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2. INFORMAŢII PRIVIND CALIFICAREA 
INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION 

2.1 Management, Licenţiat în ştiinţe economice 
Management, Bachelor of Economic Sciences 

Denumirea calificării şi (dacă este cazul) titlul acordat (după promovarea examenului de finalizare a studiilor) 
Name of qualification and (if applicable) title awarded (after passing the final examination) 

Domeniul de studii 
Field of study 

Programul de studii 
Programme of study 
Management  
Management  

Management 
Management 

2.2a 2.2b 

Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior care 
eliberează diploma (în limba română) 
Name and status of awarding institution 

Facultatea care organizează examenul de finalizare a studiilor 
Faculty administering the final examination 

Facultatea de Ştiinţe Economice 
Faculty of Economic Sciences 

Universitatea "Valahia" din Târgovişte universitate publică acreditată 
Valahia University of Targoviste, accredited public university 

2.3a 2.3b 

Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior care a 
asigurat şcolarizarea (dacă diferă de 2.3a, în limba română) 
Name and status of institution administering studies (if 
different from 2.3a) 

Facultatea care a asigurat şcolarizarea (dacă diferă de 2.3b) 
Faculty administering studies (if different from 2.3b) 

- 
  

- 
  

2.4b 2.4a 

Limba (limbile) de studiu / examinare 
Language(s) of instruction / examination 
Română, Romanian 2.5 

1.1a 

1.2a 

1.3a 

1.1b 

1.2b 

1.3b 

1.4 1.5 

Family name(s) at birth 

Initial(s) of father's / mother's first name(s) 

Date of birth (year/month/day) 

Family name(s) (after marriage) (if applicable) 

First name(s) 

Place of birth (town, county, country) 

Personal identification number Year of enrollment 

 

 

1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI DIPLOMEI 

 

 

  

 

 

INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE DIPLOMA 
Numele de familie la naştere Numele de familie după căsătorie (dacă este cazul) 

Iniţiala (iniţialele) prenumelui (prenumelor) tatălui / mamei Prenumele 

Data naşterii (anul/luna/ziua) Locul naşterii (localitatea, judeţul/sectorul, ţara) 

Numărul matricol Codul numeric personal (CNP) Anul înmatriculării 

 

  

Student enrollment number 
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INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION 
3. INFORMAŢII PRIVIND NIVELUL CALIFICĂRII 

Nivelul calificării 
Level of qualification 

Durata oficială a programului de studii şi numărul de credite de 
studii transferabile (conform  ECTS/SECT) 
Official length of the programme of study and number of 
ECTS/SECT credits 

3.1 3.2 3 Ani, 180 credite Studii universitare de licenţă; nivel 6 CEC/EQF 
Bachelor's degree university studies; level 6 CEC/EQF 3 Years, 180 credits 

3.3 

Access requirement(s) 
diploma de bacalaureat 
Baccalaureate's degree 

Condiţiile de admitere 

 
 

4.1 

4.2 

Mode of study 

Learning outcomes of the study programme 

IF 
FULL-ATTENDANCE 

 
 

 
 
Competenţe generale: 
– cunoaşterea, înţelegerea şi utilizarea conceptelor, teoriilor, principiilor, abordărilor, modelelor şi metodelor fundamentale de investigare şi prospectare specifice economiei; 
– culegerea, analiza, şi interpretarea de date şi informaţii cantitative şi calitative referitoare la mediul intern şi extern în care acţionează firma; 
– utilizarea unori moduri diverse de comunicare scrisă şi orală, inclusiv într-o limbă străină; 
– utilizarea tehnologiilor informatice în executarea lucrărilor de specialitate; 
– asumarea responsabilităţii de a elabora un program personal de autoperfecţionare;  
– titularii unei diplome de licenţa în ştiinţe economice care posedă un certificat de absolvire a modulului de pregătire pedagogică are capacitatea de a preda discipline economice în învăţământul preuniversitar. 
 
Competenţe profesionale: 
C1 Identificarea, analiza şi gestionarea elementelor care definesc mediul intern şi extern al organizaţiei prin diagnosticare şi analiză SWOT; 
C2 Elaborarea şi implementarea de strategii şi politici ale organizaţiei;  
C3 Elaborarea şi implementarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale (alocare şi realocare de resurse şi activităţi); 
C4 Identificarea, selectarea şi utilizarea modalităţilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare şi control-evaluare; 
C5 Fundamentarea, adoptarea şi implementarea deciziilor pentru organizaţii de mică complexitate (în ansamblu sau pe o componentă); 
C6 Utilizarea bazelor de date, informaţii şi cunoştinţe în aplicarea metodelor, tehnicilor şi procedurilor manageriale. 
 
Competente transversale 
CT1 Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă; 
CT2 Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei; 
CT3 Identificarea oportunităţilor de formare continua şi valorificarea eficientă a resurselor şi tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare 

 
 
 
 
General competences: 
– knowledge, understanding and use of concepts, theories, principles, approaches, models and fundamental methods of investigation and prospective specific to the economic field; 
– collecting, analzying and interpreting the data and qualitative and quantitative information that refer to the inner and outer environment where the firm acts; 
– the use of various ways of written and oral communication,including in a foreign languange; 
– the use of information technologies in the execution of specialized works. 
– assuming of the responsibilities for development of a personal program for computer literacy. 
– holders of a bachelor’s degree in Economic Science, that also posess a certificate in pedagogical training are allowed to teach Economy in pre-universitary institutions; 
 
Professional competences 
C1 Identification, analysis and management of the elements that define the internal and external environment of the organization through diagnosis and SWOT analysis. 
C2 Development and implementation of strategies and policies of the organization. 
C3 Elaboration and implementation of the management system and its subsystems (allocation and reallocation of resources and activities); 
C4 Identification, selection and utilization of the modalities of forecasting, organizing, coordinating, training and control-evaluation; 
C5 Foundation, adoption and implementation of decisions for organizations with low complexity (as an entire or on a component); 
C6 Utilization of databases, information and knowledge in the application of management methods, techniques and procedures. 
 
Transversal competences 
CT1. Applying the principles, norms and values of professional ethics strategies within their own strategy aiming rigorous, efficient and accountable work 
CT2.Identify roles and responsibilities in a multi-domain specialized team and application of effective techniques and working relationships within the team. 
CT3. Identify training opportunities and effective utilization of resources and learning techniques for their own development. 

 
 

INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED 
Forma de învăţământ 

Rezultatele învăţării asigurate prin programul de studii 

4. INFORMAŢII PRIVIND CURRICULUMUL ŞI REZULTATELE OBŢINUTE 
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Detalii privind programul absolvit, calificativele / notele / creditele ECTS/SECT obţinute (conform Registrului matricol al facultăţii, 
volumul 1, nr. 2 / 2017) 
Programme details and the individual grades / marks / ECTS/SECT credits obtained (according to Faculty Student Records, volume 1, 
no. 2 / 2017) 

S, LP, P C Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

No 
Nr. 

 
 
Denumirea disciplinei 

Nr. credite 
Nota/ Grade 

*3) Total ore 

Subject 
Number of hours Number of ECTS/SECT 

credits 

Anul I (anul universitar  ) 
1st year of study ( academic year) 

1 Microeconomie 
Microeconomics 28 28  - 6 - 

2 Matematici aplicate în economie 
Applied mathematics in economics 28 28  - 6 - 

3 Dreptul afacerilor 
Business law 28 28  - 5 - 

4 Informatică economică 
Economic informatics 28 28  - 6 - 

5 Geopolitică 
Geopolitics 28 -  - 4 - 

6 Limba străină în afaceri 
Foreign language in business - 28  - 3 - 

7 Educaţie fizică şi sport 
Physical education and sports - 14  - 2 - 

8 Limba străină în afaceri 
Foreign language in business - 28 -  - 3 

9 Educaţie fizică şi sport 
Physical education and sports - 14 -  - 2 

10 Macroeconomie 
Macroeconomics 28 28 -  - 6 

11 Bazele contabilităţii 
Bases of accounting 42 28 -  - 6 

12 Baze de date 
Data bases 28 28 -  - 6 

13 Statistică economică 
Statistics for economics 28 28 -  - 6 

14 Economie europeană 
European economy 28 14 -  - 3 

Total credite:/Total 
ECTS/SECT credits: 

Promovat cu media aritmetică:4) 
Pass, arithmetic average grade per academic year  64 Promovat cu media ponderată: 

Pass, average grade per academic year:  

S, LP, P C Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

No 
Nr. 

 
 
Denumirea disciplinei 

Nr. credite 
Nota/ Grade 

*3) Total ore 

Subject 
Number of hours Number of ECTS/SECT 

credits 

Anul II (anul universitar  ) 
2nd year of study ( academic year) 

1 Management 
Management 28 28  - 6 - 

2 Contabilitate financiară 
Financial accounting 28 28  - 6 - 

3 Finanţe Publice 
Public finances 28 28  - 6 - 

4 Marketing 
Marketing 28 28  - 6 - 

5 Econometrie 
Econometrics 28 14  - 3 - 

6 Comunicare în limba străină 
Communication in foreign language - 28  - 3 - 

7 Educaţie fizică şi sport 
Physical education and sports - 14  - 2 - 

8 Finanţele întreprinderii 
Enterprise finances 28 28 -  - 5 

9 Contabilitate de gestiune 
Administration accounting 28 14 -  - 4 

10 Logistică 
Logistics 28 28 -  - 4 

11 Managementul producţiei 
Production management 28 28 -  - 5 

12 Managementul IMM 
IMM management 28 28 -  - 4 

13 Practică 
Practice skills - 84 -  - 3 

4.3 
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14 Educaţie fizică şi sport 
Physical education and sports - 14 -  - 2 

15 Sociologie economica 
Economic sociology 14 14 -  - 5 

Total credite:/Total 
ECTS/SECT credits: 

Promovat cu media aritmetică:4) 
Pass, arithmetic average grade per academic year 8,92 64 Promovat cu media ponderată: 

Pass, average grade per academic year: 8,98 

S, LP, P C Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

No 
Nr. 

 
 
Denumirea disciplinei 

Nr. credite 
Nota/ Grade 

*3) Total ore 

Subject 
Number of hours Number of ECTS/SECT 

credits 

Anul III (anul universitar  ) 
3rd year of study ( academic year) 

1 Comunicare si negociere in afaceri 
Business communication and negotiation 20 10  - - 4 

2 Analiză economico financiară 
Financial and economic analysis 28 28  - 6 - 

3 Management operaţional 
Operational management 28 28  - 6 - 

4 Managementul resurselor umane 
Human resources management 28 28  - 6 - 

5 Antreprenoriat şi gestiunea afacerilor 
Entrepreneurship and business management 28 28  - 5 - 

6 Management comparat 
Compared management 28 14  - 4 - 

7 Managementul mediului 
Environmental management 28 14  - 3 - 

8 Managementul investiţiilor 
Management of investments 20 10 -  - 4 

9 Modelarea fenomenelor economice si sociale 
Modeling of economic and social phenomena 20 10 -  - 4 

10 Proiecte economice 
Economic project - 20 -  - 3 

11 Management strategic 
Strategic management 20 20 -  - 4 

12 Managementul serviciilor   
Service Management 20 10 -  - 4 

13 Metodologia elaborării lucrării de licenţă 
Methodology for the elaboration of the license work - 88 -  - 3 

14 Dezvoltare regională şi locală 
Regional and local development 20 20 -  - 4 

Total credite:/Total 
ECTS/SECT credits: 

Promovat cu media aritmetică:4) 
Pass, arithmetic average grade per academic year  60 Promovat cu media ponderată: 

Pass, average grade per academic year:  

Media *5) de promovare a studiilor  
(ponderată cu puncte credit - dacă este cazul): 

Overall average grade (credit-weighted average - if available): 

Total credite: Promovat: 
Total ECTS/SECT 
credits: Pass: 

 188 

4.4 
Notarea unei discipline se face pe o scală de la 10 la 1, notele acordate fiind numere întregi; 
nota minimă de promovare este 5, iar nota maximă este 10; 
Media minimă de promovare a anilor de studii pentru promoţia …….., domeniul de studii Management, programul de studii Management este .......iar media 
maximă este ……, titularul fiind clasat pe locul …. dintr-un total de ….. absolvenţi. 
Grades are integer numbers and given on a scale from 10 (the highest grade) to 1 (the lowest grade); the lowest passing grade is 5 and the highest grade is 10. 
The passing overall average grades for the class of …….., field of study Management, study programme in Management, are : lowest average ……. (out of 10) and highest average 
…… (out of 10). 
The degree holder is ranked …. out of ….. graduates. 

Sistemul de notare şi, dacă sunt disponibile, informaţii privind distribuţia statistică a notelor 
Grading scheme and, if available, grade distribution guidance 

Informaţii suplimentare Alte surse pentru obţinerea mai multor informaţii 
Additional information Further information sources 

ADDITIONAL INFORMATION 
5. INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

 
 

5.1 5.2 www.valahia.ro 
www.valahia.ro 
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6. INFORMAŢII PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE ŞI DE TITLU (dacă este cazul)  

Posibilităţi de continuare a studiilor (după promovarea examenului de finalizare) 

6.1  Studii universitare de masterat 
Master studies 

Access to further study (after passing the final examination) 

INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION AND DEGREE (if applicable) 

6.2  Dreptul de a ocupa posturi care necesită studii superioare de licenţă în organizaţii publice şi private.  
The Holder of the Bachelor's Degree Has the Right to Occupy Positions Requiring Higher Education Diploma within the State and Private Organizations.  

Professional status 
Statutul profesional 

Secretar-şef universitate 
University Chief Registrar 

 

  

RECTOR 
RECTOR 

  
 

  

Faculty Registrar 
Secretar şef facultate 

  

DECAN 
DEAN 

 

  

Position Signature Position Signature 

No., dated Official stamp or seal 

Acest document conţine un număr de 6 pagini. 

_________/____________ 

7.1 

7.3 

7.2 

7.4 

7.5 7.6 

CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT 
Funcţia Semnătura Funcţia Semnătura 

*6) Nr. şi data eliberării Ştampila sau sigiliul oficial 

This document consists of 6 pages. 

L.S. 

 

 

7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI 

 
 
 

*1) Denumirea instituţiei de învăţământ superior care a asigurat şcolarizarea şi care eliberează suplimentul la diplomă. 
*1) Name of institution administering studies and provided diploma supplement. 
*2) Se va completa de către instituţia de învăţământ superior care eliberează diploma. Aceasta trebuie să verifice legalitatea tuturor 
înscrisurilor de pe diplomă şi de pe suplimentul la diplomă. 
*2) To be filled in by the awarding institution that must check the legality of all information provided in the diploma and diploma supplement.
*3) Se va menţiona numărul total de ore, din care: numărul total de ore de curs (C); numărul total de ore de seminar (S); numărul total de 
ore de lucrări practice (LP); numărul total de ore de proiect (P); etc. 
*3) It shall be mentioned the total hours of which total hours for courses (C), seminars (S), practical courses (LP), projects (P). 
*4) Media anuală, cu două zecimale, fără rotunjire. 
*4) Average grade per academic year, with two decimals and without rounding off. 
*5) Media generală, cu două zecimale, fără rotunjire. 
*5) Overall average grade with two decimals and without rounding off. 
*6) Se va completa de către instituţia care a asigurat şcolarizarea titularului. 
*6) To be filled in by the institution administering studies. 
   Suplimentul la diplomă se va redacta pe format A4 (faţă/verso), se va numerota şi se va ştampila pe fiecare pagină, pe colţul din dreapta 
jos (L.S.), cu acelaşi specimen de la 7.6. 
   Diploma supplement shall be printed on both sides of an A4 paper format and shall be numbered and stamped on each page on the right 
bottom corner (L.S.), with the same specimen from 7.6.  
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Educaţia timpurie (0-6 ani) - Early education (from 0 to 6 years) 

Învăţământul primar - Primary education 

Învăţământul secundar inferior (gimnazial) - Lower secondary education 

Învăţământul secundar superior -  
Upper secondary education 

(General education) 

Învăţământul secundar superior -  
Upper secondary education 

(Technical) 

Învăţământul secundar superior -  
Upper secondary education 

(Military, artistic, 
theological,sports, pedagogical) 

Învăţământul 
profesional - 
Vocational 
education 

Învăţământul 
terţiar 
nonuniversitar -  
Post secondary 
education 

Ciclul I - Studii universitare de licenţă 
Bachelor studies 

 

<---- 

_6 

_0 

\age    

EDUCATION SYSTEM IN ROMANIA 

8. INFORMAŢII PRIVIND SISTEMUL NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM 

 
PREZENTARE GENERALĂ A SISTEMULUI NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR 

Overview of the national higher education system 

Ciclul II - Studii universitare de masterat 
Master studies 

 
Continuing Professional Training - Formare continuă 
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Ciclul III - Studii universitare de doctorat 
PhD studies 

 
^ 

     |(*) 
| 

 
^ 

     |(*) 
| 

 
^ 

     |(*) 
| 

 

 
 
Accesul în învăţământul superior se bazează pe diploma de bacalaureat (obţinută la sfârşitul învăţământului secundar superior), iar accesul la programe de master se bazează pe diploma 
obţinută după finalizarea studiilor de licenţă (BA/BSc/BEng). 
Access to higher education is based on the baccalaureate diploma (obtained at the end of upper secondary education) and access to master programmes is based on the bachelor degree 
(BA/BSc/BEng). 
 
Studiile universitare de licenţă (BA/BSc/BEng) presupun 180 - 240 de puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite transferabile (ECTS/SECT) şi se 
finalizează prin nivelul 6 din cadrul european al calificărilor pentru învăţare pe tot parcursul vieţii (EQF/CEC). 
Bachelor studies (BA/BSc/BEng) presuppose 180-240 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS), and ends with the level 6 from the 
European Qualifications Framework for lifelong learning (EQF/CEC). 
 
Studiile universitare de master (MA/MSc/MEng) presupun 60-120 puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite transferabile (ECTS/SECT) şi se finalizează 
prin nivelul 7 din EQF/CEC. 
Master studies (MA/MSc/MEng) presuppose 60-120 credit points, calculated in accordance with European Credit Transfer System (ECTS), and ends with the level 7 EQF/CEC. 
 
Pentru profesii reglementate prin norme, recomandări sau bune practici europene, studiile universitare de licenţă şi masterat pot fi oferite comasat, într-un program unitar de studii 
universitare cu o durată cuprinsă între 5 şi 6 ani, la învăţământul cu frecvenţă, diplomele obţinute fiind echivalente diplomei de master (în următoarele domenii de studiu: Medicină - 360 de 
ECTS/SECT, Stomatologie - 360 de ECTS/SECT, Farmacie - 300 ECTS/SECT, Medicină Veterinară - 360 ECTS/SECT, Arhitectură - 360 ECTS/SECT). 
For professions regulated by European norms, regulations or good practices, bachelor (BA/BSc/BEng) and master studies (MA/MSc/MEng) can be provided as part of a 5 to 6 year full 
time programme of study, thus diplomas are recognized as master's degree certificates (the following fields of study are considered:Medicine - 360 ECTS/SECT, Dentistry - 360 
ECTS/SECT, Pharmacy - 300 ECTS/SECT, Veterinary Medicine - 360 ECTS/SECT, Architecture - 360 ECTS/SECT). 
 
 Studiile universitare de doctorat conduc la o teza de doctorat, iar candidaţii care finalizează primesc diploma de doctor. Studiile universitare de doctorat permit dobândirea unei calificări 
de nivelul 8 din EQF/CEC. 
PhD studies result in a doctoral research thesis, while successful candidates are awarded a PhD diploma. Doctoral studies allow obtaining a qualification at level 8 EQF/CEC. 

   

   
Sistemul de învăţământ superior românesc este un sistem deschis. Toate universităţile din România folosesc Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS/SECT). 
The Romanian higher education system is an open system. All Romanian universities use the European Credit Transfer System (ECTS/SECT). 
 
Programele de studii universitare pot fi organizate, după caz, conform reglementărilor legale în vigoare, la următoarele forme de învăţământ: cu frecvenţă, cu frecvenţă redusă şi la 
distanţă. 
University programs can be organized, as appropriate, according to legal regulations, at the following forms of education:full time, part time and distantly. 
 
De asemenea, universităţile oferă programe de formare profesională continuă, pe baza cererilor de pe piaţa muncii. 
Universities also provide continuing professional training programmes based on the market demand and on the professional retraining needs. 
*) În conformitate cu Legea nr. 1/2011 
According to Law no. 1/2011 
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