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România  

MINISTERUL EDUCAȚIEI 
 

Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 1) 

SUPLIMENT LA DIPLOMĂ 

DIPLOMA SUPPLEMENT 
 *2) Acest supliment însoţeşte diploma  

 cu seria  nr.   

 The Supplement is for diploma  
 series  no.   

 

1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI DIPLOMEI 

INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE DIPLOMA 

 Numele de familie din certificatul de naștere 

Family name(s) at birth certificate 

  Numele de familie după căsătorie (dacă este cazul) 

 Family name(s) (after marriage) (if applicable) 
 

1.1a  1.1b -  

 Iniţiala (iniţialele) prenumelui (prenumelor) tatălui/ mamei 

Initial(s) of father’s/ mother’s first name(s) 

 Prenumele 

First name(s) 
 

1.2a  1.2b   

 Data naşterii (anul/luna/ziua) 

Date of birth (year/month/day) 

 Locul naşterii (localitatea, județul, țara) 

Place of birth 
 

1.3a     1.3b   

 Numărul matricol  

Student enrolment number 

Codul numeric personal (CNP) 

Personal identification number 

  Anul înmatriculării 

Year of enrolment 
 

1.4   1.5 2024  

 

2. INFORMAŢII PRIVIND CALIFICAREA 

INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION 

 

 Denumirea calificării şi titlul acordat 
Name of qualification and title awarded 

 

2.1 Master - Cercetarea, conservarea și valorificarea patrimoniului istoric, Master 

MASTER STUDIES - RESEARCH, PRESERVATION AND VALORIFICATION OF HISTORICAL HERITAGE 
 

 Domeniul de studii 
Field of study 

 Programul de studii 
Programme of study 

 

2.2a Istorie 

History 

2.2b Cercetarea, conservarea și valorificarea patrimoniului 

istoric 

RESEARCH, PRESERVATION AND VALORIFICATION 

OF HISTORICAL HERITAGE 

 

 Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior care eliberează 

diploma (în limba română) 
Name and status of awarding institution 

 Facultatea care organizează examenul de finalizare a studiilor (în 

limba română) 
Faculty administering the final examination 

 

2.3a Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba Iulia  

"1 DECEMBRIE 1918" UNIVERSITY OF ALBA IULIA - 
ACCREDITED PUBLIC UNIVERSITY 

2.3b Facultatea de Istorie, Litere și Științe ale Educației 

FACULTY OF HISTORY, LETTERS AND EDUCATIONAL 
SCIENCES 

 

 Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior care a asigurat 

școlarizarea (dacă diferă de 2.3a, în limba română) 

Name and status of institution administering studies (if different from 
2.3a) 

 Facultatea care a asigurat școlarizarea (dacă diferă de 2.3b, în limba 

română) 

Faculty administering studies (if different from 2.3b) 

 

2.4a - 

- 

2.4b - 

- 
 

 Limba (limbile) de studiu / examinare 

Language(s) of instruction/ examination 
 

2.5 Română, Romanian  
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3. INFORMAŢII PRIVIND NIVELUL CALIFICĂRII 

INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION 

 

Nivelul calificării 
Level of qualification 

 Durata oficială a programului de studii şi numărul de credite de studii 

transferabile (conform ECTS/SECT) 

Official length of the programme of study and number of 
ECTS/SECT credits 

 

3.1 Master 

MASTER STUDIES 

3.2 2 Ani, 120 credite 

2 Years, 120 credits 

 

 Condiţiile de admitere 

Access requirement(s) 
 

3.3 MEDIA EXAMENULUI DE LICENŢĂ 50% + MEDIA ANILOR DE STUDIU 50% 

AVERAGE FROM THE BA FINAL EXAM 50% + AVERAGE YEARS OF STUDY 50% 
 

 

 4.INFORMAŢII PRIVIND CURRICULUMUL ŞI REZULTATELE OBŢINUTE 

INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED 

 

 Forma de învățământ 
Mode of study 
 

4.1  Învăţământ cu frecvenţă (IF) 

FULL-TIME STUDIES 
 

 Competențele asigurate prin programul de studii 

Learning outcomes of the study programme 
 

4.2  Competenţe profesionale (ESCO): 

• C1. Asigură managementul de proiect - gestionează şi planifică diversele resurse, cum ar fi resursele umane, bugetul, termenul, 

rezultatele şi calitatea necesare pentru un anumit proiect şi monitorizează progresele înregistrate în cadrul proiectului pentru a 

realiza un obiectiv specific într-o anumită perioada de timp şi cu un buget prestabilit. 

• C2. Promovează implicarea publicului în cercetare - dialoghează cu publicul în ceea ce priveşte conceperea, desfăşurarea şi 

difuzarea cercetării. 

• C3. Solicită finanţare pentru cercetare - identifică principalele surse de finanţare relevante şi pregăteşte cererea de grant pentru 

cercetare în vederea obţinerii de fonduri şi granturi. 

• C4. Dă dovadă de expertiză disciplinară - dă dovadă de cunoaşterea aprofundată şi înţelegerea complexă a unui anumit domeniu 

de cercetare, inclusiv a cercetării responsabile, a principiilor etice şi de integritate ştiinţifică în materie de cercetare, respectul vieţii 

private şi a cerinţelor RGPD, legate de activităţile de cercetare dintr-o anumită disciplină. 

• C5. Îndrumă oameni - îndrumă oamenii oferindu-le sprijin emoţional, împărtăşind experienţe şi oferind sfaturi persoanei pentru a 

o ajuta în dezvoltarea personală, precum şi adaptând sprijinul la nevoile specifice ale persoanei şi acordând atenţie solicitărilor şi 

aşteptărilor acesteia. 

• C6. Gestionează dezvoltarea profesională personală - îşi asumă responsabilitatea pentru învăţarea pe tot parcursul vieţii şi 

dezvoltarea profesională continuă. Se implică în activităţi de învăţare pentru a sprijini şi actualiza competenţele profesionale. 

Identifică domeniile prioritare pentru dezvoltarea profesională pe baza unei reflecţii cu privire la propria practică şi prin contactul 

cu omologii şi cu părţile interesate. 

• C7. Dezvoltă reţele profesionale cu cercetători - dezvoltă alianţe, contacte sau parteneriate şi realizează schimburi de informaţii cu 

alte persoane. Promovează colaborările integrate şi deschise în cadrul cărora diferite părţi interesate creează în comun inovaţii şi 

cercetare cu o valoare comună. Îşi creează profilul sau marca personală şi se face vizibil(ă) si accesibil(ă) în medii de relaţionare 

faţă în faţă şi online. 

• C8. Dezvoltă software cu sursa deschisă - exploatează şi creează software cu sursă deschisă. Este familiarizat(ă) cu principalele 

modele de software cu sursă deschisă, cu sistemele de acordare a licenţelor şi cu practicile de codificare adoptate în mod obişnuit în 

producţia de software cu sursă deschisă. 

 

Competenţe transversale (ESCO): 

• CT1. Planifică măsuri de protejare a patrimoniului cultural - pregăteşte planuri de protecţie care să se aplice în caz de dezastre 

neprevazute pentru a reduce impactul asupra patrimoniului cultural, cum ar fi clădirile, structurile sau peisajele. 

• CT2. Elaborează politici culturale - elaborează programe care vizează promovarea activităţilor culturale şi a angajamentului 

cultural într-o comunitate sau o naţiune şi care reglementează organizarea instituţiilor, unităţilor şi evenimentelor culturale. 

 

Professional skills (ESCO): 

• C1. Demonstrating project management skills - overseeing and coordinating resources, including human resources, budgets, 

timelines, deliverables, and quality control, and ttilizing strategic planning and monitoring techniques to ensure successful project 

completion within defined timeframes and budgets.  

• C2. Promoting public involvement in research - engaging the stakeholders in the design, conduct, and dissemination of research 

projects. 

• C3. Applying for research funding - identifying key funding sources and preparing grant applications to obtain financial support 
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for research projects. 

• C4. Demonstrating disciplinary expertise - demonstrating comprehensive knowledge of a specific research area, including 

responsible research practices, adherence to research ethics and scientific integrity, and compliance with privacy and GDPR 

regulations relevant to the discipline. 

• C5. Providing mentorship - offering emotional support, sharing experiences, and giving tailored advice to foster personal 

development, as well as adapting guidance to meet individual needs while attentively responding to their requests and expectations. 

• C6. Managing personal professional development - taking responsibility for lifelong learning and continuous improvement. 

Actively engaging in learning activities to enhance and update professional competencies, and identifying key development areas 

through self-reflection and collaboration with peers and stakeholders. 

• C7. Developing professional networks with researchers - building alliances, partnerships, and exchanging knowledge. Fostering 

open, collaborative environments where diverse stakeholders co-create valuable innovations and research. Establishing a personal 

brand, ensuring visibility and accessibility in both face-to-face and online networking settings. 

• C8. Developing and leveraging open-source software – creating and applying knowledge of key open-source software models, 

licensing systems, and coding practices commonly used in open-source software production.  

 

Transversal skills (ESCO): 

• CT1. Planning protective measures for cultural heritage - developing comprehensive strategies to mitigate the impact of 

unforeseen disasters on buildings, structures, and landscapes.  

• CT2. Developing cultural policies - designing programmes that promote cultural activities and engagement within a community 

or nation. Regulating the organization and operation of cultural institutions, units, and events to foster cultural growth and 

participation. 

 
Detalii privind programul absolvit, calificativele/ notele/ creditele ECTS/SECT obţinute (conform Registrului matricol al facultăţii, volumul nr.  

I / CCVPI) 

Programme details and the individual grades/ marks/ ECTS/SECT credits obtained (according to Faculty/Department Student Records, volume no. I / 
CCVPI) 

 

 

4.3 

Nr. 

No 

Denumirea disciplinei 

Subject 

*3) Total ore 

Number of hours 
Nota/ Grade 

Nr. Credite 

Number of ECTS/SECT 

credits 

 

 C S, LP, P 
Sem I 

1st sem 

Sem II 

2nd sem 

Sem I 

1st sem 

Sem II 

2nd sem 
 

 Anul 1 (anul universitar 2024-2025) 
1 year of study (2024-2025 academic year) 

 

 1 
Bazele conservării patrimoniului 

Basics of Patrimony Conservation 
28 -   5 -  

 2 
Istoria arhitecturii pe teritoriul României 

The history of architecture on the territory of Romania 
14 28   5 -  

 

3 

Conservarea şi restaurarea componentelor structurale şi 

decorative din lemn ale monumentelor 
Preservation and Restoration of Wooden Structural and 

Decorative Components of Monuments 

28 -   5 - 

 

 4 
Arheologia de salvare şi soluţii de conservare in situ 

Rescue archeology and conservation in situ solutions 
- 28   5 -  

 5 
Evidenţa şi legislaţia patrimoniului cultural 

Records and cultural heritage legislation 
- 28   5 -  

 6 
Cercetarea şi documentarea monumentelor istorice 
Research and documentation of historical monuments 

28 -   - 5  

 7 
Arhitectură şi urbanism în Transilvania 
Architecture and urbanism in Transylvania 

14 14   - 4  

 

8 

Conservarea şi restaurarea componentelor structurale şi 

decorative din piatră ale monumentelor 

Preservation and Restoration of Stone Structural and 
Decorative Components of Monuments 

28 -   - 5 

 

 9 
Transilvania şi arta Europei Centrale. Secolele XV - XIX 
Transylvania and Central European art. XV - XIX 

28 -   - 4  

 10 
Cercetarea aplicată a patrimoniului cultural (I) 

Applied research of cultural heritage (I) 
- 28   - 4  

 11 
Arheologie experimentală 

Experimental archeology 
14 -   - 4  

 
12 

Documentarea fotografică computaţională a patrimoniului 

cultural 
Computational Photographic Documentation of Cultural 

28 -   - 4 
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Patrimony 

 
13 

Etica conservării şi restaurării patrimoniului cultural 

Ethichs in the Cultural Patrimony Conservation and 

Restauration 

28 -   5 - 
 

 
*4) Promovat cu media:  
Pass,average grade per academic year: 

 Total credite:/ Total ECTS/SECT credits:          60  

 Anul 2 (anul universitar 2025-2026) 
2 year of study (2025-2026 academic year) 

 

 1 
Sisteme de fortificaţii în Evul Mediu şi epoca modernă 

Fortification systems in the Middle Ages and the modern era 
14 14   5 -  

 

2 

Investigarea bunurilor de patrimoniu. Tehnici şi metode 

moderne de cercetare, datare şi interpretare 
Heritage Goods Investigation. Modern Research Techniques 

and Methods, Timing and Interpretation 

28 -   5 - 

 

 3 
Arheologia habitatului 

Habitat Archaeology 
14 28   6 -  

 4 
Paleografie româno-chirilică 

Romanian-Cyrillic paleography 
- 28   4 -  

 5 
Minorităţi etnice în Transilvania 

Ethnic Minorities in Transilvania 
- 28   4 -  

 6 
Etică şi integritate academică 
Ethics and Academic Integrity 

14 -   2 -  

 7 
Managementul patrimoniului cultural 
Cultural heritage management 

24 -   - 7  

 8 
Cercetarea aplicată a patrimoniului cultural (II) 

Applied research of cultural heritage (II) 
- 24   - 6  

 9 
Practică de specialitate 

Curricular practical training 
72 -   - 5  

 10 
Elaborarea lucrării de disertaţie 

Elaboration of the master's thesis 
- -   - 5  

 
11 

Patologia degradării fizico-chimice a bunurilor culturale 
The pathology of physical and chemical degradation of 

cultural property 

14 -   4 - 
 

 12 
Patrimoniul şi itinerarul cultural 

Patrimony and cultural itinerary 
24 -   - 7  

 
*4) Promovat cu media:  

Pass,average grade per academic year: 
 Total credite:/ Total ECTS/SECT credits:          60  

   

 
Promovat:         

 

Pass:               

Media ponderată a anilor de studii *5): 

 

The weighted mean of the study years: 

 

Total credite: 

 

Total ECTS/SECT 

credits: 

120  

 

 

   

4.4 Notarea unei discipline se face pe o scală de la 10 la 1, notele acordate fiind numere întregi; nota minimă de promovare este 

5, iar nota maximă este 10.  

Media minimă de promovare a anilor de studii pentru promoţia 2026, domeniul de studiu Istorie, programul de studii 

Cercetarea, conservarea și valorificarea patrimoniului istoric este ____, iar media maximă este ____, titularul fiind clasat 

pe locul ___dintr-un total de ___ absolvenţi. 

Grades are integer numbers and given on a scale from 10 (the highest grade) to 1 (the lowest grade); the lowest 

passing grade is 5, and the highest passing grade is 10. 

The passing overall grade averages for the class of 2026, field of study Istorie, study programme in Cercetarea, conservarea și 

valorificarea patrimoniului istoric are: lowest average ____ (out of 10) and highest average ____ (out of 10), the degree holder is 

ranked ____ out of ____ graduates. 

 

 

5. INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

 ADDITIONAL INFORMATION 

 Informaţii suplimentare 

Additional information 
Alte surse pentru obţinerea mai multor informaţii 

Further information sources 
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5.1  5.2 www.uab.ro 

Adresa/Address: str. Unirii, nr. 15-17, Alba Iulia, Alba,  

România 

Telefon/Phone: +40-0258/811412 

Fax/Fax: +40-0258/806260 

E-mail: secretariat_istorie@uab.ro 

www.uab.ro Adresa/Address: str. Unirii, nr. 15-17, Alba Iulia, 

Alba, România Telefon/Phone: +40-0258/811412 Fax/Fax: 

+40-0258/806260 E-mail: secretariat_istorie@uab.ro (info 

SD - alte surse) 

 

 

6. INFORMAŢII PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE ŞI DE TITLU (dacă este cazul) 

INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION AND DEGREE (if applicable) 

 Posibilităţi de continuare a studiilor (după promovarea examenului de finalizare) 
Access to further study (after passing the final examination) 

 

6.1 Doctorat 

Doctoral Programme 

 

 Statutul profesional (dacă este cazul) 
Professional status (if applicable) 

 

6.2   
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7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI 

CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT 

 Funcţia 

Position 

Semnătura 

Signature 

 Funcţia 

Position 

Semnătura 

Signature 
 

7.1 RECTOR 

RECTOR 

 
Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel 

 7.2 Secretar şef universitate 

University Registrar 

 
Ec. Pancu Carmen Luminiţa 

  

7.3 DECAN 

DEAN 

 
Conf.univ.dr. Bărbuleţ Gabriel 

Dan 

 7.4 Secretar șef facultate 

Faculty Registrar 

 
Ec. Buzaşi Simona Emilia 

  

 *6) Nr. şi data eliberării 

No., dated. 

  Ştampila sau sigiliul oficial 

Official stamp or seal 
  

7.5 
 

__________/___________         
     
Acest document conţine un număr de 8 pagini. 

This document consists of  8  pages. 

7.6  

L. S. 

 

 

 *1) Denumirea ministerului şi a instituţiei de învăţământ superior care a asigurat şcolarizarea şi care eliberează suplimentul la diplomă.  
*1) Name of ministry and institution administering studies and provided diploma supplement.  
*2) Se va completa de către instituţia de învăţământ superior care eliberează diploma. Aceasta trebuie să verifice legalitatea tuturor înscrisurilor de pe 
diplomă şi de pe suplimentul la diplomă.  
*2) To be filled in by the awarding institution that must check the legality of all information provided in the diploma and diploma supplement.  
*3) Se va menţiona numărul total de ore, din care: numărul total de ore de curs (C); numărul total de ore de seminar (S); numărul total de ore de 
lucrări practice (LP); numărul total de ore de proiect (P); etc.  
*3) It shall be mentioned the total hours of which total hours for courses (C), seminars (S), practical courses (LP), projects (P).  
*4) Media anuală, cu două zecimale, fără rotunjire.  
*4) Average grade per academic year, with two decimals and without rounding off.  
*5) Media ponderată a anilor de studii, cu două zecimale, fără rotunjire.  
*5) The weighted mean of the study years with two decimals and without rounding off.  
*6) Se va completa de către instituţia care a asigurat şcolarizarea titularului.  
*6) To be filled in by the institution administering studies. 
    Suplimentul la diplomă se va redacta pe format A4 (faţă/verso), se va numerota şi se va ştampila pe fiecare pagină, pe colţul din dreapta jos (L.S.), 

cu acelaşi specimen de la 7.6.  
    Diploma supplement shall be printed on both sides of an A4 paper format and shall be numbered and stamped on each page on the right bottom 

corner (L.S.), with the same specimen from 7.6.  
    Punctul 4.3 "Detalii privind programul absolvit (conform Registrului matricol al facultăţii, volumul nr. .../...)" va fi completat cu durata 

corespunzătoare programului de studii universitare de master sau cu durata profesiilor reglementate.  
    The point 4.3 'Programme details and the individual grades/marks/ECTS/SECT credits obtained (according to Faculty Student Records, volume 

no./)' will be completed with the appropriate duration of university master's program or with the duration of regulated professions. 
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8. INFORMAŢII PRIVIND SISTEMUL NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM  

 

 
 

PREZENTARE GENERALĂ A SISTEMULUI NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR 
OVERVIEW OF THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM 

 
Accesul în învățământul superior se bazează pe diploma de bacalaureat (obținută la sfârșitul învățământului superior), iar accesul la programe de master se 

bazează pe diploma obținută după finalizarea studiilor de licență (BA/BSc/BEng).  
Access to higher education is based on the baccalaureate diploma (obtained at the end of upper secondary education) and access to master programmes is 
based on the bachelor degree (BA/BSc/BEng).  
 

Studiile universitare de licență (BA/BSc/BEng) presupun 180 - 240 de puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite 
transferabile (ECTS/SECT) și se finalizează prin nivelul 6 din cadrul european al calificărilor pentru învățare pe tot parcursul vieții (EQF/CEC).  
Bachelor studies (BA/BSc/BEng) presuppose 180-240 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS/SECT), and 

ends with the level 6 from the European Qualifications Framework for lifelong learning (EQF/CEC).  
 

Studiile universitare de master (MA/MSc/MEng) presupun 60-120 puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite transferabile 

(ECTS/SECT) și se finalizează prin nivelul 7 din EQF/CEC.  
Master studies (MA/MSc/MEng) presuppose 60-120 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS/SECT), and 

ends with the level 7 EQF/CEC.  
 
Pentru profesii reglementate prin norme, recomandări sau bune practici europene, studiile universitare de licență și masterat pot fi oferite comasat, într-un 

program unitar de studii universitare cu o durată cuprinsă între 5 și 6 ani, la învățământul cu frecvență, diplomele obținute fiind echivalente diplomei de 

master (în următoarele domenii de studiu: Medicină - 360 de ECTS/SECT, Medicină dentară - 360 de ECTS/SECT, Farmacie - 300 ECTS/SECT, Medicină 
Veterinară - 360 ECTS/SECT, Arhitectură - 360 ECTS/SECT, Arhitectură de interior - 300 ECTS/SECT, Design de produs - 300 ECTS/SECT).  
For professions regulated by European norms, regulations or good practices, bachelor (BA/BSc/BEng) and master studies (MA/MSc/MEng) can be provided 

as part of a 5 to 6 year full time programme of study, thus diplomas are recognized as master's degree certificates (the following fields of study are 
considered:Medicine - 360 ECTS/SECT, Dentistry - 360 ECTS/SECT, Pharmacy - 300 ECTS/SECT, Veterinary Medicine - 360 ECTS/SECT, Architecture - 

360 ECTS/SECT, Architecture of inside - 300 ECTS/SECT, Design of product - 300 ECTS/SECT).  
 
Studiile universitare de doctorat conduc la o teză de doctorat, iar candidații care finalizează primesc diploma de doctor. Studiile universitare de doctorat 

permit dobândirea unei calificări de nivelul 8 din EQF/CEC.  

PhD studies result in a doctoral research thesis, while successful candidates are awarded a PhD diploma. Doctoral studies allow obtaining a qualification 
at level 8 EQF/CEC. 
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Sistemul de învățământ superior românesc este un sistem deschis. Toate universițășile din România folosesc Sistemul European de Credite Transferabile 

(ECTS/SECT).  
The Romanian higher education system is an open system. All Romanian universities use the European Credit Transfer System (ECTS/SECT).  
 

Programele de studii universitare pot fi organizate, după caz, conform reglementărilor legale în vigoare, la următoarele forme de învățământ: cu frecvență, cu 
frecvență redus și la distanță.  
University programs can be organized, as appropriate, according to legal regulations, at the following forms of education:full time, part time and distantly.  
 
De asemenea, universitățile oferă programe de formare profesională continuă pe baza cererilor de pe piața muncii.  
Universities also provide continuing professional training programmes based on the market demands. 

      (*) În conformitate cu Legea nr. 1/2011  

      According to Law no. 1/2011 
 


