
SUPLIMENT LA DIPLOMĂ 

diploma cu seria nr. 

2) Acest supliment însoţeşte 
DIPLOMA SUPPLEMENT 

diploma series no. 
This supplement is for 

 
  

  

"Vasile Goldiş" Arad Western University 
UNIVERSITATEA DE VEST 'VASILE GOLDIS' DIN ARAD 1) 

Ministry of Education and Research 
MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII 

 

R O M Â N I A 

2. INFORMAŢII PRIVIND CALIFICAREA 
INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION 

2.1  POLIȚIE LOCALĂ, LICENȚIAT ÎN ȘIINȚE ADMINISTRATIVE 
Local Police, Graduate in Administrative Sciences 

Denumirea calificării şi (dacă este cazul) titlul acordat (după promovarea examenului de finalizare a studiilor) 
Name of qualification and (if applicable) title awarded (after passing the final examination) 

Domeniul de studii 
Field of study 

Programul de studii / specializarea 
Programme of study / specialization(s) 
Poliție locală  
Local Police  

Stiinte Administrative 
Administrative Sciences 

2.2a  2.2b  

Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior care acordă 
diploma (în limba română) 
Name and status of awarding institution 

Facultatea care organizează examenul de finalizare a studiilor 
Faculty administering the final examination 

Facultatea de Științe Juridice 
Faculty of Juridical Sciences 

Universitatea de Vest 'Vasile Goldis' din Arad 

Instituţie de învăţământ superior, persoană 
juridică de drept privat şi de utilitate publică, 
parte a sistemului naţional de învăţământ 
 

"Vasile Goldiş" Western University of Arad  

 

2.3a  2.3b  

Numele şi statutul instituţiei de învăţământ superior absolvite 
(dacă diferă de 2.3a, în limba română) 
Name and status of institution administering studies (if 
different from 2.3a) 

Facultatea absolvită 
Student graduated from: 

 
 

 

 

2.4b  2.4a  

Limba (limbile) de studiu / examinare 
Language(s) of instruction / examination 
Româna, Romanian 2.5  

1.1a  

1.2a  

1.3a  

1.1b  

1.2b  

1.3b  

1.4  1.5  

Family name(s) at birth 

Initial(s) of father's first name(s) 

Date of birth (day/month/year) 

Family name(s) (after marriage) (if applicable) 

First name(s) 

Place of birth 

Personal identification number Year of enrollment 

   

 

1. DATELE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI DIPLOMEI 

 

 

  

 

- 

INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE DIPLOMA 
Numele de familie la naştere Numele de familie după căsătorie (dacă este cazul) 

Iniţiala (iniţialele) prenumelui (prenumelor) tatălui Prenumele 

Data naşterii (ziua/luna/anul) Locul naşterii 

Număr matricol Codul numeric personal (CNP) Anul înmatriculării 

 

  

Student enrollment number 

L.S. 
- 1 - 

 



INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION 

3. INFORMAŢII PRIVIND NIVELUL CALIFICĂRII 

Nivelul calificării 
Level of qualification 

Durata oficială a programului de studii şi numărul de credite 
ECTS (conform Sistemului European de Credite Transferabile - 
ECTS) 
Official length of the programme of study and number of ECTS 
credits 

3.1  3.2  3 Ani (6 Semestre), 180 credite Studii universitare de licenţă Licenta 6 CNC / 6 EQF 
Long duration university studies Long duration university 
studies License 6 CNC / 6 EQF 3 Years (6 Semesters), 180 credits 

3.3  
Access requirement(s) 

 Diplomă de bacalaureat, examen de admitere 
High school diploma, entrance exam 

Condiţii de admitere / înscriere 

 

 

4.1  

4.2  

Mode of study 

Learning outcomes of the programme of study 

 

IF 
FULL- ATTENDANCE 

 

 

Competenţele  asigurate prin programul de studii 
Learning outcomes of the programme of study 
Stabileste și menține contacte cu autoritati locale  și centrale 
Lucreaza cu comunitati 
Organizeaza proiecte sociale care vizeaza dezvoltarea comunitatii si participarea activa a cetatenilor. 
Identifica si raspunde la problemele sociale specifice ale unei comunitati, delimitând amploarea problemei si precizeaza nivelul 
resurselor necesare pentru abordarea acesteia, identificând activele si resursele comunitare existente care sunt disponibile pentru 
abordarea problemei. 
Ofera consiliere în ceea ce priveste relatiile publice 
Ofera consiliere întreprinderilor sau organizatiilor publice cu privire la gestionarea relatiilor publice si la strategii pentru a asigura 
comunicarea eficienta cu publicul tinta, precum si transmiterea adecvata a informatiilor. 
Aplica tehnici de comunicare care le permit interlocutorilor sa se înteleaga reciproc mai bine si sa realizeze o comunicare corecta în 
transmiterea mesajelor 
 
Establishes and maintains contacts with local and central authorities 
Works with communities 
Organizes social projects aimed at community development and active citizen participation. 
Identifies and responds to specific social problems of a community, delimiting the scope of the problem and specifying the level of 
resources needed to address it, identifying existing community assets and resources that are available to address the problem. 
Provides advice on public relations 
Provides advice to businesses or public organizations on public relations management and strategies to ensure effective 
communication with the target audience, as well as the appropriate transmission of information. 
Applies communication techniques that allow interlocutors to better understand each other and to achieve correct communication in 
transmitting messages. 
 
Expert administrația publică – 242202, inspector de specialitate în administrația publică – 242203, referent de specialitate în 
administrația publică – 242204, consultant în administrația publică – 242205: analizeaza legislatia, aplica solutionarea problemelor în 
domeniul serviciilor sociale 
 
Public administration expert – 242202, specialized inspector in public administration – 242203, specialized referent in public 
administration – 242204, consultant in public administration – 242205: analyzes legislation, applies problem solving in the field of 
social services 
 
Competențe transversale: 
• Îndeplinirea la termen, în mod riguros, eficient și responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea principiilor etice și a 
deontologiei profesionale; 
• Aplicarea tehnicilor de relaționare în grup, deprinderea și exercitarea rolurilor specific în munca de echipă, prin dezvoltarea abilităților 
de comunicare interpersonală; 
• Autoevaluarea nevoii de formare profesională și identificarea resurselor și modalităților de formare și dezvoltare personală și 
profesională, în scopul inserției și adaptării la cerințele pieței muncii. 
 
Transversal  competencies: 
• In time fulfillment, rigorously, efficiently and responsibly of the professional tasks, by obeying the professional ethics and 
deontological principles; 
• Applying of the group relation techniques, achieving and exercise of the specific tasks within a team effort, by developing of the 
interpersonal communication abilities; 
• Self- evalution of the professional achievement and identifying of the resources and modalities of personal and professional 
education and development for the purpose of integration and adjustment at the labor market requirements 
 

INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED 
Forma de învăţământ 

Competenţele asigurate prin programul de studii 

4. INFORMAŢII PRIVIND CURRICULUMUL ŞI REZULTATELE OBŢINUTE 

L.S. 
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4.3  

Sem II 

2nd sem 
Sem I 

1st sem 
Sem I 

1st sem S, L, P C Sem II 

2nd sem 
No
. 

Nr. 

 

 
Denumirea disciplinei 

Nr. credite Nota 3) Total ore 

Subject 

Number of 
hours 

No. of ECTS 
credits 

 
Grade 

Ech/

Dif 

Equa/
Diff 

Anul I anul universitar  2024-2025 
1st Year academic year  2024-2025 

1 Drept constituțional 
Constitutional Law 28 28 - 

 

 

- 4 -  - 

2 Știința administrației 
Sciences of Administration 28 28 - 

„„„ 
- 4 -  - 

3 Disciplina optionala: Etică și integritate academică 
Optional course: Academic Ethics and Integrity 28 14 - 

 
- 4 -  - 

4 Protecția datelor cu caracter personal 
Protection of Personal Data 28 14 - - 4 -  - 

5 Comunicarea în administrația publică 
Communication in Public Administration 28 28 - - 4 -  - 

6 Disciplina optionala: Teorie și practică polițienească 
Optional course: Police Theory and Practice 28 -/14 - - 4 -  - 

7 Educație fizică (1) 
Physical Education (1) - -/28 - - 2 -  - 

8 Limba Străină (1)-Limba Engleză (1) 
Foreign Language(1)-English Language (1) 
 

- 28/- - 
 

- 2 -  - 

9 Elemente de teoria generală a dreptului 
Elements of General Theory of Law 28 - - - 4 -  - 

10 Drept administrativ 
Administrative law 28 28 - - 

 
- 4  - 

11 Economie 
Economics 28 28 - - - 4  - 

12 Disciplina optionala: Fundamentele poliției locale 
Optional course: Basics of Local Police 28 14 - - 

 
- 4  - 

13 Informatică 
Informatics 28 -/14 - - - 4  - 

14 Relații publice 
Public Relations 28 28 - - - 4  - 

15 Disciplina optionala: Legislație rutieră 
Optional course: Road Legisaltion 28 -/14 - - - 4  - 

16 Educație fizică (2) 
Physical Education (2) - -/28 - - - 2  - 

17 Limba Străină (2)-Limba Engleză (2) 
Foreign Language(2)-English Language (2) 
 

- 28/- - - - 2  - 

18 Elemente de drept civil 
Elements of Civil Law 28 - - - - 4  - 

Total credite: 4) Promovat cu media: 
Total ECTS credits: Pass, average grade per academic year: 

 

 
64 

Anul II anul universitar  2025-2026 
2nd Year academic year  2025-2026 

1 Managementul serviciilor publice 
Public Service Management 28 28 - - 4 -  - 

2 Etică și deontologie în administrația publică 
Ethics and Deontology in Public Administration 28 28 - - 4 -  - 

 

 

Programme details and the individual grades / marks / ECTS credits obtained (according to Faculty Student Records, volume 
no.1/2021/LOCAL POLICE) 

Detalii privind programul absolvit, calificativele / notele / creditele ECTS obţinute (conform Registrului matricol al facultăţii, volumul nr. 
1/2021/ POLITIE LOCAL) 

L.S. 
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Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

Sem I 
1st sem S, L, P C Sem II 

2nd sem 
No
. 

Nr. 

 
 

Denumirea disciplinei 

Nr. credite Nota 3) Total ore 

Subject 

Number of 
hours 

No. of ECTS 
credits 

 
Grade 

Ech/

Dif 

Equa/
Diff 

3 
Disciplina optionala: Managementul resurselor umane în 
administrația publică 
Optional course: Human Resources Management in Public 
Administration 

28 14 - - 4 -  - 

4 Practică de specialitate (1) 
Specialized Internship (1) - -/28 - - 4 -  - 

5 Disciplina optionala: Drept contravențional 
Optional course: Misdemeanour Law 28 14 - - 4 -  - 

6 Educație fizică (3) 
Physical Education(3) - -/28 - - 2 -  - 

7 Limba Străină (3)-Limba Engleză (3) 
Foreign Language(3)-English Language (3) 
 

- 28/- - - 2 -  - 

8 Investigație polițienească 
Police Investigation 28 14 - - 4 -  - 

9 Psihosociologia conducerii 
Management Psycho-sociology 28 14 - - 4 -  - 

10 Finanțe publice 
Public Finance 28 28 - - - 4  - 

11 Disciplina optionala: Contencios administrativ 
Optional course: Administrative Law 28 28 - - - 4  - 

12 Achiziții publice 
Public Procurement 28 14 - - - 4  - 

13 Disciplina optionala: Managementul situațiilor operative polițienești 
Optional course: Management of Police Operative Situations 28 28 - - - 4  - 

14 
Elemente de urbanism și respectarea disciplinei în construcții 
Elements of Town- Planning and Observing the Discipline in 
Construction 

28 14 - - - 4  - 

15 Practică de specialitate (2) 
Specialised Internship (2) - -/28 - - - 4  - 

16 Educație fizică (4) 
Phisycal Education(4) - -/28 - - - 2  - 

17 Limba Străină (4)-Limba Engleză (4) 
Foreign Language(4)-English Language (4) 
 

- 28/- - - - 2  - 

18 Politici publice europene 
European Public Policies 28 14 - - - 4  - 

Total credite: 4) Promovat cu media: 
Total ECTS credits: Pass, average grade per academic year: 

 64 

Anul III anul universitar  2026-2027 
3rd Year academic year  2026-2027 

1 Planificare strategică 
Strategic Planning 28 28 - - 4 -  - 

2 Politici publice 
Public Policies 28 28 - - 4 -  - 

3 
Disciplina optionala: Protecția copilului și a altor categorii de 
persoane 
Optional course: Child's and Other Categories of Persons' 
Protection 

28 - - - 3 -  - 

4 Elemente de evidență informatizată a persoanei 
Elements of Computerized Persons' Records 28 -/14 - - 3 -  - 

5 Disciplina optionala: Elemente de criminalistică 
Optional course: Forensic Elements 28 14 - - 3 -  - 

6 Elemente de drept procesual civil 
Elements of Civil Procedural Law 28 14 - - 4 -  - 

7 Practică de specialitate polițienească(1) 
Specialized Police Internship (1) - -/28 - - 3 -  - 

8 Protecția drepturilor omului 
Human Rights Protection 28 14 - - 3 -  - 

9 Elemente de drept privat european 
Elements of European Private Law 28 - - - 3 -  - 

10 Sociologie 
Sociology 24 24 - - - 4  - 

11 Dreptul muncii și securității sociale 
Labour and Social Security Law 24 12 - - - 4  - 

12 Disciplina optionala: Cooperare polițienească interinstituțională 
Optional course: Inter- institutional Police Cooperation 12 -/12 - - - 3  - 

13 Contabilitatea instituțiilor publice 
Public Institutions Accountancy 24 - - - - 4  - 

14 Disciplina optionala: Controlul comercial 
Optional course: Commercial Control 12 12 - - - 3  - 

L.S. 
- 4 - 

 



Sem II 
2nd sem 

Sem I 
1st sem 

Sem I 
1st sem S, L, P C Sem II 

2nd sem 
No
. 

Nr. 

 
 

Denumirea disciplinei 

Nr. credite Nota 3) Total ore 

Subject 

Number of 
hours 

No. of ECTS 
credits 

 
Grade 

Ech/

Dif 

Equa/
Diff 

15 Practică de specialitate polițienescă (2) 
Specialised Police Internship (2) - -/48 - - - 4  - 

16 Elaborarea lucrării de licență 
Drafting the Bachelor Paper - -/12/48 - - - 4  - 

17 Disciplina optionala: Marketing public 
Optional course: Public Marketing 12 12 - - - 2  - 

18 Drept financiar și fiscal 
Financial and Tax Law 12 12 - - - 2  - 

Total credite: 4) Promovat cu media: 
Total ECTS credits: Pass, average grade per academic year: 

 60 

Promovat: 

Passed:  

Total credite: 

Total ECTS credits: 
188 

Mediile 5) de promovare a anilor de studii / Overall average grades: 

Media aritmetică: 

Arithmetic average grade:  
Media ponderată cu puncte de credit: 

Credit-weighted average grade: 

4.4  Notarea unei discipline se face pe o scală de la 10 la 1, notele acordate fiind numere întregi; 
nota minimă de promovare este 5, iar nota maximă este 10. 
Media minimă de promovare a anilor de studii pentru promoţia 2024, program de studii: Poliție locală  
este ….., iar media maximă este ….., titularul fiind clasat pe locul …. dintr-un total de …. absolventi. 

Grades are integer numbers and given on a scale from 10 (the highest grade) to 1 (the lowest grade); the lowest 
passing grade is 5 and the maximum is 10. The passing overall average grades for the class of 2024, study programme 
in bachelor studies specialization in Local Police, are : lowest average: …. (out of 10) and highest average … (out of 10) 
the holder being ranked ….. out of a total of …..graduates. 
 

 

Sistemul de notare şi, dacă sunt disponibile, informaţii privind distribuţia statistică a notelor 

Grading scheme and, if available, grade distribution guidance 

Informaţii suplimentare Alte surse pentru obţinerea mai multor informaţii 

Additional information Further information sources 

ADDITIONAL INFORMATION 

5. INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

 

 5.1  5.2  

Loc.Arad, Str. Liviu Rebreanu, nr. 86, cod 310048, 
jud.Arad 
Telefon/Fax: 0257/214890, email: drept@uvvg.ro 
86 Liviu Rebreanu Street, zip code 310048, Arad 
Phone/Fax: 0257/214890, email: drept@uvvg.ro 

6.2   Posesorul acestei diplome de licenţă, prin calificările şi titlul acordat, poate să îşi desfăşoare activitatea 
profesională pe orice post conform competenţelor asigurate prin programul de studii 
The holder of this Bachelor degree diploma, based on the qualifications and title awarded, is entitled to file and 
professional position acording  to the competences developed within the study program 

Professional status 
Statutul profesional 

6. INFORMAŢII PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE ŞI DE TITLU (dacă este cazul)  

Posibilităţi de continuare a studiilor (după promovarea examenului de finalizare) 

6.1   Studii universitare de masterat 
Master Studies 

Access to further study (after passing the final examination) 

INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION AND DEGREE (if applicable) 

L.S. 
- 5 - 

 



Secretar şef universitate 

University Chief Registrar 

 
  

  

Rector 

Rector 

  
„ 
  

  
  

  
  

Faculty Registrar/Department Registrar 

Secretar şef facultate/departament 

  

Decan/Director 

Dean/Director 

  
  

Position Signature Position Signature 

No., dated. Official stamp or seal 

Acest document conţine un număr de 7 pagini. 

_________/____________ 

7.1  

7.3  

7.2  

7.4  

7.5  7.6  

CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT 
Funcţia Semnătura Funcţia Semnătura 

6) Nr. şi data eliberării Ştampila sau sigiliul oficial 

L.S. 

 

7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI 

1) Denumirea instituţiei de învăţământ superior care a asigurat şcolarizarea şi care eliberează suplimentul la diplomă. 
1) Name of institution administering studies and provided diploma supplement. 
2) Se va completa de către instituţia de învăţământ superior care eliberează diploma. Aceasta trebuie să verifice legalitatea tuturor 
înscrisurilor de pe diplomă şi de pe suplimentul la diplomă. 
2) To be filled in by the awarding institution that must check the legality of all information provided in the diploma and diploma supplement. 
3) Se va menţiona numărul total de ore, din care: numărul total de ore de curs (C); numărul total de ore de seminar (S); numărul total de 
ore de lucrări practice (LP); numărul total de ore de proiect (P); etc. 
3) It shall be mentioned the total hours of which total hours for courses (C), seminars (S), practical courses (LP), projects (P). 
4) Media anuală, cu două zecimale, fără rotunjire. 
4) Average grade per academic year, with two decimals and without rounding off. 
5) Media generală, cu două zecimale, fără rotunjire. 
5) Overall average grade with two decimals and without rounding off. 
6) Se va completa de către instituţia care a asigurat şcolarizarea titularului. 
6) To be filled in by the institution administering studies. 
   Suplimentul la diplomă se va redacta pe format A4 (faţă/verso), se va numerota şi se va ştampila pe fiecare pagină, pe colţul din 
dreapta jos (L.S.), cu acelaşi specimen de la 7.6. 
   Diploma supplement shall be printed on both sides of an A4 paper format and shall be numbered and stamped on each page on the 
right bottom corner (L.S.), with the same specimen from 7.6.  

L.S. 
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Educaţia timpurie (0-6 ani) - Early education (from 0 to 6 years) 

Învăţământul primar - Primary education 

Învăţământul secundar inferior (gimnazial) - Lower secondary education 

Învăţământul secundar superior -  

Upper secondary education 

(General education) 

Învăţământul secundar superior -  

Upper secondary education 

(Technical) 

Învăţământul secundar superior -  
Upper secondary education 

(Military, artistic, 
theological,sports, pedagogical) 

Învăţământul 
profesional - 

Vocational 
education 

Învăţământul 
terţiar 

nonuniversitar -  

Post secondary 
education 

Ciclul I - Studii universitare de licenţă 

Bachelor studies 

 

<---- 

_6 

_0 

\age    

EDUCATION SYSTEM IN ROMANIA 

8. INFORMAŢII PRIVIND SISTEMUL NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM 

PREZENTARE GENERALĂ A SISTEMULUI NAŢIONAL DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR 

Overview of the national higher education system 

Ciclul II - Studii universitare de masterat 

Master studies 

 
Formare continuă - Continuing Professional Training 
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Ciclul III - Studii universitare de doctorat 

PhD studies 

 

^ 

     |(*) 
| 

 

^ 

     |(*) 
| 

 

^ 

     |(*) 
| 

 

 
Accesul în învăţământul superior se bazează pe diploma de bacalaureat (obţinută la sfârşitul învăţământului secundar superior), iar accesul la programe de 
master se bazează pe diploma obţinută după finalizarea studiilor de licenţă (BA/BSc/BEng). 
Access to higher education is based on the baccalaureate diploma (obtained at the end of upper secondary education) and access to master programmes is 
based on the bachelor degree (BA/BSc/BEng). 
 
Studiile universitare de licenţă (BA/BSc/BEng) presupun 180 - 240 de puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite transferabile 
(ECTS/SECT) şi se finalizează prin nivelul 6 din cadrul european al calificărilor pentru învăţare pe tot parcursul vieţii (EQF/CEC). 
Bachelor studies (BA/BSc/BEng) presuppose 180-240 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS/SECT), and 
ends with the level 6 from the European Qualifications Framework for lifelong learning (EQF/CEC). 
 
Studiile universitare de master (MA/MSc/MEng) presupun 60-120 puncte de credit, calculate în conformitate cu sistemul european de credite transferabile 
(ECTS/SECT) şi se finalizează prin nivelul 7 din EQF/CEC. 
Master studies (MA/MSc/MEng) presuppose 60-120 credit points, calculated in accordance with European Credit Transfer System (ECTS/SECT), and ends with 
the level 7 EQF/CEC. 
 
Pentru profesii reglementate prin norme, recomandări sau bune practici europene, studiile universitare de licenţă şi masterat pot fi oferite comasat, într-un 
program unitar de studii universitare cu o durată cuprinsă între 5 şi 6 ani, la învăţământul cu frecvenţă, diplomele obţinute fiind echivalente diplomei de master 
(în următoarele domenii de studiu: Medicină - 360 de ECTS/SECT, Stomatologie - 360 de ECTS/SECT, Farmacie - 300 ECTS/SECT, Medicină Veterinară - 360 
ECTS/SECT, Arhitectură - 360 ECTS/SECT). 
For professions regulated by European norms, regulations or good practices, bachelor (BA/BSc/BEng) and master studies (MA/MSc/MEng) can be provided as 
part of a 5 to 6 year full-time programme of study, thus diplomas are recognized as master's degree certificates (the following fields of study are 
considered:Medicine - 360 ECTS/SECT, Dentistry - 360 ECTS/SECT, Pharmacy - 300 ECTS/SECT, Veterinary Medicine - 360 ECTS/SECT, Architecture - 360 
ECTS/SECT). 
 
 Studiile universitare de doctorat conduc la o teza de doctorat, iar candidaţii care finalizează primesc diploma de doctor. Studiile universitare de doctorat permit 
dobândirea unei calificări de nivelul 8 din EQF/CEC. 
PhD studies result in a doctoral research thesis, while successful candidates are awarded a PhD diploma. Doctoral studies allow obtaining a qualification at 
level 8 EQF/CEC. 
Sistemul de învăţământ superior românesc este un sistem deschis. Toate universităţile din România folosesc Sistemul European de Credite Transferabile 
(ECTS/SECT). 
The Romanian higher education system is an open system. All Romanian universities use the European Credit Transfer System (ECTS/SECT). 
 
Programele de studii universitare pot fi organizate, după caz, conform reglementărilor legale în vigoare, la următoarele forme de învăţământ: cu frecvenţă, cu 
frecvenţă redusă şi la distanţă. 
University programs can be organized, as appropriate, according to legal regulations, at the following forms of education:full-time, part time and distantly. 
 
De asemenea, universităţile oferă programe de formare profesională continuă, pe baza cererilor de pe piaţa muncii. 
Universities also provide continuing professional training programmes based on the market demands. 
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