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SUPLIMENT EUROPASS LA DIPLOMĂ 
EUROPASS DIPLOMA SUPPLEMENT 

 
1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI 

INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER 
 

 Nume 
Family name(s)  

Prenume 

Given name(s) 
 

1.1  1.2  
 

 

Data naşterii (zi/luna/an) 
Date of birth (day/month/year) 

 Număr matricol/ Cod de identificare al studentului 
(dacă e cazul) 

Student enrollment number/ Student identification code (if 
applicable) 

 

1.3 
    

1.4 
  /2025/8_CBHE / CNP: 

 

 

 

2. INFORMAŢII PRIVIND CALIFICAREA 

INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION 
 

Denumirea calificării şi (dacă este cazul) titlul acordat 

Name of qualification and title awarded (if applicable) 

 
Domeniul(ile) de studii 

Field(s) of study 

 

2.1 Resurse umane. Licenţiat în sociologie 

Human Resources. Bachelor in Sociology 
 

2.2 Domeniul de studii: Sociologie 

Field of study: Sociology 
 
Programul de studii: Resurse umane 
Programme of study: Human Resources 

 

Numele şi statutul instituţiei care acordă diploma  

Name and status of awarding institution 

2.3 Universitatea "Sapientia" din Cluj-Napoca 

- universitate privată acreditată 

- accredited private university 
 

 Numele şi statutul instituţiei de învăţământ care 
administrează studiile (dacă diferă de 2.3) 
Name and status of institution administering studies (if 
different from 2.3) 

 

 Facultatea de Ştiinţe Economice, Socio-Umane 

şi Inginereşti din Miercurea Ciuc 

Faculty of Economics, Socio-Human Sciences 
and Engineering, Miercurea Ciuc 

2.5   

 
Limba(ile) de studiu/examinare 

Language(s) of instruction/examination 

 

2.4 Maghiară 
Hungarian 

  

 

3. INFORMAŢII PRIVIND NIVELUL CALIFICĂRII 
INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION 

 Nivelul calificării 

Level of qualification 
 Durata oficială a programului de studii 

Official length of the programme of study 
 

3.1 Nivelul 6 EQF/CEC/CNC - Studii universitare de 
licenţă 
Level 6 EQF/CEC/CNC - Bachelor studies 

3.2 3 ani / 180 credite SECT 

3 years / 180 ECTS credits 
 

 Criterii de admitere 

Access requirement(s) 
   

3.3 Media generală de bacalaureat 
Baccalaureate grade 

 

 

4. INFORMAŢII PRIVIND CURRICULUMUL ŞI REZULTATELE OBŢINUTE 

INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED 
Forma de învăţământ 

Mode of study 
4.1 cu frecvenţă 

Full-time training 
   

Cerinţele programului 

Learning outcomes of the study programme 

4.2 Competențe ESCO:  
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C1. oferă consiliere în ceea ce privește gestionarea personalului; 
C2. scrie fise de post; 
C3. concepe instrumente de analiză a posturilor; 
C4. oferă consiliere cu privire la cultura organizațională; 
C5. colectează feedback din partea angajaților; 
C6. intervievează persoane; 
C7. recrutează angajați; 
C8. facilitează accesul pe piața muncii; 
C9. identifica nevoile clienților; 
C10. susține clienții în ceea ce privește dezvoltarea personală; 
C11. oferă asistență la căutarea unui loc de muncă; 
C12. oferă consiliere în privința oportunităților de carieră. 
 
Competențe transversale: 
CT1. oferă consiliere altora; 
CT2. gândește analitic; 
CT3. soluționează probleme; 
CT4. lucrează în echipe. 
 
ESCO competencies: 
C1. provides counseling regarding personnel management; 
C2. writes job descriptions; 
C3. designs job analysis tools; 
C4. provides counseling regarding organizational culture; 
C5. collects feedback from employees; 
C6. interviews people; 
C7. recruits employees; 
C8. facilitates access to the labor market; 
C9. identifies clients’ needs; 
C10. supports clients in their personal development; 
C11. provides assistance in job searching; 
C12. offers career counseling. 
 
Transversal competencies: 
CT1. provides counseling to others; 
CT2. thinks analytically; 
CT3. solves problems; 
CT4. works in teams. 

 
 

Detalii asupra programului (ex. module sau unități de studiu), calificativele/notele/creditele obţinute 

Programme details (ex.modules or study units) and the individual grades/ marks/credits obtained 

Anul I (anul universitar 2025/26) 

1st year of study (2025/26 academic year) 

4.3 

Nr. 

No. 

Denumirea disciplinei 

Subject 

Total ore1) 

Total hours 

Nota 

Grade 

Nr. credite 
(SECT) 

No. credits 

(ECTS) 

 

C S, LP, P 
Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 

Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 
 

1 Introducere în sociologie / Introduction in Sociology 28 28S  - 5 - 

 

2 Metode şi tehnici de cercetare socială / Methods and Techniques of Social 
Research 

28 28L  - 5 - 

3 Fundamente ale resurselor umane/ Basics of Human Resources 28 28S  - 5 - 

4 Psihologie socială / Social Psychology 28 14S  - 5 - 

5  Informatică / Informatics - 28L  - 3 - 

6 Limba engleză I. / English Language I. - 28L  - 2 - 

7 Educaţie fizică I. / Physical Education I. - 14S  - 1 - 

8 Scriere academică / Academic Writing 28 14S  - 5 - 

9 Cultura maghiară în context european I. / Hungarian Culture in 
European Context I. 

28 -  - 2 - 

10 Dezbateri actuale în teoria şi cercetarea sociologică / Current Debates in 
Social Theory and Research 

28 28S -  - 5 
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11 Metode de cercetare calitativă / Qualitative Research Methods 28 28L -  - 5 

12 Introducere în programe de analiză a datelor cantitative / Introduction in 
Quantitative Data Analysis 

14 28S 28L -  - 5 

13 Dezvoltare organizaţională / Organizational Development 28 14L -  - 4 

14 Practică de specialitate I. / Professional Training I. - 28L -  - 3 

15 Limba engleză II. / English Language II. - 28L -  - 3 

16 Educaţie fizică II. / Physical Education II. - 14S -  - 1 

17 Antreprenoriat / Entrepreneurship 28 - -  - 2 

18 Comunicare în organizaţii / Organizational Communication 28 14   - 3 

19 Cultura maghiară în context european II. / Hungarian Culture in 
European Context II. 

28 - -  - 2 

Promovat cu media2): 

Pass, average grade per academic year: 
Total credite (SECT): 

Total credits (ECTS): 
66  

Anul II (anul universitar 2026/27) 

2nd year of study (2026/27 academic year) 

 

Nr. 

No. 

Denumirea disciplinei 

Subject 

Total ore1) 

Total hours 

Nota 

Grade 

Nr. credite 
(SECT) 

No. credits 

(ECTS) 

 

C S, LP, P 
Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 

Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 
 

1 Demografie / Demography 28 28S  - 5 - 

 

2 Conflict, negociere și tehnici decizionale / Conflict, Negotiation and 
Decision-making 

28 14S  - 4 - 

3 Statistică socială / Social Statistics 28 28L  - 5 - 

4 Antropologie socială / Anthropology 28 28S  - 5 - 

5 Comportament organizaţional / Organizational Behavior 28 14S  - 4 - 

6 Limba engleză III. / English Language III. - 28L  - 3 - 

7 Educaţie fizică III. / Physical Education III. - 14S  - 1 - 

8 Politici publice și coeziune social / Public Policy and Social Cohesion 28 14S  - 4 - 

9 Cultura maghiară în context european III. / Hungarian Culture in 
European Context III. 

28 -  - 2 - 

10 Sociologia comunicării şi a mass media / Media Sociology 28 14S -  - 4 

11 Reţele sociale / Social Networks 28 14L -  - 4 

12 Metodologia cercetării în ştiinţele sociale / Social Science Research 
Methodology 

28 28L -  - 5 

13 Comportamentul consumatorului / Consumer Behavior 28 28S -  - 5 

14 Limba engleză IV. / English Language IV. - 28L -  - 2 

15 Educaţie fizică IV. / Physical Education IV. - 14S -  - 1 

16 Practică de specialitate II. / Professional Training II. - 98L -  - 5 

17 Managementul proiectelor / Project Management 28 28L -  - 5 

 
Promovat cu media2): 

Pass, average grade per academic year: 
Total credite (SECT): 

Total credits (ECTS): 
66  

Anul III (anul universitar 2027/28) 

3rd year of study (2027/28 academic year) 

 

Nr. 

No. 
Denumirea disciplinei 

Subject 

Total ore1) 

Total hours 

Nota 

Grade 

Nr. credite 
(SECT) 

No. credits 

(ECTS) 

 

  C S, LP, P 
Sem I 
1stsem 

Sem II 
2ndsem 

Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 

1 Sociologia urbană / Urban Sociology 28 14S  - 4 - 

2 Legislația muncii / Labour Law 28 14S  - 4 - 

3 Teorii organizaţionale / Organization Theories 28 28S  - 5 - 

4 Calitatea vieţii / Quality of Life 28 28S  - 4 - 

5 Voluntariat şi responsabilitate socială / Volunteering and Social 
Responsability 

28 28S  - 4 - 

6 Sociologia dezvoltării sociale / Sociology of Social Development 28 28S  - 4 - 

7 Tendințe actuale pe piața muncii / Current Trends on the Labour 
Market 

28 -   3  

8 Etică și integritate academică / Academic Ethics and Integrity 14 -   2  

9 Deontologie profesională / Professional Deontology 28 28S   - 5 

10 Politici sociale / Social Policies 28 14S   - 4 

11 Consiliere şi orientare în carieră / Counselling and Career Guidance 28 28S -  - 5 

12 Evaluarea în managementul resurselor umane / Evaluation in HR 28 14S -  - 4 
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management 

13 Elaborarea lucrării de licență / Elaboration of Graduation Paper - 56L -  - 5 

14 Sociologia opiniei publice / Sociology of Public Opinion 28 14S -  - 4 

15 Sociologia devianţei / Sociology of Deviance 28 14S -  - 3 

Promovat cu media2): 
Pass, average grade per academic year: 

Total credite (SECT): 

Total credits (ECTS): 
60 

 

 
Total credite (SECT) la finalul anilor de studii: 
Total credits (ECTS) for the entire period of study: 192  

    

 

Sistemul de notare şi, dacă sunt disponibile, informaţii privind 

distribuţia statistică a notelor 

Grading scheme and, if available, grade distribution guidance 

 
Media finală 3): 
Overall average grade 

 

4.4 Notarea unei discipline se face pe o scală de la 10 la 1, 
notele acordate fiind numere întregi; nota minimă de 
promovare este 5, iar nota maximă este 10. 
Media minimă de promovare a anilor de studii pentru 
promoţia 2028 domeniul de studii Sociologie, programul 
de studii Resurse umane este _,__, iar media maximă 
este _,__, titularul fiind clasat pe locul _ dintr-un total 
de _ absolvenţi. 

Grades are integer numbers and given on a scale from 10 
(the highest grade) to 1 (the lowest grade); the lowest passing 
grade is 5. 
The passing overall average grades for the class of 2028, field 
of study Sociology, study programme Human Resources, are: 
lowest average: _,__ (out of 10) and highest average _,__ 
(out of 10). The degree holder is ranked _ out of _ graduates. 

4.5 

0,00  

5. INFORMAŢIILE PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE 

INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION 

 
Acces la continuarea a studiilor 

Access to further study 
 

Statutul profesional 

Professional status 
 

5.1 Studii de master 
Master studies 

5.2 Licenţiat în sociologie 

Bachelor in Sociology 
 

6. INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

ADDITIONAL INFORMATION 

 
Informaţii suplimentare 

Additional information 
 

Alte surse pentru obţinerea mai multor informaţii 

Further information sources 
 

6.1 
 

6.2 

www.sapientia.ro  

 
 
 
 

7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI 
CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT 

 
Data 

Dated 
 

Semnătura 

Signature 
 

7.1 Acest supliment însoţeşte diploma cu seria ....... nr. .................. 

The Supplement is for diploma series ......... no. .................... 

 

Nr. și data eliberării4) ............. / ............................. 

No. and date of issue 

 

Acest document conţine un număr de 6 pagini5) 
This document contains a number of 6 pages 

7.2 
 Prof. dr. TONK                       HAUER Melinda 

     Márton 

 

 

  Conf. dr. PAP                       TAMÁS Zsuzsánna 

     Levente 
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Funcţia 

Position 
 

Ştampila sau sigiliul oficial 

Official stamp or seal 
 

7.3          Rector                                Secretar șef universitate 

         Rector                                    University Registrar 

 

 

         Decan                                   Secretar șef facultate              
         Dean                                       Faculty Registrar 
     
 

7.4 

L. S. 

 
 

 
 
 

1) Se va menţiona numărul total de ore, conform planului de învățământ aprobat pentru fiecare program de studii şi formă de învățământ. 
1) It shall be mentioned the total number of hours, according to the approved educational plan/or each study programme and mode of study. 
2) Media aritmetică a notelor, cu două zecimale, fără rotunjire. 
2) Arithmetic average of grades, with two decimals, without rounding. 
3) Media aritmetică de promovare a anilor de studii, cu două zecimale, fără rotunjire. 
3) Overall average grade, with two decimals, without rounding. 
4) Se va menționa nr. şi data înscrise pe actul de studii la momentul eliberării şi, după caz, nr. şi data eliberării suplimentului de către instituția care a asigurat 

şcolarizarea. 
4) lt shall be mentioned no. and date written on the degree at the time of issuance and, as the case may be, no. and date of issuance of the supplement by 
the institution that ensured the schooling. 
5) Se va menționa numărul total de pagini ale suplimentului. 
5) lt shall be mentioned the total number of pages of the supplement. 
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