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SUPLIMENT EUROPASS LA DIPLOMĂ 
EUROPASS DIPLOMA SUPPLEMENT 

 
1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI 

INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER 
 

 Nume 
Family name(s)  

Prenume 

Given name(s) 
 

1.1  1.2  
 

 

Data naşterii (zi/luna/an) 
Date of birth (day/month/year) 

 Număr matricol/ Cod de identificare al studentului 
(dacă e cazul) 

Student enrollment number/ Student identification code (if 
applicable) 

 

1.3 
    

1.4 
  /2025/3_CMVSZ / CNP: 

 

 

 

2. INFORMAŢII PRIVIND CALIFICAREA 

INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION 
 

Denumirea calificării şi (dacă este cazul) titlul acordat 

Name of qualification and title awarded (if applicable) 

 
Domeniul(ile) de studii 

Field(s) of study 

 

2.1 Leadership şi management în economia agrară. 

Master 

Management and Leadership. Master  

2.2 Domeniul de studii: Economie 

Field of study: Economy 
 
Programul de studii: Leadership şi management în 
economia agrară 
Programme of study: Management and Leadership 

 

Numele şi statutul instituţiei care acordă diploma  

Name and status of awarding institution 

2.3 Universitatea "Sapientia" din Cluj-Napoca 

- universitate privată acreditată 

- accredited private university 
 

 Numele şi statutul instituţiei de învăţământ care 
administrează studiile (dacă diferă de 2.3) 
Name and status of institution administering studies (if 
different from 2.3) 

 

 Facultatea de Ştiinţe Economice, Socio-Umane 

şi Inginereşti din Miercurea Ciuc 

Faculty of Economics, Socio-Human Sciences 
and Engineering, Miercurea Ciuc 

2.5   

 
Limba(ile) de studiu/examinare 

Language(s) of instruction/examination 

 

2.4 Maghiară 
Hungarian 

  

 

3. INFORMAŢII PRIVIND NIVELUL CALIFICĂRII 

INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION 

 Nivelul calificării 

Level of qualification 
 Durata oficială a programului de studii 

Official length of the programme of study 
 

3.1 Nivelul 7 EQF/CEC/CNC - Studii universitare de 
masterat 
Level 7 EQF/CEC/CNC - Master studies 

3.2 2 ani / 120 credite SECT 

2 years / 120 ECTS credits 
 

 Criterii de admitere 

Access requirement(s) 
   

3.3 Concurs de admitere 
Admission examination 

 

 

4. INFORMAŢII PRIVIND CURRICULUMUL ŞI REZULTATELE OBŢINUTE 

INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED 
Forma de învăţământ 

Mode of study 
4.1 cu frecvenţă 

Full-time training 
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Cerinţele programului 

Learning outcomes of the study programme 

4.2 Competente ESCO: 
C1. Elaborează politicile organizaționale; 
C2. Elaborează politici economice; 
C3. Oferă consiliere în ceea ce privește dezvoltarea economică; 
C4. Asigură managementul de proiect; 
C5. Include criteriile economice în procesul decisional; 
C6. Analizează tendințe economice; 
C7. Analizează tendințele de pe piețele financiare; 
C8. Desfășoară cercetare cantitativă; 
C9. Desfășoară cercetare calitativă; 
C10. Gestionează date în domeniul cercetării; 
C11. Elaborează previziuni statistice; 
C12. Stabilește contacte cu autorități locale; 
C13. Sintetizează informații; 
C14. Găsește soluții pentru probleme; 
C15. Gestionează și utilizează cunoștințele organizaționale pentru a sprijini decizii strategice și a genera impact la nivel 
organizațional. 
 
Competente transversale: 
CT1. Îsi asumă responsabilitatea; 
CT2. Ia decizii; 
CT3. Negociază compromisuri. 
 

ESCO Competences: 
C1. Develops organizational policies; 
C2. Develops economic policies; 
C3. Provides advice regarding economic development; 
C4. Ensures project management; 
C5. Incorporates economic criteria into the decision-making process; 
C6. Analyzes economic trends; 
C7. Analyzes trends in financial markets; 
C8. Conducts quantitative research; 
C9. Conducts qualitative research; 
C10. Manages research data; 
C11. Prepares statistical forecasts; 
C12. Establishes contacts with local authorities; 
C13. Synthesizes information; 
C14. Finds solutions to problems; 
C15. Manages and applies organizational knowledge to support strategic decision-making and generate organizational 

impact. 
 
Transversal competences: 
CT1. Takes responsibility; 
CT2. Makes decisions; 
CT3. Negotiates compromises. 

 

Detalii asupra programului (ex. module sau unități de studiu), calificativele/notele/crediteleobţinute 

Programme details (ex.modules or study units) and the individual grades/ marks/credits obtained 
 

Anul I (anul universitar 2025/26) 

1st year of study (2025/26 academic year) 

4.3 

Nr. 

No. 
Denumirea disciplinei 

Subject 

Total ore1) 

Total hours 

Nota 

Grade 

Nr. credite 
(SECT) 

No. credits 

(ECTS) 

 

C S, LP, P 
Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 

Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 
 

1 Raportare contabilă şi analiza situaţiilor financiare anuale / Accounting 
Reports 

28 28S - - 7 - 

 

2 Economie managerială / Managerial Economics 28 28S - - 7 - 

3 Marketing regional şi local / Settlement and Area Marketing 14 14S - - 5 - 

4 Economia tehnologiei și inovării / The Economics of Technology and 
Innovation 

14 28S - - 6 - 

5 Dezvoltare regională şi durabilă / Sustainable and Regional 28 - - - 5 - 
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Development 

6 Metode cantitative / Quantitative Methods 28 28S - - - 6 

7 Finanţele întreprinderii avansat / Advanced Corporate Finance 28 28S - - - 6 

8 Comportament organizațional / Organizational Behavior 28 28S - - - 7 

9 Management strategic / Strategic Management 28 28S - - - 6 

10 Excel aprofundat / Advanced Excel 14 14S - - - 5 

Promovat cu media2): 

Pass, average grade per academic year: 
Total credite (SECT): 

Total credits (ECTS): 
60  

Anul II (anul universitar 2026/27) 

2nd year of study (2026/27 academic year) 

 

Nr. 

No. 
Denumirea disciplinei 

Subject 

Total ore1) 

Total hours 

Nota 

Grade 

Nr. credite 
(SECT) 

No. credits 

(ECTS) 

 

C S, LP, P 
Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 

Sem I 

1stsem 

Sem II 

2ndsem 
 

1 Teoria deciziilor/ Decision Making Theory 28 14S - - 5 - 

 

2 Economia locală și dezvoltarea întreprinderilor / Local Economic and 
Enterprise Development 

28 28S - - 6 - 

3 Planificare teritorială şi programare  / Area Development and Planning 14 14S - - 5 - 

4 Dezvoltare rurală / Rural Development 14 14S - - 5 - 

5 Metodologia şi etica cercetării economice și integritatea academică / 

Methodology and Ethics of Economic Research and Academic Integrity 
14 14L - - 5 - 

6 Practică de specialitate / Practical Training - 84S - - 4 - 

7 Sisteme informaționale în economie / Information Systems in 
Economics 

28 28S - - - 5 

8 Marketing management / Marketing management 28 28S - - - 5 

9 Managementul strategic al resurselor umane / Strategic Human 
Resources Management 

28 28S - - - 5 

10 Leadership şi teorii organizaţionale / Leadership and Organizational 
Theories 

14 14S - - - 4 

11 Comunicare în afaceri / Business Communication 28 - - - - 4 

12 Cercetare științifică / Scientific Research Seminar - 14S - - - 4 

13 Stagiu pentru elaborarea lucrării de disertaţie / Internship for 
Dissertation 

- 60S - - - 3 

 
Promovat cu media2): 

Pass, average grade per academic year: 
Total credite (SECT): 

Total credits (ECTS): 
60  

 

 
Total credite (SECT) la finalul anilor de studii: 
Total credits (ECTS) for the entire period of study: 120  

    

 

Sistemul de notare şi, dacă sunt disponibile, informaţii privind 

distribuţia statistică a notelor 

Grading scheme and, if available, grade distribution guidance 

 
Media finală 3): 
Overall average grade 

 

4.4 Notarea unei discipline se face pe o scală de la 10 la 1, 
notele acordate fiind numere întregi; nota minimă de 
promovare este 5, iar nota maximă este 10. 
Media minimă de promovare a anilor de studii pentru 
promoţia 2027 domeniul de studii Economie, programul 
de studii Leadership şi management în economia agrară 
este _,__, iar media maximă este _,__, titularul fiind 
clasat pe locul _ dintr-un total de _ absolvenţi. 

Grades are integer numbers and given on a scale from 10 
(the highest grade) to 1 (the lowest grade); the lowest passing 
grade is 5. 
The passing overall average grades for the class of 2027, field 
of study Economy, study programme Management and 
Leadership, are: lowest average: _,__ (out of 10) and highest 
average _,__ (out of 10). The degree holder is ranked _ out 
of _ graduates. 

4.5 

0,00  



 
L.S. 4/5 

 
 
 
 
 

5. INFORMAŢIILE PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE 

INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION 

 
Acces la continuarea a studiilor 

Access to further study 
 

Statutul profesional 

Professional status 
 

5.1 Studii de doctorat 
PhD studies 

5.2 
  

6. INFORMAŢII SUPLIMENTARE 

ADDITIONAL INFORMATION 

 
Informaţii suplimentare 

Additional information 
 

Alte surse pentru obţinerea mai multor informaţii 

Further information sources 
 

6.1  
 

6.2 
www.sapientia.ro  

 
7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI 

CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT 
 

 
Data 
Dated 

 
Semnătura 
Signature 

 

7.1 Acest supliment însoţeşte diploma cu seria ....... nr. .................. 

The Supplement is for diploma series ......... no. .................... 

 

Nr. și data eliberării4) ............. / ............................. 

No. and date of issue 

 

Acest document conţine un număr de 5 pagini5) 
This document contains a number of 5 pages 

7.2 
 Prof. dr. TONK                       HAUER Melinda 

     Márton 

 

 

  Conf. dr. PAP                       TAMÁS Zsuzsánna 

     Levente 

 

 
Funcţia 

Position 
 

Ştampila sau sigiliul oficial 

Official stamp or seal 
 

7.3          Rector                                Secretar șef universitate 

         Rector                                    University Registrar 

 

 

         Decan                                   Secretar șef facultate              
         Dean                                       Faculty Registrar 
     
 

7.4 

L. S. 

 
 

 
 

 
1) Se va menţiona numărul total de ore, conform planului de învățământ aprobat pentru fiecare program de studii şi formă de învățământ. 

1) It shall be mentioned the total number of hours, according to the approved educational plan/or each study programme and mode of study. 
2) Media aritmetică a notelor, cu două zecimale, fără rotunjire. 

2) Arithmetic average of grades, with two decimals, without rounding. 
3) Media aritmetică de promovare a anilor de studii, cu două zecimale, fără rotunjire. 
3) Overall average grade, with two decimals, without rounding. 
4) Se va menționa nr. şi data înscrise pe actul de studii la momentul eliberării şi, după caz, nr. şi data eliberării suplimentului de către instituția care a asigurat 
şcolarizarea. 

4) lt shall be mentioned no. and date written on the degree at the time of issuance and, as the case may be, no. and date of issuance of the supplement by 
the institution that ensured the schooling. 
5) Se va menționa numărul total de pagini ale suplimentului. 

5) lt shall be mentioned the total number of pages of the supplement. 
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