Standard ocupational

ASTROLOG
cod COR 516101

Initiator/Autori:

Barbara BACAUANU

Verificare profesionala:
Firicel CIARNAU

Diana Laura SPINEAN
lon HRISTESCU

Avizare:
ASOCIATIA ASTROLOGILOR DIN ROMANIA

Validare documentatie:

ASOCIATIA NATIONALA A COMITETELOR SECTORIALE
DIN ROMANIA

COMITETUL SECTORIAL DIN RAMURA CULTURA
Octavian Leonard PADURET- Presedinte

Constantin POPOIU — Membru

Aprobare:
Autoritatea Nationala pentru Calificari

Nr. RNS - 5/18.03.2026

Data elaborarii:

03.01.2024 — 18.08.2024

Data verificarii:
15.04.2024, 08.07.2024, 20.08.2024,
01.12.2025

Data avizarii:
07.05.2024, 08.07.2024, 20.08.2024,
02.12.2025

Data validarii sectoriale:

16.12.2025

Data aprobarii:
Decizia ANC nr. 85/18.03.2026



Anexanr. 2 la OME/OMMSS NF....ococveiveiieiieiiee e,

STRUCTURA STANDARDULUI OCUPATIONAL

SECTIUNEA A - CERINTELE PIETEI MUNCI|I

1. Denumirea grupei de baza si a ocupatiei/codul COR aferent

5161Astrologi, prezicatori si asimilati
516101 astrolog

2. Denumirea tradusa a ocupatiei (En):

astrologer (ESCO 5161.1)

3. Descriere si activitati/sarcini specifice grupei de baza

3.1. Descrierea grupei de baza in cadrul careia este incadrata ocupatia, conform
COR/ 1SCO-08

Astrologii, prezicatorii si asimilatii acestora descriu (dezvaluie) trecutul si prezic
evenimente viitoare din viata persoanelor prin practicarea astrologiei, pe baza unor
caracteristici din palmele clientilor, prin folosirea cartilor de joc sau alte tehnici.

3.2. Activitati/ sarcini specifice ale grupei de baza conform 1ISCO-08

(a) Realizeaza horoscoape pentru indivizi la nastere sau mai tarziu pentru a relata trecutul
sau pentru a prezice evenimente si conditii viitoare ale vietii lor

(b) Interpreteaza trasaturile palmelor clientilor, simbolurile cartilor de jos, pozitia
frunzelor de ceai sau a zatului de cafea dintr-o ceasca, forma si modelul oaselor si al
animalelor moarte etc

(c) Prezice evenimente viitoare pe baza acestor interpretari

(d) Determina perioada de bun augur pentru diverse activitati umane, cum ar fi
inaugurarea, casatoriile, calatoriile si ceremoniile religioase sau de alta natura

(e) Ofera avertizari si sfaturi cu privire la posibila desfasurare a unei actiuni

(F) Consiliaza persoanele asupra masurilor de precautie pe care sa le ia pentru a evita
influentele nefavorabile




4. Activitati/ sarcini specifice ale ocupatiei

Acceseaza datele si informatiile prin tehnologii digitale.

1. Interactioneaza cu tehnologii digitale variate si acceseaza date si informatii.

2. Interactioneaza cu agenti nonumani de tipul programelor informatice de dialog automat
denumite si roboti de chat si cu alte tehnologii similare.

Utilizeaza instrumentele digitale pentru comunicare, colaborare si interactiune.

3. Interactioneaza cu tehnologii digitale variate si le utilizeaza ca mijloace de comunicare
digitala adecvate pentru un anumit context.

4. Utilizeaza instrumentele digitale pentru colaborare, interactiune.

Cunoaste si respecta valorile si principiile durabilitatii.

5. Cunoaste si respectd valorile si principiile durabilitatii.

6. Promoveaza respectul fata de natura.

Aplica normele de protectie si conservare a mediului.

7. Identifica factorii de risc in domeniul protectiei mediului.

8. Aplica masuri pentru limitarea situatiilor de risc si protejarea mediului.

Utilizeaza responsabil resursele mediului.

9. Utilizeaza responsabil resursele mediului.

10. Aplica normele de protectie a mediului specifice activitatii proprii.

Identifica posibilititile si oportunitatile.

11. Recunoaste provocarile din comunitate si contribuie la rezolvarea lor.

12. Recunoaste necesitatile nesolutionate din comunitate si din imprejurimi.

Asigura constientizarea de sine si autoeficacitatea.
14. Descrie si indeplineste necesitdtile, dorintele, interesele si scopurile proprii.

15. Evalueaza punctele forte si cele slabe, atat cele proprii, cat si ale altor persoane.

16. Lucreaza 1n echipa cu alte persoane pentru a compensa punctele slabe si a le amplifica pe
cele forte.

Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala.

17. Identifica nevoile proprii de pregatire personala si profesionala.

18. Participa la programe de dezvoltare personala si de pregatire profesionala.

19. Studiaza literatura de specialitate.

Colaboreaza in echipe si retele.

20. Dezvolta si mentine relatii de colaborare cu alti profesionisti din domeniu, prin retele
profesionale.

21. Activeaza in cadrul asociatiilor profesionale.

22. Participa la grupuri de discutii si forumuri pe teme profesionale.

Aplica prevederile legislatiei de sanitate si securitate in munca si reglementarile din

domeniul situatiilor de urgenta, specifice activitatii.

23. Aplica prevederile normelor de securitate si sanatate Tn munca.

24. Cunoaste tipurile de accidente posibile si modalitati de prevenire a producerii lor.

25. Identifica situatiile de risc.

26. Cunoaste procedurile de urgenta si evacuare.

Organizeaza si asigura servicii de specialitate pentru clienti.

27. Ofera servicii personale de consiliere.

28. Isi stabileste serviciile intr-un mod clar si le comunica adecvat clientilor.

29. Se asigura ca ofera servicii de calitate, la un nivel profesionist.




Administreaza programarile clientilor.

30. Administreaza programari.

31. Analizeaza cererile clientilor.

32. Utilizeaza un sistem manual sau digital pentru a inregistra detaliile Intalnirilor.

33. Foloseste aplicatii digitale pentru a planifica programarile clientilor.

34. Trimite confirmarile de programari cétre clienti, folosind diverse canale de comunicare.

35. Se asigurd ca resursele necesare desfasurarii activitdtii profesionale sunt disponibile

pentru fiecare programare.

36. Gestioneaza eficient solicitdrile de anulare sau reprogramare a programarilor.

Ofera consultanta si indrumare clientilor in plan personal si profesional.

37. Ofera consultanta si indrumare clientilor privind natura si tipologia de servicii.

38. Foloseste tehnici de comunicare verbald si 1n scris pentru a rdspunde cerintelor clientului.

39. Isi adapteaza stilul de comunicare tipologiei si cerintelor clientilor.

Respecta etica profesionala.

40. Respecta principii de etica si moralitate, asigurad confidentialitate si obiectivitate in

activitatea profesionala.

41. Gestioneaza informatiile oferite de clienti cu atentie si responsabilitate.

42. Respecta drepturile si demnitatile tuturor clientilor.

Foloseste notiuni specifice domeniului si vocabularul corespunzator

43. Utilizeaza si explica concepte specifice in interactiunea profesionald cu clientii.

44. Foloseste vocabular specific in discutiile profesionale cu clientii.

Cunoaste si aplica prevederile legale privind protectia datelor cu caracter personal.

45. Cunoaste si respectd prevederile legale privind protectia datelor cu caracter personal.

46. Solicita acordul clientilor privind gestionarea datelor personale.

47. Comunica clientilor modalitatea de gestionare si protectie a datelor personale.

48. Aplica norme de securizare a bazelor de date ce contin informatii despre clienti.

Prezinta si explica principiile si procedura de lucru specifice domeniului.

49. Prezinta s1 explicd principiile specifice activitdtii si normele de conduita.

50. Prezinta si explicd procedura de lucru si etapele de realizare a analizei numerologice.

51. Prezinta instrumentele si metodele de analiza specifice domeniului

52. Se propune si se stabileste calendarul intalnirilor.

Utilizeaza calculatorul in activitatile specifice domeniului.

53. Utilizeaza mijloace digitale de informare si documentare.

54. Instaleaza si utilizeaza aplicatii digitale si software-uri de specialitate necesare n

activitatea profesionala.

55. Utilizeaza si gestioneaza website-ul de prezentare a activitatii profesionale.

56. Redacteaza rapoarte de specialitate.

57. Utilizeaza programe de stocare si gestionare a documentelor relevante (contracte, facturi,

baze de date).

Identifica pozitia corpurilor ceresti utilizind aplicatii digitale.

58. Utilizeaza un software de astrologie pentru serviciile pe care le ofera.

59. Introduce datele clientului sau ale momentului pe care il analizeaza in software-ul de
specialitate.

60. Genereaza harti astrologice de mai multe tipologii.

61. Identifica in harta astrologica elementele pe care le are de analizat.

62. Studiaza miscarea planetelor intr-un anumit moment de timp.

Studiaza pozitia si interactiunea corpurilor ceresti.

63. Studiaza harta astrologica in functie de specificul ei.




64. Identifica si analizeaza pozitia corpurilor ceresti in harta astrologica pe care o studiaza, in
functie de semnul zodiacal si casa in care se regasesc.

65. Identifica si analizeaza relatia si interactiunea dintre diferite corpuri ceresti, luand n
calcul tehnica aspectelor.

66. Aplica in studiul efectuat tehnici de astrologie natala.

67. Interpreteaza elementele studiate in harta astrologica.

Interpreteaza harta astrologica natala.

68. Imparte informatia studiata in harta astrologic in mai multe domenii de viata — profil
comportamental, social, relational, profesional, vocational.

69. Intelege trasaturile de personalitate, potentialele evenimente din viata si influentele
cosmice care pot afecta persoana analizata.

70. Cumuleaza, sintetizeaza si interpreteaza toate informatiile pentru a fi utile clientului.

71. Intocmeste harta astrologici a clientului, luand in calcul toate informatiile analizate.

72. Redacteaza rapoarte astrologice.

Ofera indrumare clientilor in baza analizei astrologice, sprijinindu-i in procesul de

reflectie asupra propriului comportament si asupra diferitelor aspecte personale.

73. Realizeaza harta astrologica pentru clienti si realizeaza profilul astrologic al acestora.

74. Ofera consiliere 1n scris, audio sau video.

75. Sfatuieste clientul astfel incat acesta sa 1si valorifice la maxim potentialul inscris in harta
astrologica.

76. Aplica principiile astrologice 1n analiza unor grupuri mai mari de oameni, cum ar fi
institutii, organizatii, asociatii.

Aplica in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie predictiva.

77. Analizeaza miscarea corpurilor ceresti si a pozitiei acestora intr-un anumit moment din
timp — trecut, prezent sau viitor.

78. Opereaza cu harti astrologice multiple, folosind tehnici de comparare sau suprapunere a
lor.

79. Coreleaza evenimente astrologice cu manifestarile lor in plan terestru.

80. Studiaza influenta energiei planetare asupra unui om sau a unui context intr-un anumit
moment de timp, trecut, prezent sau viitor.

81. Realizeaza studii de astrologie predictiva, folosindu-se de ciclicitatea miscarii planetare.

Elaboreaza prognoze generale de tip horoscop.

82. Cunoaste si aplica tehnicile specifice de analiza astrologicd pentru Intocmirea
horoscoapelor de tip general.

83. Determina modul in care tranzitele si aspectele planetare afecteaza fiecare semn zodiacal
intr-o anumita perioada de timp.

84. Creaza o structura coerenta si logica pentru predictii, de obicei Impartita in categorii
precum relatii, viata socio-profesionala si sanatate.

85. Elaboreaza prognoze de tip horoscop zilnic, lunar, anual pentru o categorie mai mare de
oameni.

86. Se asigura ca predictiile sunt formulate intr-un mod responsabil si cd nu induc fricd sau
anxietate nejustificata.

Asista clientii in baza analizei astrologice in explorarea propriilor perspective

si a posibilelor directii de actiune.

87. Identifica obiectivele clientului si le coreleaza cu harta astrologica.

88. Consiliaza clientul cu privire la abordarea unor strategii optime de actiune in prezent sau
viitor.

89. Se asigura ca predictiile pe care le realizeaza sunt formulate corect si intr-un mod
responsabil.




Aplica in studiul hirtilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie relationala.
90. Foloseste in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie relationala.

91. Opereaza cu harti astrologice multiple pentru a identifica si analiza interactiunea dintre
doua sau mai multe persoane.
interactiunii dintre doud persoane.

93. Utilizeaza tehnica hartilor astrologice compuse pentru a oferi detalii despre modul de
functionare a unui cuplu.

Oferi un cadru de reflectie in care clientii pot explora in baza analizei astrologice

aspecte relevante legate de dinamica potentialelor colaborari sau parteneriate.

94. Consiliaza clientul cu privire la compatibilitatea pe care o are cu o altd persoand, in
diferite colaborari sau parteneriate.

Aplica in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie relationala

predictiva.

95. Cumuleaza in analiza realizatd notiunile si tehnicile de astrologie natala cu cele de
astrologie relationald si astrologie previzionala.

96. Realizeaza studii de astrologie relationald predictiva cu privire la modul in care pot
interactiona doud persoane pe o perioada mai lunga de timp.

Sprijina clientii in baza analizei astrologice in procesul de constientizare a factorilor

care pot influenta dinamica relatiilor.

97. Identifica posibile provocari sau oportunitati in relatiile sau colaborarile pe care le
analizeaza pentru client.

98. Face recomandari clientului ce vizeaza buna gestionare a relatiilor personale sau
profesionale de-a lungul timpului.

Propune perspective orientative in baza analizei astrologice asupra cadrului temporal

asociat anumitor evenimente, fara a indica solutii definitive.

99. Studiaza si analizeaza miscarea corpurilor ceresti pentru a gasi cele mai bune momente in
care clientul poate intreprinde actiunile pe care si le doreste.

100.Consiliaza persoane fizice sau juridice cu privire la alegerea momentului optim
desfasurarii unor evenimente specifice.




5. Competente

Ponderea competentelor :*

Grupa C 1.1 Competente cheie/educationale 5%, dintre care competente digitale minimum 2%
Grupa C 1.2 Competente transversale/sociale/mediu/ verzi: 5%

Grupa C 1.3 Competente de baza personale /atitudini: 5%

Grupa C 2.1 Competente comune la locul de munca: 5%

Grupa C 2.2 Competente tehnice generale: 5%

Grupa C 3.1 Competente fundamentale profesionale: 20 %

Grupa C 3.2 Competente de domeniu: 25%

Grupa C 3.3 Competente de specialitate : 15%

Grupa C 3.4 Competente de specializare: 15%.

GrupaCl.1
1. Acceseaza datele si informatiile prin tehnologii digitale.
2. Utilizeaza instrumentele digitale pentru comunicare, colaborare si interactiune.

Grupa Cl1.2
3. Cunoaste si respecta valorile si principiile durabilitatii.
4. Aplica normele de protectie si conservare a mediului.
5. Utilizeaza responsabil resursele mediului.

Grupa C1.3.

7. Asigura constientizarea de sine si autoeficacitatea.

Grupa C2.1
8. Gestioneaza dezvoltarea profesionald personala.
9. Colaboreaza in echipe si retele.

Grupa C2.2
10. Aplica prevederile legislatiei de sandtate si securitate Tn munca si reglementarile din
domeniul situatiilor de urgentd, specifice activitatii.

Grupa C3.1
11. Organizeaza si asigura servicii de specialitate pentru clienti.
12. Administreaza programarile clientilor.
13. Ofera consultanta si Indrumare clientilor in plan personal si profesional.
14. Respecta etica profesionala.

Grupa C3.2
15. Foloseste notiuni specifice domeniului si vocabularul corespunzator
16. Cunoaste si aplica prevederile legale privind protectia datelor cu caracter personal.
17. Prezinta si explica principiile si procedura de lucru specifice domeniului.
18. Utilizeaza calculatorul in activitatile specifice domeniului.

Grupa C3.3
19. Identifica pozitia corpurilor ceresti utilizand aplicatii digitale.
20. Studiaza pozitia si interactiunea corpurilor ceresti.
21. Interpreteaza harta astrologica natala.

! Se va stabili in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 772/2022 privind aprobarea Metodologiei de acordare
a creditelor transferabile pentru formarea profesionald a adultilor, precum si pentru abrogarea Hotararii Guvernului nr.
844/2002 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru care se asigura pregatirea prin invagamantul
preuniversitar, precum si durata de scolarizare ; Pentru ocupatii de nivel 1-5 de calificare, conform CNC se vor respecta
prevederile Ordinului nr.3001/39/2022 privind aprobarea metodologiei de alocare a nivelurilor de calificare pentru

calificérile de nivel 1-5 din Cadrul national al Calificarilor.



22. Ofera indrumare clientilor in baza analizei astrologice, sprijinindu-i Tn procesul de
reflectie asupra propriului comportament si asupra diferitelor aspecte personale.

23. Aplica in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie predictiva.

24. Elaboreaza prognoze generale de tip horoscop.

25. Asista clientii In baza analizei astrologice in explorarea propriilor perspective si a
posibilelor directii de actiune.

26. Aplica in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie relationala.

27. Ofera un cadru de reflectie in care clientii pot explora in baza analizei astrologice aspecte
relevante legate de dinamica potentialelor colaborari sau parteneriate.

Grupa C3.4
28. Aplica in studiul hartilor astrologice notiuni si tehnici de astrologie relationala predictiva.
29. Sprijina clientii in baza analizei astrologice in procesul de constientizare a factorilor care
pot influenta dinamica relatiilor.
30. Propune perspective orientative in baza analizei astrologice asupra cadrului temporal
asociat anumitor evenimente, fara a indica solutii definitive.

6. Niveluri de calificare/ educatie:
6.1. Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC)
6.2. Nivelul de referintd conform Cadrului European al Calificérilor (EQF)

6.3. Nivelul educational corespondent, conform ISCED - 2011

[eo] [ ] L]

7. Acces la altd/alte ocupatie/ocupatii cuprinsi/ cuprinse in COR

Acces la ocupatie/ocupatii de acelasi nivel de calificare, conform CNC, pe baza de
experienti/recunoastere de competente din grupele C1 — C3.2

Numerolog, cod COR 516102

8. Informatii suplimentare

Astrologul este un specialist in interpretarea influentei corpurilor ceresti asupra personalitatii
si vietii umane. Prin analiza pozitiei si interactiunii planetelor la momentul nasterii unei
persoane, precum si prin analiza miscarii planetelor in timpul diverselor etape din viata
acesteia, astrologul ofera informatii despre trasaturile de caracter, potentialul, provocdrile si
oportunitdtile care pot apdrea in viata unei persoane. Totodata, astrologul poate ghida
persoanele ce solicita consultanta de specialitate in luarea unor decizii cu privire la viata
personala, cariera, relatii si alte domenii de interes sau le poate sprijini Tn procesul de
autocunoastere si dezvoltare personala.

Astrologii calculeaza si interpreteaza harta astrologica asigurand trecerea de la informatia
generala la cea cu caracter particularizat, modulata pe individualitatea si unicitatea fiecarui
individ. Astrologii analizeaza fiinta umana in dinamica evolutiei sale, precum si experientele
de viata ale indivizilor sau colectivitatilor, oferd indrumare si consiliere, identifica tipare din
trecut, elaboreaza descrieri la timpul prezent si prognoze pentru viitor pe baza unui limbaj
simbolic ce presupune interpretarea unor semne si simboluri folosind cunoasterea stiintifica,
intuitia si revelatiile pentru a transmite informatii accesibile.




Practicantii ocupatiei de astrolog realizeaza analize astrologice personalizate pentru persoane,
sisteme, entitati juridice sau evenimente, interpretand si explicand rezultatele, asigurand astfel
consiliere in consultatii de specialitate.

Ocupatia de Astrolog presupune desfasurarea unor activitati in care relationarea cu clientii
este primordiala si fundamentala, acest lucru presupunand intr-o masura foarte mare abilitati
de comunicare orala si scrisa in relatia cu acestia, capacitatea de a transmite concepte
astrologice complexe intr-un mod simplu si usor de inteles, precum si abilitatea de a le asculta
cu atentie nevoile si preocuparile pentru a oferi o interpretare relevanta si personalizata.

In practicarea ocupatiei, astrologii trebuie si manifeste maxima responsabilitate

pentru informatiile furnizate si sd dovedeascd un grad Tnalt de integritate morala si
profesionala in relatiile cu solicitantii. Activitatile specifice ocupatiei de astrolog presupun
interpretdri simbolice si analize de tip estimativ, realizate In baza unor sisteme traditionale si
metodologii consacrate, fara caracter de predictie determinista sau de validare stiintifica.

Astrologii 151 pot desfasura activitatea in cadrul cabinetelor de consultantd, In massmedia si In
centre de formare profesionala.




SECTIUNEA B - CERINTE PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

1. Informatii despre programul de educatie si formare profesionala

1.1. Cerinte specifice de acces la program
1.1.1. Competente si deprinderi necesare accesului la program:

Nu este cazul

1.1.2. Conditii minime de acces la program, raportate la nivelul de studii:

Niveluri de studii:

e Tnvitimant primar
e Tnvitimant gimnazial (secundar inferior)

e TInviatimant secundar superior :
(primii doi ani de liceu)

o finvitimant secundar superior:
« Tnvitimant profesional prin scoli profesionale
« Tnvatimant liceal, fara diploma de bacalaureat a

. Tnvﬁgﬁmént liceal, cu diploma de bacalaureat

e TInvatamant postliceal
o Tnviatimant superior cu diploma de licenta
e Tnviatamant superior cu diplomi de master

1.1.3. Alte studii necesare:

Nu este cazul

1.1.4. Cerinte speciale:

Nu este cazul




2. Descrierea programului de educatie si formare profesionala

2.1. Durata totala, nr. ore didactice: 1080 din care:

360 teorie,

720 practica

Numar de credite 72 ECTS 2

2.2. Planul de pregatire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupational )

2.3. Programa de pregatire teoretica si practica (anexa nr. 2 la prezentul standard
ocupational)

2.4. Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregatirii teoretice si practice

Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregitirii teoretice
Suport de curs/ Prezentare ppt
Flipchart/ tabla magnetica/ video-proiector
Platforma multimedia sau e-learning
Resurse web
Aplicatii/soft-uri digitale
Fise instructaj
Plan de prevenire si protectie pentru securitatea n munca
chipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregatirii practice
Laptop/ PC/ tableta/ telefon
Platforma multimedia si e-learning
Instructiuni SSM
Fise instructaj
Plan de prevenire si protectie pentru securitatea Tn munca
Aparaturd/ echipamente de lucru
Materiale informative privind masurile de protejare a mediului
Soft-uri specializate de astrologie
Publicatii de specialitate (efemeride)
Fise de lucru si harti astrologice

CoOoONITNEWLWNPEPMAIIOR»ONE
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2.5. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
formatori si instructori/preparatori formare

Pentru pregatirea teoretica:

1. Absolvent studii superioare cu diploma de licenta.

2. Pregatire de specialitate/calificari in domeniu.

3. Experienta practica in domeniul astrologiei de minim 5 ani (dovedita prin contracte, adeverinte,
declaratie pe propria raspundere).

4. Sa fie cerificati, conform prevederilor legale in vigoare.

Pentru pregatirea practica:

1. Formatori absolventi de invatamant superior calificati in domeniul astrologiei.

2. Instructori preparatori formare absolventi studii liceale, calificati In domeniul astrologiei.

3. Formatorii/Instructorii formare pentru pregatirea practica trebuie sa aiba experienta de
minimum 5 ani, Tn ultimii 7 ani, in domeniul astrologiei.

4. Formatorii si instructorii/preparatori formare trebuie sa fie certificati, conform prevederilor
legale Tn vigoare.

Actele de studii dobandite la nivel international trebuie sa fie recunoscute la nivel national.

2 Se va stabili in conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 772/2022 privind aprobarea Metodologiei de acordare
a creditelor transferabile pentru formarea profesionald a adultilor, precum si pentru abrogarea Hotararii Guvernului nr.
844/2002 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru care se asigura pregatirea prin invatamantul
preuniversitar, precum si durata de scolarizare




2.6. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
evaluatorii de competente profesionale

- Absolvent de Tnvatamant superior cu diploma de licenta
- Experientd de minimum 5 ani, in ultimii 7 ani, in domeniul astrologiei
Evaluatori certificati, conform prevederilor legale in vigoare

Actele de studii dobandite la nivel international trebuie sa fie recunoscute la nivel national.
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Anexa nr. 1 la standardul ocupational

PLAN DE PREGATIRE

Nr. Competenta Disciplina/Modul Nr. ore Nr. ore Nr.
crt. dobandita teorie practica | credite
asociate
1. Acceseaza datele si informatiile 10 20 2
prin tehnologii digitale.
Utilizarea mijloacelor
2. Utilizeaza instrumentele digitale digitale 10 20 2
pentru comunicare, colaborare si
interactiune.
3. Cunoaste si respecta valorile si 5 10 1
principiile durabilitatii
4, Aplica normele de protectie si . ) 5 10 1
conservare a mediului. Durabilitatea si
protectia mediului
5. Utilizeaza responsabil resursele 10 20 2
mediului.
6. Identifica posibilitatile si 10 20 2
oportunitatile. Idei, posibilititi,
constientizare de sine
7. Asigura constientizarea de sine si in antreprenoriat 10 20 2
autoeficacitatea.
8. Gestioneaza dezvoltarea Instruirea continua 10 20 2
profesionald personala.
Q. Colaboreaza in echipe si retele. Dezvoltarea retelelor 10 20 2
profesionale
10. Aplica prevederile legislatiei de Aplicarea legislatiei 10 20 2
sanatate si securitate in munca si PSIsi SSM
reglementarile din domeniul
situatiilor de urgenta, specifice
activitatii.
11. Organizeaza si asigura servicii de Calitatea serviciilor 10 20 2

specialitate pentru clienti.




12. Administreaza programarile Gestionarea timpului 10 20
clientilor.

13. Ofera consultanta si indrumare Consultanti pentru 10 20
clientilor pe plan personal si clienti
profesional.

14. Respecta etica profesionala. Etica profesionala 10 20

15. Foloseste notiuni specifice Notiuni specifice si 10 20
domeniului si vocabularul vocabular
corespunzator corespunzitor

16. Cunoaste si aplica prevederile Cadrul legislativ 10 20
legale privind protectia datelor cu privind protectia
caracter personal. datelor cu caracter

personal

17. Prezinta si explica principiile si Principiile si 10 20
procedura de lucru specifice procedura de lucru
domeniului.

18. Utilizeaza calculatorul in Utilizarea 10 20
activitatile specifice domeniului. calculatorului

19. Identifica pozitia corpurilor ceresti 10 20
utilizand aphca‘gn dlgltale Harta astrala

20. Studiaza pozitia si interactiunea 20 40

il ti ..

corpurtior cerestt Bazele astrologiei

21. Interpreteaza harta astrologica Elemente compuse 20 40
natala de astrologie

22. Ofera indrumare clientilor in baza Tehnici de consiliere 10 20
analizei astrologice, sprijinindu-i in | fn astrologia natali
procesul de reflectie asupra
propriului comportament si asupra
diferitelor aspecte personale

23. Aplica in studiul hartilor Astrologie predictiva 20 40
astrologice notiuni si tehnici de
astrologie predictiva

24, Elaboreaza prognoze generale de Horoscopul solar 10 20

tip horoscop

general




25, Asista clientii in baza analizei Tehnici de consiliere 15 30 3
astrologice in explorarea propriilor | in astrologia
perspective si a posibilelor directii predictivi
de actiune
26 Aplica in studiul hartilor Astrologie 20 40 4
astrologice notiuni si tehnici de relationali
astrologie relationala ’
27. Ofera un cadru de reflectie in care | Tehnici de consiliere 15 30 3
clientii pot explora in baza analizei | in astrologia
astrologice aspecte relevante legate | relationali
de dinamica potentialelor colaborari |
sau parteneriate
28. Aplica in studiul hartilor Astrologie 20 40 4
astrologice notiuni si tehnici de relationali
astrologie relationald predictiva pre(iictivfl
29 Sprijind clientii in baza analizei Tehnici de consiliere 15 30 3
astrologice Tn procesul de n astrologia
constientizare a factorilor care pot | relationali
influenta dinamica relatiilor previzionali
30. Propune perspective orientative in | Tehnici de consiliere 15 30 3
baza analizei astrologice asupra in astrologia electivi
cadrului temporal asociat anumitor
evenimente, fard a indica solutii
definitive
TOTAL NR. ORE 360 720
TOTAL NR. CREDITE 72




Anexanr. 2 la standardul ocupational

PROGRAMA DE PREGATIRE

TEORETICA SI PRACTICA
Nr MODUL/ CONTINUT METODE/ MIJLOACE DE CRITERII DE EVALUARE Nr Ore
crt | DISCIPLINA TEMATIC FORME DE INSTRUIRE, Teorie | Practica
DESFASURARE | MATERIALE
DE
INVATARE
1 2 4 5 6 7 8 9
1 Utilizarea 1.1. Accesarea Teorie « Suport de curs | < Cunoasterea tipurilor de dispozitive 10
mijloacelor datelor si - expunere * Flipchart/ tabla digitale
digitale informatiilor prin - prelegere magnetica/ « Aplicarea programelor de accesare a
tehnologii digitale - dezbatere video-proiector datelor
* Tipuri de * Platforma
dispozitive multimedia sau
electronice/ * Resurse web
digitale: telefon * Aplicatii/soft-
mobil, laptop/ uri digitale
calculator, * Laptop/ PC/
tableta, alte tableta/ telefon
dispozitive Practica « Suport de curs | < Utilizarea dispozitivelor si 20
digitale - studiu de caz * Flipchart/ tabla aplicatiilor digitale pentru a accesa
* Prezentare, - joc de rol magnetica/ date si informatii
utilitate, mod de | - exercitii practice video-proiector
functionare * Platforma
* Agenti multimedia sau
nonumani de * Aplicatii/ soft-
tipul uri digitale
programelor * Laptop/ PC/
informatice de tableta/ telefon
dialog automat, * Fise de lucru
denumite si




roboti de chat,
alte tehnologii

similare
1.2. Utilizarea Teorie « Suport de curs | « Cunoasterea tehnologiilor digitale de 10
instrumentelor - expunere * Materiale de comunicare si caracteristicile acestora
digitale pentru - prelegere prezentare « Cunoasterea tehnologiilor digitale de
comunicare, - dezbatere * Platforma colaborare si interactiune
colaborare, multimedia
interactiune * Reglementari,
« Tehnologii digitale licentiere
utilizate ca software
mijloace de » Calculator/
comunicare Tn Laptop
diferite contexte. * Videoproiector
* Tehnologii digitale * Ecran de
pentru colaborare, proiectie
interactiune. » Flipchart
Practica « Diverse « Aplicarea tehnologiilor digitale de 20
- aplicatii practice programe comunicare tehnologiilor digitale de
- studii de caz software, colaborare si interactiune
componente
hardware
» Calculator/
Laptop
* Videoproiector
* Ecran de
proiectie

* Flipchart




Durabilitatea
si protectia
mediului

2.1 Valorile si Teorie * Prezentare * Cunoasterea valorilor si principiilor
principiile - expunere PPT durabilitatii
durabilitatii - dezbatere « Suport de curs
« Promovarea - prelegere * Platforma
respectului fata de multimedia
natura * Videoproiector
* Promovarea echitatii » Calculator
si a grijii fata de * Resurse web
generatiile viitoare Practica « Suport de curs | « Respectarea valorilor si principiilor 10
- aplicatii practice | « Fise de lucru durabilitatii
- studii de caz « Materiale
informative
privind
masurile de
protejare a
mediului
2.2. Aplicarea Teorie * Prezentare * Cunoasterea normelor de protectie a
normelor de - expunere PPT mediului specifice activititii proprii
protectie si - dezbatere « Suport de curs | * Cunoasterea circuitului deseurilor si
conservare a - prelegere « Platforma reziduurilor: colectare, depozitare,
mediului multimedia evacuare
* Aplicd normele de « Videoproiector
protectie a mediului « Calculator
specifice activitatii « Resurse web
proprii
* Reguli privind
protectia si - Practica « Suport de curs | « Aplicarea normelor de protectie a 10
conservarea mediulul | aplicatii practice | « Fise de | mediului specifice a tifitétii broprii
* Masuri de prevenire - studii de caz M§e ¢ et cdiutu spevc ceac H1 prop
a aparitiei surselor de . aterlalt_a . Apllpgrga masurilor de prevenire a
poluare informative aparitiei surselor de poluare
. privind * Respectarea circuitului deseurilor si

Masuri de interventie
n caz de poluare
Circuitul deseurilor
si reziduurilor:
colectare, depozitare,
evacuare

masurile de
protejare a
mediului

reziduurilor: colectare, depozitare,
evacuare




2.3.Utilizarea Teorie » Prezentare « Cunoasterea normelor de evitare a 10
responsabili a - €Xpunere PPT risipei specifice activitatii
resurselor mediului - dezbatere « Suport de curs
« Norme de evitare a prelegere » Platforma
risipei specifice multimedia
activitatilor « Videoproiector
desfasurate « Calculator
* Resurse web
Practica » Suport de curs | < Respectarea normelor de evitare a 20
- aplicatii practice * Fise de lucru risipei specifice activitatii
- studii de caz - Materiale
informative
privind
masurile de
protejare a
mediului
Idei, 3.1 Identificarea Teorie * Prezentare * Cunoasterea modalitatilor de 10
posibilitati, posibilitatilor - prelegere PPT recunoastere a problemelor
constientizare | « Provocirile din - dezbatere « Suport de curs comunitatii
de sine Tn_ comunitate: - €Xpunere * Platforma » Cunoasterea modalitatilor de
antreprenoriat identificare si multimedia implicare n rezolvarea provocarilor
contributia la » Videoproiector | * Cunoasterea posibilitatilor alernative
rezolvarea lor « Calculator de solutionare a problemelor.
* Necesitatile * Resurse web
nesolutionate din * Filme

comunitate si din

didactice




Tmprejurimi:
identificare si
rezolvare
Identificare de
alternative de
solutionare a
problemelor.

Practica
- demonstratie
- studiu de caz
- exercitii practice

* Suport de curs
* Fise de lucru

* Aplicarea modalitatilor de
recunoastere a problemelor
comunitatii

* Identficarea necesitatilor nesolutionate

* Modalitati de rezovare prin

20

3.2 Constientizarea Teorie * Prezentare * Cunoasterea dorintelor, intereselor si 10
de sine si - prelegere PPT scopurilor proprii;
autoeficacitatea - dezbatere « Suport de curs |  Descrierea punctelor forte si a celor
* Dorintele, interesele - eXpunere « Platformi slabe;
si scopurile proprii: multimedia
descriere si realizare; « Videoproiector
+ Evaluarea punctelor « Calculator
forte si a celor slabe; « Resurse web
* Lucrul in echipa cu « Filme
alte persoane pentru didactice
a compensa punctele Practica « Suport de curs | « Capacitatea de a identifica dorintele, 20
slabe si a le - demonstratie * Fise de lucru interesele si scopurile proprii;
amplifica pe cele - StUd'iH de caz » Capacitatea de a realiza dorintele,
forte. - exercifil practice interesele si scopurile proprii;
* Evaluarea punctelor forte si a celor
slabe;
* Capacitatea de a lucra in echipa pentru
complementaritate.
Instruire 4.1 Dezvoltarea Teorie * Prezentare « Cunoasterea metodelor de instruire 10
continua profesionala - prelegere PPT continua.
* Educatie formala si - dezbatere « Suport de curs | < Capacitatea de a seta obiective noi pe
informala; - éxpunere * Platforma baza evaluarii si autoreflectiei.

* Autoinstruire;
+ Dezvoltarea

abilitatilor soft;
* Mentorat si

multimedia
* Videoproiector
« Calculator
* Resurse web

* Cunoasterea noilor tehnologii
aplicabile Tn procesul de dezvoltare
continud a activitatii.




coaching;

* Networking si
relatii profesionale;

* Evaluare si
autoreflectie;

« Identificarea
obiectivelor;

» Adoptarea
tehnologiilor noi;

Practica
- demonstratie
- exercitii practice

* Suport de curs
* Fise de lucru

* Abilitatea de a se autoinstrui si de a
mentine contactul cu noile cunostinte
dezvoltate in domeniu;

* Abilitatea de a crea conexiuni utile
dezvoltarii profesionale;

* Abilitatea de analiza periodica a
progresului si a realizarilor pentru a
identifica ariile de Tmbunatatire;

* Practicarea reflectiei personale pentru
a Intelege punctele forte si slabe si
pentru a stabili obiective de
dezvoltare.

20

Dezvoltarea
retelelor
profesionale

5.1 Retele si echipe

profesionale

* Dezvoltarea relatiilor
profesionale

* Networking online si
offline

* Evenimente
profesionale —
participare, angajare
si

* beneficii

* Organizatii
profesionale

* Mentorat si coaching

» Utilizarea retelelor
sociale profesionale

* Monitorizarea si
intretinerea relatiilor

Teorie * Prezentare « Intelegerea conceptului de networking 10
- expunere PPT si utilitatea lui in dezvoltarea
- prelegere - Suportde curs | profesionald
- dezbatere * Platforma + Cunoasterea organizatiilor
multimedia profesionale
* Flipchart * Cunoasterea retelelor sociale de profil
« Calculator
* Videoproiector
* Instructiuni
SSM proprii
* Planul de
prevenire si
protectie
* Fise instructaj
* Resurse web
Practica « Instructiuni * Abilitatea de a construi relatii 20
- aplicatii practice SSM profesionale
- studii de caz « Planul de - Capacitatea de a utiliza
prevenire §i platforme profesionale
protectie * Abilitatea de a cauta si stabili

* Fise instructaj

* Aparatura/
echipamente
de lucru

* Fise de lucru

relatii de mentorat cu persoane
experimentate din domeniu.

» Abilitatea de a se implica activ
in activitati si evenimente
profesionale




« Abilitatea de a contribui la
dezvoltarea domeniului
profesional

Aplicarea
legislatiei PSI
si SSM

6.1 Prevederile
legislatiei de
sanatate si
securitate in munca
si reglementarile
din domeniul
situatiilor de
urgenta, specifice
activitatii
Cadrul legal general
care reglementeaza
sanatatea si
securitatea In munca;
Instructiunile proprii
sanatate si
securitatea Tn munca
Reguli de utilizare a
spatiilor si aparatelor
destinate activitatilor
profesionale
Riscuri si zone cu
risc ridicat 1n spatiile
destinate activitatilor
profesionale
Norme specifice Tn
situatiile de urgenta
Planul de prevenire
si protectie
* Notiuni de prim
ajutor in caz de
accident
* Prevenirea si

Teorie * Prezentare * Identificarea obligatiilor prevazute in 10
- prelegere PPT legislatie privind sanatatea si
- dezbatere « Suport de curs securitatea in munca.
- EXpunere * Platforma + Cunoasterea regulilor de bazi pentru
multimedia acordarea primului ajutor in caz de
* Videoproiector accidente.
» Calculator * Cunoasterea si aplicarea regulilor
* Resurse web privind apararea
* Filme
didactice
Practica * Suport de curs | < Aplica prevederile legislatiei de 20
- demonstratie

- exercitii practice

* Fise de lucru

sdnatate si securitate in munca si
reglementdrile din domeniul situatiilor
de urgenta, specifice activitatii.

« Aplicarea manevrelor de prim ajutor
in diferite situatii sau accidente.

* Aplicarea procedurilor de intretinere a
echipamentelor utilizate 1n spatiile de
lucru si conexe, de desfasurare a
activitatilor profesionale.

» Cunoasterea utilizarii dispozitivelor,
echipamentelor, instalatiilor si a
sistemelor destinate apararii impotriva
incendiilor.




stingerea incendiilor
+ Cadrul legal general
care reglementeaza
apararea impotriva
incendiilor si pentru
situatii de urgenta
Organizarea
protectiei Impotriva
incendiilor la locul
de munca
Dispozitivele,
echipamentele,
instalatiile, sistemele
destinate apararii
Tmpotriva incendiilor
Planul de evacuare in
caz de incendiu;
Instructajul de
prevenire si stingere
a incendiilor

Calitatea
serviciilor

7.1 Organizarea
serviciilor pentru
clienti

Organizarea
serviciilor in functie
de tipologia
serviciilor
Modalitati de
prezentare a
serviciilor
Fidelizarea clientilor
Implementarea
tehnologiilor de
automatizare in
oferirea serviciilor

Teorie * Prezentare + Cunoasterea modalitatilor de 10
- prelegere PPT organizare si prezentare a serviciilor
- dezbatere » Suport de curs | « Cunoasterea tehnologiilor de
- Expunere « Platforma automatizare n oferirea serviciilor
multimedia
* Videoproiector
» Calculator/
tabletd/ telefon
* Resurse web
Practica « Suport de curs | < Capacitatea de a stabili serviciile Tntr- 20
- demonstratie » Fise de lucru un mod clar si de a le comunica

- exercitii practice

* Aplicatii
digitale

adecvat clientilor

* Capacitatea de a oferi asistentd pentru
utilizarea produselor sau serviciilor

* Rrezolvarea problemelor tehnice si
raspunsul la Intrebari legate de
functionalitatea serviciilor




* Abilitatea de a furniza recomandari si
sfaturi profesionale pentru a ajuta
clientii sa faca alegeri

Gestionarea 8.1 Administrarea Teorie * Prezentare * Cunoasterea aplicatiilor digitale de 10
timpului programirilor - prelegere PPT gestionare a timpului.
clientilor - dezbatere » Suport de curs | * Cunoasterea instrumentelor de
* Lista de prioritati; - éxpunere * Platforma planificare a serviciilor si
* Graficul Gantt; multimedia programadrilor pentru clienti.
* Tehnici moderne de « Videoproiector
gestiune a timpului « Calculator/
— utilizarea tabletd/ telefon
aplicatiilor digitale;  Resurse web
. |n3tru_mente de Practica » Suport de curs | * Capacitatea de a utiliza tehnici si 20
organizare pentru | -demonstratie « Fise de lucru instrumente de planificare a timpului.
planificarea -joc de rol * Aplicatii * Abilitati de organizare si de stabilire a
serviciilor - exercitii practice digitale listei de prioritati.
+ Capacitatea de utiliza software-uri
specializate in tehnici moderne de
gestiune a timpului.
» Intocmirea corecti a agendei de lucru.
+ Capacitatea de a folosi diferite
aplicatii pentru a comunica eficient
online, telefonic sau video.
* Capacitatea de a face programari,
astfel Incat randamentul sa fie maxim.
Consultanta 9.1 Categorii de Teorie * Prezentare * Cunoasterea categoriilor de 10
pentru clienti servcicii - prelegere PPT consultanti specifice
consultanta - dezbatere « Suport de curs | * Cunoasterea noilor tehnologii si a
» Tipuri de - éxpunere * Platforma aplicatiilor digitale utilizate in
consultanta: multimedia consultanta pentru clienti

verbala, 1n scris,
traditionald, bazata
pe tehnologie;

* Videoproiector
» Calculator/
tableta/ telefon




individuala, in echipa

* Caracteristici si
particularitati

« Resurse web

Practica
- demonstratie
- studii de caz
- exercitii practice

* Suport de curs

* Fise de lucru

* Aplicatii
digitale

« Capacitatea de a organiza sesiuni de
consultanta si de a gestiona Intélnirile
fatd in fata.

* Capacitatea de a organiza si a sustine
ntalniri virtuale

* Capacitatea de a oferi consultanta si
suport prin convorbiri audio sau
video.

+ Capacitatea de a organiza
teleconferinte pentru a discuta cu mai
multi participanti in acelasi timp.

* Capacitatea de a realiza si oferi
consultantd prin trimiterea de rapoarte
detaliate, analize si recomandari
scrise.

20

10

Etica
profesionala

10.1 Etica
profesionala

* Generalitdti despre
eticd, morala si
deontologie

« Sistemul de valori
etice

* Principii de etica in
activitatea specifica

Teorie
- prelegere
- dezbatere
- expunere

* Prezentare
PPT

* Suport de curs

* Platforma
multimedia

» Videoproiector

« Calculator/
tableta/ telefon

* Resurse web

* Cunoasterea prevederilor codului etic
specific profesiei

10




* Principiile etice
ntre universalitate si
specificul profesiei

* Principiul respectarii
autonomiei

* Principiul facerii
binelui

* Principiul nefacerii
raului

* Principiul
dreptatii/echitatii

* Principiul respectarii
demnitatii

* Principiul integritatii

* Principiul respectarii
si protejarii
vulnerabilitatilor

* Reguli morale

Practica
- demonstratie
- studii de caz
- exercitii practice

* Suport de curs

* Fise de lucru

* Aplicatii
digitale

* Respectarea prevederilor codului etic
al profesiei

20

11

Notiuni
specifice si
vocabular

corespunzator

11.1 Notiuni
specifice
domeniului si
vocabular adecvat

* Notiuni si concepte
specifice

* Informatie corecta de
specialitate

* Termeni specifici
domeniului

Teorie * Prezentare * Cunoasterea notiunilor si conceptelor 10
- prelegere PPT de specialitate
- dezbatere « Suport de curs | * Cunoasterea termenilor specifici
- expunere * Platforma
multimedia
* Videoproiector
» Calculator/
tableta/ telefon
Resurse web
Practica « Suport de curs | e« Utilizarea notiunilor si conceptelor 20
- demonstratie « Fise de lucru specifice
- studii de caz * Aplicatii » Utilizarea corecta a termenilor
- exercitii practice digitale specifici

* Oferirea informatiilor de specialitate




12 Cadrul 12.1 Prevederile Teorie * Prezentare * Cunoasterea prevederilor legale 10
legislativ legale privind - prelegere PPT referitoare la protectia datelor cu
privind protectia datelor cu - dezbatere « Suport de curs caracter personal
protectia caracter personal - éxpunere * Platforma + Cunoasterea modalititilor de
datelor cu * Reguli privind multimedia gestionare si protectie a datelor n
caracter protectia datelor in - Videoproiector | activitatea proprie
personal functie de specificul » Calculator/ * Cunoasterea regulilor de comunicare
activitatii tableta/ telefon cu clientul privind acordul utilizarii
* Modalitati de « Resurse web datelor
gestionare s1
protectie a datelor Practica » Suport de curs | < Respectarea prevederilor legale 20
+ Comunicarea cu - demonstratie « Fise de lucru referitoare la protectia datelor cu
clientul privind - studii de caz « Aplicatii caracter personal n activitatea proprie
acordul utilizarii - exercitii practice digitale « Respectarea regulilor de comunicare
datelor cu clientul privind acordul utilizarii
* Norme de securizare datelor
a bazelor de date ce « Aplicarea normelor de securizare a
contin informatii bazelor de date ce contin informatii
despre clienti despre clienti
13 Principiile si 13.1 Principii Teorie * Prezentare * Cunoasterea principiilor specifice 10
procedura de specifice activitatii - prelegere PPT » Cunoasterea etapelor si procedurilor
lucru * Prezentarea - dezbatere « Suport de curs de lucru
principiilor si - EXpunere * Platforma * Cunoasterea instrumentelor si
normelor de conduita multimedia metodelor de analiza specifice

Proceduri de lucru
Etape si proceduri:
descriere, continut,
particularitati
Prezentarea
instrumentelor si
metodelor de analiza
specifice domeniului

» Videoproiector
« Calculator/

tableta/ telefon
* Resurse web

domeniului




Adaptarea
procedurilor de
lucru, in functie de
tipul solicitarii
Adaptarea
modalitatii de
comunicare $i
relationare
Calendarul
intélnirilor

Practica
- demonstratie
- studii de caz
- exercitii practice

* Suport de curs

* Fise de lucru

* Aplicatii
digitale

* Respectarea principiilor si a normelor
de conduita

* Modalitatea de a prezenta si explica
etape si proceduri de lucru

* Aplicarea instrumentelor si metodelor
de analiza specifice domeniului

» Modalitatea de adaptare la tipologia
clientelei

20

14

Utilizarea
calculatorului

14.1 Utilizarea
calculatorului in
activitati specifice
domeniului
Aplicatii digitale si
software-uri de
specialitate
Colectarea, stocarea,
analiza si securitatea
datelor

Rapoarte si statistici
Gestionarea
informatiilor
Website de
prezentare a
activitatii
Documentare si
resurse

Feedback si sondaje
Platforme on line.

Teorie « Prezentare * Cunoasterea aplicatiilor digitale si a 10
- prelegere PPT software-uri-lor de specialitate
- dezbatere « Suport de curs | * Cunoasterea principalelor sectiuni ale
- eXpunere * Platforma unui website de prezentare a activitatii
multimedia profesionale si utilitatea lor
» Videoproiector | « Cunoasterea utilizarii platformelor on
« Calculator/ line
tableta/ telefon
* Resurse web
Practica « Suport de curs | < Capacitatea de a instala si utiliza 20
- demonstratie * Fige de lucru aplicatii digitale si software-uri de
- studii de caz

- exercitii practice

* Aplicatii
digitale

specialitate

* Abilitatea de a utiliza si a gestiona un
website de prezentare a activitatii
profesionale

* Abilitatea de a se documenta si de a
gasi resurse cu ajutorul internetului.

 Abilitatea de a redacta rapoarte de
specialitate scrise si de a trimite
documente on line

* Abilitatea de a redacta, organiza si de
a stoca digital documente relevante




Tntr-un mod sigur si accesibil

15

Harta astrala

15.1 Efemeride,
software-uri si
aplicatii de
astrologie

« Software-uri si
aplicatii digitale
pentru practicarea
astrologiei;

« Introducerea
datelor;

* Generarea hartilor
astrologice;

* Functii si setari;

« Utilizarea
efemeridelor;

* Utilizarea
internetului pentru
generarea hartilor
astrologice;

* Simboluri ale
semnelor zodiacale
si ale corpurilor
ceresti;

Teorie « Prezentare + Cunoasterea mai multor softwear- 10
- prelegere PPT urilor de specialitate.
- dezbatere « Suport de curs | < Cunoasterea principalelor functii si
- eXpunere « Platforma setiri ale softwear-urilor si aplicatiilor
multimedia digitale de astrologie.
* Videoproiector | ¢ Cunoasterea simbolurilor semnelor
» Calculator/ zodiacale si a corpurilor ceresti.
tableta/ telefon
* Resurse web
Practica « Suport de curs | < Abilitatea de a lucra cu un software 20
- demonstratie * Fige de lucru sau o aplicatie digitala astrologica.
- exercitii practice | « Aplicatii « Capacitatea de seta si a personaliza
- studii de caz

digitale

modalitatea de vizualizare a hartilor
astrologice.

« Capacitatea de a citi efemeridele sau
hartile astrologice pentru a identifca
pozitiile planetare.




16

Bazele
astrologiei

16.1 Notiuni de

astrologie

16.1.1 Introducere

n astrologie

* Istoria astrologiei;

» Ramurile
astrologiei;

+ Astronomie pentru
astrologi

* Tipuri de zodiac
(tropic, sideral);

* Precesia

echinoctiilor;

Diferenta dintre

constelatii si zodii;

Sistemul geocentric

— Tera ca punct de

observare a

sistemului solar;

Principalele

elemente ale unei

harti astrologice —

axe, zodii, planete,

case — prezentare

generala;

Harta astrologica in

spatiu si in plan;

» Axele zodiacului si
punctele cardinale;

+ Cadranele;

« Diurn/ Nocturn pe
harta astrologica;

* Elementele (foc,
pamant, aer, apa);

* Calitatile
elementare (rece,
cald, umed, uscat);

Teorie * Prezentare * Cunoasterea ramurilor astrologiei
- prelegere PPT raportat la domeniile de lucru si la
- dezbatere - Suport de curs specializari.
- eXpunere * Platforma * Cunoasterea diferentei dintre
multimedia astronomie si astrologie.
« Videoproiector | e Intelegerea hartii astrologice raportati
» Calculator/ la sistemul solar.
tabletd/ telefon | ¢ Cunoasterea elementelor si a
* Resurse web caracteristicilor lor.
* Cunoagsterea principalelor elemente
ale unei harti astrologice.
Practica « Suport de curs | < Abilitatea de a identica pe o hartd 10
- demonstratie « Fige de lucru astrologica pozitia zodiilor, a
- exerciii practice | « Aplicatii planetelor si a caselor, precum si
- studii de caz

digitale

delimitarile dintre ele.

+ Abilitatea de a identifica cadranele si
axele AS-DS-MC-FC.

+ Capacitatea de a utiliza limbajul
astrologic scris.




16.1.2 Zodiile si
planetele
* Prezentarea si
caracteristicile
semnelor zodiacale
* Diviziunile
semnelor zodiacale
* Polaritatea (zodii
masculine/
feminine), vibratia
(cardinale, fixe,
variabile),
elementul (zodii de
foc, pamant, aer,
apd)
Stapanii zodiilor
Subdiviziunile
semnelor zodiacale
si stapanii lor
Prezentarea si
caracteristicile
planetelor
Lunatiile, Ciclurile
Lunii
Interpretarea
mitologica si
astrologicd a
planetelor
Arhetipurile
planetelor
Domiciilile lunare
si conceptul diurn/
nocturn
* Planete orientale/

occidentale/ Planete

diurne/ nocturne
« Planete Directe/
Retrograde

Teorie * Prezentare * Descrierea corecta a zodiilor si a
- prelegere PPT planetelor ce le stapanesc.
- dezbatere « Suport de curs | « Descrierea corectd a planetelor si a
- eXpunere * Platforma functiilor lor.
multimedia * Cunoasterea corespondentei dintre
* Videoproiector functiile planetare si personalitate.
» Calculator/ * Personificarea corecta a arhetipurilor
tabletad planetare.
* Resurse web + Intelegerea corelatiei dintre zodie si
planeta care o stapaneste.
Practica « Suport de curs | e Identificarea corectd a polaritatii, 10
- demonstratie * Fige de lucru vibratiei si a elementului zodiilor.
- exercitii practice | « Aplicatii « Capacitatea de a identifica fazele
- studii de caz digitale Lunii.
» Harti * Capacitatea de a face distinctia dintre
astrologice harti astrologice diurne si nocturne.

« Capacitatea de a identifica planetele
orientale si occidentale.

+ Capacitatea de a identifica si a
caracteriza planetele directe si
retrograde.




16.1.3 Casele Teorie * Prezentare * Cunoasterea sistemelor de case.
astrologice - prelegere PPT + Intelegerea domeniilor de viata
* Termenul de - dezbatere « Suport de curs reprezentate de case.
cuspida; - EXpunere « Platforma
+ Sisteme de case — multimedia
categorii si * Videoproiector
caracteristici; » Calculator/
« Sisteme de case tableta
uniforme - sistemul * Resurse web
de case pe semne
intregi si sistemul — - - - -
de case egale: dPractlca . . Sgport decurs | e Identificarea corectd a cuspidelor si a 10
« Sisteme de case ] exe?‘rcrilg?i)t;:g[?ce im;e_ de lucru . gaselor atstroclloglce.1 o
neuniforme — " StUd," de caz d_p_lca‘gu apac1:[atea e.a selecta S1 ¥mpar‘;1- §
bazate pe divizarea Igjltf':lle case_le in functie de domeniul de viata
spatiului (Porfir, * Harti _ analizat.
Campanus, astrologice
Regiomontanus)
sau bazate pe
divizarea timpului
(Placidus,
Alchabitius, Koch);
* Definitia caselor;
« Case angulare,
succedante,
cadente;
« Prezentarea caselor
si a sectoarelor de
influenta;
16.1.4 Aspectele Teorie * Prezentare * Cunoasterea formelor geometrice, a
planetare - prelegere PPT unghiurilor, a elementelor de calcul si
« Termenul de orb; - dezbatere « Suport de curs matematica ce se folosesc in studiul
« Elemente de - éxpunere « Platforma aspectelor planetare.
geometrie — multimedia * Capacitatea de a Intelege modalitatea
unghiuri; « Videoproiector de interactiune intre doud sau mai

Aspecte planetare
de la semn la semn
sau in functie de

« Calculator/
tableta
» Resurse web

multe planete.




orb; Practica * Suport de curs | - Capacitatea de a opera cu calcule 10
* Prezentare si - demonstratie * Fise de lucru astrologice si notiunea de orb/ grad.
clasificare aspecte - exercitii practice |« Aplicatii * Capacitatea de a sesiza unghiurile si
(aspecte majore si - studii de caz digitale de a face calcule matematice fara
minore/ aspecte * Harti ajutorul programelor de astrologie.
armonice si astrologice * Identificarea corecta a aspectelor
disonante/ aspecte aplicante si separante.
aplicante si * Identificarea receptiilor mutuale.
separante); * Identificarea corectd a configuratiilor
* Receptia mutuala; astrale si transpunerea lor in situatii
» Semnificatia de viata.
aspectelor;
* Configuratii
planetare;
17 Elemente 17.1 Elemente Teorie * Prezentare * Cunoasterea caracteristicilor semnelor
compuse de compuse - prelegere PPT zodiacale, a planetelor, a caselor si a
astrologie + Corelarea dintre - dezbatere « Suportde curs |  aspectelor astrologice.
case si semne - expunere * Platforma * Identificarea corecta a planetelor in
zodiacale; multimedia case astrologice, semne zodiacale si
* Interactiunea * Videoproiector aspecte.
planetd — semn * Calculator/ * Identificarea corecta a stapanilor
zodiacal; tableta caselor.
* Interactiunea * Resurse web * Cunoasterea demnitatilor planetare.
planeta — casa; Practica « Suport de curs | - Capacitatea de a interpreta casele 10
* Forta planetelor; - demonstratie * Fise de lucru astrologice in functie de zodia
* Demnitatile si - exercitii practice | « Aplicatii existentd pe cuspida.
detrimentele - studii de caz digitale » Capacitatea de a corela functia
planetelor; « Hirti planetara cu semnul zodiacal in care
* Planetele in case astrologice se pozitioneaza.
angulare, * Corectitudinea interpretarii si a
succedante, corelarii arhetipurilor — planetd —
cadente; zodie.
* Planete diurne/ « Capacitatea de a corela si interpreta
nocturne;

« Afinitati intre case
— zodii si planete;

* Stapanul caselor I —
XI1I in zodii, case si

functia planetard cu casa 1n care se
pozitioneaza.

* Capacitatea de a interpreta stapanii
caselor astrologice in zodii, case si




aspecte;

aspecte.
* Capacitatea de a identifica si
interpreta forta planetelor.

17.2 Noduri Lunare Teorie * Prezentare * Capacitatea de a identifica pozitia

+ Axa Nodurilor - prelegere PPT axei NN — NS 1in harta astrologica.
Lunare — definitie - dezbatere « Suport de curs | « Capacitatea de a identifica planetele
si metoda de calcul; - €Xpunere * Platforma ce stapanesc Nodurile Lunare.

* Nodurile lunare in multimedia « Capacitatea de a identifica aspectele
semne zodiacale; * Videoproiector RN si RS cu planetele din harta

* Nodurile lunare in » Calculator/ astrologica.
case; tabletd + Capacitatea de a identifica corect

* Stapanii axei NN — * Resurse web aspectele pe care le fac planetele cu
NS, RN si RS; axa NN — NS.

* Stapanii NN — NS Practica « Suport de curs | « Capacitatea de a interpreta axa 10
in zodii si case; - demonstratie « Fise de lucru nodurilor lunare in zodii si case.

« Aspectele RN si RS | - exercitii practice | « Aplicatii « Capacitatea de a interpreta aspectele
cu celelelalte - studii de caz digitale planetelor din harta astrologica cu axa
planete; * Harti NN — NS.

* Aspectele astrologice * Capacitatea de a interpreta stapanii
planetelor cu axa Nodurilor Lunare in semne, case si in
nodurilor lunare; aspecte cu alte planete.

17.3 Lilith, Teorie » Prezentare * Cunoasterea caracteristicilor si a

Asteroizii zeita, - prelegere PPT arhetipurilor desemnate de Lilith Tn

Puncte arabe si - dezbatere « Suport de curs harta astrologici.

Stele fixe - éxpunere * Platforma * Cunoasterea caracteristicilor si a

« Lilith — prezentare; multimedia arhetipurilor desemnate de asteroizii

« Lilith Tn zodii, case
si aspecte;

* Asteroizii zeita —
prezentare,
mitologie si

» Videoproiector

* Calculator/
tableta

* Resurse web

zeita 1n harta astrologica.

* Cunoasterea metodelor de calcul a
punctelor arabe.

* Cunoasterea caracteristicilor si a
arhetipurilor principalelor stele fixe.




arhetipuri; Practica * Suport de curs | < Capacitatea de a interpreta pozitia lui 10
« Puncte arabe si - demonstratie » Fise de lucru Lilith n semne zodiacale, case
stele fixe — - exercitii practice |« Aplicatii astrologice si aspecte cu alte planete.
prezentare; - studii de caz digitale + Capacitatea de a identifica si de a
* Harti caracteriza asteroizii zeita.
astrologice * Capacitatea de a interpreta pozitia
stelelor fixe in harta astrologica
« Capacitatea de a interpreta punctele
arabe si de a le corela cu harta
astrologica studiata.
17.4 Domeniile de Teorie * Prezentare * Capacitatea de a Tmparti casele in
viata in astrologia - prelegere PPT domenii de viatd — personal —
natali - dezbatere « Suport de curs profesional — relational — santate.
« Corelarea dinamicii - eXpunere « Platforma + Cunoasterea profesiilor corelate cu
dintre planeta — multimedia semne zodiacale si planete.
zodie — casd si « Videoproiector | « Cunoasterea organelor aferente
aspecte; « Calculator/ zodiilor si planetelor.
* Profesiile si tableta
semnele zodiacului; « Resurse web
« Omul zodiacal - Practica * Suport de curs | < Capacitatea de a corela si interpreta 10
Organe aferente - demonstratie * Fise de lucru dinamica dintre planeta — zodie — casa
zodiilor si - exercitii practice | . Aplicatii si aspecte.
planetelor; - studii de caz digitale « Capacitatea de a interpreta domeniile
+ Astrologia + Hari de viata.
holistica; astrologice « Capacitatea de a interpreta harta
* Domenii de viata — astrologica holistic.
personal/
relational/

profesional/
sanatate;




18 Tehnici de 18. 1 Tehnici de Teorie * Prezentare * Capacitatea de a sintetiza informatia 10
consiliere in consiliere n - prelegere PPT si de a o privi atét aplicat, cat si
astrologia astrologia natali - dezbatere « Suport de curs holistic.
natali + Modalitatea de - eXpunere * Platforma « Capacitatea de a detalia si interpreta
corelare si analiza a multimedia aspectele planetare, conform
unei harti « Videoproiector | modelului de viati al consultantului.
astrologice natale; « Calculator/
* Interpretarea hartii tableti
astrologice; * Resurse web
» Teme de astrologie, Practici « Suport de curs | e Capacitatea de a analiza si interpreta 20
* Exemple de harti - demonstratie « Fise de lucru obiectiv informatiile hartii
celebre si arhiva - studii de caz « Aplicatii astrologice, luand in calcul
personald a - exercitii practice digitale recomandarile de modelare
cursantilor; * Harti comportamentala.
* Intocmirea unui astrologice * Capacitatea de sinteza si aplicare a
raport astrologic; teoriei si tehnicilor practice de
* Notiuni legate de astrologie natala studiate.
codul etic al « Abilitatea de a utiliza un limbaj
astrologului si accesibil consultantului, care sa
livrarea informatiei; explice pe intelesul sdu integrarea
aspectelor analizate.
« Capacitatea de a intocmi un raport
astrologic complet.
19 Astrologie 19. 1 Tehnici de Teorie * Prezentare + Capacitatea de a urmari dinamic S
predictivi astrologie - prelegere PPT activitatea planetara.
predictiva - dezbatere « Suport de curs | + Capacitatea de a identifica ciclurile
19.1-1_ Tehnica - expunere * Platforma planetelor si faza in care se afld
tranzitelor multimedia fiecare.
planetare .

* Lucrul cu hartile
dinamice;

* Ciclicitatea
planetelor n jurul
Soarelui;

 Suprapunerea a

* Videoproiector

« Calculator/
tableta

* Resurse web

Capacitatea de a genera doud sau trei
harti astrologice suprapuse si de a
identifica hartile statice si hartile
dinamice.

Intelegerea astrologiei dinamice si a
interactiunii dintre harta radix si harta
in miscare.




doua harti Practica * Fise de lucru * Capacitatea de a urmari, de a intelege 10
astrologice - Harta - demonstratie * Aplicatii si de a interpreta miscarea planetara
radix si harta - exercitii practice digitale pe baza principiului cauza — efect.
tranzitelor; - studii de caz * Harti Capacitatea de a privi harta
* Notiunea de emisie astrologice astrologica previzionala holistic si de
— receptie; a surprinde esenta momentului.
+ Durata efectului * Capacitatea de a face predictii pe baza
unui tranzit; miscarii planetelor si a pozitiei lor pe
* Pragul limita/ cer la un anumit moment din timp.
orbul;
« Tranzitul planetelor
in semne, case si
aspecte fata de
planetele radix;
* Tranzitul Nodurilor
Lunare Tn semne,
case si aspecte fata
de planetele radix;
19.1.2 Tehnica Teorie * Prezentare « Capacitatea de a calcula ascendentul
profectiilor - prelegere PPT profectat si de a determina planeta
« Prezentarea - dezbatere « Suport de curs guvernatoare a anului.
tehnicii; - eXpunere * Platforma
» Modalitatea de multimedia
calcul a « Videoproiector
ascendentului « Calculator/
profectat; tableta
* Planeta « Resurse web
guvernatoare a Practica « Suport de curs | + Capacitatea de a utiliza tehnica 10
anului — calcul si - demonstratie * Fige de lucru profectiilor in consultanta de tip
interpretare; - exercitii practice | « Aplicatii previzional.
- studii de caz digitale + Capacitatea de a face recomandiri
* Harti clientului pe o perioada de un an,

astrologice

utilizand tehnica profectiilor,




199.1.3 Tehnica Teorie * Prezentare * Cunoasterea metodelor de calcul
revolutiilor solare si - prelegere PPT pentru harta revolutiei solare si harta
lunare - dezbatere « Suport de curs revolutiei lunare.
* Metode de calcul; - €xpunere * Platforma
* Reguli de multimedia
interpretare a » Videoproiector
revoltiei solare; « Calculator/
 Semnificatia tableta
planetelor n tema * Resurse web
revolutiei solare; Practica * Suport de curs * Capacitatea de a corela informatia 10
. MEtOde de . - demonstratie » Fise de lucru hartii astrologice natale cu harta
interpretare si - exercitii practice | . Aplicatii revolutiei solare.
analiza a revolutiei - studii de caz digitale » Capacitatea de a corela informatia
solare; « Hirti hartii astrologice natale si a hartii
* Revolutie solard astrologice revolutiei solare cu harta revolutiei
pentru locul natal si lunare.
relocat; * Capacitatea de a face predictii pentru
* Reguli i metode de o perioada limitatd de un an.
interpretare a * Capacitatea de a face predictii pentru
revolutiei lunare; o perioadi de timp limitati la o luna.
19.1.4 Tehnica Teorie * Prezentare * Cunoasterea metodelor de calcul a
directiilor - prelegere PPT tehnicii directiilor simbolice, a arcelor
simbolice, a arcelor - dezbatere « Suport de curs solare si a progresiilor secundare.
solare si a - expunere * Platforma
progresiilor multimedia
secundare . « Videoproiector
* Prezentare si « Calculator/
modalitati de tabletd
caleul; » Resurse web
* Planetele Practica » Suport de curs | « Capacitatea de a corela informatia 10
progresate; - demonstratie * Fige de lucru hartii astrologice natale cu harta
* Progresiile solare - exercitii practice | . Af)licatii pro;gresaté.
catre celelalte - studii de caz digitale - Capacitatea de a interpreta aspectele
planete;“ « Harti progresate ale planetelor.
* Progresiile Lunare astrologice

catre celelelate
planete;
* Interpretarea hartii




progresate;

20 Horoscopul 20.1. Tehnica Teorie * Prezentare * Cunoasterea tehnicilor de calculare a 10
solar general realizirii - prelegere PPT unui horoscop — anual, lunar, zilnic.
horoscopului solar - dezbatere « Suport de curs
general - expunere « Platformi
« Horoscopul zilnic multimedia
* Horoscopul lunar « Videoproiector
* Horoscopul anual « Calculator/
tableta
* Resurse web
Practica « Suport de curs | < Capacitatea de a analiza, a intelege si 20
- demonstratie * Fise de lucru a interpreta influenta momentului
- exercitii practice | « Aplicatii astrologic asupra unui grup mai mare
- studii de caz digitale de oameni.
* Harti * Capacitatea de a intelege
astrologice predispozitiile astrale ale unui
moment din timp — trecut, prezent sau
viitor.
« Capacitatea de a formula texte
informative de ordin general cu
privire la interactiunea: miscare
planetara — camp fizic.
* Capacitatea de a face recomandari de
ordin general ce vizeaza grupuri mari
de oameni din aceeasi categorie.
21 Tehnici de 21.1 Tehnici de Teorie * Prezentare » Capacitatea de a opera cu soft-urile de 15
consiliere in consiliere - prelegere PPT astrologie si de a genera mai multe
astrologia « Tehnici de lucru - dezbatere « Suport de curs harti astrologice pentru aceeasi
predictiva raportate la - éxpunere * Platforma sesiune de lucru.
intrebarile multimedia * Capacitatea de a face diferenta intre

consultantului
e Cum se cauta
raspunsul la

* Videoproiector
* Calculator/
tableta

diferite sisteme de calcul si tehnici de
lucru
* Capacitatea de corelare a informatiilor




Tntrebare
Combinarea mai
multor tehnici de
astrologie
predictiva si
sintetizarea

« Resurse web

extrase din tehnicile de lucru invatate
in modulul de astrologie predictiva.

+ Capacitatea de a face corelarea intre
aspecte astrale — timp si spatiu.a

* Modalitdti de analiza a hartii
astrologice pe axa timpului.

raspusului * Identificarea momentelor cheie de

* Astrologie viata
previzionala — Practica « Suport de curs | « Capacitatea de a identifica cerintele si 30
prezentarea de harti | - demonstratie * Fise de lucru de a alege cea mai bun tehnica de
astrologice si teme | - exercitii practice | « Aplicatii lucru pentru a putea oferi indrumare/
practice - studii de caz digitale consiliere consultantului.

* Intocmirea * Harti * Capacitatea de a sintetiza informatia
rapoartelor de astrologice analizata.
astrqlogle * Capacitatea de a corela situatii din
predictiva pentru a trecut cu momentul prezent.
anumitd perioada « Capacitatea de a intelege conceptul de
de timp evolutie si de a-l integra in practica

astrologica.

« Capacitatea de a corela conjuncturi
astrale cu predispozitii mundane.

* Capacitatea de a face recomandari
clientului si de a raspunde la
intrebarile acestuia utilizand tehnicile
invatate

* Capacitatea de a oferi consultanta de
specialitate clientului cu privire la
oportunitati si provocari posibile.

22 Astrologie 22.1 Teorie « Prezentare « Intelegerea conceptului de relatie 10
relationala Compatibilitatea - prelegere PPT astrologici intre doud persoane sau
astrologica - dezbatere « Suport de curs entitati.
« Bazele astrologiei - eXpunere * Platforma « Intelegerea conceptului de
relationale; multimedia interactiune dintre doua sau mai multe

Analiza planetelor
relationale si a
tendintelor Intr-un
cuplu;

* Videoproiector

« Calculator/
tableta

* Resurse web

harti astrologice.




* Predispozitii Practica « Suport de curs | < Capacitatea de a analiza 20
relationale - demonstratie * Fise de lucru predispozitiile afective/ sentimentale/
personale; - exercitii practice | Aplicatii relationale ale consultantului si de a

+ Identificarea - studii de caz digitale realiza un profil relational al acestuia.
elementelor * Harti * Capacitatea de a intelege tiparele
comune de astrologice inconstiente ce stau la baza
personalitate; personalitatii relatiilor.

* Casele, planetele si « Capacitatea de a corela informatiile
relatiile; analizate si de a fi obiectiv n

» Casaa-V-ain formularile pe care le adreseaza.
semne; * Capacitatea de a opera cu doua harti

* Casaa-Vll-ain astrologice in acelasi timp si de a
semne; realiza profilul relational dintre doua
Semnificatorii persoane sau entitati.
relationali

* Stdpanii caselor V
si VII;

e Luna;

* Venus;

* Planetele in casa V;

* Planetele in casa
VI,

» Compatibilitatea;

» Sinastria;

« Interpretarea
interaspectelor;

* Interpretarea
interpozitiilor;

22.2 Teme Teorie * Prezentare « Capacitatea de face corelarea dintre 10
compuse - prelegere PPT predispozitiile individuale si cele ale

* Hartile astrologice - dezbatere « Suport de curs cuplului.
relationale; - eXpunere * Platforma « Intelegerea semnificatiei planetelor,

* Harta punctelor multimedia caselor si semnelor compuse in raport
mediene — * Videoproiector cu cele personale.
modalitate de » Calculator/
calcul; tableta

» Harta Davison —

» Resurse web




modalitate de Practica * Suport de curs | « Capacitatea de interpretare a unei 20
calcul; - demonstratie » Fise de lucru harti astrologice relationale.
» Semnificatia - exerci‘gi_i practice | . Aplicatii * Analiza predispozitiilor personale cu
caselor compuse; - studii de caz digitale privire la formarea relatiilor si
* Semnificatia * Harti alegerea partenerului.
planetelor astrologice
compuse;
* Interpretarea
planetelor compuse
Tn case;
* Interpetarea
aspectelor in hartile
compuse;
23 Tehnici de 23.1 Tehnici de Teorie * Prezentare « Capacitatea de a analiza dinamica din 15
consiliere in consiliere in - prelegere PPT cadrul unui cuplu sau a unei relatii .
astrologia astrologia - dezbatere « Suport de curs | « Capacitatea de a analiza mai multe
relationala relationali - eXpunere * Platforma harti astrologice individuale si de a le
* Temele de grup; multimedia interpreta ca parte integranta dintr-un
* Teme de intalniri si * Videoproiector grup.
casatorii — exemple * Calculator/ * Capacitatea de corelare si analiza a
de harti astrologice; tabletd informatiilor din mai multe harti
« Tehnici de * Resurse web astrologice.
consiliere « Intelegerea notiunii de compatibilitate
relationala;, si de influenta a unui individ 1n raport
Cu un grup mai mare de oameni.
« Intelegerea dinamicii intr-un grup de
oameni.
Practica « Suport de curs | e Capacitatea de a formula recomandari 30
- demonstratie * Fige de lucru ce vizeaza aspectul relational al
- exercitii practice | « Aplicatii consultantului
- studii de caz digitale » Capacitatea de a consilia cu privire la
* Harti modelarea comportamentala in relatii.
astrologice
24 Astrologie 24.1 Astrologia Teorie * Prezentare + Capacitatea de a corela astrologia 20
relationala previzionala in - prelegere PPT previzionala cu astrologia relationala.
predictiva dinamica de cuplu - dezbatere » Suport de curs | « Cunoasterea tehnicilor si metodelor

- expunere




sau de grup

* Elemente de
astrologie
previzionald in
dinamica relatiilor;

* Platforma
multimedia

* Videoproiector

* Calculator/
tableta

de calcul n astrologia previzionala si
relationala.

+ Capacitatea de a selecta metoda
potrivitad de lucru in raport cu
cerintele consultantului.

« Utilizarea * Resurse web
tranzitelor, Practica « Suport de curs | * Capacitatea de a lucra cu harti 40
progresiilor si a - demonstratie * Fise de lucru dinamice, harti compuse si harti
revolutiilor - exercitii practice | « Aplicatii suprapuse 1n aceeasi sesiune de lucru.
planetare in - studii de caz digitale « Capacitatea de a folosi tehnicile de
astrologia * Harti astrologie previzionala impreuna cu
relationala; astrologice tehnicile de astrologie relationala.
* Capacitatea de analiza si de sinteza a
informatiilor oferite de hartile
astrologice studiate.
25 Tehnici de 25.1 Tehnici de Teorie * Prezentare * Cunoasterea tehnicilor de lucru in 15
consiliere in consiliere in - prelegere PPT analiza previzionald a unui cuplu.
astrologia analiza - dezbatere « Suport de curs | « Capacitatea de a analiza harti
relationala previzionala a - éxpunere * Platforma astrologice multiple in aceeasi sesiune
predictiva unui cuplu multimedia de lucru si de a sintetiza informatia.
» Exemple de harti « Videoproiector | e intelegerea conceptului de etica
astrologice de » Calculator/ profesionala in consilierea astrologica
cuplu si studii de tableta a unui cuplu.
caz; * Resurse web
« Intocmirea Practica * Fise de lucru * Capacitatea de a oferi consultanta cu 30
rapoartelor - demonstratie * Aplicatii privire la situatii relationale ce se
astrologice - exercitii practice digitale desfasoara pe termen scurt sau lung —
relationale - studii de caz « Harti o lund, un an sau pe perioada.
prevzionale; astrologice * Capacitatea de a analiza corect si
* Notiuni de etica obiectiv situatii de viatd relationale si
profesionala in de a oferi indrumare/ consiliere.
consilierea de « Capacitatea de a intocmi rapoarte
cuplu; astrologice de astrologie relationala
previzionala.
26 Tehnici de 26. 1 Astrologia Teorie « Prezentare « Cunoasterea pasilor de analiza a unei 15
consiliere in electiva - prelegere PPT hérti astrologice elective.
astrologia « Electii simple - - dezbatere « Suport de curs | « Capacitatea de a opera cu mai multe
electiva - exXpunere




fazele Lunii; * Platforma concepte de astrologie — natala,
 Harta electiva; multimedia previzionala, relationala, electiva —n
+ Semnificatorii * Videoproiector acelasi timp.
activitatii; » Calculator/
* Identificarea tableta
perioadelor propice * Resurse web
activitatii; Practica » Suport de curs | < Capacitatea de a determina cel mai 30
» Fortificarea - demonstratie » Fise de lucru bun moment in vederea demardrii
semnificatorilor sia | - exercitii practice | « Aplicatii unei actiuni - firmd, casatorie,
Lunii; - studii de caz digitale calatorie, angajare etc
* Corelarea hartii » Harti * Capacitatea de analizd pentru a
elective cu harta astrologice maximiza sansele de succes si a
natala; minimaliza riscurile.
Consiliereain
astrologia electiva
* Tehnici de lucru;
* Tehnici de interviu;
* Tehnici de
consiliere si
redactare a
rapoartelor
astrologice;
« Studii de caz;
TOTAL TEORIE 360
TOTAL PRACTICA 720
TOTAL ORE 1080




