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Descriere:

Prezentul document a fost elaborat ca rezultat al dezvoltarii analizei ocupationale pentru aria
ocupationala croitor confectioner costume teatru — grupa de baza COR 7435- mesteri croitori
in textile si piele.

Ocupatia avuta in vedere in stabilirea ariei ocupationale este: croitor confectioner costume
teatru, cod COR 743506.

Ocupatia se practica in sectorul culturd, in domeniul artelor spectacolului, Tn cadrul
institutiilor/ companiilor de spectacole, de catre muncitori care lucreaza in structuri destinate
sa confectioneze costumelor actorilor, in conformitate cu conceptia regizorald. Ocupatia se
poate practica si in cadrul unor societdti comerciale, care executd costume pentru artisti, pe
baza unor contracte incheiate cu institutiile/ companiile de spectacole.

Munca se desfasoara individual, sub coordonarea directd a sefului de compartiment (atelier).
In functie de faza de lucru si de tipul lucrarilor efectuate, croitorul colaboreazi in mod curent
cu seful de compartiment, scenograful si artistul caruia ii este destinat costumul pe care il
confectioneza.

Croitorul confectioner costume teatru parcurge toate etapele constructiei unui costum, de la
alegerea materialelor la confectionare, proba si finisare, activitatile desfagurandu-se conform
prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca si in domeniul situatiilor de
urgenta.

Croitorul confectioner costume teatru este responsabil de pregatirea confectionarii
costumelor de teatru, croirea si asamblarea costumelor de teatru, executarea probei si
finisarea costumelor de teatru. El intervine pentru efectuarea modificarilor si reparatiilor la
costumele de teatru. Croitorul confectioner costume teatru are obligatia sa verifice calitatea
lucrarilor efectuate pe tot parcursul procesului de munca. De regula, croitorii confectioneri
costume teatru sunt specializati pentru diverse tipuri de costume teatru femei sau barbati.

Pentru practicarea ocupatiei sunt necesare capacitati de anticipare, de realizare a activitdtilor
in conditii procedurale stricte, cu autonomie restransa §i capacitate de organizare pentru
optimizarea activitdtilor. Atitudinile principale cerute la locul de muncd sunt: disciplina,
respectul pentru regulamentul intern, preocuparea pentru perfectionarea profesionala,
responsabilitatea si dinamismul.
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Lista unitatilor de competenta

Nivelul de
Titluri si categorii de unititi de competenta responsabilitate
si autonomie

Unitati de competenta cheie

Titlul unitatii 1: Comunicare in limba oficiala 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 2: Comunicare in limbi straine 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 3: Competente de baza in matematica, stiinte si tehnologie 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 4: Competente informatice 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 5: Competenta de a invita 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 7: Competente antreprenoriale 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 8: Competenta de exprimare culturala 3EQF/2CNC

Unitati de competenta generale

Titlul unitatii 1: Organizarea locului de munca 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 2: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea si

securitatea Tn munca si In domeniul situatiilor de urgenta 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 3: Aplicarea normelor de protectie a mediului 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 4: Asigurarea calitatii lucrdrilor executate 3EQF/2CNC
Titlul unititii 5: Intretinerea echipamentelor de lucru 3EQF/2CNC

Unitati de competenta specifice

Titlul unitatii 1: Pregatirea confectionarii costumelor de teatru 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 2: Croirea detaliilor costumelor de teatru 3EQF2CNC
Titlul unitatii 3: Confectionarea costumelor de teatru 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 4: Executarea probei costumului de teatru 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 5: Finalizarea costumelor de teatru 3EQF/2CNC
Titlul unitatii 6:Efectuarea reparatiilor/ reconditionarilor costumelor

deteriorate 3EQF/2CNC
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Organizarea locului de munca
(unitate generald)

Nivelul de responsabilitate
si autonomie 3EQF/2CNC

Elemente de | Criterii de realizare asociate rezultatului activitatii Criterii de realizare

competenta descrise de elementul de competenta asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrise de elementul
de competenta

1. Identifica 1.1. Particularitatile locului de muncad sunt identificate | ldentificarea

particularitatile | avandu-se in vedere toate aspectele relevante pentru | particularitatilor locului

locului de desfagurarea activitatilor. de munca se realizeaza

munca 1.2. Spatiul de derulare a activitatilor este identificat | cu atentie.

corect, functie de tipul si succesiunea operatiilor de
executat.

1.3. Particularitatile locului de munca sunt identificate n
raport cu cele regulamentare.

2. Stabileste

2.1. Continutul activitatii de realizat este stabilit pe baza

Stabilirea  continutului

continutul documentatiei §i precizarilor sefilor ierarhici. activitatii de realizat se
activitatii de 2.2. Continutul activitatii de realizat este stabilit cu | face cu responsabilitate
realizat exactitate. si preocupare.
2.3.Continutul activitatii de realizat este stabilit avandu-se
n vedere succesiunea logica a operatiilor de executat.
3. Preia 3.1. Mijloacele de munca sunt preluate conform | Preluarea mijloacelor de
mijloacele de | procedurilor interne ale institutiei/companiei de | munca pentru activitatea
munca pentru | spectacole. curentd se face cu atentie
activitatea 3.2. Mijloacele de munca sunt preluate avand in vedere | si rigurozitate.
curenta specificul tuturor activitdtilor care urmeaza sa fie

desfasurate.

4. Aranjeaza 4.1. Spatiul propriu de lucru este aranjat avand in vedere | Aranjarea spatiului
spatiul propriu | dispunerea ordonatd a mijloacelor de munca din | propriu de lucru se
de lucru inventarul propriu. realizeazd cu  grija,
4.2. Spatiul propriu de lucru este aranjat in raport cu | creativitate si
necesitatile de desfasurare ale celorlalti membrii ai | preocupare.
echipei.
4.3. Spatiul propriu de lucru este aranjat tinand seama de
succesiunea logica a operatiilor de executat.
Contexte:

- organizarea locului de munca se realizeaza la inceperea activitatii si se mentine pe tot parcursul
acesteia, in conditii variate de timp;
- activitatea se desfasoara individual, comportand un anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:
- particularitatile locului de munca: amplasare, configuratie, dimensiuni, luminozitate, accesibilitate

etc.;

- aspecte relevante pentru desfasurarea activitatilor:dimensiunile costumului , amploarea lucrarii,
complexitaea lucrarii, succesiunea operatiunilor etc.;

- tipuri de activitati: masurare, croire, taiere, Imbinare, coasere etc.;

- institutie/companie de spectacole: persoana juridica de drept public/ privat care realizeaza si
prezinta productii artistice;

- tipul lucrarii de executat: confectionarea costumelor, reparare costumelor, aplicarea unor elemente
decorative etc;

- persoane abilitate: seful de compartiment, producator delegat costume etc.
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Cunostinte:

tipuri de lucrdri si modul de organizare a spatiului propriu de lucru in functie de activitatile
specifice acestora;

prevederi ale Regulamentului de ordine interioarda cu privire la desfasurarea activitatii in
compartimentul de croitorie ;

tipuri de mijloace de munca din inventarul propriu al croitorului confectioner costume teatru ;
cerinte privind organizarea spatiului propriu de lucru;

variante de amplasare a spatiilor de lucru si cerintele de organizare specifice.
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Aplicarea prevederilor legale referitoare la sinatatea si securitatea
in munca si in domeniul situatiilor de urgenta

(unitate generald)

Nivelul de

responsabilitate si
autonomie 3EQF/2CNC

Elemente de | Criterii de realizare asociate rezultatului activitatii | Criterii de realizare

competenta | descrise de elementul de competenta asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrise de elementul de
competenta

1. Isi 1.1. Normele de sinitate si securitate in munca sunt | Insusirea normelor de

insuseste insusite pe baza informatiilor primite in cadrul | sdnatate si securitate in

normele de instructajelor specifice. munca se face cu seriozitate

sanatate si
securitate n
munca

1.2. Normele de sanatate si securitate in munca sunt
insusite in corelatie cu specificul lucrarilor de executat
si particularitatile locului de munca.

1.3. Normele de sanatate si securitate in munca sunt
insusite tinind seama de toate aspectele relevante
pentru desfasurarea activitatilor.

si constiinciozitate.

2. Utilizeaza
echipamentul

2.1 Echipamentul este utilizat in corelatie cu specificul
locului de munca si riscurile potentiale.

Utilizarea echipamentului
individual de lucru si a

individual de | 2.2. Echipamentul este utilizat Th scopul pentru care a | echipamentului individual de
lucru si de fost primit. protectie se face cu
protectie 2.3. Echipamentul este utilizat Tn conformitate cu | responsabilitate, grija si
prevederile producatorului. adecvare.
2.4. Echipamentul este utilizat conform procedurii
specifice de la locul de munca.
3. Aplica 3.1. Prevederile legale referitoare la sanatatea si | Aplicarea prevederilor
prevederile securitatea in muncd sunt aplicate permanent, pe | referitoare la sanatatea si
legale intreaga derulare a activitatilor. securitatea In munca se face

referitoare la
sanatatea si
securitatea in

3.2. Prevederile legale referitoare la sanatatea si
securitatea in munca sunt aplicate cu strictete, pentru
asigurarea securitatii personale si a celorlalti

cu responsabilitate,
discernamant si rigurozitate.

munca participanti la procesul de munca.

3.3. Prevederile legale referitoare la sanatatea si

securitatea In muncd sunt aplicate conform

procedurilor specifice pentru lucrarea de executat.
4. Respecta 4.1. Prevederile legale referitoare la situatiile de | Respectarea prevederile
prevederile urgenta sunt respectate conform cerintelor formulate in | legale referitoare la situatiile
legale instructajele specifice. de urgenta se face cu

referitoare la
situatiile de

4.2. Prevederile legale referitoare la situatiile de
urgenta sunt respectate in corelatie cu specificul

rigurozitate.

urgenta locurilor in care se desfasoara activitatile.
4.3. Prevederile legale referitoare la situatiile de
urgentd sunt respectate conform procedurilor interne
specifice.
5. Intervine in | 5.1. In caz de accident se intervine conform Interventia in caz de accident
caz de responsabilitatilor precizate in planul de actiune pentru | se realizeaza cu
accident situatii de urgenta. promptitudine si se

5.2. In caz de accident se intervine prin modalititi
adecvate in functie situatia concreta si tipul de accident
produs.

desfasoara cu luciditate si
stapanire de sine
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5.3. In caz de accident se intervine conform
procedurilor interne ale companiei, evitandu-se
agravarea situatiei deja create i accidentarea altor
persoane.

5.4. In caz de accident se intervine acordand sprijin
personalului abilitat, in functie de solicitari.

Contexte:

activitatea are caracter permanent §i este obligatorie 1n toate contextele de desfasurare a
activitatilor,conform unor proceduri specifice stricte;

lucrarile care comporta aplicarea prevederilor legale privind sanatatea si securitatea in munca si in
situatii de urgenta se desfasoard, sub coordonarea directd , cu un anumit grad de autonomie, in
conditiile unor riscuri de accidentare foarte diverse.

Gama de variabile:

instructaje specifice: instructaj introductiv la inceperea activitatii, instructaje periodice, instructaje
la schimbarea locului de munca;

tipul lucrarii de executat: confectionarea costumelor, repararea costumelor, aplicarea unor elemente
decorative etc ;

particularitatile locului de munca: dimensiune, configuratie, prezenta altor persoane etc.;

aspecte relevante: tipurile activitatilor desfasurate, numarul de participanti in procesul de munca,
conditiile de lucru, caracteristici tehnice ale echipamentelor de lucru etc.;

echipament individual de lucru: salopeta, halat etc.;

echipament individual de protectie: manusi, ochelari etc.;

riscuri potentiale: pericol de lovire, pericol de intepare, pericol de electrocutare, pericol de taiere cu
scule si unelte continand parti ascutite etc.;

situatii de urgenta: incendii, cutremure, explozii etc.;

modalitdti de interventie in situatii de urgentd: indepartarea accidentatilor din zona periculoasa,
anuntarea operativa a persoanelor abilitate etc.;

tipuri de accidente posibile: loviri, raniri in urma unor incidente mecanice, electrocutari etc.;
persoane abilitate sa intervina in caz de accident: sef de atelier, sef de compartiment, coordonator
SSM si responsabil situatii de urgenta etc.

Cunostinte:

norme generale si specifice de sanatate si securitate in munca,

tipuri de lucrari, contexte de realizare si riscuri potentiale;

mijloace de semnalizare si avertizare utilizate in atelier, scena si culise ;

tipuri de echipamente individuale de lucru si de protectie si cerinte generale de utilizare;
prevederi legale privind actiunea in situatii de urgentd;

tipuri de situatii de urgenta;

tipuri de servicii specializate si persoane abilitate pentru interventia in situatii de urgenta si
accidente de munca;

modalitdti de interventie in situatii de urgenta;

tipuri de accidente si modalitati de interventie.
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Nivelul de

Aplicarea normelor de protectie a mediului responsabilitate si
(unitate generald) autonomie
3EQF/2CNC
Elemente de Criterii de realizare asociate rezultatului activitatii Criterii de realizare
competenta descrise de elementul de competenta asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrise de elementul de
competenta
1. Isi insuseste 1.1. Normele de protectie a mediului sunt insusite pe | Insusirea normelor de
normele de baza informatiilor primite in cadrul instructajelor | protectie a mediului se
protectie a specifice. face cu seriozitate si
mediului 1.2. Normele de protectie a mediului sunt insusite in | constiinciozitate.
corelatie cu specificul sectorului de activitate.
1.3. Normele de protectie a mediului sunt insusite avand
in vedere particularitatile locului de munca.
2. Actioneaza 2.1. Pentru prevenirea incidentelor/ accidentelor de Actiunea pentru prevenirea
pentru prevenirea | infestare a mediului se actioneaza in functie de incidentelor/accidentelor
incidentelor/ particularitatile locului de munca. de infestare a mediului se
accidentelor de 2.2. Pentru prevenirea incidentelor/ accidentelor de realizeaza permanent, cu
infestare a infestare a mediului se actioneaza conform procedurilor | rigurozitate si preocupare.
mediului interne ale institutiei/companiei de spectacole .
3. Gestioneaza 3.1. Deseurile rezultate din activitate sunt gestionate | Gestionarea deseurilor se
deseurile rezultate | conform cerintelor cuprinse in procedurile de mediu ale | face cu rigurozitate si
din activitate institutiei/companiei de spectacole. responsabilitate.
3.2. Deseurile sunt gestionate utilizand echipamentele
special destinate.
3.3. Deseurile sunt gestionate permanent, pe parcursul
activitatii, evitand poluarea mediului ambiant.

Contexte:

activitatea se desfasoara pe intreaga durata a procesului de lucru, sub coordonare directd, comportand
un anumit grad de autonomie

Gama de variabile:

specificul sectorului: activitati de confectionare costume de teatru, activitati de reparare/
reconditionare costume deteriorate, materiale utilizate etc.;

particularitatile locului de munca: dimensiune, configuratie, nivel, prezenta altor persoane etc.;

tipuri de incidente/accidente de mediu posibile: acumularea si abandonarea de deseuri care conduc la
poluarea solului, apei, aerului, deversari de substante toxice etc.;

tipuri de deseuri: resturi de materiale textile, ambalaje, accesorii (ata, fire, ace), uleiuri, gunoi menajer
etc.;

cerinte privind gestionarea deseurilor: colectarea zilnicd din spatiile de lucru, depozitarea in spatii
special amenajate, separarea pe categorii etc.;

echipamente pentru gestionarea deseurilor: tomberoane, pubele, containere, toalete ecologice etc.

Cunostinte:

norme generale de protectie a mediului;

tipuri de activitati specifice ocupatiei cu impact asupra mediului inconjurator;

tipuri de deseuri rezultate din activitate si modul de gestionare a acestora;
procedurile interne ale institutiei/companiei de spectacole privind protectia mediului.
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Nivelul de
Asigurarea calitatii lucrarilor executate responsabilitate si
(unitate generala) autonomie
3EQF/2CNC
Elemente de Criterii de realizare asociate Criterii de realizare asociate
competenta rezultatului activititii descrise de | modului de indeplinire a
elementul de competenta activititii descrise de
elementul de competenta
1. Isi insuseste 1.1. Instructiunile de lucru sunt | Insusirea instructiunilor de lucru

instructiunile de lucru | insusite pe baza  prevederilor | se face cu constiinciozitate si
aplicabile din documentatiile | perseverenta.

tehnice specifice.

1.2. Instructiunile de lucru sunt
insusite pe faze de derulare a
activitatii de la locul de munca.

1.3. Instructiunile de lucru sunt
insusite in functie de tipul activitatii

desfasurate.
2. Aplica procedurile | 2.1. Procedurile tehnice de executie | Aplicarea procedurilor tehnice
tehnice de executie sunt aplicate cu strictete, in functie | de executie se face cu atentie,
de specificul activitatii si tipul | discerndmant, acuratete si in
lucrarii de realizat. mod responsabil.

2.2. Procedurile tehnice de executie
sunt aplicate pe intreaga derulare a
activitatilor.

2.3. Procedurile tehnice de executie
sunt aplicate in functie de
caracteristicile lucrarii.

3. Verifica lucrarile 3.1. Calitatea lucrarilor executate | Verificarea calitatii lucrarilor
executate din punct de | este verificatd pe fiecare faza de | executate se realizeaza cu
vedere calitativ lucru. exigenta, atentie si

3.2. Calitatea lucrarilor executate responsabilitate.

este verificata prin compararea
caracteristicilor tehnice ale acestora
cu indicatiile din proiectul de
executie.

3.3. Calitatea lucrarilor executate
este verificata prin metode adecvate,
in functie de tipul lucrarii executate.
3.4. Calitatea lucrarilor executate
este verificata utilizand
dispozitivele de masurare si control

adecvate.
4. Remediaza 4.1. Deficientele constatate sunt Remedierea deficientelor
deficientele constatate | remediate ori de cate ori este nevoie, | constatate se realizeaza cu
pe parcursul derularii lucrarilor. promptitudine si seriozitate

4.2. Deficientele constatate sunt
remediate prin metode adecvate in
functie de tipul acestora.
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Contexte:

-activitatea se desfasoara permanent, pe parcursul procesului de munca, in conditii variate de
timp, pe baza unor proceduri stricte, sub coordonare directa, comportand un anumit grad de
autonomie.

Gama de variabile:

tipuri de activitati: masurare, croire, tdiere, imbinare, coasere etc.;

tipul lucrarii de executat: confectionarea costumelor , reparare costumelor , aplicarea unor
elemente decorative etc ;

caracteristicile lucrarilor: numarul costumelor de confectionat, complexitatea lucrarilor,
timpul n care trebuie executata lucrarea, tipuri de materiale utilizate etc.;

metode de verificare:observare directd, masurari, teste de rezistenta, probe etc.;

dispozitive de masurare si control: metru de croitorie, aplicarea tiparelor etc.;

tipuri de deficiente: nepotrivirea imprimeului la cusaturile principale ale produsului,
neuniformitatea nuantelor pieselor asamblate, nerespectarea directiei corecte a cusaturii ,
numarul §i pozitia nasturilor, aplicarea neadecvata a buzunarelor etc

metode de remediere a deficientelor: refacerea cusaturilor, refacerea pieselor, desfacerea sa
recoaserea nasturilor etc.

Cunostinte:

tipuri de lucrari specifice ocupatiei si activitati presupuse de acestea;
proceduri tehnice si instructiuni de lucru;

defecte caracteristice si cauzele lor;

modul de remediere a defectelor

terminologie de specialitate.
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Intretinerea echipamentelor de lucru

(unitate generala)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
3EQF/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise
de elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activitatii descrise de elementul
de competenta

1. Verifica starea
echipamentelor de lucru

1.1. Echipamentele de lucru sunt
verificate avand in  vedere
cerintele de utilizare a acestora.
1.2. Starea echipamentelor de
lucru este verificatd conform
procedurilor interne ale
compartimentului/atelierului.

1.3. Starea echipamentelor de
lucru este verificatd permanent,
pentru mentinerea sigurantei in
utilizarea acestora pe parcursul
executarii activitatilor

Verificarea echipamentelor de
lucru se face cu rigurozitate.

2. Aplica procedurile de
intretinere a
echipamentelor de lucru

2.1. Procedurile de intretinere
sunt aplicate in conditii de
sigurantd, 1n locuri special
amenajate.

2.2. Procedurile de intretinere
sunt aplicate conform
prescriptiilor tehnice specifice
pentru mentinerea duratei
normale de lucru a

echipamentelor.

2.3. Procedurile de intretinere
sunt aplicate in functie de tipul
echipamentelor n conformitate cu
indicatiile producétorilor.

Aplicarea procedurilor de
intretinere se face cu
responsabilitate i acuratete.

3. Informeaza asupra
deteriorarii/ defectarii
echipamentelor de lucru

3.1. Informarea asupra
deteriorarii/ defectarii
echipamentelor de lucru se

realizeaza personalului abilitat n
timp util, pentru asigurarea
continuitatii procesului de munca.
3.2. Informarea asupra
deteriorarii/ defectarii
echipamentelor de lucru se
realizeaza conform procedurilor
interne ale companiei.

3.3. Informarea asupra
deteriorarii/ defectarii
echipamentelor de lucru se
realizeaza conform atributiilor de
la locul de munca

Informarea privind deteriorarea/
defectarea echipamentelor de
lucru se realizeaza, cu
promptitudine si responsabilitate.
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Contexte:

- activitatea se realizeaza la locul de munca, n diferite perioade de timp, sub coodonare directa,
Cu un anumit grad de autonomie;
- Operatiile sunt repetitive i se executd conform unor proceduri clar stabilite.

Gama de variabile:

- tipuri de echipamente de lucru: masini de cusut mecanice si electrice, masini de presat si
calcat, ace de cusut, foarfeci, metru de croitorie, echer, linii etc.;

- starea echipamentelor: integritate, grad de uzura, diverse defecte etc.;

- cerinte de utilizare a echipamentelor: integritate fizica, incadrare in limite de uzura, incadrare
n normele de securitate in munca, Tncadrare in parametrii proiectati etc.;

- proceduri de intretinere: curatire uscata, ungere, ascutire, inlocuire consumabilelor etc.;

- personal abilitat: maestru croitor, sef compartiment croitorie etc.

Cunostinte:

- tipuri de echipamente de lucru si cerinte privind utilizarea acestora,

- proceduri de intretinere a echipamentelor de lucru;

- conditii pentru aplicarea procedurilor de intretinere a echipamentelor;

- Scopul intretinerii echipamentelor de lucru si consecinte ale utilizarii unor echipamente
neconforme;

- persoane abilitate sa preia informatiile privind deteriorarea/defectarea echipamentelor de
lucru;

- terminologie de specialitate.
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Pregatirea confectionarii costumelor de teatru

(unitate specifica)

Nivelul de responsabilitate si
autonomie 3EQF/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate rezultatului activitatii descrise
de elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrise de elementul
de competenta

1. Identifica
cerintele de
confectionare
a costumelor

1.1. Cerintele de confectionare a costumelor sunt identificate prin
documentare.

1.2. Cerintele de confectionare a costumelor sunt identificate pe
baza precizarilor persoanelor abilitate.

1.3. Cerintele de confectionare a costumelor sunt identificate Tn
functie de tipul acestora.

Identificarea cerintelor
de  confectionare a
costumelor realizeaza cu
responsabilitate si
implicare.

2. Stabileste

2.1. Modelul este stabilit in functie de cerintele identificate.

Stabilirea modelului se

modelul 2.2. Modelul este stabilit adecvat cu materialul indicat pentru face cu responsabilitate
confectionarea acestuia. si in consens cu parerea
2.3. Modelul este stabilit dupa consultarea persoanelor abilitate. | membrilor echipei.

3. Masoara 3.1. Dimensiunile purtatorului sunt masurate utilizand Masurarea

dimensiunile | instrumente de masura adecvate. dimensiunilor

purtatorului | 3.2. Dimensiunile purtatorului sunt masurate respectand purtatorului se face cu

prevederile din procedura interna.
3.3. Dimensiunile purtatorului sunt masurate n detaliu,
consemnandu-le in caietul special destinat acestui scop.

atentie, acuratete  si
corectitudine.

4. Stabileste
necesarul de

4.1. Necesarul de materiale este stabilit in functie de cerintele
modelului.

Stabilirea necesarului de
materiale se face cu

materiale 4.2. Necesarul de materiale este determinat tindnd seama de | atentie si rigurozitate.
dimensiunile purtatorului.
4.3. Necesarul de materiale este stabilit Tn conformitate cu
procedura interna.

Contexte:

- activitatea se realizeaza la locul de munca sau in spatii destinate acesteia prin decizii ale factorilor de
conducere, in diferite perioade de timp, sub coodonare directa, cu un anumit grad de autonomie;
- operatiile sunt repetitive si se executd conform unor proceduri clar stabilite.

Gama de variabile:
- cerinte de confectionare: material, stil, epoca, decoratiuni, timp de realizare etc;
- persoane abilitate: producator delegat costume, designer costume, sef compartiment etc;
- tipul costumelor: lenjerie de corp, imbracadminte exterioara, imbracaminte cu destinatie speciald (de
ocazie, de semnificatie) etc.;
- dimensiunile purtatorului: inaltime, linia spatelui, talie, sold, bust etc.;
- materiale din care sunt confectionate costumele:
- materiale de baza: tesaturi (bumbac, 1ana, in etc), piele si inlocuitori etc;
- materiale auxiliare: captuseli, intarituri, furnituri, ata de cusut etc.

Cunostinte:

- notiuni de istoria costumului;

- modalitéti de calcul a necesarului de materiale;

- procedura de mdsurare a dimensiunilor purtatorului;

- echipamente de croitorie si cerinte privind utilizarea acestora;
- normative de consum materiale;

- terminologie de specialitate.
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Croirea detaliilor costumelor de teatru
(unitate specifica)

Nivelul de

responsabilitate si
autonomie 3EQF/2CNC

Elemente de | Criterii de realizare asociate rezultatului Criterii de realizare asociate
competentid | activitatii descrise de elementul de modului de indeplinire a
competenta activitatii descrise de elementul
de competenta
1. 1.1. Tiparul se construieste respectand intocmai | Construirea tiparului se face cu
Construieste | procedura de lucru. creativitate si atentie.
tiparul 1.2. Tiparul se construieste in conformitate cu

cerintele costumului si cu modelul stabilit.
1.3. Tiparul se construieste astfel Tncat sa
asigure usurinta imbinarii elementelor.

2. Decupeaza

2.1 Detaliile costumului sunt decupate prin

Decuparea detaliilor costumului

detaliile transpunerea tiparului pe material si taierea se face cu Tndemanare,
costumului acestuia pe contur. rigurozitate si atentie.

2.2. Detaliile costumului sunt decupate avand in

vedere minimizarea consumului materiale.

2.3.Detaliile costumului sunt decupate cu

evitarea eventualelor defecte ale materialului.
3. Coase 3.1. Detaliile costumului sunt cusute aplicand Coaserea detaliilor costumului se
detaliile tipuri de cusaturi adecvate materialului. face cu indemanare si precizie .
costumului 3.2. Detaliile costumului sunt cusute respectand

intocmai procedurile de lucru specifice

echipamentului utilizat.

3.3. Detaliile costumului sunt cusute respectand

intocmai cerintele stabilite pentru costum.
Contexte:

- activitatea se desfagoara la locul de muncé, sub coordonare directa cu asumarea responsabilitatii
pentru indeplinirea sarcinilor.

Gama de variabile:
- costumul poate fi: lenjerie de corp, imbracaminte exterioard, imbracaminte cu destinatie speciala
(de ocazie, de semnificatie) etc;
- indicatiile tehnice de pe tipar: firul drept, firul dublu, semne, contrasemne etc;
- detalii ale costumului:
- principale :fata, spate, piept, guler, maneci etc;
- secundare: buzunare, gaici, epoleti etc;
- echipament de lucru: masina de cusut clasica, masina de cusut electrica, echipament complex de
coasere, surfilare etc.;
- cusaturi aplicate la confectionarea detaliilor: cusaturi manuale, cusdturi mecanice;
- proces tehnologic de prelucrare detalii: prelucrarea fetei, prelucrarea spatelui, descélcare cusaturi,
prelucrare buzunare etc.

Cunostinte:

- construirea tiparelor;

- transpunerea tiparelor pe material;

- confectionarea detaliilor principale;

- confectionarea detaliilor secundare;

- procesul tehnologic de confectionare a detaliilor;
- terminologie de specialitate.
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Confectionarea costumelor de teatru

(unitate specifica)

Nivelul de responsabilitate si
autonomie 3EQF/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate rezultatului
activitatii descrise de elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activititii descrise de
elementul de competenta

1. Asambleaza
detaliile prin
cusaturi
manuale

1.1. Detaliile sunt asamblate prin cusaturi manuale,
respectand prevederile procedurii de lucru.

1.2. Detaliile sunt asamblate prin cusaturi manuale,
astfel incat sa fie asigurat aspectul estetic .

1.3. Detaliile sunt asamblate prin cusaturi manuale,
respectand cerintele de asamblare a costumului.

Asamblarea  detaliilor  prin
cusaturi manuale se face cu
Tndemanare si atentie.

2. Realizeaza

2.1. Asamblarea detaliilor prin cusaturi mecanice se

Realizarea asamblarii detaliilor

asamblarea realizeaza tindnd seama de caracteristicile prin cusaturi mecanice se face
detaliilor prin materialului. cu rigurozitate si corectitudine .
cusaturi 2.2. Asamblarea detaliilor prin cusaturi mecanice se
mecanice realizeaza folosind masinile de cusut adecvate

tipului de cusatura.

2.3. Asamblarea detaliilor prin cusaturi mecanice se

realizeazd respectand cerintele de asamblare a

costumului.
3. Aplica | 3.1. Procedurile specifice sunt aplicate costumelor Aplicarea procedurilor
proceduri de teatru potrivit indicatiilor persoanelor autorizate. | specifice la costumele de teatru
specifice 3.2. Procedurile specifice sunt aplicate costumelor se face cu acuratete, atentie si

costumelor de
teatru

de teatru avand in vedere experienta personala.
3.3. Procedurile specifice sunt aplicate costumelor
de teatru folosind mijloace specifice.

implicare activa.

Contexte:

- activitatea se desfasoard la locul de munca sub coordonare directd cu asumarea responsabilitatii
pentru indeplinirea sarcinilor.

Gama de variabile:

detalii :

- principale :fata, spate, piept, guler, maneci etc;
-secundare : buzunare , gdici, epoleti etc;
- tipuri de cusaturi manuale: cusatura cu punct inaintea acului, cusatura pentru semne cu late, cusatura
cu punct de surfilare etc;
- cerintele de asamblare a costumului: uniformitatea nuantelor pieselor asamblate, respectarea directiei
corecte a tesaturii in functie de natura materialului si model, potrivirea imprimeului la cusaturile
principale ale costumului etc;
- tipuri de cusaturi mecanice: cusatura tighel, cusatura de surfilare (cusatura triploc), cusatura stafir etc;
- caracteristicile materialului: natura (tesaturi, tricoturi, piele etc), compozitia fibroasa (lana, bumbac,
in etc ) grosimea (subtire, medie, groasd) etc;
- proceduri de lucru de asamblare: coaserea fetei cu spatele pe linia umerilor, coaserea fetei cu spatele
pe liniile laterale, descalcarea cusaturilor etc;
- Mmasini de executare a cusaturilor mecanice : masini simple de cusut, masini triploc etc;
- proceduri specifice aplicate costumelor de teatru: imbatranire, murdarire, peticire, rupere, descoasere

etc;

- mijloace specifice de realizare a procedurilor: aplicare de vopsele, aplicare de bucati de material

textil, etc.
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Cunostinte:

tipuri de cusaturi manuale si destinatie;

tehnologia de executare a cusdturilor manuale;

tipuri de cusaturi mecanice si destinatia lor;
tehnologia de realizare a cusaturilor mecanice;
tehnologia de asamblare a detaliilor;

aplicarea procedurilor specifice la costumele de teatru;
terminologie de specialitate.
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Executarea probei costumului de teatru
(unitate specifica)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
3EQF/2CNC

Elemente de competenta | Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a
activitatii descrise de
elementul de competenta

1.Efectueaza probarea 1.1. Probarea costumelor pe purtator
costumelor pe purtator este efectuatd urmarind identificarea
oricaror nepotriviri in raport cu
dimensiunile purtatorului.

1.2. Probarea costumelor pe purtator
este efectuata marcand in mod
adecvat deficientele identificate.

1.3. Probarea costumelor pe purtator
este efectuata avand in vedere

ege v,

nepotrivirilor si deficientelor

Efectuarea probatrii
costumelor se realizeaza cu
atentie si rigurozitate.

constatate.

2. Ajusteaza costumele 2.1. Costumele sunt ajustate potrivit | Ajustarea costumelor se face
marcajelor efectuate pe timpul cu corectitudine si
probei. rigurozitate.

2.2. Costumele sunt ajustate
utilizdnd metodele corespunzatoare
pentru remedierea deficientelor
constatate.

2.3. Costumele sunt ajustate prin
remedierea  tuturor deficientelor

constatate.
3. Stabileste detaliile 3.1. Detaliile necesare finisarii Stabilirea detaliilor necesare
necesare finisarii costumului se stabilesc in totalitate. | finisarii costumului se face cu
costumului 3.2. Detaliile necesare finisarii atentie.

costumului se stabilesc in functie de
cerintele purtatorului.

3.3. Detaliile necesare finisarii
costumului se stabilesc in functie de
precizdrile persoanelor autorizate.
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Contexte:

- activitatea se desfasoara la locul de munca sub coordonare directa, cu asumarea responsabilitatii
pentru indeplinirea sarcinilor.

Gama de variabile:

- tipuri de proba: proba intai, proba a doua si proba finala (de control);

- dimensiunile purtatorului: inaltime, linia spatelui, talie, sold, bust etc;

- posibile deficiente ale produsului: spate scurt, spate lung, fata scurta, fata lunga, fata devansata,
spate devansat etc;

- metode de remediere a deficientelor: descoaserea si recoaserea unor detalii, refacerea unor
cusaturi, descalcare cusaturi etc;

- detaliile necesare finisarii produsului: linia tivului, lungimea méanecii, numarul si pozitia
nasturilor, a buzunarelor etc;

- persoane autorizate: maestru croitor, sef compartiment, producator delegat costume.

Cunostinte:

- defecte caracteristice si cauzele lor;

- modul de remediere a defectelor;

- modul de ajustare a costumelor;

- modul de stabilire a detaliilor pentru finisare;
- terminologie de specialitate.
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Finalizarea costumelor de teatru

(unitate specifica)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
3EQF/2CNC

Elemente de competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activitatii descrise de
elementul de competenta

1. Fixeaza accesoriile
specifice costumelor de
teatru

1.1. Accesoriile sunt fixate Tn
conformitate cu cerintele modelului.
1.2. Accesoriile sunt fixate conform
precizarilor persoanelor autorizate
1.3. Accesoriile sunt fixate aplicand
procedura de lucru adecvata.

Fixarea accesoriilor specifice
costumelor de teatru se face
cu atentie, indemanare si
rabdare.

2. Efectueaza finisaje
finale la costumele de
teatru

2.1. Finisajele finale la costumele de
teatru se efectueaza aplicand
procedee specifice.

2.2. Finisajele finale la costumele de
teatru se efectueaza prin remedierea
tuturor imperfectiunilor constatate.
2.3. Finisajele finale la costumele de
teatru se efectueaza conform
precizarilor persoanelor autorizate.

Efectuarea finisajelor finale
costumelor se face cu
constiinciozitate.

3. Preda costumele catre
gestionari

3.1. Costumele sunt predate catre
gestionari cu respectarea normelor
tehnice de impachetare si transport.
3.2. Costumele sunt predate catre
gestionari conform prevederilor
stipulate in documentele de
inregistrare.

3.3. Costumele sunt predate catre
gestionari conform precizarilor
persoanelor autorizate.

Predarea costumelor catre
gestionari se face cu acuratete
si corectitudine.

Contexte:

- activitatea se desfasoara la locul de munca sub coordonare directa cu asumarea
responsabilitatii pentru Tndeplinirea sarcinilor.

Gama de variabile:

- accesorii specifice: sireturi, paiete, margele, broderii aplicate, decoratii, epoleti, alte aplicatii;

- procedee de finisare: finisarea marginilor cu tighel, scoaterea atelor, calcarea, inspectia finala;
- persoane autorizate: maestru croitor, sef de compartiment etc;
- persoane care gestioneaza costumele: costumier, sef de depozit, delegati ai altor institutii/

companii de spectacole etc.

Cunostinte:

-modalitati de fixare a accesoriilor specifice costumelor de teatru;

- prevederi specifice ale tehnologiei de finisare a costumelor;
- proceduri de predare/ primire a costumelor.
-terminologia de specialitate.
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Repararea / reconditionarea costumelor deteriorate Nivelul de
responsabilitate si

(unitate specifica) autonomie
3EQF/2CNC
Elemente de competenta | Criterii de realizare asociate Criterii de realizare
rezultatului activititii descrise de | asociate modului de
elementul de competenta indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta
1. Receptioneaza 1.1.Costumele deteriorate sunt Receptionarea  costumelor
costumele deteriorate receptionate dupa precizarea deteriorate se face cu atentie
problemelor. si Indemanare .

1.2. Costumele deteriorate sunt
receptionate de la persoanele
autorizate sa le predea.

1.3. Costumele deteriorate sunt
receptionate conform prevederilor
procedurilor interne.

2. Efectueaza reparatiile | 2.1. Reparatiile sunt efectuate in Efectuarea reparatiilor se
functie de tipul de deteriorare. face cu responsabilitate si
2.2. Reparatiile sunt efectuate numai | promptitudine.

daca sunt justificate din punct de
vedere economic.

2.3. Reparatiile sunt efectuate numai
dacd nu  afecteazd  estetica

costumului.
3. Preda costumele 3.1. Costumele reparate sunt predate | Predarea costumelor catre
reparate cu respectarea normelor tehnice de | persoanelor autorizate se face
impachetare si transport. Cu atentie si rigurozitate.

3.2. Costumele reparate sunt predate
cu precizarea reparatiilor efectuate.
3.3. Costumele reparate sunt predate
persoanelor autorizate sa le preia.

Contexte:
-activitatea se desfasoard la locul de munca sub coordonare directd cu asumarea responsabilitatii
pentru indeplinirea sarcinilor.

Gama de variabile:

- persoane autorizate sa predea / preia costumele: costumier, delegat al altei institutii /companii
de spectacole , sef de depozit etc;

-tipuri de deteriorari: rupturi ale materialului, subtieri ale materialului, ochiuri trase, cusaturi
rupte etc;
tipuri de reparatii efectuate: coaserea materialelor, refacerea cusaturilor etc.

Cunostinte:

-reguli de predare primire a costumelor;
- tipuri de deteriorari;

-tehnologia efectudrii reparatiilor;
-terminologia de specialitate.
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Titlul calificarii profesionale: Croitor confectioner costume teatru
Descriere

Calificarea croitor confectioner costume teatru, nivel 3 EQF/2 CNC este practicata de
persoane care lucreaza in domeniul culturd, in cadrul institutiilor/ companiilor de spectacole ,
in structuri destinate sd execute confectionarea costumelor actorilor, in conformitate cu
conceptia regizorala. Croitorul confectioner costume teatru isi poate desfasura activitatea si in
cadrul unor societati comerciale, care executa costume pentru artisti, pe baza unor contracte
incheiate cu institutiile/ companiile de spectacole. Croitorul confectioner costume teatru
lucreaza de regula individual, sub coordonarea directa a sefului de compartiment (atelier) pe
baza unor proceduri stricte, avand un anumit grad de autonomie in activitate. Tn anumite
situatii, la solicitarea sefului direct, poate lucra in cadrul unei echipe de confectionare a
costumelor de teatru fiind responsabil doar de executarea unor elemente si operatii specifice.

Motivatie

Nevoia institutiilor / companiilor de spectacole de a dispune de costume de calitate pentru
spectacolele pe care le pregatesc si prezinta este foarte mare. Numarul societatilor comerciale
care pot confectiona costume pentru spectacole este relativ mic, institutiile / companiile de
spectacole rezolvand problema asigurarii costumelor, de cele mai multe ori, cu angajatii
proprii, cu eforturi deosebite. Tn aceste conditii, calificarea croitor confectioner costume
teatru este solicitata pe piata muncii din domeniul artelor spectacolului, aparand posibilitatea
organizdrii unor programe de formare profesionald pentru forta de munca necalificata sau
slab calificata.

Conditii de acces

Pentru practicarea calificarii croitor confectioner costume teatru, orice persoand interesata
trebuie sd fie sandtoasa din punct de vedere fizic si psihic, apta pentru lucru in conditii de
stres si rezistentd la program de lucru prelungit.

Nivelul de studii minim necesar

Calificarea poate fi practicatd in urma absolvirii unei scoli profesionale sau a unui curs de
calificare in domeniul confectionarii produselor de imbracaminte la comanda clientului,
urmate de un program de formare profesionala de specializare pentru croitor confectioner
costume teatru. Competentele dobandite pe alte cdi decét cele formale pot fi evaluate pe baza
standardului ocupational.

Rute de progres:

In urma acumulirii de experienti in atelier si prin continuarea studiilor, croitorul
confectioner costume teatru are posibilitatea sa devina maistru croitor.

Cerinte legislative specifice:

Nu este cazul.
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Titlul calificarii profesionale: Croitor confectioner costume teatru

Cod RNC:
Nivel: 3EQF/2CNC

Lista competentelor profesionale

Cod Denumirea competentei profesionale Nivel Credite
C1. Comunicare in limba oficiala 3EQF/2CNC
C2. Comunicare in limbi straine 3EQF/2CNC
C3. Competente de baza in matematica, stiinte si 3EQF/2CNC
tehnologie
C4. Competente informatice 3EQF/2CNC
C5. Competenta de a invata 3EQF/2CNC
C6. Competente sociale si civice 3EQF/2CNC
C7. Competente antreprenoriale 3EQF/2CNC
C8. Competenta de exprimare culturala 3EQF/2CNC
G1. Organizarea locului de munca 3EQF/2CNC
G2. Aplicarea prevederilor legale referitoare la
sanatatea si securitatea in munca si in domeniul 3EQF/2CNC
situatiilor de urgenta
G3. Aplicarea normelor de protectie a mediului 3EQF/2CNC
G4. Asigurarea calitatii lucrdrilor executate 3EQF/2CNC
G5. Intretinerea echipamentelor de lucru 3EQF/2CNC
S1. Pregatirea confectionarii costumelor de teatru 3EQF/2CNC
S2. Croirea costumelor de teatru 3EQF/2CNC
S3. Confectionarea costumelor de teatru 3EQF/2CNC
S4. Executarea probei costumului de teatru 3EQF/2CNC
S5. Finisarea costumelor de teatru 3EQF/2CNC
S6. Efectuarea reparatiilor/ reconditionarilor 3EQF/2CNC

costumelor deteriorate
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Competenta profesionali: Organizarea locului de munca

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Identifica particularitatile locului de munca
corect si cu atentie, functie de tipul si succesiunea
operatiilor de executat avand in vedere toate
aspectele relevante pentru desfasurarea
activitatilor s1  in raport cu prevederile
regulamentare.

2. Stabileste continutul activitatii de realizat cu
responsabilitate  §i  preocupare pe  baza
documentatiei si precizarilor sefilor ierarhici
avandu in vedere succesiunea logicd a operatiilor
de executat.

3. Preia cu atentie si rigurozitate mijloacele de
muncd pentru activitatea curentd conform
procedurilor interne ale institutiei/companiei de
spectacole, avand fin vedere specificul tuturor
activitatilor care urmeaza sa fie desfasurate.

4. Aranjeaza spatiul propriu de lucru cu grija,
creativitate si preocupare, in functie de amplasarea
acestuia, urmarind dispunerea ordonatd a
mijloacelor de muncd din inventarul propriu,
avand in vedere necesitdtile de desfasurare ale
celorlalti membri ai echipei si tindnd seama de
succesiunea logica a operatiilor de executat.

tipuri de lucrari si modul de organizare a
spatiului propriu de lucru in functie de
activitdtile specifice acestora;

prevederi ale Regulamentului de ordine
interioard cu privire la desfasurarea
activitatii iTn compartimentul de croitorie;
tipuri de mijloace de muncéd din inventarul
propriu al croitorului confectioner costume
teatru;

cerinte privind organizarea spatiului propriu
de lucru;

variante de amplasare a spatiilor de lucru si
cerintele de organizare specifice.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Test scris
e Intrebari orale
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Competenta profesionala: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sdndtatea i

securitatea Tn munca si in domeniul situatiilor de urgenta

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Isi insuseste cu seriozitate si constiinciozitate normele
de sandtate si securitate in muncd pe baza informatiilor
primite in cadrul instructajelor specifice, in corelatie cu
specificul lucrdrilor de executat si particularitatile locului
de munca, avand in vedere toate aspectele relevante pentru
desfasurarea activitdtilor i urmarind semnificatia
mijloacelor de semnalizare si avertizare utilizate 1in
sectorul de activitate.

2. Utilizeaza cu responsabilitate, grija si adecvare
echipamentul individual de lucru si protectie, n scopul
pentru care a fost primit, In corelatie cu specificul locului
de munca si riscurile potentiale, conform pervederilor
producatorului si procedurii specifice de la locul de
munca.

3. Aplica cu responsabilitate, discerndmant si rigurozitate.
prevederile legale referitoare la sanatatea si securitatea 1n
muncd, permanent, pe intreaga derulare a activitatilor,
conform procedurilor specifice pe lucrarea de executat,
pentru asigurarea securitatii personale si a celorlalti
participanti la procesul de munca.

4. Respecta cu rigurozitate prevederile legale referitoare la
situatiile de urgenta conform cerintelor formulate 1In
instructaje, in corelatie cu specificul locurilor in care se
desfasoara activitdtile si conform procedurilor interne
specifice.

5. Intervine In caz de accident cu promptitudine si
manifestd luciditate si stdpanire de sine , conform
responsabilitatilor precizate in planul de actiune in situatii
de urgentd, prin modalitati adecvate situatiei concrete si
tipului de accident produs, conform procedurilor interne
ale companiei, evitand agravarea situatiei deja create si
accidentarea  altor persoane si acordand  sprijin
personalului abilitat, In functie de solicitari.

norme generale si specifice de
sanatate si securitate in munca;
tipuri de lucrari, contexte de
realizare si riscuri potentiale;
mijloace de semnalizare §i avertizare
utilizate in atelier, scena si culise ;
tipuri de echipamente individuale de
lucru si de protectie si cerinte
generale de utilizare;

prevederi legale privind actiunea in
situatii de urgenta;

tipuri de situatii de urgenta;

tipuri de servicii specializate si
persoane abilitate pentru interventia
in situatii de urgenta si accidente de
munca;

modalitati de interventie in situatii
de urgenta;

tipuri de accidente si modalitati de
interventie.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind cerintele de la
locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului realizat de
catre candidati din partea colaboratorilor/ superiori
ierarhici / forul tutelar

e Test scris
e Intrebiri orale
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Competenta profesionala: Aplicarea normelor de protectie a mediului

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Isi Tnsuseste cu seriozitate si constiinciozitate
normele de protectie a mediului pe baza
informatiilor primite in cadrul instructajelor, in
corelatie cu specificul sectorului de activitate,
avand in vedere particularitatile locului de munca
si ale zonei geografice.

2. Actioneazd permanent , cu rigurozitate si
preocupare pentru prevenirea incidentelor/
accidentelor de infestare a mediului, conform
procedurilor interne ale companiei, in functie de
particularitatile locului de munca.

3. Gestioneaza cu rigurozitate si responsabilitate
deseurile rezultate din activitate, conform
cerintelor cuprinse in procedurile de mediu ale
institutiei/ companiei de spectacole, in locuri
special amenajate, utilizand echipamente specifice
si evitand poluarea mediului ambiant.

norme generale de protectie a mediului;
tipuri de activitati specifice ocupatiei cu
impact asupra mediului inconjurator;

tipuri de incidente si accidente de mediu si
tipuri de deseuri rezultate din activitate si
modul de gestionare a acestora;

procedurile interne ale institutiei/companiei
de spectacole privind protectia mediului.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Testscris
e [ntrebari orale
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Competenta profesionala: Asigurarea calitatii lucrarilor executate

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Isi finsuseste instructiunile de lucru cu
constiinciozitate §i  perseverentd, pe baza
indicatiilor din documentatiile tehnice specifice ,
pe faze de derulare a activitatii la locul de munca,
in functie de tipul activitatii desfasurate.

2. Aplica procedurile tehnice de executie cu
atentie, discernamant, acuratete si in mod
responsabil Tn

functie de specificul activitatii si tipul lucrarii de
executat, pe intreaga derulare a activitatilor, in
functie de caracteristicile lucrarii.

3. Verifica lucririle executate din punct de vedere
calitativ cu cu exigenta, atentie si responsabilitate.
pe faze de lucru, conform tehnologiei de executie,
prin compararea caracteristicilor tehnice ale
lucrarilor realizate cu indicatiile din proiectul de
executie, prin metode adecvate utilizand
dispozitivele de verificare necesare.

4. Remediazd deficientele constatate cu
promptitudine s§i seriozitate ori de cate ori este
nevoie pe parcursul deruldrii lucrérilor, prin
metode adecvate, in functie de tipul acestora.

tipuri de lucrari specifice ocupatiei si
activitati presupuse de acestea;

metode de verificare

proceduri tehnice si instructiuni de lucru;
defecte caracteristice si cauzele lor;
modul de remediere a deficientelo;
terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Testscris
e Intrebari orale
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Competenta profesionali: Intretinerea echipamentelor de lucru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Verifica cu rigurozitate, permanent, conform
procedurilor institutiei/companiei de spectacole ,
starea echipamentelor de lucru avand in vedere
cerintele de utilizare ale acestora.

2. Aplica procedurile de intretinere a
echipamentelor de lucru , cu responsabilitate si
acuratete, in functie de tipul acestora, in conditii
de siguranta, in locuri special amenajate, conform
prescriptiilor tehnice specifice si indicatiilor
producatorilor, pentru mentinerea duratei normale
de lucru.

3. Informeaza cu promptitudine §i responsabilitate
personalul abilitat asupra deteriorarii/defectarii
echipamentelor de lucru, in timp util, conform
procedurilor interne ale institutiei/companiei de
spectacole conform atributiilor de la locul de
munca, pentru asigurarea continuitatii procesului
de munca.

tipuri de echipamente de lucru si cerinte
privind utilizarea acestora;

proceduri de Intretinere a echipamentelor de
lucru;

conditii pentru aplicarea procedurilor de
intretinere a echipamentelor;

scopul intretinerii echipamentelor de lucru si
consecinte ale utilizarii unor echipamente
neconforme;

persoane abilitate sd preia informatiile
privind deteriorarea/defectarea
echipamentelor de lucru;

terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Test scris
e intrebari orale
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Competenta profesionala: Pregatirea confectionarii costumelor de teatru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Identifica cerintele de confectionare a
costumelor cu responsabilitate si implicare, prin
documentare, in functie de tipul acestora, pe baza
precizarilor persoanelor abilitate.

2. Stabileste modelul cu responsabilitate si Tn
consens cu parerea membrilor echipei, n functie
de cerintele identificate, adecvat cu materialul
indicat pentru confectionarea acestuia, dupa
consultarea persoanelor abilitate

3. Masoara dimensiunile purtatorului cu atentie,
acuratete si corectitudine, utilizand instrumente de
masura adecvate, respectand prevederile din
procedura internda, consemnandu-le n caietul
special destinat acestui scop.

4. Stabileste necesarul de materiale cu atentie si
rigurozitate, in functie de cerintele modelului,
tinand seama de dimensiunile purtatorului, in
conformitate cu procedura interna.

istoria costumelor;

modalitati de calcul a necesarului de
materiale;

procedura de masurare a dimensiunilor
purtatorului;

echipamente de croitorie si cerinte privind
utilizarea acestora;

normative de consum materiale;
terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Testscris
e |ntrebari orale
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Competenta profesionala: Croirea detaliilor costumelor de teatru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Construieste tiparul cu creativitate si atentie
respectand intocmai procedura de lucru, in
conformitate cu cerintele costumului si cu modelul
stabilit, astfel incat sa asigure usurinta imbinarii
elementelor.

2. Decupeaza detaliile costumului prin
transpunerea tiparului pe material i taierea
acestuia pe contur, avand in vedere minimizarea
consumului de materiale, cu evitarea eventualelor
defecte ale materialului.

3. Coase detaliile costumului cu indemanare si
precizie, aplicind tipuri de cusaturi adecvate
materialului, respectand intocmai procedurile de
lucru specifice echipamentului utilizat si cerintele
stabilite pentru costum.

- construirea tiparelor;

- transpunerea tiparelor pe material;

- decuparea detaliilor costumului

- confectionarea detaliilor principale;

- confectionarea detaliilor secundare;

- procesul tehnologic de confectionare a
detaliilor;

- terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate
Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului

Test scris
Intrebari orale

realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar
e portofoliu
e proiect
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Competenta profesionalia: Confectionarea costumelor de teatru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:
Deprinderi Cunostinte
1. Asambleaza detaliile prin cusaturi manuale cu - tipuri de cusaturi manuale si destinatie;
indemanare si atentie, respectand prevederile - tehnologia de executare a cusaturilor
procedurii de lucru si cerintele de asamblare a manuale;

costumului, astfel incat sa fie asigurat aspectul
estetic.

2. Asambleaza detaliile prin cusaturi mecanice cu
rigurozitate si corectitudine, tindnd seama de
caracteristicile materialului, folosind masinile de
cusut adecvate tipului de cusatura, respectand
cerintele de asamblare a costumului.

3. Aplica procedurile specifice costumelor de
teatru, cu acuratete, atentie si implicare activa,
potrivit indicatiilor persoanelor autorizate, avand
in vedere experienta personala si folosind mijloace
specifice.

- tipuri de cusdturi mecanice si destinatia lor;

- tehnologia de realizare a cusaturilor
mecanice;

- tehnologia de asamblare a detaliilor;

- aplicarea procedurilor specifice la costumele
de teatru;

- terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind

cerintele de la locul de activitate

Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

Test scris
Intrebari orale

portofoliu
proiect
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Competenta profesionali: Executarea probei costumului de teatru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Efectueaza probarea costumelor pe purtator cu
atentie si rigurozitate, urmarind identificarea
oricaror nepotriviri in raport cu dimensiunile
purtatorului, marcand in mod adecvat deficientele
de corectare a nepotrivirilor si deficientelor.

2. Ajusteaza costumele cu corectitudine si
rigurozitate, potrivit marcajelor efectuate pe
timpul probei, prin remedierea tuturor
deficientelor constatate, utilizand metodele
corespunzatoare.

3. Stabileste detaliile necesare finisarii costumului
cu atentie, in totalitate, In functie de cerintele
purtatorului, avand 1in vedere precizarile
persoanelor autorizate.

defecte caracteristice si cauzele lor;

modul de remediere a defectelor;

modul de ajustare a costumelor;

modul de stabilire a detaliilor pentru
finisare;

terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Test scris
e intrebari orale
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Competenta profesionala: Finalizarea costumelor de teatru

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Fixeaza accesoriile specifice costumelor de
teatru cu atentie, indemanare si rabdare, in
conformitate cu cerintele modelului, conform
precizarilor persoanelor autorizate, aplicand
procedura de lucru adecvata.

2. Efectueaza finisaje finale la costumele de teatru,
cu constiinciozitate, aplicand procedee specifice,
prin remedierea tuturor imperfectiunilor
constatate, conform precizarilor persoanelor
autorizate.

3. Preda costumele cétre costumieri cu acuratete si
corectitudine, cu respectarea normelor tehnice de
impachetare si transport, conform prevederilor
stipulate in documentele de inregistrare si
precizarilor persoanelor autorizate.

modalitati de fixare a accesoriilor specifice
costumelor de teatru;

prevederi specifice ale tehnologiei de
finisare a costumelor ;

proceduri de predare/ primire a costumelor;
terminologie de specialitate.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului

e Test scris
e [ntrebari orale

realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar
e portofoliu
e proiect
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Competenta profesionali: Repararea / reconditionarea costumelor deteriorate

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi Cunostinte

1. Receptioneaza costumele deteriorate cu atentie | - reguli de predare primire a costumelor;
si Indemanare, dupa precizarea problemelor, de la | -tipuri de deteriorari;

persoanele autorizate sa le predea, conform | -tehnologia efectuarii reparatiilor;
prevederilor procedurilor interne. -terminologia de specialitate.

2. Efectueazd reparatiile cu responsabilitate si
promptitudine, in functie de tipul de deteriorare,
numai dacd sunt justificate din punct de vedere
economic si daca nu afecteaza estetica costumului.
3. Preda costumele persoanelor autorizate sa le
preia cu atentie §i rigurozitate, cu respectarea
normelor tehnice de impachetare si transport si cu
precizarea reparatiilor efectuate.

Metode de evaluare
Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi Cunostinte
e Observarea candidatilor indeplinind e Testscris
cerintele de la locul de activitate e Intrebari orale

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar
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