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Descriere:

Prezentul document a fost elaborat ca rezultat alekvoltarii analizei ocupationale pentru
ocupatia MASINIST TV

Masinistul de televiziune reprezihb ocup@e care insumeazctivititile legate de
manuirea/montarea decorurilor pentru fihirgi activitatile de montare/demontare/exploatare a
unor dispozitive specifice prodtiitor tv: macara cu cap cald, travelling, practitab Masinistul
tv este o prezeaindispensabi filmarilor realizate Tn studio/platogi una necesarin multe alte
produgii realizate in diverse lotiainterioare sau exterioare.

Este un executant, cu grad redus de autonomie|uaeaa la indicaiile si sub indrumarea
altora: scenograf, regizor, proditar, realizator emisiune, angajaompartimentului tehnic. Nu
are subalterngi are relaii de colaborare cu membrii echipei de prageic

Activitatile sale de bazsunt:

- montarea elementelor de decor in toleastabilite

- transportul elementelor de decor, Tn conditii ogtime la locul de depozitare la platouri
si Tn exterior —si invers

- montarea, demontargeexploatarea macaralei cu cap cald atat in studo@dsi la locuri
de filmare exterioare

- monteai, demonteaxsi exploateaz travelling-ul pe tot parcursul emisiunii/filirii

- execuid intrginerea elementelor de degoefectueaz mici reparai ale acestora in
platouri, cu trusa din dotare

- monteai, demonteaxsi exploateai practicabile tip BRAMI( lucru la i#time), cabine
comentator , practicabile

Masinistul tv trebuie 5 aiba rezistema fizica si psihic la stres;i efort prelungit, capacitate de
comunicarssi de lucru in echifp Programul de lucru depinde de neceibét de filmare, poate fi
lungsi neuniform, la nevoie chiar dimingadevreme sau noaptea tarziu.

Activitatea are loc Tn studiouri cu aer cafmhat, in locdi de filmare interioare sau exterioare,
n diverse condii meteo.






Lista unitatilor de competernta

Unititi de competena cheie
Titlul unit atii 1 Comunicare n limba matetn

Titlul unit atii 2 Comunicare n limbi siine

Titlul unit atii 3 Competere de baz in matematis, stiinta, tehnologie
Titlul unit atii 4 Competere informatice

Titlul unit atii 5 Competera de a in#ta

Titlul unit atii 6 Competere socialssi civice

Titlul unit atii 7 Competere antreprenoriale

Titlul unit atii 8 Competera de exprimare cultural

Unitati de competena generale

Titlul unit atii 1 Aplicarea normelor deagatatesi securitate Th muric
Titlul unit atii 2 Aplicarea normelor de protge a mediului

Titlul unit atii 3 Mentinerea unor reld de muna eficace

Titlul unit atii 4 Organizarea activitii proprii

Unitati de competena specifice
Titlul unit atii 1 Gestionarea decorurilgr accesoriilor

Titlul unit atii 2 Transportul decorurilogi accesoriilor

Titlul unit atii 3 Montarea/demontarea decorurilor, accesoriior
dispozitivelor speciale

Titlul unitatii 4 Manevrarea decorurilar dispozitivelor speciale




1. APLICAREA NORMELOR DE S ANATATE S|

SECURITATE IN MUNC A

(Unitate de compete#i generah)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie

1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise de
elementul de competeti

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competeta

1. Identifia riscurile
specifice activiitii

1.1.Riscurile specifice activitii sunt
identificate Tn corelge cu situgile cu
potenial de risc

1.2. Riscurile specifice activiiii sunt
identificate avand in vedere toate
aspectele relevante pentru securitate
locul de muna.

1.3.Riscurile sunt identificate prin
analizarea mijloacelor de semnalizare
si avertizare existente

Identificarea riscurilor
specifice activiitii se face cu
atentie, promptitudinei
responsabilitate

a la

1”4

2. Aplica normele de
sinatatesi securitate
n muna

2.1. Normele deamatatesi securitate in
munc sunt aplicate in corela cu
particularifitile locului de desfsurare a
activitatii.

2.2. Normele deapatatesi securitate in
munc si masurile de prim ajutor sunt
aplicate in funge de tipul accidentului

2.3. Normele deapatatesi securitate in
munc sunt aplicate pe tot timpul
serviciului pentru asigurarea secaiit
personalai a colaboratorilor.

Aplicarea normelor de
securitatei sanatate in mung
se face cu operativitate,
promptitudinesi eficienta
maximna.

3.Respect
procedurile de urgeh

3.1.Procedurile de urgeisi evacuare

sunt respectate avand in vedere toats
cerinele de implementare a acestora
corespunitor situaiei concrete

3.2. Procedurile de urggisi evacuare
sunt respectate evitandu-se agravare

Respectarea procedurile de

2urgena si evacuare se face cu
atenie, luciditatesi stipanire
de sine

a




situaiei deja create

3.3. Procedurile de urgersi evacuare
sunt respectateifa accidentarea altor
persoane

3.4. Procedurile de urggisi evacuare
sunt respectate conform planului de
evacuare, dupcaz.

3.5. Procedurile de urgginsunt
respectate conform indiggor
persoanelor abilitate.

Contexte:

La locul de mung practicami ocupgiei sunt supsi riscurilor de accidentarg imbolmvire
datoriti contextelor foarte variate in care de dgsdia activititile: locdii interioare, exterioare,
cu amplasargi configurgie extrem de dive#s condiii de mediu extreme, stres, presiunea
timpului.

Gama de variabile:

Riscuri specifice activitii: violenta verbai - insulte, amenigari, violenta fizica - lovituri, raniri,
Tncarcatura fizici-deplasarea dintr-o logia n alta, munca n tugg noaptea, la sfait de
saptamarg, in zilele de &batori, expunere in situide pericol etc.

Riscuri privind securitatea munciiadere, alunecare, impiedicare, coliziune, lovire Sauire,
accidente rutiere, electrocutare etc.

Riscuri privind mediul de muiicfizice - zgomotul, nivele necoresputzare de ventilge,
umiditatesi temperatut, biologice, chimice, temperaturi extreme etc.

Persoane abilitatgef ierarhic, coordonatori SSM responsabili situéi de urgemi si de mediu,
medici, pompieri, salvatori, la locul de muanetc.

Servicii abilitate: servicii de ambulgi pompieri, securitate civ) etc.

Modalitati de interveie: indefrtarea persoanelor din zona periculpaegajarea frontului
pentru eliberarea accideritar, anunarea operativa persoanelor abilitate, etc.

Prevederi legale:
- Norme medodologice privind @prea impotriva incendiilor;
- Norme metodologice de aplicarea a legiugé&tii si sanatatii In muna.
Situaii de urgema: incendii, cutremure, inunda explozii, alunedri de gimant, etc.

Accidente posibile: trauinsono#, vatamari ale membrelor, intoxixi cauzate de mediul in care
se desfsoafi activitatile, electrocutare aniri in urma unor agresiuni in sittigensionate etc.




Cunostinte:

Factori de risc specifici domeniului de activitate

Mijloace de avertizargi semnificaia simbolurilor utilizate

Tipuri de activititi de desisuratsi riscurile presupuse de acestea

Norme specifice de protge si securitate Tn muricsi PSI

Tipuri de accidente posibike modalititi de intervetie

Persoanei servicii abilitate & intervima Tn caz de accident la locul de manc
Situgiile de urgem

Masuri de intervetie

Amplasarea punctelor pentru prevenigestingere a incendiilor in cazul incintelor inahis
Masuri de prim ajutor.




2.APLICAREA NORMELOR DE PROTEC TIA MEDIULUI

(Unitate de competei generah)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie

1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise de
elementul de competeti

Criterii de realizare asociate
modului de ndeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competeti

1.Identifica problemele
de mediu

1.1.Problemele de mediu specific
locului in care se desfoai
activitatile sunt identificate Tn
functie de factorii de mediu

1.2. Problemele de mediu specifi
sunt identificate in corefi@ cu
factorii de risc

1.3. Problemele de mediu specifi
locului in care se desfoai
activitatile sunt identificate prin
metode specifice

eldentificarea problemelor de
mediu se realizedzu
promptitudinesi atertie,
adaptate fiearei situaii in parte

Ce

Ce

2.Actioneaa pentru
diminuarea riscurilor de
mediu

2.1.Aaiunea pentru diminuarea
riscurilor de mediu se realizegin
conformitate cu legist& n
vigoaresi cu procedurile de
urgena specifice.

2.2. Agiunea pentru diminuarea
riscurilor de mediu se desbara
evitand agravarea sittiai deja
create

2.3. Agiunea pentraiminuarea
riscurilor de mediu se face adecv
specificului situgei create.

Actionarea pentru diminuarea
riscurilor de mediu se face
responsabilitatgi operativitate

at

3.Semnaleaipericolele
de poluare a mediului
identificate

3.1. Pericolele de poluare a
mediului identificate sunt
semnalate cu toate detaliile
relevante.

3.2. Pericolele de poluare a
mediului identificate sunt

Semnalarea pericolelor de
poluare a mediului identificate
se face cu promptituding
corectitudine




semnalate in urma evali
gravitatii acestora.

3.3. Pericolele de poluare a
mediului sunt semnalate
persoanelor abilitate, prin mijloace
specifice, conform reglemeintior
interne

Contexte:

Activitatile se desfsoar in medii, locai si situaii de muna foarte variate in care factorii de
risc privind protega mediului sunt imprevizibili din punct de vededeapariiei si manifeskrii.

Gama de variabile:
Factori de mediu: apa, aerul, sbsubsolul, habitatul natural, etc.

Factori de risc: chimici-substagntoxice, corozive, inflamabile; mecanici-vibr&xcesive ,
miscari functionale echipamente, deplaisechipamente sub efectul graviea-alunedri,
rostogolire, &sturnare; termici;electrici; biologici; radia gaze inflamabile sau explozive etc.;

Metode specifice: observare dirgcatenionare din partea altor persoane implicate in
activitati/sefului ierarhic, sesii din partea cétenilor, etc.

Riscuri de poluare: @paer, sol, degradare biodiversitate.

Factori de risc ai mediului: lun ce implici aglomerarea de geuri Tn natut, producere de
zgomot peste limitele acceptate etc.

Poluani: orice substati solidh, lichida sau sub formgazoas/vapori sau energie-ternaic
fonica, vibraii etc.-care modifid mediusi aduce daune organismelor yiibunurilor material;

Persoane abilitate: responsabilul de meghtyl ierarhic, etc.
Servicii de urgeta: pompierii, ambula;
Mijloace specifice de raportare: telefon t&taadio, voce, etc.

Cunostinte:

Reglemerntri interne;
Proceduri stabilite;

Norme de prota@a mediului.




3. MENTINEREA UNOR RELA TIl DE MUNC A EFICACE

(Unitate de competeité generak)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie

1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise de
elementul de competeti

Criterii de realizare
asociate modului de
Tndeplinire a activitatii
descrisi de elementul de
competernta

1.Previne declayarea
conflictelor Tn cadrul
colectivului

1.1. Declagarea conflictelor in cadrul
colectivului este preveriitprin
corelarea activitii cu a celorlafi
colegi de munt

1.2. Declagarea conflictelor in cadrul
colectivului este preveriit prin
utilizarea unui limbaj corespu#tor si
acordarea respectului reciproc intre
colegi

1.3. Declagarea conflictelor in cadrul
colectivului este preveriit prin
adaptarea la refile socialesi mediul
de muna

1.4. Declagarea conflictelor in cadrul
colectivului este preveriit prin
respectarea reidor de muné

1.5. Declagarea conflictelor in cadrul
colectivului este preveriit prin
respectarea cetiglor procedurale
stabilite

Prevenirea declarii
conflictelor in cadrul
colectivului se face cu
atenie, discersimant,
politete si hotarare

Prevenirea declarii
conflictelor Tn cadrul
colectivului se face prin
ntrgtinerea unei atmosfere
de incredere/de lucru
favorabile Tndeplinirii
sarcinilor de serviciu

2.Colaboreaxzcu
organele abilitate

2.1. Colaborarea cu organele abilitate
se realizeazconform legisldei in
vigoare.

2.2. Colaborarea cu organele abilitate
se realizeazin funaie de ceriele
situaiei concretesi in conformitate cu
reglementrile interne.

2.3. Colaborarea cu organele abilitate

> Colaborarea cu organele

, si discerramant.

se realizeaxin limita atribuiilor

abilitate se face cu
operativitate, profesionalisn




specifice ale fiearuia.

Contexte:

Mentinerea unor rekdé de muna eficace se asigaisub coordonarea sefului ierarhic, cu o
autonomie relati¥ din partea practicaifor ocupaiei.

Gama de variabile;

Relaii de muné: cu publicul, cu colegii, cu reprezent@administraiei locale, cu reprezentan
altor institdii abilitate — poltia pompierii, etc.;

Cerinte procedurale stabilite: informarea pe cale iecarlinstintarea/sesizareal/informarea
organelor abilitate;

Organe abilitate: pdii, jandarmeria, pompierii, serviciile de ambuiametc.

Cunostinte:

Reglementri interne;

Regulamentului de organizagefunctionare;
Legislaia specifi@ n vigoare.




4. ORGANIZAREA ACTIVIT ATII PROPRII

(Unitate de competei generah)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie

2

Elemente de
competernta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise de
elementul de competeti

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitétii
descrisi de elementul de
competerta

1. Stabilgte priorittile

1.1. Priorititile individuale sunt
stabilite in funge de actividtile
profesionale de realizat.

1.2. Priorititile sunt stabilite
asigurandu-se o estimare realiat
timpului necesar pentru derularea
fiecarei activititi Tn parte.

1.3. Priorititile individuale sunt
stabilite avandu-se in vedere
disponibilitatea celorlal specialiti
implicati Tn rezolvarea problemelor.

1.4. Priorititile sunt stabilite Tn mod
coerent pentru asigurarea flgernin
activitatesi evitarea
disfuncgionalitatilor.

Stabilirea prioristilor
individuale se face cu cu
atenie si discerrimant.

2. Planifia etapele
activitatilor

2.1. Etapele sunt planificate in fuigc
de complexitateai specificul
activitatilor.

2.2. Etapele activitilor sunt planificate
avand n vedere Tncadrarea Tn termer

finale necesare

2.3. Etapele activitilor sunt

planificate, dup caz, de comun acord

cu ceilati membri ai echipei.

Planificarea etapelor de
realizare a activitilor se
face cu seriozitatg realism.

ele

3.Aloca resursele
necesare

3.1. Necesarul de resurse este alocat

functie de tipulsi complexitatea
activitatilor desfisurate.

Wlocarea resurselor se face
cu atefie si profesionalism.




3.2.Resursele sunt alocat@alenat,
pentru fiecare etagdn parte, in funge
de necesiti.

3.3. Resursele sunt alocate avand in
vedere solicitrile persoanelor abilitate
si contextul derurii activitatii

4. Revizuigte 4.1. Activitatile nerealizate sunt Revizuirea activittilor se
planificarea activitilor | revizuite in timp util pentru incadrareaface dovedind preocupage
n termenele prestabilite. interes profesional.

4.2. Durata activittilor este revizuita n
functie de timpul disponibi$i de
prioritati.

4.3. Activitatile replanificate sunt
revizuite prin corelarea in permanents:
cu cele aflate in derulare, pentru
evitarea unor suprapuneri generatoare
de disfun@onalitati

-

Contexte:
Mentinerea unor reld de muna eficace se asigéin funaie de situgée si tipul colaboratorilor,

atat sub coordonarea sefului ierarhic,st&u o autonomie relatiivdin partea practicaior
ocupaiei.

Gama de variabile:
Prioritati: culegerea de informiaprivind subiectul abordat, inregistrarea infotiibar, asigurarea

condiiilor de suneti lumina, prelucrarea materialului brut de pfetc.
Resurse: umane, materiale, timp etc.

Specialgti implicati in rezolvarea problemelor: reporteri, redactsuinetgti, luministi, regizori,
produdcitori, sefi ierarhici etc.

Membrii echipei: sunetii, luministi, tehnicieni etc.

Cunostinte:
- prioritatile Tn activitatea proprie

- tipuri de actividiti specifice ocupgei
- tipuri de resurse necesare pentru derulareaitagtor
- care sunt categoriile de colaboratori necesarirpalerularea activitilor

- naiuni de planificarei organizare




1. GESTIONAREA DECORURILOR SI ACCESORIILOR

(unitate de competeé specifici)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie 1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise
de elementul de competeti

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a activititii
descrisi de elementul de
competerta

1. Inventariaz
decorurilesi
accesoriile

1.1. Decorurilei accesoriile
sunt inventariate meimand
evidena pe tipuri de emisiuni
1.2. Decorurile sunt inventarial
merntinand evideta pe tipuri de
materiale

1.3.Decorurile sunt inventariate

conform instrugunilor
specifice/normelor interne

Inventarierea decorurilor se face cu
rigurozitate si responsabilitate

e

D

2. Asigura buna
depozitare a
decorurilorsi
accesoriilor

2.1. Decorurile sunt depozitate
n conformitate cu
caracteristicile locurilor de
depozitare

2.2. Decorurile sunt depozitate
conform instrugunilor
specifice/normelor interne

2.3 Decorurile sunt depozitate
conform normelor deasatate si
securitate in muricsi normelor

de protege a muncii

Depozitarea decorurilai
accesoriilor se face cu atexsi
corstiinciozitate

3. Verifica
decorurilesi
accesoriile

3.1 Decorurile sunt verificate
sistematic, pentru depistarea
elementelor deteriorate

3.2 Decorurile sunt verificate
pentru depistarea in timp util a
factorilor diunatori

3.3 Decorurile sunt verificate 1
conformitate cu normele intern
impuse

Verificarea decorurilor se face cu
calm, aterie si responsabilitate

=]

[1%)




Contexte:
Activitatile se desfgoari In spaii speciale de depozitare, in cotiidie mediu adecvate. In cazy
neprevizute, micile repata pot fi facutesi in platou sau in timpul filerii.

Activitatile se desfsoar in situaii de timp diferite ( timp suficient la dispa&, de ore sau zile,
sau timp limitat, in cazul unor filani de ultim moment), independent saitati de o echip
complet de lucru.

Activitatile se desfgpai sub directa indrumare a persoanelor abilitatenagefi, speciaiiti din
compartimentele tehnice.

Gama de variabile:

Caracteristicile locului de depozitare: catiidie luminozitate (lumia naturad, artificiala, de
intensititi scazute), condii de atmosfet ( umiditate, usiciune etc)

Factori degradan apa, aer, umiditate, praf, bacterii
Tipuri de decoruri, accesorii(pahare, vésefrnamente florale, tablouri etc), boxe, depozite

Tipuri de elemente tag@rie (covoare, huse, perdele, copertine etc.), eahende recuzit
(mobilier, decorauni si altele)

Tipuri de materiale de bazlin care sunt confé@onate decoruri (lemn, metal, fibde stich,
fibra textila, plastic, polistiren, carton, etc)

Metode specifice: mici repara gresare, cuitare, lipire, vopsire etc

Tipuri de materiale pentru intneere mecanisme (lubrefigndiluanti)

Cunostinte:
Cungtinte de tdmgirie, dulgherie, taperie, mecanit

Cunagtinte despre calitile materialelor din care sunt confemate decorurilgi accesoriile
Cungtinte despre factoriiainitori

Cunoaterea spgilor de depozitare

Cunoaterea elementelor destinate depoit

Legislaie, documente, sisteme de evigefiordonare pe emisiuni, pe materiale )
Riscuri: accidente cauzate de manipulare decdrmbolniviri cauzate de prafi mucegaiuri

Norme de 8natatesi Sigurana in Mun&a(NSSM), Norme de Protga Muncii (NPM)




2. TRANSPORTUL DECORURILOR SI ACCESORIILOR

(unitate de competesa specifici)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie 1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise
de elementul de competeti

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a activititii
descrigi de elementul de
competerta

1. Identifica decorul
si accesoriile

1.1. Decorul este identificat
conform schielor si indicatiilor
primite din partea persoanelor
abilitate

1.2Decorul este identificat
conform particularitilor
spaiului de filmare

1.3. Decorulul este identificat
tinandu-se cont de conile de
realizare a filnarii

Identificarea decoruluii a
accesoriilor se face cu atesi
operativitate.

2. Preia decorui
accesoriile

2.1. Decorul este preluat n
condiii de securitatgi in timp
util

2.2 Decorul este preluat
conform indicailor primite din
partea persoanelor abilitate

Preluarea decorului se face cu
precatie.

3. Transpott decorul
si accesoriile

3.1 Decorul este transportat n
timpul si la locul cerute de
persoanele abilitate

1.2. Decorul este transportat
meninandu-se starea de
functionaresi integritatea a
elementelor de decor

1.3. Decorul este transportat cli
ajutorul instrumentelogi
utilajelor destinate acestei
activitati

Transportarea decorului se face cu
calm, aterie si responsabilitate.

Contexte:

Activitatile se desfgoar in spaii de depozitare, sp@de trecere, in locurile de
filmare/inregistrare interioare sau exterioaresdndiii de mediu diverse.

Activitatile se desfsoari in situaii de timp diferite ( timp suficient la dispai, de ore sau zile,
sau timp limitat, n cazul unor filani de ultim moment), independent saitati de o echip

completi de lucru.




Activitatile se desfgoai sub directa subordonare a persoanelor abilitate.

Gama de variabile:
Condtii de luminozitate Tn depozite: lundrartificiala de intensiiti scizute

Tipuri de decoruri( mobilier, panze pictate, paraaornamente etc) accesorii( pahare, dgsel
tablouri, stegulge, scrumiere etc), boxe, depozite

Materiale pentru decoruri : textile, vopselureiuri, lemn, metal, fibr sticla, carton, plastic,
polistiren

Tipuri de metode, utilajg instrumente destinate transportului (fofizica, cirucioare,
platforme culisante), modrii si demonirii(surubelnite, chei, ciocan, adezivi etc)

Metode de abordare a decorului in vederea trarisp@testuia
Persoane abilitate: scenograf, regizor, préthrcrealizator emisiune
Tipuri de proiectsi schite, concepi regizoralesi scenografice
Tipuri de filmari: Tn direct, inregistrate, mixte

Tipuri de emisiuni: jurnal dstiri, film artistic, serial, documentar, intervimehet, reportaj,
emisiune de divertisment cu addauéi copii, talk-show, etc.

Particularititile spaiului de filmare: in platou, in incinte interioaifie, locaii exterioare, in spa
Tnguste sau vaste, cu asisieredud sau numeroasetc

Factori degradan apa, aer, umiditate, praf, bacterii

Cunostinte:
Cunatinte mecanicei tehnice

Legislaie, documente, sisteme de evigen
Notiuni de desen tehnic
Riscuri: accidente cauzate de manipulare decdrabiplniviri cauzate de prafi mucegaiuri
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3. MONTAREA/DEMONTAREA DECORURILOR,
ACCESORIILOR SI DISPOZITIVELOR SPECIALE

(unitate de competeé specifici)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie 1

Elemente de
competerta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activit atii descrise
de elementul de competeti

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a activititii
descrisi de elementul de
competerta

1. Asigua spaiul
necesar mod#itii

1.1. Spéaul este asigurat n
vederea moidtii corectesi
complete

Asigurarea spaului de montare se
realizeaZ cu atefie si rigoare.

decorurilor, 1.2 Spaul de montare este
accesoriilorsi asigurat respectandu-se
dispozitivelor indicaiile persoanelor abilitate
speciale
1.3. Spaul este asigurat
conform procedurilor interne
2. Monteaz 2.1. Decorul este montat in Montarea decorului, accesoriilgir

decorul, accesoriilg
dispozitivele speciale

functie de reperele amplasate,
* conform schielor si indicatiilor
scenografice

2.2 Decorul este montat
respectand caracteristicile
filmarii si emisiunii

2.3 Decorul este montat

componente in congiide
securitate

prinzandsi asigurand elementele

dispozitivelor speciale se face cu
precatie si responsabilitate.

3. Verifica decorul,

accesoriilesi

dispozitivele speciale

a corespunde sahlor,
» proiectelorsi parametrilor
tehnici impui

3.2 Decorul este verificat din
punct de vedere esteticigienic
conform normelor interne

urmarind remedierea n timp

3.1 Decorul este verificat pentruVerificarea decorului se face cu

atentie si constiinciozitate.

3.3 Decorul este verificat se face




util a eventualelor defécini

4. Demonteax 4.1 Decorul este demontat in | Demontarea decorului se face cudfi

decorul, accesoriilgi | condtii de securitate, asigurand si responsabilitate.
dispozitivele speciale spdiul necesar evaaui

4.2 Decorul este demontat
corespunitor normelor tehnice

4.3 Decorul este demontati a
deranja filndrile adiacente

Contexte:

Activitatile se desfgoai in locurile de filmare/inregistrare interioarel gxterioare, Tn congli
de mediu diverse.

Activitatile se desfsoai Tn situaii de timp diferite ( timp suficient la dispai, de ore sau zile,
sau timp limitat, in cazul unor filani de ultim moment), independent sadtati de o echip
completi de lucru.

Activitatile se desfsoai sub directa subordonare a persoanelor abilitate.

Gama de variabile:

Dispozitive speciale: Macara cu cap cald, travgllpracticabile
Persoane abilitate: scenograf, regizor, prathrcrealizator emisiune
Tipuri de indicaii regizoralesi scenografice

Tipuri de filmari: Tn direct, inregistrate, mixte

Tipuri de emisiuni: jurnal dstiri, film artistic, serial, documentar, intervimehet, reportaj,
emisiune de divertisment cu adwauéi copii, talk-show.

Platoulsi anexele (culisele, degajamentele, culoarele, edputilajele, echipamenge
instrumente, cabluri etc

Tipuri de decoruri, accesorii(pahare, vésernamente florale, tablouri), boxe, depozite

Elemente taperie (covoare, huse, perdele, copertine etc.), adende recuzit(mobilier,
decoraiuni si altele)

Particularitatile spului de filmare: in aer liber, in condiatmosferice nefavorabile, in i#geri
largi, Tnguste, holuri, in studio de nregistragte,

Luminozitate divers scizuti, medie, foarte puterricintuneric, efecte luminoase (blitzuri,
proiegii etc.)




Sunet specific: microfoane , lavaliere, acces@ecsfice, sisteme emisie-reaeppentru
microfoane, mixere de sunetisti, boxe, pupitru de sunet

Instrumentare decorugi elemente specifice de marcaj

Unelte pentru repatia: surubelnte, chei, ciocan, adezivi etc

Cunostinte:
Cungtinte mecanicsai tehnice

Cunagtinte privind fungionarea dispozitivelor speciale
Cunatinte privind sistemelgi tehnicile de asigurare decoruri
Cungtinte privind structura filrarii

Riscuri accidente cu elemente decor, utifgj@strumente de lucru.
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4. MANEVRAREA DECORURILOR, ACCESORIILOR SI

DISPOZITIVELOR SPECIALE

(unitate de competeitid specifici)

Nivelul de
responsabilitatesi
autonomie 1

Elemente de Criterii de realizare asociate | Criterii de realizare asociate
competertia rezultatului activit atii descrise | modului de Tndeplinire a activititii
de elementul de competes descrigi de elementul de
competerta
1.1. Cerinele de manevrare suntidentificarea ceritelor de manevrare
identificate urmirindu-se se face cu vigileg si flexibilitate.
derularea emisiunii pe tot
1. Identifica parcursul acesteia
cerinele de
manevrare 1.2 Cerinele de manevrare sunt
identificate prin régnerea
indicatiilor regizoralesi
scenografice
2.Deplaseax 2.1. Decoruki accesoriile sunt | Deplasarea decorulgi accesoriilor

decorulsi accesoriile

deplasate conform cetelor
scenograficei regizorale

2.2 Decoruki accesoriile sunt
deplasate respectand semnel
de marcaj prestabilite

2.3 Decoruki accesoriile sunt
deplasate in ligtesi respectand
condtiile de bura desfgurare a
film arii

se face cu promptitudine si aten

3. Manuiste
dispozitivele speciale

3.1 Dispozitivele speciale sunt
* manuite conform ceriglor
scenograficai regizorale

3.2 Dispozitivele speciale sunt
manuite conform manualului d
utilizare

3.3 Dispozitivele speciale sunt
manuite #ra a periclita filmarea
si oamenii din platou

Manuirea dispozitivelor speciale se
face cu precgie, promptitudinei
responsabilitate.

e




Contexte:

Activitatile se desfsoai in locurile de filmare/inregistrare interioare saterioare, in condi
de mediu diverse.

Activitatile se desfsoari in direct sau in emisiuni inregistrate, autonamdgpendent saualiri
de o echip de lucru, Tn situd care impun limite stricte de timp.

Activitatile se desfgoai sub directa subordonare a persoanelor abilitate.

Gama de variabile:

Dispozitive speciale: Macara cu cap cald, travgllipracticabile
Persoane abilitate: scenograf, regizor, prathrcrealizator emisiune
Tipuri de indicaii regizoralesi scenografice

Tipuri de filmari: Tn direct, inregistrate, mixte

Tipuri de emisiuni: jurnal dstiri, film artistic, serial, documentar, intervimehet, reportaj,
emisiune de divertisment cu adauéi copii, talk-show.

Platoulsi anexele (culisele, degajamentele, culoarele, edputilajele, echipamenge
instrumente, cabluri etc

Decoruri, accesorii(pahare, vegadrnamente florale, tablouri), boxe, depozite

Elemente taperie (covoare, huse, perdele, copertine etc.), aende recuzit(mobilier,
decoraiuni si altele)

Tipuri de aparatugi echipamente: camere de luat vederi, care de tegparonitoare, mgni

Particularititile spaiului de filmare: in aer liber, in condiatmosferice nefavorabile, n T#eri
largi, Tnguste, holuri, in studio de inregistragte,

Luminozitate divers scizuti, medie, foarte puternicintuneric, efecte luminoase (blitzuri,
proiegii etc.)

Sunet specific: microfoane , lavaliere, acces@ecsfice, sisteme emisie-reaeppentru
microfoane, mixere de sunetisti, boxe, pupitru de sunet

Cunostinte:
Cunatinte mecanicei tehnice

Cunagtinte privind fungionarea dispozitivelor speciale

Cunatinte generale privind structura fifimi si emisiunii




Cungtinte privind exigerele scenografice
Permis de conducere auto.

Riscuri accidente cu elemente decor, utifgjastrumente de lucru.
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