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Descriere:

Prezentul document a fost elaborat ca rezultat al dezvoltarii analizei ocupationale pentru
ocupatia MAGICIAN cod COR 347403.

Ocupatia se practica in domeniul cultural, subsectorul artelor spectacolului, magicienii facand
parte din categoria artistilor interpreti si executanti.

Magicienii activeaza in majoritatea cazurilor in mod independent, pe baza unor relatii
contractuale cu diversi angajatori: persoane fizice, companii §i institutii diverse si lucreaza
individual sau in echipa, alaturi de asistenti, alti magicieni, artisti diversi- actori, dansatori,
solisti vocali, instrumentisti, dresori, acrobati etc., gestionandu-si singuri activitatea de
promovare si de vanzare a serviciilor artistice.

Practicantii ocupatiei pot participa cu momente de magie de complexitate si intindere diversa
in cadrul spectacolelor de divertisment, al evenimentelor incluse in cadrul unor proiecte
artistice variate, festivaluri, expozitii, targuri, emisiuni de televiziune, spectacole de teatru,
cinematografie, circ, activitati distractive ca alternativa pentru petrecerea timpului liber,
reclame comerciale etc. sau pot concepe si prezenta publicului larg spectacole de sine
statdtoare.

Ocupatia presupune abilitdti specifice legate de executarea miscarilor de manipulatie, iuteala
mainii, dexteritate, precum si de redirectionare a atentei si de dominare, necesare crearii
iluziilor optice, efectelor de magie generala, micromagie, magie pentru copii, magie vorbita,
mari iluzii, mentalism etc.

Momentele de magie se bazeaza pe realizarea trucurilor si a combinatiilor dintre acestea, Tn
variante originale care urmdresc crearea unor efecte surpriza, incurajarea participarii
interactive a publicului si stimularea starii de buna dispozitie in randul spectatorilor.

Magicienii detin capacitate de concentrare, de lucru in conditii de stres, de adaptare si
improvizatie in situatii neprevdzute foarte variate, rezistentd la efort fizic si intelectual
sustinut, echilibru personal, capacitate de interactionare cu diverse categorii de public, de
lucru cu animale, deschidere catre nou si creativitate.

Ei respectd si aplicd proceduri stricte legate de realizarea trucurilor si imbind elementele
tehnice ale executiei cu eleganta si rafinamentul miscarilor care impreuna conduc la realizarea
actului artistic.

Magicienii urmaresc permanent pastrarea Secretului trucurilor conform cerintelor codului etic
specific si is1 perfectioneaza executia prin intermediul unui program riguros de repetitii pentru
mentinerea i dezvoltarea formei profesionale.

Atitudinile necesare pentru practicarea ocupatiei  sunt: daruirea, calmul, rabdarea,

consecventa, sarguinta, respectul pentru public, spontaneitatea, naturaletea, dezinvoltura,
gandirea pozitiva, responsabilitatea, increderea in sine, placerea de a fi in centrul atentiei.
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Lista unitatilor de competenta

Nivelul de
Titluri si categorii de unitati de competenta responsabilitate
si autonomie

Unitati de competenta cheie

Titlul unitatii 1: Comunicare in limba oficiala 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 2: Comunicare in limbi straine 3CEC/2CNC
Titlul unitatii 3: Competente de baza in matematica, stiinte si tehnologie 2CEC/1CNC
Titlul unitatii 4: Competente informatice 2CEC/1CNC
Titlul unitatii 5: Competenta de a invata 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 7: Competente antreprenoriale 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 8: Competenta de exprimare culturala 4CEC/3CNC

Unitati de competenta generale

Titlul unitatii 1: Organizarea activitatii proprii 3CEC/2CNC
Titlul unitatii 2: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sdnatatea si 2CEC/1CNC
securitatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta

Titlul unitatii 3: Aplicarea normelor de protectie a mediului 2CEC/1CNC

Unitati de competenta specifice

Titlul unitatii 1: Elaborarea temelor de spectacol 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 2: Pregdtirea tehnicd a momentelor de magie 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 3: Realizarea momentelor artistice de magie 4CEC/3CNC
Titlul unitatii 4: Pregatirea intrarii in spectacol 3CEC/2CNC
Titlul unitatii 5: Derularea spectacolelor de magie 4CEC/3CNC
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Organizarea activitatii proprii

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate

si autonomie
3CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Stabileste prioritatile
individuale

1.1. Prioritatile individuale sunt
stabilite Tn functie de activitatile
profesionale de realizat.

1.2. Prioritdtile individuale sunt
stabilite avand Tn vedere estimarea
realistd a timpului necesar pentru
derularea fiecarei activitati in parte.
1.3. Prioritdtile individuale sunt
stabilite in functie de disponibilitatea
celorlalti specialisti implicati in
rezolvarea problemelor.

1.4. Prioritatile individuale sunt
stabilite in mod coerent pentru
asigurarea fluentei 1n activitate si
evitarea disfunctionalitatilor.

Stabilirea prioritatilor
individuale se face cu
discernamant.

2. Planifica
activitatilor

etapele

2.1. Etapele activitdtilor sunt
planificate realist, in functie de tipul
si complexitatea acestora.

2.2. Etapele activitdtilor sunt
planificate avand in  vedere
incadrarea 1n  termenele finale
necesare.

2.3. Etapele activitdtilor sunt

planificate dupa caz, de comun acord
cu ceilalti membri ai echipei.

Planificarea etapelor se face
cu atentie.

3. Aloca resursele

3.1. Resursele sunt alocate esalonat,
pentru fiecare etapad in parte, in
functie de necesitati.

3.2. Resursele sunt alocate avand in
vedere  solicitdrile  persoanelor
abilitate si  contextul  derularii
activitatii.

Alocarea resurselor se face
Ccu pragmatism.

4 Revizuieste
planificarea activitatilor

4.1. Planificarea activitatilor este
revizuita in timp util pentru
incadrarea Tn termenele prestabilite.
4.2. Planificarea activitatilor este
revizuita urmarind corelarea
permanentd cu cele aflate in derulare,
pentru evitarea unor suprapuneri
generatoare de disfunctionalitati.

Revizuirea planificarii
activitatilor se face cu
operativitate.
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Contexte:

-activitatea se realizeaza la inceperea fiecarei zile de munca si se mentine pe tot parcursul
activitatilor care se desfasoara in spatii diverse, special amenajate, in interiorul cladirilor sau
in aer liber, in spatii neconventionale- la nivelul solului, sub cota naturala a solului sau la
indltime, in conditii relaxate sau de stres;

-specialistul 1si asuma responsabilitatea pentru indeplinirea sarcinilor si isi adapteaza propriul
comportament 1n diverse circumstante in cursul rezolvarii problemelor.

Gama de variabile:

-prioritati individuale: selectionarea si adaptarea trucurilor, repetarea trucurilor, pregatirea
temelor de improvizatie, procurarea/confectionarea recuzitei, intrarea in atmosfera de
spectacol etc.;

-tipuri de activitdti profesionale: conceperea temelor de spectacol, pregatirea tehnica si
artisticd a momentelor de magie, pregatirea intrdrii in scend, interpretarea rolurilor in cadrul
spectacolelor etc.;

-specialisti implicati in rezolvarea problemelor: personal tehnic, membrii echipei de artisti,
scenograf, regizor, organizator de spectacol etc.;

-membrii echipei: asistenti, prestidigitatori, iluzionisti de circ, magicieni, actori, figuranti,
dresori etc.;

-tipuri de resurse: materiale, financiare, umane, informationale;

-persoane abilitate sd solicite alocare de resurse: costumieri, sunetisti, artisti din cadrul
echipei, diversi colaboratori etc.

Cunostinte:

-prioritdtile in activitatea proprie;

-activitatile profesionale specifice magicianului;

-categoriile de colaboratori necesari pentru derularea activitatilor;

-notiuni de planificare si organizare;

-tipuri de resurse necesare pentru desfasurarea activitatii $i modalitatea de alocare a acestora;
-situatii de replanificare a activitdtilor;

-cerinte referitoare la replanificarea activitatilor.
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Aplicarea prevederilor legale referitoare la sinatatea si securitatea

in munca si in domeniul situatiilor de urgenta

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate

si autonomie
2CEC/1CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise
de elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Identifica riscurile
specifice activitatii

1.1. Riscurile specifice activitatii
sunt identificate in corelatie cu
tipul acesteia si conditiile de
derulare.

1.2. Riscurile specifice activitatii
sunt identificate avand in vedere
toate particularitatile locului de
munca.

1.3. Riscurile specifice activitatii
sunt identificate in conformitate
cu prevederile legislatiei in
vigoare

Identificarea riscurilor
specifice activitatii se face cu
atentie.

2. Aplicd normele de
sanatate si securitate in

munca

2.1 Normele de sanatate si
securitate in munca sunt aplicate
permanent, pe intreaga derulare a
activitatilor.

2.2. Normele de sanatate si
securitate Tn munca sunt aplicate
cu strictete, pentru asigurarea
securitatii personale si a celorlalti
participanti la activitati.

2.3. Normele de sanatate si
securitate in munca sunt aplicate
conform procedurilor specifice ale
angajatorilor.

Aplicarea normelor de
sanatate si securitate in
munca se face cu
responsabilitate.

3. Respectd prevederile

legale  referitoare
situatiile de urgenta

la

3.1. Prevederile legale referitoare
la situatiile de wurgentd sunt
respectate conform  cerintelor
formulate in instructaje.

3.2. Prevederile legale referitoare

la situatiile de wurgentd sunt
respectate  In  corelatie cu
specificul locurilor Tn care se

desfasoara activitatile.

3.3. Prevederile legale referitoare
la situatiile de urgentd sunt
respectate conform procedurilor
interne ale angajatorilor.

Respectarea prevederilor
legale referitoare la situatiile
de urgenta se realizeaza
dovedind responsabilitate si
disciplina.
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Contexte:

-activitatea are caracter permanent si este obligatorie in toate contextele de lucru, Tn orice
anotimp, in spatii conventionale sau neconventionale, acoperite sau situate in exterior, pe
suprafata solului, la Tndltime sau sub cota naturala a solului;

-activitdtile care comportd aplicarea prevederilor legale privind sandtatea si securitatea In
munca si 1n situatii de urgenta se desfasoara individual sau in echipa, conform unor proceduri
stricte, sub coordonarea personalului cu atributii in domeniu din cadrul companiilor
angajatoare, comportand un numit grad de autonomie.

Gama de variabile:

-tipuri de riscuri: pericol de lovire, cadere, alunecare, electrocutari, Tnec, asfixie, raniri cu
obiecte ascutite sau cu parti tdioase €etc.;

-tipuri de activitdti: confectionarea recuzitei, pregatirea tehnica si artistica a momentelor de
magie, pregatirea intrarii in scena, interpretarea rolurilor in cadrul spectacolelor etc.;

-conditii de derulare a activitatilor: la nivelul solului, la inaltime, sub cota naturald a solului,
spatii inchise/deschise, momentul zilei etc.;

-particularitatile locului de munca: amplasare, dimensiune, configuratie, luminozitate, grad de
aglomerare, vecinatati, cai de acces si distribuirea in spatiu a acestora €etc.;

-participanti la activitati: artisti, personal tehnic, spectatori etc.;

-angajatori: persoane fizice, persoane juridice;

-situatii de urgenta: incendii, cutremure, inundatii, explozii etc.

Cunostinte:

-norme generale si specifice de sanatate i securitate in munca;

-tipuri de activitati, contexte de desfasurare si riscuri potentiale;

- reguli de utilizare a spatiilor si aparatelor destinate realizarii spectacolului;
-prevederi legale privind actiunea in situatii de urgenta;

-tipuri de situatii de urgenta;

-servicii specializate pentru interventia in situatii de accidente si de urgenta;
-modalitdti de interventie n situatii de urgenta.
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Aplicarea normelor de protectie a mediului

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate

si autonomie
2CEC/1CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise
de elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Isi insuseste normele
de protectie a mediului

1.1. Normele de protectie a
mediului sunt Insusite in corelatie
cu specificul domeniului de
activitate.

1.2. Normele de protectie a
mediului sunt insusite avand in
vedere particularitatile locului de
munca si ale zonei geografice.

1.3. Normele de protectie a
mediului sunt insusite pe baza
informatiilor primite in cadrul
instructajelor specifice.

Insusirea normelor de
protectie a mediului se face
cu seriozitate si
constiinciozitate.

2. Actioneaza pentru
prevenirea
incidentelor/accidentelor
de infestare a mediului

2.1. Actiunea se realizeaza
permanent 1n  functie  de
particularitatile locului de munca.
2.2. Actiunea se realizeaza
conform procedurilor interne ale
angajatorului.

Actiunea se realizeaza cu
atentie §i preocupare.

3. Gestioneaza deseurile
rezultate din activitate

3.1. Deseurile rezultate din
activitate sunt gestionate conform
cerintelor exprimate in legislatia
specifica.

3.2. Deseurile sunt gestionate in
locuri special amenajate utilizand
echipamente specifice.

3.3. Deseurile sunt gestionate
permanent, pe parcursul
activitatii,  evitand  poluarea
mediului ambiant.

Gestionarea deseurilor se
face cu responsabilitate.

Contexte:

-activitatea se desfagoara pe intreaga durata a procesului de lucru, in contexte variate de timp,
anotimp, mediu geografic si climatic, conform unor proceduri clar de finite, sub coordonarea
personalului cu atributii in domeniul protectiei mediului din cadrul companiilor angajatoare,

comportand un numit grad de autonomie.
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Gama de variabile:

-specificul domeniului de activitate: tipuri de activitati artistice, materiale utilizate, cerinte de
organizare a momentelor/spectacolelor de magie etc.;

-particularitatile locului de munca: amplasare, intindere, vecinatati, cai de acces etc.;
-particularitatile zonei geografice: relief, ape, ecosisteme etc.;

-tipuri de incidente/accidente de mediu: deversari de substante toxice, acumularea si
abandonarea de deseuri care conduc la poluarea apei, aerului, solului, spargerea unor conducte
de combustibili, actiuni care conduc la degradarea biodiversitatii etc.;

-tipuri de deseuri: resturi de hartie, materiale textile, lemn, sticla, cioburi de oglinzi, diverse
accesorii uzate, ambalaje, gunoi menajer etc.;

-cerinte privind gestionarea deseurilor: colectarea din spatiile de lucru, depozitarea in spatii
special amenajate, separarea pe categorii etc.;

-echipamente pentru gestionarea deseurilor: tomberoane, pubele, containere etc.

Cunostinte:

-norme generale de protectie a mediului;

-tipuri de activitati specifice ocupatiei cu impact asupra mediului inconjurator;
-tipuri de deseuri rezultate din activitate si modul de gestionare a acestora;
-procedurile interne ale companiilor angajatoare privind protectia mediului.
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Elaborarea temelor de spectacol

unitate specifica)

Nivelul de responsabilitate si
autonomie
4CEC/3CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competenta

1. Selectioneaza
trucurile

1.1. Trucurile sunt selectionate in
functie de scenariu si conceptul de
spectacol creat.

1.2. Trucurile sunt selectionate pe
baza unor criterii specifice.

1.3. Trucurile sunt selectionate 1n
functie de tipul acestora i
caracteristicile personale ale artistilor.

Selectionarea trucurilor se face
cu profesionalism.

2. Realizeaza
desfasuratorul
spectacolului

2.1. Desfasuratorul spectacolului este
realizat urmdrind alternanta diferitelor
momente de magie pentru asigurarea
dinamicii si cursivitatii - diferitelor
tipuri de efecte.

2.2. Desfasuratorul spectacolului este
realizat incluzédnd toate elementele
constitutive necesare  derularii
efective a spectacolului.

2.3. Desfaguratorul spectacolului este
realizat integrand toate trucurile
selectionate In conceptul de spectacol.

Realizarea desfasuratorului de
spectacol se face cu
inventivitate.

3. Pregateste
suportul muzical

3.1. Suportul muzical este pregatit in
functie de tema fiecirui moment in
parte, urmdrind buna sustinere a
conceptului.

3.2. Suportul muzical este pregatit
desfasurand toate activitdtile tehnice
necesare.

3.3. Suportul muzical este pregatit in
colaborare cu personalul specializat, Tn
functie de necesitati.

Pregétirea suportului muzical se
face cu atentie.

4. Elaboreaza textele
pentru prezentarea
trucurilor

4.1. Textele pentru prezentarea
trucurilor sunt elaborate in functie de
tipul momentelor alese in cadrul
spectacolului.

4.2. Textele pentru prezentarea
trucurilor sunt elaborate urmarind
mesajele educative ale continuturilor
si dezvoltarea unor atitudini pozitive
n randul spectatorilor.

4.3. Textele pentru prezentarea
trucurilor sunt elaborate avand 1n
vedere adaptarea in functie de publicul

tinta vizat si caracteristicile acestuia.

Elaborarea textelor pentru
prezentarea trucurilor se face cu
originalitate.

Pag. 10 din 30




Contexte:

-activitatile se desfasoara Tn mod independent, fara coordonare directd, in spatii interioare
special amenajate, in conditii de liniste, necesitand un efort intelectual sustinut;

-magicianul isi asuma responsabilitatea pentru obtinerea rezultatelor propuse in urma
desfasurarii activitatilor si se conformeaza standardelor specifice de calitate ale profesiei;
-activitatea proprie este organizatd in contexte de muncd de obicei previzibile, dar care pot
suferi schimbari, specialistul adaptandu-si propriul comportament la diverse circumstante in
cursul rezolvdrii problemelor.

Gama de variabile:

-metode de documentare: studiu individual (rutine, efecte, metode de manipulatie etc.) lecturi
variate, vizionare de spectacole de teatru, dans, pantomima, auditii muzicale, analiza
spectacolelor de referinta realizate de-a lungul timpurilor de personalitétile artei magiei etc.;
-momente artistice: manipulatie, iluzii, magie cu animale, magie generald etc.;

-tipuri de trucuri: cu carti de joc, cu bile, esarfe, diverse accesorii, sfori de diferite grosimi si
dimensiuni etc.;

-criterii de selectionare a trucurilor: gradul de dificultate, compatibilitatea cu conceptul de
spectacol, tipul si caracteristicile spatiului de joc, publicul tintd, caracteristicile publicului tinta,
unghiurile de vizualizare etc.;

-caracteristicile personale ale artistilor: experienta, talent, abilitati, preferinte pentru anumite
stiluri artistice, carisma, dezinvolturd, capacitate de relationare cu publicul, capacitate de
dominare, indemanare, capacitate de reactie, viteza de executie, putere de concentrare etc.;
-tipuri de efecte: aparitii/disparitii de obiecte, animale si persoane, teleportari, transformatri;
-elemente constitutive necesare pentru derularea spectacolului: succesiunea momentelor,
elemente de coregrafie, efecte de lumina, sunet, pozitionarea artistilor si a recuzitei in spatiul de
joc etc.;

-activitati tehnice pentru pregatirea suportului muzical: selectionare muzicd, compunere de
secvente muzicale pe tema data, editarea efectelor muzicale etc.;

-personal specializat pentru pregatirea suportului muzical: compozitori, editori muzicali etc.;
-tipul momentelor alese: diverse momente de magie vorbita;

-atitudini pozitive: optimism, atitudine constructiva, implicare, incredere in sine, relaxare, stare
de bine, entuziasm, deschidere pentru a invata lucuri noi, dezinhibare, participare activa,
dragoste pentru animale etc.;

-caracteristicile publicului: varsta, receptivitate, nivel de educatie, grad de instruire, nivel de
intelegere, asteptari, interes pentru interactionare si dorintd de implicare directd constructiva,
scepticism etc.

Cunostinte:

-micromagie, magie generala, iluzii mari, magie cu animale, mentalism, magie vorbita, magie
pentru copii;

-structura spectacolelor artistice si continutul unui desfasurator de spectacol;

-elemente ale scenariilor;

-modalitati de integrare a trucurilor in ideea de spectacol;

-tipuri de public tinta si caracteristicile acestuia;

-tipuri de trucuri si compatibilitatea cu ideea de spectacol;

-cerinte privind realizarea suportului muzical al spectacolului;

-elemente de arta actorului, migcare scenicd, pantomima si modalitati de integrare in spectacol;
-modalitati de imbinare a trucurilor cu prezentarea artistica;

-cerinte privind elaborarea textelor si mesajele promovate;

-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.
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Pregatirea tehnica a momentelor de magie

(unitate specificd)

Nivelul de
responsabilitate
si autonomie
4CEC/3CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Adapteaza trucurile
pentru spectacolul de
magie

1.1. Trucurile sunt adaptate in functie
de tema momentului/ spectacolului.
1.2. Trucurile sunt adaptate 1n
corelatie cu spatiul de joc necesar.
1.3. Trucurile sunt adaptate avand in
vedere stilul de magie abordat.

Adaptarea trucurilor se face
cu flexibilitate si
preocupare.

2. Repeta trucurile in
spatiul de joc

2.1. Trucurile sunt repetate in spatiul
de joc pe baza temei de spectacol,
urmarind modul de vizualizare a
executiei artigtilor din intregul sector
rezervat spectatorilor.

2.2. Trucurile sunt repetate in spatiul
de joc tinand seama  de
caracteristicile acestuia.

2.3. Trucurile sunt repetate in spatiul
de joc in colaborare cu personalul
tehnic pentru asigurarea conditiilor
necesare punerii in valoare a
momentelor.

2.4. Trucurile sunt repetate in spatiul
de joc urmarind asigurarea tuturor
masurilor de pastrare a secretelor
creatorilor de iluzii.

2.5. Trucurile sunt repetate in spatiul
de joc  asigurand  protectia
individuala si a artistilor.

Repetarea trucurilor se face
cu rabdare §i sarguinta.

3. Decide solutii de
modificare a
elementelor tehnice

3.1. Solutiile de modificare a
elementelor tehnice sunt decise n
functie de particularitatile spatiului
de joc.

3.2. Solutiile de modificare a
elementelor tehnice sunt decise pe
baza propunerilor primite din partea
participantilor la pregatirea
spectacolului.

3.3.  Solutiile de
elementelor tehnice sunt decise
tinind seama de  eventualele
inconveniente identificate la fata
locului.

modificare a

Adoptarea deciziei privind
solutiile de modificare a
elementelor tehnice se face
cu discernamant si
profesionalism.
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Contexte:

-activitatile se desfasoara ih mod independent, fara coordonare directa, in locatii variate, in
interiorul unor cladiri diverse sau in aer liber, in spatii neconventionale- la nivelul solului, sub
cota naturald a solului sau la indltime-, in momente diferite de timp (ziua, seara sau pe
parcursul noptii), necesitand efort fizic si intelectual sustinut;

-magicianul 1si asuma responsabilitatea pentru obtinerea rezultatelor propuse Tn urma
desfasurarii activitatilor si se conformeaza standardelor specifice de calitate ale profesiei;
-activitatea proprie este organizata In contexte de munca de obicei previzibile, dar care pot
suferi schimbari, specialistul adaptandu-si propriul comportament la diverse circumstante in
cursul rezolvdrii problemelor.

Gama de variabile:

-tipuri de trucuri: cu carti de joc, cu bile, esarfe, diverse accesorii, sfori de diferite grosimi si
dimensiuni etc.;

-spatii de joc: scend, arend, amfiteatru, sald, spatiu deschis, spatii neconventionale (strazi,
spatii subterane, statii de metrou, spatii expozitionale etc.)etc.;

-caracteristicile spatiului de joc: tipul, dimensiunea, configuratia, amplasarea (in interiorul/
exteriorul cladirilor, pe suprafata solului, la Tndltime), distanta fatd de public etc.;

-stiluri de magie: magie generala, mentalism, magie cu animale, iluzii mari etc.;

-tipuri de artisti: asistenti, prestidigitatori, iluzionisti de circ, magicieni, actori, figuranti,
dresori etc.;

-personal tehnic: operatori lumini, sunetisti, manipulanti decorururi etc.;

-conditii necesare pentru punerea in valoare a momentelor: alternanatd lumini pentru crearea
efectelor optice, operarea recuzitei pentru iluzii mari si efecte speciale etc.;

-masuri de pastrare a secretelor:depozitarea recuzitei si a costumelor in spatii special destinate
si securizate din imediata apropere a spatiului de joc, modul de pozitionare in spatiul de joc,
verificarea unghiurilor de observare a prestatiilor artistice din spatiul destinat publicului ,
utilizarea costumelor si a elementelor de decor speciale pentru crearea iluziilor optice etc.;
-participantii la pregatirea spctacolului: regizor tehnic, masinisti, etc.

-tipuri de solutii pentru modificarea elementelor tehnice: modificarea continutului si/sau a
formei de prezentare a trucurilor, readaptarea trucurilor, reconstruirea elementelor
componente ale trucurilor, operarea de schimbari ale unor elemente tehnice sau parti din
elementele tehnice etc.;

-tipuri de inconveniente: apropierea fata de public, insuficienta suportului tehnic, numarul de
tehnicieni disponibili, personalul artistic redus fata de cerinte etc.;

Cunostinte:

-micromagie, magie generald, iluzii mari, magie cu animale, mentalism, magie vorbita;
-tipuri de trucuri si compatibilitatea dintre acestea;

-tipuri de spatii de joc si modalitati de desfasurare in interiorul acestora;

-tipuri de disfunctionalitati in executarea elementelor tehnice §i masuri corective;
-categorii de personal pentru acordarea suportului artistic si tehnic in cadrul spectacolelor de
magie;

-elemente de psihologie;

-elemente tehnice de executie a trucurilor si momentelor din cadrul spectacolelor;
-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.
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Realizarea momentelor artistice

(unitate specificd)

Nivelul de
responsabilitate
si autonomie
4CEC/3CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Creeaza elemente de
migcare scenica

1.1. Elementele de miscare scenica
sunt create n functie de necesitatile
de actiune pe parcursul
spectacolului.

1.2. Elementele de miscare scenica
sunt create tinand seama de tipul
trucurilor si momentele concepute.
1.3. Elementele de miscare scenica
sunt create urmarind imbinarea
fluenta a tuturor componentelor
executiei artistice.

Crearea elementelor de
migcare scenica Se
realizeaza cu imaginatie si
profesionalism.

2. Concepe situatii
scenice

2.1.  Situatiile  scenice  sunt
concepute avand in vedere crearea
unor efecte teatrale si de iluzionism
care sa le asigure evidentierea pe
parcursul deruldrii spectacolului.
2.2.  Situatiile  scenice  sunt
concepute avand in vedere toate
componentele  tehnice  necesare
pentru crearea efectelor.

2.3.  Situatiile  scenice  sunt
concepute utilizdnd  combinatii
adecvate de elemente artistice
specifice, in functie de stilul
artistilor si genul abordat.

Conceperea situatiilor
scenice se realizeaza cu
inventivitate.

3. Pregateste teme de
improvizatie

3.1. Temele de improvizatie sunt
pregatite pe baza previziunilor
privind reactiile neasteptate ale
spectatorilor voluntari solicitati pe
parcursul spectacolului.

3.2. Temele de improvizatie sunt
pregatite  avand  in  vedere
eventualele accidente/incidente
tehnice posibile.

3.3. Temele de improvizatie sunt
pregatite urmarind iesirea din
situatia ~ creatd  pentru  buna
desfagurare a spectacolului si
indeplinirea cerintelor de calitate
ale reprezentatiei artistice.

Pregatirea temelor de
improvizatie se realizeaza
Cu creativitate si
preocupare.
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Contexte:

-activitdtile se desfasoara in mod independent, fara coordonare directd, in spatii special
destinate, in conditii de liniste, in momente diferite de timp (ziua, Seara sau pe parcursul
noptii), necesitdnd un efort intelectual sustinut;

-magicianul isi asumd responsabilitatea pentru obtinerea rezultatelor propuse in urma
desfasurarii activitatilor si se conformeaza standardelor specifice de calitate ale profesiei;
-activitatea proprie este organizata in contexte de munca de obicei previzibile, dar care pot
suferi schimbari, specialistul adaptandu-si propriul comportament la diverse circumstante in
cursul rezolvarii problemelor.

Gama de variabile:

-elemente de miscare scenica: miscari de dans, gesturi, mimica, deplasari etc.;

-necesitati de actiune pe parcursul spectacolului: elegantd, rafinament in prezentarea
momentelor si redirectionarea atentiei etc.;

-tipuri de trucuri: cu carti de joc, cu bile, esarfe, diverse accesorii, sfori de diferite grosimi si
dimensiuni, aparate etc.;

-componentele executiei artistice: Tmbinare tehnica, miscare scenica, coregrafie, transmitere
mesaj etc.;

-efecte teatrale si de iluzionism: situatii comice, momente de tensiune si suspans, Surprize
neasteptate, momente de respiro etc.;

-componente tehnice pentru crearea efectelor: palmaje, prize, fente, tururi , iluzii optice etc.;
-tipuri de elemente artistice specifice: pantomima, dans, elemente de circ, elemente de arta
actorului etc.;

-genul abordat: magie, teatru, pantomima, circ, dans, muzica etc.;

-reactii neasteptate ale spectatorilor voluntari: panica, blocaj, adversitate, agitatie, incercare de
desconspirare a secretului etc.;

-accidente/incidente tehnice: defectarea neprevazuta a elementelor de recuzitd/ decorului/
costumelor, reactia neasteptatd a animalelor/pasarilor, intreruperea curentului electric,
defectarea sistemului audio, accidente ale artistilor etc.;

-cerinte de calitate ale reprezentatiei artistice: coerentd, fluentd, pastrarea secretului privind
trucurile, rafinament, elegantd, dinamica etc.

Cunostinte:

-notiuni de miscare scenica;

-elemente tehnice de executie a trucurilor;

-tipuri de magie si stiluri de abordare a trucurilor;

-notiuni de arta actorului;

-tipuri de situatii scenice si modalitati de combinare a acestora;
-tehnici de improvizatie;

-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.
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Pregatirea intrarii in spectacol
(unitate specifica)

Nivelul de responsabilitate si
autonomie
3CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1. Aranjeaza
recuzita si costumele

1.1. Recuzita si costumele sunt aranjate
in functie de tipul acestora si elementele
componente.

1.2. Recuzita si costumele sunt aranjate
in spatii special amenajate si securizate.
1.3. Recuzita si costumele sunt aranjate
in corelatie cu scenariul stabilit;

1.4. Recuzita si costumele sunt aranjate
in timp util, tindnd seama de graficul
tehnic al montarii spectacolului

1.5. Recuzita si costumele sunt aranjate
respectand desfasuratorul spectacolului.

Aranjarea recuzitei si a
costumelor se face cu
atentie.

2. Efectueaza
incalzirea pentru
intrarea n spectacol

2.1. Incalzirea pentru intrarea in
spectacol este efectuatd prin metode si
exercitii specifice in functie de cerintele

rolulut  §1  continutul momentelor
artistice.
2.2. Incalzirea pentru intrarea 1In

spectacol este efectuatd parcurgand
toate etapele necesare pentru trecerea de
la starea neutrda la personajul de
interpretat.

Incélzirea pentru intrarea in
spectacol se realizeaza cu
calm si concentrare.

3. Realizeaza
machiajul

3.1. Machiajul este realizat tinand
seama de fizionomie, efectul urmarit si
rolul detinut in spectacol.

3.2. Machiajul este realizat in functie de

conditiile de desfasurare ale
spectacolului.

3.3.  Machiajul este realizat cu
instrumente si  materiale adecvate,

respectand tehnicile specifice necesare.

Realizarea machiajului se
face cu atentie.

4. Executa coafura/
pieptanatura

4.1. Pieptanatura/coafura este executata
avand in vedere cerintele aparitiei in
spatiul de joc pentru asigurarea unui
aspect scenic placut.

4.2. Pieptanatura/coafura este executata
in concordanta cu tipul momentelor si
rolul interpretat.

Executarea coafurii/
pieptandturii se face cu
grija.
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Contexte:

-activitdtile se desfasoara in mod independent, fara coordonare directd, in spatii special
amenajate in proximitatea spatiilor de joc, in interiorul unor cladiri diverse sau in aer liber, in
spatii neconventionale- la nivelul solului, sub cota naturald a solului sau la inaltime, in
momente de timp predeterminate riguros, sub presiunea timpului si in conditii de stres;
-magicianul isi asuma responsabilitatea pentru obtinerea rezultatelor propuse in urma
desfasurarii activitatilor profesionale si isi adapteaza propriul comportament la diverse
circumstante in cursul rezolvarii problemelor.

Gama de variabile:

-tipuri de recuzita: recuzita pentru iluzii mari, recuzitd pentru trucuri mici/magie generala,
recuzitd pentru manipulatii de scend, animale, pdsari etc.;

-elemente componente ale recuzitei: platforme, cutii, oglinzi, custi, suporti, obiecte diverse,
bucdti de materiale etc.;

-elemente componente ale costumelor: elemente de vestimentatie, compartimente speciale,
accesorii diverse etc.;

-spatii pentru recuzita si costume: anexe, cabine, corturi etc.;

-metode de incalzire: incalzirea vocii, executarea unor miscari diverse, ncalzirea mainilor,
degetelor etc.;

-etape pentru intrarea n atmosfera de spectacol: relaxare, concentrare, meditatie, intrare in
rol;

-tipuri de machiaj: simplu, de compozitie; de zi, de seara; puternic, discret etc.;

-efecte urmarite prin machiaj: intinerire, imbatranire, infrumusetare, conventional etc.;

-rolul detinut: magician, roluri diverse;

-conditii de desfasurare a spectacolelor: locul de desfasurare (in interior/ in exterior),
momentul desfasurarii (ziua, seara, noaptea), luminozitatea (lumind naturald, lumina
artificiald) etc.;

-instrumente §i materiale pentru machiaj: pensule, bureti; fond de ten, pudra, dermatograf, tus,
rimel, farduri, ruj etc.;

-cerintele aparitiei in spatiul de joc privind coafura/pieptandtura: elegantd, rafinament,
simplitate, comic de imagine etc.

Cunostinte:

-tipuri de recuzita, elemente componente §i cerinte privind pregatirea pentru spectacol;
-elemente de vestimentatie scenicd si modul de utilizare;

-graficul tehnic al montarii spectacolului si desfasuratorul de spectacol;

-metode si exercitii utilizate pentru incélzirea in vederea intrarii in spectacol;

-etape ale pregatirii pentru intrarea in rol;

-tipuri de machiaje, materiale utilizate si modul de intrebuintare;

-cerinte privind realizarea pieptanaturilor/coafurilor de spectacol;

-codul etic al magicianului.
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Derularea spectacolelor de magie

(unitate specificd) autonomie

4CEC/3CNC

Nivelul de responsabilitate si

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate rezultatului activitatii
descrise de elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul
de competenta

1. Instaleaza recuzita
in spatiul de joc

1.1. Recuzita este instalata in spatiul de joc in locurile
prestabilite, cu ajutorul personalului specializat.

1.2. Recuzita este instalata in spatiul de joc in functie
de tipul si caracteristicile acesteia.

1.3. Recuzita este instalatd in spatiul de joc ori de cate
ori este nevoie, in functie de scenariu, asigurand
continuitatea actului artistic.

Instalarea recuzitei in
spatiul de joc se face cu
atentie.

2. Interpreteaza
rolurile din cadrul
conceptului artistic

2.1. Rolurile sunt interpretate respectand scenariul
spectaco-lului, asigurand buna colaborare intre artistii
executanti.

2.2. Rolurile sunt interpretate urmarind armonizarea
intre elementele de executie tehnicad a trucurilor si
prezentarea artistica a momentelor.

2.3. Rolurile sunt interpretate adaptand atitudinea
scenicd in functie de reactia publicului si feed backul
primit

2.4. Rolurile sunt interpretate asigurand securitatea
individuala si a tuturor participantilor la spectacol.

2.5. Rolurile sunt interpretate urmarind pastrarea
secretului iluziilor si mentinerea starii de functionare a
echipamentelor utilizate.

2.6. Rolurile sunt interpretate urmérind continutul
educativ al momentelor si transmiterea de mesaje
pozitive.

2.7. Rolurile sunt interpretate introducand elemente de
improvizatie ori de cate ori este nevoie, in functie de
situatia concreta.

Interpretarea rolurilor din
cadrul conceptului
artistic se realizeaza cu
dezinvoltura,
spontaneitate, incredere
in sine si orientare spre

public.

3. Analizeaza
prestatia artistica

3.1. Prestatia artisticd este analizatd urmarind
elementele principale ale acesteia.

3.2. Prestatia artisticd este analizatd pe baza feed
backului primit.

3.3. Prestatia artistica este analizatd scotand 1in
evidentd eventualele disfunctionalitati aparute si

solutiile adecvate pentru remedierea acestora.

Analizarea prestatiei
artistice se face cu
obiectivitate.

4. Dezafecteaza
spatiul de joc in
urma spectacolului

4.1. Spatiul de joc este dezafectat in urma spectacolului
executandu-se toate activitatile necesare pentru predarea)
locatiei.

4.2. Spatiul de joc este dezafectat in urma spectacolului
avand 1n vedere mentinerea integritatii i a starii de
functionare a recuzitei.

4.3. Spatiul de joc este dezafectat in urma spectacolului

asigurand starea de curatenie a acestuia.

Dezafectarea spatiului de
joc Tn urma spectacolului
se face cu responsabilitate.
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Contexte:

-activitatile se desfasoara in mod independent, fard coordonare directd, in locatii variate, In interiorul unor
cladiri diverse sau in aer liber, in spatii neconventionale- la nivelul solului, sub cota naturala a solului sau
la inaltime, Tn momente de timp strict predefinite;

-lucrul se desfasoara in conditii de stres, necesitand efort fizic si intelectual sustinut si adaptare
permanenta la situatii neprevazute;

-magicianul 1si asuma responsabilitatea pentru obtinerea rezultatelor propuse In urma desfasurarii
activitatilor si se conformeaza standardelor specifice de calitate ale profesiei.

Gama de variabile:

-tipuri de recuzitd: recuzita pentru iluzii mari, recuzitd pentru trucuri mici/magie generala, recuzitd pentru
manipulatii de scend, animale, pasari etc. si elementele componente- platforme, cutii, oglinzi, custi,
suporti, obiecte diverse, bucati de materiale etc.;

-spatii de joc: scend, arend, amfiteatru, sald, spatiu deschis, spatii neconventionale (strazi, spatii subterane,
statii de metrou, spatii expozitionale etc.) etc.;

-personalul specializat pentru instalarea recuzitei: personal tehnic, membrii echipei de artisti;
-caracteristicile recuzitei: dimensiune, greutate, volum, forma, elemente componente etc.;

-tipuri de roluri: magician, roluri artistice diverse;

-artisti executanti: asistenti, prestidigitatori, iluzionisti de circ, alti magicieni, actori, figuranti, dansatori,
cantareti, instrumentisti, dresori, acrobati etc.;

-elemente de executie tehnica a trucurilor: palmaje, fente, prize, tururi etc.;

-tipuri de trucuri: cu carti de joc, cu bile, cu esarfe, cu accesorii diverse, cu sfori de diferite grosimi si
lungimi etc.;

-atitudine scenica: concentrare asupra continutului momentelor, orientare spre spectatori, interactiune cu
spectatorii, marcarea anumitor momente, antrenarea spectatorilor, crearea starii de buna dispozitie etc.;
-reactia publicului: surpriza, apreciere, entuziasm, pasivitate, agresivitate, imixtiune neprevazuta in
spectacol etc.;

-elemente componente ale prestatiei artistice: elemente ale executiei tehnice, prezentarea artistica a
momentelor, relatia cu publicul;

-feed-back primit: pozitiv, negativ;

-tipuri de participanti la spectacol: copii, tineri, adulti, persoane cu dizabilitéti etc.;

-tipuri de echipamente utilizate: aparate pentru realizarea efectelor, diverse accesorii mecanice de lucru etc
-situatii care necesita introducerea elementelor de improvizatie: erori in executie, incidente tehnice, reactii
neprevazute ale spectatorilor (imixtiune nedorita in spectacol, agresivitate, exaltare, comentarii etc.) etc.;
-tipuri de disfunctionalitati: executii imprecise, deficiente in legarea momentelor, scaderi in dinamica
spectacolului , necoreldri ale membrilor echipei de artisti etc.;

-solutii de remediere a disfunctionalitatilor: revizuirea programului de repetitii, studiu individual, corectii
si adaptari ale unor diverse trucuri/momente, imbunatatirea tehnicilor de comunicare si de improvizatie,
Tnlocuirea trucurilor etc.;

-activitati pentru predarea locatiei: demontare recuzita, ambalare, deplasare in spatii securizate, incarcare
Tn mijloace de transport, transport final.

Cunostinte:

-tehnici de concentrare, relaxare si de antrenare a memoriei;

-tehnici de captare si de redirectionare a atentiei;

-tehnici de dominare a spectatorilor;

-notiuni de psihologie aplicata;

-notiuni de arta actorului, migcare scenicd, pantomima, dans, dictie;
-tehnica improvizatiei;

-elemente de recuzita si cerinte privind instalarea/demontarea acesteia;
-tipuri de spatii de joc si modalitéti de valorificare a acestora;

-codul etic al magicianului.
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Titlul calificarii profesionale: Magician

Descriere

Calificarea magician, de nivel 4CEC/3CNC, este practicata de persoane care isi desfasoara
activitatea Tn cadrul domeniului cultural, subsectorul artelor spectacolului, categoria artisti
interpreti si executanti. Magicienii lucreaza in majoritatea cazurilor in mod independent, pe
baza unor relatii contractuale cu diversi angajatori pentru prezentarea momentelor de magie
sau a unor spectacole de sine statatoare in cadrul programelor, proiectelor si evenimentelor
organizate pentru categorii largi de public.

Calificarea presupune abilitati specifice legate de executarea miscarilor de manipulatie,
iuteala mainii, dexteritate, precum si de redirectionare a atentei si de dominare, necesare
realizarii iluziilor optice, efectelor de magie generala, micromagie, magie pentru copii, magie
vorbita, mari iluzii, mentalism etc.

Momentele de magie se bazeaza pe realizarea trucurilor si a combinatiilor dintre acestea, in
variante originale care urmadresc crearea unor efecte surprizd, incurajarea participarii
interactive a publicului si stimularea starii de buna dispozitie in randul spectatorilor.

Motivatie

Calificarea este practicata prin traditie si este legatd de activitatile educativ-distractive
desfasurate pentru toate categoriile de participanti: copii, tineri, adulti, persoane cu diverse
dizabilitati etc. ca alternativa de petrecere a timpului liber. Dificultatea executiilor, necesitatea
pastrarii stricte a secretului profesional, evolutia domeniului si nevoia de spectacole originale,
cu nivel calitativ si educativ ridicat impun formarea unor specialisti cu o buna pregatire
profesionald, capabili sa faca fata exigentelor angajatorilor si ale publicului tinta.

Conditii de acces

Pentru practicarea calificarii magician, orice persoana interesata trebuie sa fie sanatoasa din
punct de vedere psihic, rezistentd la efort fizic si intelectual sustinut, sa detind minim doi ani
de experientd doveditd in urma participarii la diverse evenimente cu executii de trucuri
(prestidigitator) si sa respecte cu strictete cerintele privind pastrarea secretului profesional
nscrise Tn codul deontologic al magicianului.

Nivelul de studii minim necesar

Persoanele interesate pot deveni magicieni Tn urma absolvirii studiilor liceale si a pregatirii de
specialitate prin sistemul formarii profesionale continue.

Competentele dobandite pe alte cai decét cele formale pot fi evaluate pe baza standardului
ocupational.

Rute de progres

In urma acumulirii de experienta si prin continuarea studiilor, magicianul se poate orienta si
spre alte specializari din domeniul artelor spectacolui: actor, organizator de spectacole,
impresar etc.

Cerinte legislative specifice
Nu este cazul.
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Titlul calificarii profesionale: Magician

Cod RNC:
Nivel: 4CEC/3CNC

Lista competentelor profesionale

Cod Denumirea competentei profesionale Nivel Credite
C1.Comunicare in limba oficiala 4CEC/3CNC
C2.Comunicare in limbi strdine 3CEC/2CNC
C3.Competente de baza in matematica, stiinte si 2CEC/1CNC
tehnologie
C4.Competente informatice 2CEC/1CNC
C5.Competenta de a Invita 4CEC/3CNC
C6.Competente sociale si civice ACEC/3CNC
C7.Competente antreprenoriale 4CEC/3CNC
C8.Competenta de exprimare culturala 4CEC/3CNC
G1. Organizarea activitatii proprii 3CEC/2CNC
G2. Aplicarea prevederilor legale referitoare la | 2CEC/1CNC
sdnatatea si securitatea in muncd si in domeniul
situatiilor de urgenta
G3. Aplicarea normelor de protectie a mediului 2CEC/1CNC
S1. Elaborarea temelor de spectacol 4CEC/3CNC
S2. Pregitirea tehnicd a momentelor de magie 4CEC/3CNC
S3. Realizarea momentelor artistice de magie 4CEC/3CNC
S4. Pregdtirea intrdrii in spectacol 4CEC/3CNC
S5. Derularea spectacolelor de magie 4CEC/3CNC
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Competenta profesionalia: Organizarea activitdtii proprii

Cod:
Nivel: 3SCEC/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Stabileste cu discerndmant prioritatile
individuale in functie de activitatile profesionale
de realizat si disponibilitatea celorlalti specialisti
implicati in rezolvarea problemelor, Tn mod
coerent, pentru asigurarea fluentei in activitate si
evitarea disfunctionalitatilor si avand in vedere
estimarea realista a timpului necesar pentru
derularea fiecarei activitati in parte.

2. Planifica etapele activitatilor realist, cu atentie,
in functie de tipul si complexitatea acestora, de
comun acord cu ceilalti membri ai echipei, dupa
caz si avand in vedere Tincadrarea in termenele
finale necesare.

3. Aloca resursele esalonat, cu pragmatism, pentru
fiecare etapa in parte, in functie de necesitati,
tinand seama de solicitarile persoanelor abilitate i
contextul in care se deruleaza activitatea.

4. Revizuieste planificarea activitatilor cu
operativitate, in timp util, pentru Tncadrarea n
termenele  prestabilite, urmarind  corelarea
permanentd cu cele aflate in derulare si evitarea
suprapunerilor generatoare de disfunctionalitti.

-prioritatile in activitatea proprie;

-activitatile profesionale specifice magicianului;
-categoriile de colaboratori necesari pentru
derularea activitatilor;

-notiuni de planificare si organizare;

-tipuri de resurse necesare pentru desfasurarea
activitatii si modalitatea de alocare a acestora;
-situatii de replanificare a activitatilor;

-cerinte referitoare la replanificarea activitatilor.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

¢ Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

e Testscris
e Intrebari orale
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Competenta profesionala: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea

in munca si in domeniul situatiilor de urgenta
Cod:

Nivel: 2CEC/1CNC

Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Identifica riscurile specifice activitatii cu
atentie, Tn conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare, Tn functie de tipul activitatii
desfasurate,  conditiile = de  derulare  si
particularitatile locului de munca.

2. Aplica normele de sandtate si securitate 1n
muncd, permanent, pe Tintreaga derulare a
activitatilor, cu responsabilitate si strictete, pentru
asigurarea securitatii personale si a celorlalti
participanti la activitati, respectdnd procedurile
specifice ale angajatorilor.

3. Respecta prevederile legale referitoare la
situatiile de urgentd dovedind responsabilitate si
disciplina, conform cerintelor formulate in
instructaje si procedurilor interne ale angajatorilor,
tindnd seama de specificul locurilor Tn care se
desfasoard activitatile.

-norme generale si specifice de sanatate si
securitate In munca;

-tipuri de activitati, contexte de desfasurare si
riscuri potentiale;

-reguli de utilizare a spatiilor si aparatelor
destinate realizarii spectacolului;

-prevederi legale privind actiunea in situatii de
urgenta;

-tipuri de situatii de urgenta;

-servicii specializate pentru interventia in situatii
de accidente si de urgenta;

-modalitati de interventie 1n situatii de urgenta.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare
Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

e Test scris
e intrebari orale
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Competenta profesionala: Aplicarea normelor de protectie a mediului

Cod:
Nivel: 2CEC/1CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Isi insuseste cu seriozitate si constiinciozitate
normele de protectic a mediului in corelatie cu
specificul domeniului de activitate, avand 1in
vedere particularitatile locului de munca si ale
zonei geografice, pe baza informatiilor primite in
cadrul instructajelor specifice.

2. Actioneaza permanent, cu atentie si preocupare,
pentru prevenirea incidentelor/accidentelor de
mediu, in functie de particularitatile locului de
munca, respectand procedurile interne ale
angajatorului.

3. Gestioneazd cu responsabilitate, deseurile
rezultate din activitate, conform cerintelor
exprimate 1n legislatia specifica, utilizdnd
echipamente specifice si locuri special amenajate,
evitand poluarea mediului ambiant, permanent, pe
parcursul activitatii.

-norme generale de protectie a mediului;

-tipuri de activitati specifice ocupatiei cu impact
asupra mediului inconjurator;

-tipuri de incidente si accidente de mediu si
-tipuri de deseuri rezultate din activitate si
modul de gestionare a acestora,;

-procedurile interne ale companiilor angajatoare
privind protectia mediului.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate
Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

e Testscris
e Intrebari orale
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Competenta profesionala: Elaborarea temelor de spectacol

Cod:
Nivel: 4CEC/3CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Selectioneaza trucurile cu profesionalism, n
functie de tipul acestora si caracteristicile
personale ale artistilor, pe baza unor criterii
specifice, tinand seama de scenariu si conceptul de
spectacol creat.

2. Realizeaza desfasuratorul spectacolului cu
inventivitate, urmarind alternanta  diferitelor
momente de magie pentru asigurarea dinamicii $i
cursivitatii diferitelor tipuri de efecte, incluzénd
toate elementele constitutive necesare derularii
efective a spectacolului si urmarind integrarea
tuturor trucurilor selectionate in conceptul de
spectacol.

3. Pregateste suportul muzical cu atentie, in
functie de tema fiecdrui moment 1in parte,
urmdrind  buna  sustinere a  conceptului,
desfasurand toate activitatile tehnice necesare si
colaborand cu personalul specializat, in functie de
necesitati.

4. Elaboreaza cu originalitate textele pentru
prezentarea trucurilor, 1in functie de tipul
momentelor alese 1n cadrul spectacolului,
urmdrind mesajele educative ale continuturilor,
dezvoltarea unor atitudini pozitive in randul
spectatorilor si avand in vedere adaptarea in
functie de publicul tintd vizat si caracteristicile
acestuia.

-micromagie, magie generala, iluzii mari, magie
cu animale, mentalism, magie vorbitd, magie
pentru copii;

-structura spectacolelor artistice si continutul
unui desfagurator de spectacol,

-elemente ale scenariilor;

-modalitati de integrare a trucurilor in ideea de
spectacol;

-tipuri de public tinta si caracteristicile acestuia;
-tipuri de trucuri si compatibilitatea cu ideea de
spectacol;

-cerinte privind realizarea suportului muzical al
spectacolului;

-elemente de arta actorului, miscare scenica,
pantomima si modalitdti de integrare in
spectacol;

-modalitati de imbinare a trucurilor cu
prezentarea artistica;

-cerinte privind elaborarea textelor si mesajele
promovate;

-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.

Metode de evaluare:
Metodele de evaluare considerate adecvate pentru

aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

Test scris
Intrebari orale

Portofoliu

Proiect

Pag. 26 din 30




Competenta profesionala: Pregatirea tehnicd a momentelor de magie

Cod:
Nivel: 4CEC/3CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Adapteaza trucurile pentru spectacolul de
magie, cu flexibilitate si preocupare, in functie de
tema momentului/ spectacolului, in corelatie cu
spatiul de joc necesar, avand n vedere stilul de
magie abordat.

2. Repeta trucurile 1n spatiul de joc, cu rabdare si
sarguinta, tindnd seama de caracteristicile
acestuia, pe baza temei de spectacol, urmarind
modul de vizualizare a executiei artistilor din
intregul sector rezervat spectatorilor, colaborand
cu personalul tehnic pentru asigurarea conditiilor
necesare punerii in valoare a momentelor,
aplicand toate masurile necesare pentru pastrarea
secretelor creatorilor de iluzii, precum si cele
privind protectia personala si a artistilor.

3. Decide solutii de modificare a elementelor
tehnice, cu discernamant si profesionalism, in
functie de particularitatile spatiului de joc, pe baza
propunerilor primite din partea participantilor la
pregdtirea spectacolului si tindnd seama de
eventualele inconveniente identificate la fata
locului.

-micromagie, magie generala, iluzii mari, magie
cu animale, mentalism, magie vorbita;

-tipuri de trucuri si compatibilitatea dintre
acestea;

-tipuri de spatii de joc si modalitéti de
desfasurare in interiorul acestora;

-tipuri de disfunctionalitati in executarea
elementelor tehnice si masuri corective;
-categorii de personal pentru acordarea suportului
artistic si tehnic n cadrul spectacolelor de magie;
-elemente de psihologie;

-elemente tehnice de executie a trucurilor si
momentelor din cadrul spectacolelor;

-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate
e Simulare

e Testscris
e Intrebari orale

e Portofoliu
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Competenta profesionala: Realizarea momentelor artistice

Cod:
Nivel: 4CEC/3CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Creeaza clemente de miscare scenica CU
imaginatie si profesionalism, in functie de
necesitatile de actiune pe parcursul spectacolului,
tinand seama de tipul trucurilor si momentele
concepute, urmarind imbinarea fluentd a tuturor
componentelor executiei artistice.

2. Concepe situatii scenice cu inventivitate, avand
in vedere crearea unor efecte teatrale si de
iluzionism care sa le asigure evidentierea pe
parcursul derularii spectacolului, urmarind toate
componentele tehnice necesare pentru realizarea
efectelor si utilizdnd combinatii adecvate de
elemente artistice specifice, in functie de stilul
artistilor si genul abordat.

3. Pregiteste teme de improvizatie cu creativitate
si preocupare, pe baza previziunilor privind
reactiile neasteptate ale spectatorilor voluntari
solicitati pe parcursul spectacolului, avand Tn
vedere eventualele accidente/incidente tehnice
posibile, urmarind iesirea din situatia creata pentru
buna desfasurare a spectacolului si indeplinirea
cerintelor de calitate ale reprezentatiei artistice.

-notiuni de miscare scenica;

-elemente tehnice de executie a trucurilor;
-tipuri de magie si stiluri de abordare a
trucurilor;

-notiuni de arta actorului;

-tipuri de situatii scenice si modalitati de
combinare a acestora;

-tehnici de improvizatie;

-codul etic al magicianului;

-terminologie de specialitate.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate
e Simulare

e Testscris
e Intrebari orale

e Portofoliu
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Competenta profesionala: Pregatirea intrarii in spectacol

Cod:
Nivel: 3SCEC/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Aranjeazad cu atentie recuzita si costumele n
functie de tipul acestora si elementele
componente, 1n spatii special amenajate si
securizate, in corelatie cu scenariul stabilit, in timp
util, tindnd seama de graficul tehnic al montarii
spectacolului  si  respectind cu  strictete
desfaguratorul spectacolului.

2. Efectueaza 1incalzirea pentru intrarea 1in
spectacol cu calm si concentrare, prin metode si
exercitii specifice in functie de cerintele rolului si
continutul momentelor artistice, parcurgénd toate
etapele necesare pentru trecerea de la starea neutra
la personajul de interpretat.

3. Realizeaza cu atentie machiajul utilizadnd
instrumente, materiale si tehnici de lucru specifice,
tinind seama de fizionomie, efectul urmarit si
rolul detinut in spectacol si in functie de conditiile
de desfasurare ale spectacolului.

4. Executa cu grija coafura/ pieptanatura avand in
vedere cerintele aparitiei in spatiul de joc pentru
asigurarea unui aspect scenic placut, in
concordantd cu tipul momentelor si rolul
interpretat.

-tipuri de recuzitd, elemente componente si
cerinte privind pregdtirea pentru spectacol;
-elemente de vestimentatie scenica si modul de
utilizare;

-graficul tehnic al montarii spectacolului si
desfasuratorul de spectacol;

-metode si exercitii utilizate pentru incélzirea in
vederea intrarii in spectacol;

-etape ale pregatirii pentru intrarea in rol;
-tipuri de machiaje, materiale utilizate si modul
de intrebuintare;

-cerinte privind realizarea
pieptanaturilor/coafurilor de spectacol,;

-codul etic al magicianului.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare
Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

e Testscris
e Intrebari orale

e Portofoliu
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Competenta profesionala: Derularea spectacolelor de magie

Cod:
Nivel: 4CEC/3CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Instaleaza recuzita in spatiul de joc cu atentie, in
locurile prestabilite, cu ajutorul personalului specializat, Tn
functie de tipul si caracteristicile acesteia, ori de cate ori
este nevoie, in functie de scenariu, asigurand
continuitatea actului artistic.

2. Interpreteaza rolurile din cadrul conceptului artistic cu
dezinvoltura, spontaneitate, incredere in sine si orientare
spre public, respectand scenariul spectacolului, asigurand
buna colaborare 1intre artistii executanti, urmarind
armonizarea Iintre elementele de executie tehnicd a
trucurilor §i prezentarea artistica a momentelor, adaptand
atitudinea scenica 1n functie de reactia publicului si feed
backul primit, asigurand securitatea individualda si a
tuturor participantilor la spectacol, urmarind pastrarea
secretului iluziilor si mentinerea starii de functionare a
echipamentelor utilizate, avand in vedere continutul
educativ al momentelor si transmiterea de mesaje pozitive
si introducand elemente de improvizatie ori de céte ori
este nevoie, in functie de situatia concreta.

3. Analizeaza prestatia artistica cu obiectivitate, urmarind
elementele principale ale acesteia, pe baza feed backului
primit, scotand in evidenta eventualele disfunctionalitati
aparute si solutiile adecvate pentru remedierea acestora.

4. Dezafecteaza spatiul de joc in urma spectacolului, cu
responsabilitate, executdnd toate activitatile necesare
pentru predarea locatiei, avdnd in vedere mentinerea
integritatii si a starii de functionare a recuzitei si asigurand

starea de curdtenie a acestuia.

-tehnici de concentrare, relaxare si de
antrenare a memoriei;

-tehnici de captare si de redirectionare a
atentiet;

-tehnici de dominare a spectatorilor;
-notiuni de psihologie aplicata;
-notiuni de arta actorului, migcare
scenicd, pantomima, dans, dictie;
-tehnica improvizatiei;

-elemente de recuzita si cerinte privind
instalarea/demontarea acesteia;

-tipuri de spatii de joc si modalitati de
valorificare a acestora;

-codul etic al magicianului.

Metode de evaluare:

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici /
forul tutelar

Deprinderi Cunostinte
e Observarea candidatilor indeplinind e Testscris
cerintele de la locul de activitate e Intrebiri orale

e Portofoliu

Pag. 30 din 30




