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Descriere:

Prezentul document a fost elaborat ca rezultat al dezvoltarii analizei ocupationale pentru aria
ocupationald- Tmpletitori de cosuri, confectioneri de perii si asimilati, grupa de bazi COR -7317,
Muncitori calificati in executarea de produse artizanale din lemn si alte materiale.

Ocupatia avuta in vedere in stabilirea ariei ocupationale este: Impletitor papura, cod COR 731726

Impletitorul papurd este mesterul popular care executd manual din papura cosuri cu diferite
destinatii si forme, sezuturi de scaune, panouri decorative, diverse obiecte artizanale, papuci, posete
si palarii. Tot din papura tese, in razboaie verticale speciale, foile de impletitura simple, destinate
acoperirii dusumelelor, asa-numitele rogojini. Activitatea se desfisoara in ateliere de lucru de
dimensiuni medii si mici. El lucreaza de reguld individual dar poate sa Tsi desfasoare activitatea si
in cadrul unei echipe sub supravegherea maistrului sau/si a sefului punctului de lucru.

Impletitorul papurd poate si desfisoare, in anumite situatii, activitatile de recoltare, uscare
si depozitare a papurii dar Tn mod frecvent el isi procurd materia prima prin achizitii.

Impletitorul papurd respectd prevederilor legale referitoare la sanitatea si securitatea in
munca si in domeniul situatiilor de urgenta si aplica normele de protectia mediului.

Impletitorul papurd este In masura sa Tsi organizeze activitatea si si aprovizioneze locul de
munca cu materiale, scule, unelte si dispozitive.

Impletitorul papurd are obligatia de a verifica calitatea lucrarilor pe tot parcursul procesului
de munca.

Pentru practicarea ocupatiei sunt necesare capacitati de realizare a activitatilor in conditii
procedurale stricte, cu autonomie restrinsd si capacitate de organizare pentru optimizarea
activitatilor. Activitatea presupune adaptabilitate si folosirea imaginatiei individuale pentru a putea
crea noi forme si tehnici de Impletire.

Atitudinile principale cerute la locul de muncd sunt: disciplina, preocuparea pentru
perfectionarea profesionald, responsabilitatea , constiinciozitatea si dinamismul.
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Lista unitatilor de competenta

Nivelul de
Titlul unititii de competenta responsabilitate

(tipul unitatii) si autonomie
Unitati de competenta cheie
Titlul unitatii 1: Comunicare in limba oficiala, 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 2: Comunicare in limbi straine; 1CEC/1CNC
Titlul unitatii 3: Competente de baza in matematica, stiinte si tehnologie; | 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 4: Competente informatice; 1CEC/1CNC
Titlul unitatii 5: Competenta de a invata; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 7: Competente antreprenoriale; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 8: Competenta de exprimare cultural; 1CEC/1CNC
Unitati de competenta generale
Titlul unitatii 1: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea si 2CEC/2CNC
securitatea Tn munca si In domeniul situatiilor de urgenta, 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 2: Aplicarea normelor de protectie a mediului; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 3: Organizarea locului de munca; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 4: Asigurarea calitatii lucrarilor executate; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 5: Aprovizionarea locului de munca; 2CEC/2CNC
Unitati de competenta specifice
Titlul unitatii 1: Prelucrarea papurii; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 2: Pregatirea papurii pentru impletit; 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 3: Executarea obiectelor din papura impletita, 2CEC/2CNC
Titlul unitatii 4: Pregatirea produselor din papura pentru comercializare; 2CEC/2CNC
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1. Aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea si
securitatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
gompetentﬁ

1.Isi insuseste normele
de sanatate si securitate
in munca

1.1. Normele de  sanatate  si
securitate Tn munca sunt Insusite pe
baza informatiilor primite in cadrul
instructajelor specifice.

1.2.Normele de  sanatate si
securitate in munca sunt insusite n
corelatie cu specificul lucrarilor de
executat si particularitatile locului
de munca.

1.3.Normele de  sanatate  si
securitate in munca sunt Insusite
avand 1n vedere toate aspectele

relevante  pentru  desfasurarea
activitatilor.
1.4 Normele de  sanatate  si

Securitate Tn muncad sunt Insusite
urmarind semnificatia mijloacelor
de semnalizare si avertizare utilizate
n sectorul de activitate.

Insusirea normelor de
sanatate i securitate in
muncd se face cu seriozitate
si congstiinciozitate.

2.Utilizeaza
echipamentul individual
de lucru si de protectie

2.1.Echipamentul este utilizat in
corelatie cu specificul locului de
munca si riscurile potentiale.

Utilizarea  echipamentului
individual de lucru si a
echipamentului individual de

2.2.Echipamentul este utilizat in | protectic =~ se face cu
scopul pentru care a fost primit. responsabilitate,  grija  si
2.3.Echipamentul este utilizat Tn | adecvare.
conformitate cu prevederile
producatorului.
2.4.Echipamentul  este  utilizat
conform procedurii specifice de la
locul de munca.
3.Aplica prevederile | 3.1. Prevederile legale referitoare la | Aplicarea prevederilor

legale referitoare la
sanatatea si securitatea in
munca

sandtatea §i securitatea in munca
sunt aplicate permanent, pe intreaga
durata de derulare a activitatilor.

3.2. Prevederile legale referitoare la
sandtatea §i securitatea in munca
sunt aplicate cu strictete, pentru
asigurarea securitatii personale si a

referitoare la sdndtatea si
securitatea in muncd se face
cu responsabilitate si
disciplina.
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celorlalti participanti la procesul de
munca.

3.3. Prevederile legale referitoare la
sanatatea §i securitatea in munca
sunt aplicate conform procedurilor
specifice pentru lucrarea de
executat.

4 Respecta
legale

prevederile

referitoare la

situatiile de urgenta

4.1.Prevederile legale referitoare la
situatiile de urgentd sunt respectate
conform cerintelor formulate in
instructajele specifice.
4.2.Prevederile legale referitoare la
situatiile de urgentd sunt respectate
in corelatie cu specificul locurilor
in care se desfasoara activitatile.
4.3.Prevederile legale referitoare la
situatiile de urgentd sunt respectate

Respectarea prevederile
legale referitoare la situatiile
de wurgentd se face cu
responsabilitate.

conform  procedurilor  interne
specifice.
5.Intervine in caz de | 5.1.Interventia se desfasoara | Interventia se realizeaza cu
accident conform responsabilitatilor | promptitudine si se
precizate in planul de actiune in | desfasoarda cu luciditate si
situatii de urgenta. stapanire de sine.
5.2.Interventia se desfasoara prin
modalitati adecvate in functie de
situatia concreta si tipul de accident
produs.
5.3.Interventia se desfasoara
conform procedurilor interne ale
organizatiei, evitandu-se agravarea
situatiei deja create si accidentarea
altor persoane.
5.4.Interventia se desfasoara
acordand  sprijin  personalului
abilitat, Tn functie de solicitari.
Contexte:

-activitatea are caracter permanent si este obligatorie in toate contextele de desfasurare a
activitatilor, conform unor proceduri specifice stricte;
-lucrarile care comporta aplicarea prevederilor legale privind sanatatea si securitatea in munca
si 1n situatii de urgenta se desfasoara individual sau in echipa, sub coordonarea directa a

sefului punctului de lucru, cu un anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- instructaje specifice: instructaj introductiv la inceperea activitatii, instructaje periodice,
instructaje la schimbarea locului de munca;

- lucrari de executat: recoltarea papurii, depozitarea si conservarea papurii, uscarea si,
defolierea, umezirea papurii, impletirea papurii, etc.

- particularitatile locului de munca: amplasare, dimensiune, configuratie, vecinatati, etc.;

- aspecte relevante: particularitatile locului de munca si tipurile activitatilor desfasurate,
modalitatea de organizare a activitatilor, punctele de aprovizionare cu materie prima, existenta
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si repartizarea cailor de acces, numarul de participanti in procesul de munca si distribuirea pe
posturi de lucru, conditiile de lucru, caracteristici tehnice ale echipamentelor de lucru si ale
materialelor utilizate etc.;

- mijloace de semnalizare: permanenta (1ampi, culori de securitate, etichete), ocazionala
(semnale luminoase, acustice, comunicarea verbald pentru atentionarea asupra unor
evenimente periculoase etc.);

- echipament individual de lucru: salopeta, sapca, tricou, sort etc.;

- echipament individual de protectie: manusi, ochelari etc.;

- riscuri potentiale: pericol de lovire, pericol de alunecare, taiere cu scule si unelte continand
parti metalice/ascufite, stationare si deplasare in zone periculoase (raza de actiune a utilajelor
de recoltare, transport si stivuire), etc.;

- Situatii de urgenta: incendii, cutremure, inundatii, explozii, etc.;

- modalitati de interventie 1n situatii de urgenta: indepartarea accidentatilor din zona
periculoasa, anuntarea operativa a persoanelor abilitate, etc.;

- tipuri de accidente: loviri, taieturi, intepari, raniri in urma unor incidente mecanice, alunecari,
arsuri, insolatii etc.;

- persoane abilitate sa intervina in caz de accident: seful punctului de lucru, responsabil cu
sanatatea si securitatea in munca , etc.

Cunostinte:
- norme generale si specifice de sandtate si securitate Th munca,
- tipuri de lucrari, contexte de realizare si riscuri potentiale;
- mijloace de semnalizare si avertizare utilizate n atelierele pentru impletituri;
- tipuri de echipamente individuale de lucru si de protectie si cerinte generale de utilizare;
- prevederi legale privind actiunea in situatii de urgenta;
- tipuri de situatii de urgenta;
- tipuri de servicii specializate si persoane abilitate pentru interventia in situatii de urgenta
si accidente de munca;
- modalitéti de interventie in situatii de urgenta,
- tipuri de accidente si modalitdti de interventie.
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2. Aplicarea normelor de protectie a mediului

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate

si autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de Tndeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competenta

1.Isi insuseste normele
de protectie a mediului

1.1.Normele de protectie a
mediului sunt 1Insusite pe baza
informatiilor primite in cadrul
instructajelor specifice.
1.2.Normele de protectie a
mediului sunt insusite in corelatie
cu specificul  sectorului  de
activitate.

1.3.Normele de protectic a
mediului sunt insusite avand in
vedere particularitatile locului de
munca si ale zonei geografice.

Insugirea normelor de
protectie a mediului se face cu
seriozitate §i Constiinciozitate.

2.Actioneaza
prevenirea

pentru

2.1.Actiunea se realizeaza 1n
functie de particularitatile locului

realizeaza
atentiec  si

Actiunea se
permanent, cu

incidentelor/accidentelor | de munca. preocupare.
de infestare a mediului 2.2.Actiunea se realizeaza conform
procedurilor interne ale
organizatiei.
3.Gestioneaza deseurile | 3.1.Deseurile rezultate din | Gestionarea deseurilor se face

rezultate din activitate

activitate sunt gestionate conform
cerintelor cuprinse in procedurile
de mediu ale organizatiei.

3.2. Deseurile rezultate din
activitate sunt gestionate conform
cerintelor legislatiei in vigoare.

3.3.Deseurile  sunt  gestionate
utilizdnd echipamentele special
destinate.

3.4.Deseurile  sunt  gestionate

permanent, pe parcursul activitatii,
evitand poluarea mediului ambiant.

cu responsabilitate.

Contexte:

- activitatea se desfasoard pe intreaga duratd a procesului de lucru, in contexte variate de
timp, anotimp, mediu geografic si climatic, individual sau sub coordonare directa.

Gama de variabile:

- specificul sectorului de activitate: tipuri de activitati, procese tehnologice, materiale utilizate,
cerinte de organizare a locului de munca, etc.;
- particularitatile locului de munca: amplasare, intindere, vecinatati, cai de acces etc.;
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- particularitatile zonei geografice: relief, ape, ecosisteme, zone protejate, etc.;

- tipuri de incidente/accidente de mediu: acumularea si abandonarea de deseuri care conduc la
poluarea apeli, aerului, solului, etc.;

- tipuri de deseuri: resturi de materiale vegetale (papura) , ambalaje, gunoi menajer etc.;

- cerinte privind gestionarea deseurilor: colectarea zilnica din spatiile de lucru, depozitarea in
spatii special amenajate, separarea pe categorii etc.;

- echipamente pentru gestionarea deseurilor: tomberoane, pubele, containere, etc.

Cunostinte:
- norme generale de protectie a mediului,
- tipuri de activitati specifice ocupatiei cu impact asupra mediului inconjurator;
- tipuri de incidente si accidente de mediu si posibilitati de interventie;
- tipuri de deseuri rezultate din activitate si modul de gestionare a acestora;

- procedurile interne ale organizatiei privind protectia mediului.
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Organizarea locului de munca
(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare asociate
modului de indeplinire a
activitatii descrisa de
elementul de competenta

1.Identifica
particularitatile
locului de munca

1.1.Particularitatile locului de munca
sunt identificate avandu-se in vedere
toate aspectele relevante pentru
desfasurarea activitatilor.
1.2.Particularitatile locului de munca
sunt identificate in functie de tipul
lucrarii de executat.

1.3.Particularitatile locului de munca
sunt identificate pe baza indicatiilor
oferite de persoanele abilitate, Tn
functie de sarcina de lucru.

Identificarea particularitatilor
locului de munca se realizeaza
cu atentie.

2.Respecta
organizarea
de munca

locului

2.1.0rganizarea locului de munca este
respectatd cu strictete, avand in vedere
toate ceringtele specifice.
2.2.0rganizarea locului de munca este
respectatd in functie de tipul lucrarilor
de executat si caracteristicile acestora.
2.3.0rganizarea locului de munca este
respectatd pe intreaga perioada de
desfasurare a lucrului, conform
regulamentului de ordine interioara al
organizatiei.

Respectarea organizarii
locului de munca dovedeste
disciplina si responsabilitate.

3.Preia mijloacele de
munca pentru
activitatea curenta

3.1.Mijloacele de munca sunt preluate
conform  procedurilor interne ale
organizatiel.

3.2.Mijjloacele de munca sunt preluate
avand 1n vedere specificul tuturor

Preluarea  mijloacelor  de

munca se face cu atentie.

activitatilor care urmeaza sa fie
desfasurate.
4.0Organizeaza 4.1.Spatiul propriu de lucru este

spatiul
lucru

propriu  de

organizat avand n vedere dispunerea
ordonatd a mijloacelor de munca din
inventarul propriu.

4.2.Spatiul propriu de lucru este
organizat asigurand pastrarea liberd a
tuturor cdilor de acces.

4.3.Spatiul propriu de lucru este
organizat asigurand toate conditiile
necesare pentru desfasurarea in flux

Organizarea spatiului propriu
de lucru se realizeaza cu grija
si preocupare.
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tehnologic a activitatilor .

4.4 Spatiul propriu de lucru este
organizat avandu-se Tn vedere
necesitatile de desfasurare ale celorlalti
membri ai echipei.

4.5.Spatiul propriu de lucru este
organizat in functie de specificul
acestuia.

Contexte:

-organizarea locului de munca se realizeaza la inceperea lucrului si se mentine pe tot parcursul
activitatilor care se pot desfasura in aer liber sau in spatii special amenajate, in conditii variate
de timp, anotimp si meteo;

-activitatea se desfdgoard individual sau in echipa, sub supraveghere directd, comportand un
anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- particularitatile locului de munca: amplasare, configuratie, extindere, vecinatati, etc.

- tipuri de activitati : recoltarea papurii, uscarea, defolierea, umezirea, impletirea, etc.

- persoane abilitate: maistrul, seful de echipa, etc.;

- cerintele specifice locului de munca: conditii de acces, program de lucru, spatiul de lucru,
spatii pentru depozitarea materialelor, spatii de circulatie, cai de acces, puncte de
aprovizionare cu materiale, locuri de depozitare a deseurilor, surse de energie electrica, apa,
grupuri sanitare, etc.;

- caracteristicile lucrarilor de executat: locul de desfasurare, succesiunea activitatilor, necesitati
de transport etc.;

- mijloace de munca: scule, unelte, dispozitive, echipamente etc.;

- conditii pentru desfasurarea in flux tehnologic a activitatilor: asigurarea circuitelor
functionale, inlaturarea obstacolelor din spatiile functionale, curatenie, etc.

Cunostinte:

- tipuri de lucrari si modul de organizare a spatiului propriu de lucru in functie de
activitatile specifice acestora;

- particularitdfi generale ale unui spatiu de lucru;

- modul 1n care se realizeaza organizarea locului de munca si cerinte specifice de
respectat;

- prevederi ale Regulamentului de ordine interioara cu privire la desfasurarea activitatilor;

- tipuri de mijloace de munca din inventarul propriu al muncitorului ;

- cerinte privind organizarea spatiului propriu de lucru.
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4. Asigurarea calititii produselor executate

(unitate generald)

Nivelul de
responsabilitate si

autonomie
2CEC/2CNC
Elemente de Criterii de realizare asociate Criterii de realizare asociate
competenta rezultatului activititii descrise modului de indeplinire a
de elementul de competenta activitatii descrisa de
elementul de competenta
1.Isi insuseste | 1.1.Tehnologiile de lucru sunt | Insusirea tehnologiilor de
tehnologiile de lucru insusite pe baza intructiunilor de | lucru se face cu
lucru specifice. constiinciozitate si
1.2.Tehnologiile de lucru sunt | perseverenta.

insusite pe faze de derulare a
activitatii la locul de munca.
1.3.Tehnologiile de lucru sunt
insusite in functie de tipul
activitatii desfasurate.

2.Aplica procedurile de
executie

2.1.Procedurile de executie sunt
aplicate cu strictete, in functie de
specificul activitatii si tipul lucrarii
de realizat.

2.2.Procedurile de executie sunt
aplicate pe fintreaga duratd de
derulare a activitatilor.
2.3.Procedurile de executie sunt
aplicate  conform tehnologiilor
specifice in functie de produsul
realizat.

Aplicarea procedurilor tehnice
de executie se face cu atentie ,
corect si Tn mod responsabil.

3.Verifica lucrarile
executate din punct de
vedere calitativ

3.1.Calitatea lucrarilor executate
este verificatd pe faze de lucru,
conform tehnologiei de executie.
3.2.Calitatea lucrarilor executate
este  verificatd prin  metode
adecvate in functie de tipul lucrarii
executate si rezultatele urmarite.
3.3.Verificarea calitatii lucrarilor
executate se realizeaza utilizand
corect dispozitivele de masurare si
control necesare.

Verificarea calitatii lucrarilor
executate se realizeazd cu
exigenta, atentie s
responsabilitate.

4 Remediaza deficientele
constatate

4.1.Deficientele sunt remediate ori
de cate ori este nevoie, pe
parcursul derularii activitagilor.

4.2 Deficientele sunt remediate
prin metode adecvate in functie de
tipul acestora.

Remedierea deficientelor se
realizeazd cu promptitudine si
seriozitate.
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4.3 Deficientele sunt remediate
conform indicatiilor persoanelor
abilitate.

Contexte:

-activitatea se desfasoara permanent, pe parcursul procesului de munca, in conditii variate de
timp, anotimp si mediu, pe baza unor proceduri stricte, independent sau sub coordonare directa,
comportand un anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- tipuri de activitati : recoltarea papurii, uscarea, defolierea, umezirea, impletirea, ambalarea,
livrarea produselor finite, etc.

- tipuri de obiecte realizate: rogojini, cosuri de piatd, cosuri pentru paine, papuci de casa, etc.;

- caracteristicile lucrarilor: numarul activitatilor distincte si tipul acestora, complexitatea
activitatilor, materiale utilizate etc.;

- caracteristicile semifabricatelor sau produselor finite: dimensiuni, umiditate, elasticitate,
forma, marime, acuratetea realizarii, etc. ;

- metode de verificare: vizual, folosind dispozitive de masurare si control: ruleta, metrul liniar,
cantarul, etc.;

- tipuri de deficiente: defecte de culoare a papurii, defecte de rezistenta, defecte de impletire,
defecte de forma, finisare necorespunzatoare, etc.

- metode de remediere a deficientelor: refinisarea produselor;

- persoane abilitate: maistrul, seful de echipa, etc.

Cunostinte:
- tehnologii specifice de lucru;
- tipuri de lucrari specifice ocupatiei si activitati presupuse de acestea;
- instructiuni de lucru;
- tipuri de materiale utilizate, caracteristici generale si rolul functional sau estetic al
acestora;
- metode de verificare a calitatii produselor executate;
- tipuri de defecte intalnite la impletiturile din papura;
- terminologie specifica.
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Aprovizionarea locului de munca
(Unitate generala)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie

2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate rezultatului
activitatii descrise de elementul de
competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrise de elementul
de competenta

1.Intocmeste
necesarul de materii
prime si materiale

1.1.Necesarul de materii prime si materiale
este intocmit in functie de tipul obiectelor ce
urmeaza a fi realizate.

1.2.Necesarul de materii prime si materiale
este Tntocmit avand n vedere cantitatea
obiectelor ce urmeaza a fi realizate.
1.3.Necesarul de materii prime si materiale
este intocmit avand Tn vedere consumurile
specifice de materii prime si materiale pe
produs.

Necesarul de materiale
este ntocmit cu
rigurozitate si
constiinciozitate.

2.Alege sursa de | 2.1. Sursa de aprovizionare este stabilitd in | Sursa de aprovizionare
aprovizionare functie de raportul calitate/pret. este aleasa cu
2.1. Sursa de aprovizionare este stabilitda | responsabilitate.
avand n vedere cheltuielile de transport.
2.2. Sursa de aprovizionare externd este
stabilita avand in vedere  credibilitatea
acesteia.
3.Receptioneaza 3.1.Materiile prime si materialele sunt | Receptia materiilor

materiile prime si
materialele

receptionate din punct de vedere cantitativ.
3.2.Materiile prime si materialele sunt
receptionate din punct de vedere calitativ,
conform specificatiilor tehnice de produs.
3.3.Materiile prime si materialele sunt
receptionate conform indicatiilor persoanelor
abilitate.

prime si materialelor se
realizeaza cu atentie si
rigurozitate.

4.Depoziteaza
materiile prime si
materialele
achizitionate

4.1 Materiile prime si materialele sunt
depozitate in spatii adecvate ca dimensiuni si
microclimat.

4.2 Materiile prime §i materialele sunt
depozitate pe tipuri de produse in functie de
data aprovizionarii si caracteristicile de

calitate.
4.3.Materiile prime si materialele sunt
depozitate avand in vedere pdstrarea

integritatii lor.

Depozitarea  materiilor
prime si materialelor se
realizeaza cu implicare
si constiinciozitate.
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Contexte: Activitatea se desfasoara n depozite si spatii comerciale de regula individual, cu un
anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- materii prime si materiale: papura, calapoade, materiale textile, ata de culori diferite, ace, folie
din PVC, ornamente diverse, ambalaje, vopsea de diverse culori, etc.;

- surse de aprovizionare: interne (depozit propriu), externe (depozit en gros de materii prime,
magazine de desfacere, etc.);

- credibilitatea sursei externe: situatie financiara buna, referinte bune, promptitudine in onorarea
comenzilor, etc.;

- elemente cantitative de receptie: numar, greutate, volum, etc.

- caracteristicile de calitate ale materiei prime: starea de conservare, lungime, culoare,
elasticitate, etc.;

- utilaje pentru manipulat, cantarit, masurat (electrostivuitoare, transpaleti, cantare);

- spatii de depozitare: permit lotizarea materiilor prime si materialelor, accesul facil la fiecare
produs, cdi de acces, etc.;

- persoane abilitate: sef de echipa, maistru, sef de unitate.

Cunostinte:

- notiuni de baza de matematica ;

- consumuri specifice de materii prime si materiale pe produs;

- specificatii tehnice de produs;

- notiuni legate de specificitatea materiilor prime si materialelor;

- caracteristici de calitate ale materialelor;

- perioada optima de recoltare a papurii;

- unitagi de masura;

- instrumente si echipamente de masurare;

- Specificatii tehnice de calitate, certificate de calitate, declaratii de conformitate;

- defecte de calitate care pot aparea in cazul depozitarii necorespunzitoare a materiilor prime si
materialelor.
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1. Prelucrarea papurii
(unitate specificd)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul de
competenta

1.Recolteaza papura

1.1.Papura este recoltatd in perioada
optima.

1.2.Papura este recoltata in functie de
Specie.

1.3.Papura este recoltata prin procedee
diverse.

1.4 Papura este recoltata folosind unelte
specifice .

Papura este recoltatda cu
meticulozitate si
responsabilitate

2.Supravegheaza
uscarea papurii

2.1.Uscarea papurii este supravegheata
continuu.

2.3.Uscarea papurii se realizeaza prin
procedee specifice.

2.2.Uscarea papurii este supravegheata
potrivit precizarilor persoanelor abilitate.

Supravegherea uscarii
papurii  se realizeazd cu
constiinciozitate si
rigurozitate.

3.Depoziteaza
papura

3.1.Papura se depoziteaza in ordine, in
spatii de depozitare.

3.2.Papura se depoziteaza
prevederilor procedurilor interne.
3.3.Papura se depoziteaza potrivit
prevederilor normelor tehnice de
depozitare.

potrivit

papurii  se
atentie i

Depozitarea
realizeaza cu
responsabilitate.

Contexte:

— activitatea se desfdsoara in aer liber sau in spatii special amenajate, in conditii variate de
timp, anotimp si meteo;
— activitatea se desfasoara individual sau in echipa, sub supraveghere directa, comportand un
anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- perioada optima de recoltare a papurii: iulie-octombrie;
- procedee de recoltare a papurii: manuale, mecanizate;

- specii de papura: papura cu frunza lata, papura cu frunza ingusta etc.;

- instrumente de recoltare manuala: tarpan, secerd, diferite tipuri de cosoare;

- procedee de uscare a papurii: prin expunere in aer liber, intinsa pe sol in strat subtire, sprijinita
pe suporturi n plan vertical;

- spatii de depozitare a papurii: depozite acoperite ventilate corespunzator, in aer liber, sub
forma de glugi, cu acoperis din paie etc.;

- persoane abilitate: sef de echipa, maistru, sef punct de lucru.
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Cunostinte:

- specii de papura care cresc in tara noastra,

- perioadele optime de recoltare a papurii;

- tehnica de recoltare manuala;

- procedee de recoltare mecanizata;

- conditii de uscare a papurii (temperatura, umiditate, timp);
- reguli de depozitare;

- notiuni de structurad si morfologie a papurii;

- caracteristicile tehnologice ale diverselor parti ale plantei.
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2. Pregatirea papurii pentru impletit

(unitate specifica)

Nivelul de
responsabilitate

si autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii descrise de
elementul de competenta

Criterii de realizare
asociate modului de
indeplinire a activitatii
descrisa de elementul
de competenta

1. Selectioneaza papura

1.1.Papura este selectionata in functie
de starea de conservare.

1.2.Papura este selectionata avand in
vedere dimensiunile produselor ce
urmeaza a fi confectionate.

1.3.Papura este selectionatda avand in
vedere tipurile produselor ce urmeaza
a fi confectionate.

Selectionarea papurii se
realizeaza cu
responsabilitate.

2. Umezeste papura

2.1.Papura este umezitd respectandu-
se procedura traditionala.

2.2.Papura este umezitd respectand
indicatiile persoanelor abilitate.

Umezirea papurii  se
realizeazd cu atentie si
responsabilitate.

3. Rasuceste papura

3.1.Papura este rasucita prin procedee
specifice.

3.2.Papura este rasucita cu respectarea
parametrilor tehnologici.

3.3.Papura este rasucita potrivit
experientei proprii a impletitorului.

Rasucirea papurii se face
CU rigurozitate si atentie.

Contexte:

- activitatea se desfagoara in spatii special amenajate;
- activitatea se desfagoara individual sau in echipa, sub supraveghere directd, comportand un
anumit grad de autonomie.

Variabile:

- starea de conservare a papurii: papura bine conservata, papura atacata de daunatori, papura
mucegaita etc.;

- dimensiunile produselor ce urmeaza a fi confectionate: mici, medii, mari;

- selectionarea papurii Tn functie de tipurile produselor ce urmeaza a fi confectionate: foile
din ,,miezul si inima” tulpinii de papura se selectioneaza pentru obiectelor mai delicate de
galanterie (genti, cosulete, piese decorative), foile mai groase se selectioneaza pentru piese
gospodaresti (rogojini, cosuri etc.) ;

- procedura traditionala de umezire a papurii: legarea foilor in snopi, cufundarea in vase cu
apa rece vara, cufundarea in vase cu apa calda iarna;

- persoanele abilitate: maistru, sef de echipa, etc.;

- procedee specifice de rasucire: manual, cu dispozitive traditionale, etc. ;

- parametrii tehnologici de rasucire: grosimea funiei, rezistenta la tractiune, flexibilitatea, etc.

Cunostinte:

- notiuni de structurd si morfologie a papurii;

- caracteristicile tehnologice ale diverselor parti ale plantei;
- influenta umiditatii asupra prelucrabilititii papurii;
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- instructiuni tehnologice de prelucrare a papurii.

- caracteristicile tehnologice ale papurii;

- echipamente utilizate la umezirea papurii;
- procedee de umezire;

- procedee de rasucire.
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3. Executarea obiectelor din papura impletita

(Unitate specifica)

Nivelul de
responsabilitate si
autonomie
2CEC/2CNC

Elemente de
competenta

Criterii de realizare asociate
rezultatului activitatii
descrise de elementul de
competenta

Criterii de realizare asociate modului de
indeplinire a activitatii descrisa de
elementul de competenta

1.Stabileste
elementele
caracteristice
produsului

ale

1.1.Elementele  caracteristice
ale produsului sunt stabilite pe
baza  comenzilor  primite.
1.2.Elementele  caracteristice
ale produsului sunt stabilite pe
baza precizarilor persoanelor
abilitate.

1.3.Elementele  caracteristice
ale produsului sunt stabilite ca
rezultat al experientei proprii.

Stabilirea elementelor caracteristice ale
produsului este facuta cu profesionalism.

2.Impleteste
produsul

2.1.Produsul  este  impletit
folosind metode diverse.
2.2.Produsul  este  impletit
folosind tehnici diverse.
2.3.Produsul  este  Tmpletit
utilizdnd mijloace de munca
traditionale.

Tmpletirea papurii se face cu meticulozitate
si profesionalism.

3.Decoreaza
produsul

3.1.Produsul  este  decorat
folosind  tehnici  specifice.
3.2.Produsul este decorat pe
baza cerintelor beneficiarului.
3.3.Produsul  este  decorat
potrivit precizarilor
persoanelor abilitate.

Decorarea produsului se realizeaza cu
creativitate si meticulozitate

4. Finiseaza produsul

4.1.Produsele sunt finisate prin
operatii specifice.

4.2.Produsele sunt finisate
conform specificatiilor tehnice

de produs.
4.3.Produsele sunt finisate
potrivit precizdrilor

persoanelor abilitate.

Finisarea produselor finite se realizeazd cu
atentie si meticulozitate.

Contexte: Activitatea se desfasoara in spatii special amenajate.
-activitatea se desfagoara individual sau in echipd, sub supraveghere directd, comportand un anumit

grad de autonomie.




Gama de variabile:

- elemente caracteristice ale produselor finite: dimensiuni, forma, rezistenta, aspect estetic, etc.;

- metode de impletire : impletitul dupa calapod, impletitul papurii prin utilizarea razboiului
vertical de tesut, confectionarea articolelor folosind o banda impletita din trei fire de papura, etc.;

- tehnici de Tmpletire: In doua fire, in trei fire, impletiturd de rezistenta, impletiturd ornamentala,
impletitura de legatura, etc.;

- mijloace de munca traditionale: calapoade, razboi vertical pentru executarea impletiturilor din
papura, etc.;

- tehnici de decorare: pictarea direct pe impletiturd, introducerea in impletiturd a materialelor plastice
n culori vii, decorarea cu materiale textile, decorarea cu plante uscate, decorarea cu impletituri
decorative, coasere cu fire textile, etc.;

- operatii specifice procesului de finisare a produselor: uscarea, curatirea de capetele ramase n timpul
lucrului, ascunderea capetelor firelor folosite la impletit, imbracarea in interior cu folii de PVC sau
materiale textile, etc.;

- produse finite: rogojini din papurd, cosuri pentru piatd, papuci de baie, cosulete si tavite din papura,
stergdtoare din papurd, palarii din papurd, posete din papura, peretare din papura, cosulete pentru
lucrul de mana cu capac, etc.;

- persoane abilitate: sef de echipa, sef punct de lucru.

Cunostinte:

- instructiuni tehnologice de prelucrare a papurii;

- caracteristicile tehnologice ale papurii;

- tehnici de Tmpletire a papurii;

- tipuri de obiecte realizate prin Tmpletirea papurii i caracteristicile lor specifice;
- tehnologia impletiturilor din papura;

- procedee de finisare;

- conditii de uscare a produselor;

- materiale si tehnici de decorare a produselor.
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Nivelul de
4. Pregatirea produselor din papura pentru comercializare responsabilitate si

(unitate specifica) autonomie
2CEC/2CNC
Elemente de Criterii de realizare asociate | Criterii de realizare asociate
competenta rezultatului activitatii modului de indeplinire a activitatii
descrise de elementul de descrisa de elementul de
competenta competenta
1.Ambaleaza 1.1.Produsele sunt ambalate | Ambalarea produselor se realizeaza
produsele prin procedee specifice. cu atentie si meticulozitate.

1.2.Produsele sunt ambalate
folosind materialele adecvate.
1.3.Produsele sunt ambalate
cu respectarea indicatiilor
persoanelor abilitate.

2.Eticheteaza 2.1.Produsele sunt etichetate | Etichetarea produselor finite se
produsele conform specificatiilor tehnice | realizeaza cu atentie.

de produs.

2.2.Produsele sunt etichetate

conform prevederilor

legislatiei in domeniu.
3.Depoziteaza 3.1.Produsele finite sunt | Depozitarea produselor finite se
produsele depozitate 1in spatii adecvate | realizeaza cu responsabilitate.

ca dimensiuni si microclimat.

3.2.Produsele finite sunt

depozitate pe tipuri de

produse.

3.3.Produsele finite sunt

depozitate avand in vedere
pastrarea integritatii lor.

Contexte: Activitatea se desfasoara in spatii special amenajate.
- activitatea se desfasoard individual sau in echipa, sub supraveghere directa,
comportand un anumit grad de autonomie.

Gama de variabile:

- procedee de ambalare: in ambalaje individuale sau colective;

- materiale folosite pentru ambalare: hartie de ambalaj, hartie cerata, folie din material plastic,
carton ondulat, etc.;

- prevederi legislative referitoare la continutul etichetelor produselor: producator, denumire
produs, cod produs, material, dimensiuni, pret, conditii de pastrare, termen de garantie, etc.;

- spatii de depozitare: dimensiuni, ventilatie, temperaturd, umiditate relativa a aerului, cai de
acces, dotari (rafturi, containere, cutii din carton, 1azi din lemn, paleti, echipamente pentru
transport etc.);

- persoane abilitate: sef de echipa, maistru, sef punct de lucru.

Cunostinte:
- importanta §i necesitatea ambalarii produselor;
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- tipuri de ambalaje;

- procedee si tehnici de ambalare;

- conditii si mijloace de transport;

- conditii de microclimat in spatiile de depozitare;

- lotizarea produselor;

- influenta parametrilor atmosferici asupra calitatii produsului finit.
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Titlul calificirii profesionale: Impletitor papura
Descriere

Calificarea impletitor papura, nivel 3EQF/2 CNC, este practicatda de mesterul popular care
executd manual din papura obiecte cu diferite destinatii si forme Impletitorul de papuri poate si
desfasoare, in anumite situatii, activitatile de recoltare, uscare si depozitare a papurii dar in mod
frecvent el 1si procurd materia prima prin achizitii.

Impletitorul de papurd lucreaza individual sau in echipa, sub coordonarea directd a maistrului sau
sefului de echipa, pe baza unor proceduri stricte, avand un anumit grad de autonomie in activitate.

Motivatie

Mestesugul traditional al Tmpletirii papurii a evoluat semnificativ atadt in ceea ce priveste
calitatea impletiturilor executate, cat si prin diversificarea productiei intr-o gama larga de modele.
Impletiturile din papurd sunt foarte apreciate atit pe plan intern cat si extern, datoritd aspectului
deosebit, utilitatii lor si nu in ultimul rand datorita calitatilor materialului din care sunt realizate.
Intrucat in prezent ocupatia este practicati mai ales de citre mesteri populari, individual sau in
asociatii mici, pentru dezvoltarea acestui sector, a aparut necesitatea calificarii personalului existent,
si mai ales atragerea altor categorii de persoane spre aceastd ocupatie.

Conditii de acces

Persoanele interesate sa practice calificarea Tmpletitor papura trebuie sa fie sanatoase din
punct de vedere fizic si psihic, sa aiba indemanarea necesara si capacitati de realizare a activitatilor
in conditii procedurale stricte, cu autonomie restransa si capacitate de organizare pentru optimizarea
activitatilor. Activitatea presupune adaptabilitate si folosirea imaginatiei individuale pentru a putea
crea noi forme si tehnici de impletire.

Nivelul de studii minim necesar

Calificarea poate fi practicatd in urma absolvirii de reguld a Invatamantului general obligatoriu.
Competentele dobandite pe alte cai decat cele formale pot fi evaluate pe baza standardului
ocupational.

Rute de progres:

In urma acumulirii de experientd, in urma completrii studiilor si prin absolvirea unor programe de
formare profesionala de specializare impletitorul de papura are posibilitatea sa devina maistru.

Cerinte legislative specifice:

Nu este cazul.
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Titlul calificirii profesionale: Impletitor papura
Cod RNC:
Nivel: 3EQF/2CNC

Lista competentelor profesionale

Cod Denumirea competentei profesionale Nivel Credite
C1. Comunicare in limba oficiald 3EQF/2CNC
C2. Comunicare n limbi straine 2EQF /1CNC
C3. Competente de baza in matematica, stiinte si 3EQF /2CNC
tehnologie
C4. Competente informatice 3EQF /2CNC
C5. Competenta de a Invata 3EQF /2CNC
C6. Competente sociale si civice 3EQF /2CNC
C7. Competente antreprenoriale 3EQF /2CNC
C8. Competenta de exprimare culturala 2EQF /1CNC
G1. Aplicarea prevederilor legale referitoare la 3EQF/2CNC
sdndtatea si securitatea in munca si in domeniul
situatiilor de urgenta,

G2. Aplicarea normelor de protectie a mediului; 3EQF/2CNC
G3. Organizarea locului de munca; 3EQF/2CNC
G4. Asigurarea calitatii lucrarilor executate; 3EQF/2CNC
G5. Aprovizionarea locului de munci; 3EQF/2CNC
S1. Prelucrarea papurii; 3EQF/2CNC
S2. Pregatirea papurii pentru impletit; 3EQF/2CNC
S3. Executarea obiectelor din papura impletita; 3EQF/2CNC
S4. Pregatirea produselor din papurd pentru 3EQF/2CNC

comercializare;
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Competenta profesionalia: Aplicarea prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in

munca si in domeniul situatiilor de urgenta
Cod:

Nivel: 3EQF/2CNC

Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Tsi Tnsuseste cu seriozitate si constiinciozitate
normele de sandtate si securitate in munca pe baza
informatiilor primite in cadrul instructajelor
specifice, in corelatie cu specificul lucrarilor de
executat si particularitatile locului de munca,
avand in vedere toate aspectele relevante pentru
desfasurarea activitatilor si urmarind semnificatia
mijloacelor de semnalizare §i avertizare utilizate in
sectorul de activitate.

2. Utilizeaza cu responsabilitate, grija si adecvare
echipamentul individual de lucru si protectie, in
scopul pentru care a fost primit, in corelatie cu
specificul locului de munca si riscurile potentiale,
conform prevederilor producatorului si procedurii
specifice de la locul de munca.

3. Aplica cu responsabilitate, discerndmant si
rigurozitate, prevederile legale referitoare la
sdndtatea §i securitatea in munca, permanent, pe
intreaga derulare a activitdtilor, conform
procedurilor specifice pe lucrarea de executat,
pentru asigurarea securitdfii personale si a
celorlalti participanti la procesul de munca.

4. Respectd cu rigurozitate prevederile legale
referitoare la situatiile de urgentd conform
cerintelor formulate in instructaje, in corelatie cu

specificul locurilor in care se desfasoara
activitatile si  conform procedurilor interne
specifice.

5. Intervine in caz de accident cu promptitudine si
manifesta luciditate si stapanire de sine, conform
responsabilitatilor precizate in planul de actiune in
situatii de wurgentd, prin modalitati adecvate
situatiei concrete si tipului de accident produs,
conform procedurilor interne ale organizatiei,
evitand agravarea situatiei deja create si
accidentarea altor persoane si acordand sprijin
personalului abilitat, in functie de solicitari.

norme generale si specifice de sanatate si
securitate n munca;

tipuri de lucrari, contexte de realizare si
riscuri potentiale;

mijloace de semnalizare si avertizare
utilizate Tn atelierele pentru impletituri;
tipuri de echipamente individuale de lucru si
de protectie si cerinte generale de utilizare;
prevederi legale privind actiunea 1n situatii
de urgenta;

tipuri de situatii de urgenta;

tipuri de servicii specializate §i persoane
abilitate pentru interventia in situatii de
urgenta si accidente de munca;

modalitati de interventie in situatii de
urgenta;

tipuri de accidente si modalitati de
interventie.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Testscris
e Intrebari orale
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Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar
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Competenta profesionalia: Aplicarea normelor de protectie a mediului

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Tsi Tnsuseste cu seriozitate si constiinciozitate
normele de protectie a mediului pe baza
informatiilor primite in cadrul instructajelor, in
corelatie cu specificul sectorului de activitate,
avand in vedere particularitatile locului de munca
si ale zonei geografice.

2. Actioneazd permanent, cu rigurozitate si
preocupare  pentru  prevenirea incidentelor/
accidentelor de infestare a mediului, conform
procedurilor interne ale companiei, in functie de
particularitatile locului de munca.

3. Gestioneazad cu rigurozitate si responsabilitate
deseurile rezultate din activitate, conform
cerintelor cuprinse in procedurile de mediu ale
organizatiei, Tn locuri special amenajate, utilizand
echipamente specifice si evitdnd poluarea
mediului ambiant.

norme generale de protectie a mediului;
tipuri de activitagi specifice ocupatiei cu
impact asupra mediului Inconjurator;

tipuri de incidente si accidente de mediu si
posibilitati de interventie;

tipuri de deseuri rezultate din activitate si
modul de gestionare a acestora;

procedurile interne ale organizatiei, privind

protectia mediului.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici / forul
tutelar

e Test scris
e Intrebari orale
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Competenta profesionalia: Organizarea locului de munca

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Identificd particularitatile locului de munca
corect si cu atentie, functie de tipul si succesiunea
operatiilor de executat avand in vedere toate
aspectele relevante pentru desfasurarea
activitafilor si  in raport cu prevederile
regulamentare.

2. Respecta cu disciplind si responsabilitate
organizarea  locului de muncd, pe intreaga
perioada de desfasurare a lucrului, conform
regulamentului de ordine interioara al organizatiei,
avand in vedere toate cerintele specifice, tipul
lucrarilor de executat si caracteristicile acestora.

3. Preia cu atentie si rigurozitate mijloacele de
muncd pentru activitatea curentd conform
procedurilor interne ale organizatiei, avand Tin
vedere specificul tuturor activitatilor care urmeaza
sa fie desfasurate.

4. Organizeaza spatiul propriu de lucru cu grija,
creativitate si preocupare, in functie de amplasarea
acestuia, urmdarind dispunerea ordonatd a
mijloacelor de muncd din inventarul propriu,
avand 1n vedere necesitatile de desfasurare ale
celorlalti membri ai echipei si t{indnd seama de
succesiunea logica a operatiilor de executat.

tipuri de lucrari si modul de organizare a
spatiului propriu de lucru in functie de
activitatile specifice acestora;

prevederi ale Regulamentului de ordine
interioard cu privire la desfasurarea
activitatii iTn compartimentul tehnic;

tipuri de mijloace de munca din inventarul
propriu al electricianului iluminare scena;
cerinte privind organizarea spatiului propriu
de lucru.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competentd profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiorilor ierarhici.

e Testscris
e Intrebari orale
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Competenta profesionali: Asigurarea calitatii lucrarilor executate

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:
Deprinderi Cunostinte
1.1si insuseste tehnologiile de lucru cu tehnologii specifice de lucru;

congtiinciozitate si  perseveren{d, pe baza
indicatiilor din documentatiile tehnice specifice,
pe faze de derulare a activitatii la locul de munca,
in functie de tipul activitatii desfasurate.

2.Aplica procedurile de executie cu atentie,
discernamant, acuratete si in mod responsabil in
functie de specificul activitatii si tipul lucrarii de
executat, pe Intreaga derulare a activitatilor, in
functie de caracteristicile lucrarii.

3.Verifica lucrarile executate din punct de vedere
calitativ cu exigenta, atentie si responsabilitate, pe
faze de lucru, conform tehnologiei de executie,
prin compararea caracteristicilor tehnice ale
lucrarilor realizate cu indicatiile din proiectul de
executie, prin metode adecvate si utilizand
dispozitivele de masurare si control necesare.

4 Remediaza deficientele constatate cu
promptitudine §i seriozitate ori de cate ori este
nevoie pe parcursul derularii lucrdrilor, prin
metode adecvate, in functie de tipul acestora.

tipuri de lucrari specifice ocupatiei si
activitati presupuse de acestea;
instructiuni de lucru;

tipuri de materiale utilizate, caracteristici
generale si rolul functional sau estetic al
acestora;

metode de verificare a calitatii produselor
executate;

tipuri de defecte intalnite la Tmpletiturile din
papura;

terminologie specifica.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiorilor ierarhici .

e Testscris
e Intrebari orale

Pag 30 din 35




Competenta profesionald: Aprovizionarea locului de munca

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Intocmeste cu rigurozitate si constiinciozitate
necesarul de materii prime si materiale, in functie
de tipul si cantitatea obiectelor ce urmeaza a fi
realizate si avand in vedere consumurile specifice
de materii prime si materiale pe produs.

2. Alege cu responsabilitate sursa de
aprovizionare in functie de raportul calitate/pret,
cheltuielile de transport si credibilitatea acesteia.

3. Receptioneaza cu atentie si rigurozitate
materiile prime si materialele atat din punct de
vedere cantitativ cat si calitativ, respectand
indicatiile persoanelor abilitate.

4. Depoziteaza cu implicare si constiinciozitate
materiile prime si materialele achiziionate, in
spatii adecvate ca dimensiuni si microclimat, Tn
functie de data aproviziondrii si caracteristicile de
calitate si avand in vedere pastrarea integritatii lor.

- notiuni de baza de matematica ;

- consumuri specifice de materii prime si
materiale pe produs;

- specificatii tehnice de produs;

- notiuni legate de specificitatea materiilor
prime si materialelor;

- caracteristici de calitate ale materialelor;

- perioada optima de recoltare a papurii.

- unitati de masura;

- instrumente si echipamente de masurare;

- specificatii tehnice de calitate, certificate de
calitate, declaratii de conformitate;

- defecte de calitate care pot aparea in cazul
depozitarii necorespunzatoare a materiilor
prime si materialelor.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceasta competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici.

e Testscris
e Intrebari orale
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Competenta profesionali: Prelucrarea papurii
Cod:

Nivel: 3EQF/2CNC

Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Recolteaza cu meticulozitate si responsabilitate
papura, in perioada optima, in functie de specie,
prin diverse procedee si folosind unelte specifice .
2. Supravegheaza continuu, cu constiinciozitate si
rigurozitate uscarea papurii prin procedee
specifice, potrivit precizarilor persoanelor
abilitate.

3. Depoziteaza cu atentie si responsabilitate
papura, in ordine, conform procedurilor interne si
a normelor tehnice de depozitare.

- specii de papura care cresc in tara noastra,

- perioadele optime de recoltare a papurii;

- tehnica de recoltare manuala;

- procedee de recoltarea mecanizata;

- conditii de uscare a papurii (temperatura,
umiditate, timp);

- reguli de depozitare;

- notiuni de structura si morfologie a papurii;

- caracteristicile tehnologice ale diverselor parti
ale plantei;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici.

e Test scris
e Intrebari orale
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Competenta profesionala: Pregitirea papurii pentru Tmpletit

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Selectionecaza cu responsabilitate papura Tn
functie de starea de conservare, de dimensiunile
produselor ce urmeaza a fi confectionate si avand
in vedere tipul produselor ce urmeaza a fi
confectionate .

2. Umezeste cu atentiec papura, respectand
procedura traditionala si indicatiile persoanelor
abilitate.

3. Rasuceste cu rigurozitate si atentie papura prin
procedee specifice, potrivit experientei proprii a
impletitorului si cu respectarea parametrilor
tehnologici.

- notiuni de structura si morfologie a papurii;,

- caracteristicile tehnologice ale diverselor parti
ale plantei;

- influenta umiditatii asupra prelucrabilitatii
papurii;

- instructiuni tehnologice de prelucrare a
papurii.

- caracteristicile tehnologice ale papurii;

- echipamente utilizate la umezirea papurii;

- procedee de umezire;

- procedee de rasucire;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici.

Test scris
Intrebari orale

portofoliu
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Competenta profesionala: Executarea obiectelor din papura impletita

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:
Deprinderi Cunostinte
1. Stabileste cu profesionalism elementele | - instructiuni tehnologice de prelucrare a

caracteristice ale produsului pe baza comenzilor
primite, a precizarilor persoanelor abilitate si ca
rezultat al experientei proprii.

2. Impleteste cu meticulozitate si profesionalism
produsul, folosind metode si tehnici diverse si
mijloace de munca traditionale.

3. Decoreaza cu creativitate si meticulozitate
produsul, pe baza cerintelor beneficiarului,
folosind tehnici specifice si respectand precizarile
persoanelor abilitate.

4. Finiseaza cu atentie si meticulozitate produsul
conform specificatiilor tehnice de produs, prin
operatii  specifice si respectand precizarile
persoanelor abilitate.

papurii.

- caracteristicile tehnologice ale papurii;

- tehnici de Tmpletire a papurii;

- tipuri de obiecte realizate prin impletirea
papurii §i caracteristicile lor specifice;

- tehnologia Tmpletiturilor din papura;

- procedee de finisare;

- conditii de uscare a produselor;

- materiale si tehnici de decorare a produselor.

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionald sunt:

Deprinderi

Cunostinte

Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

Simulare

Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici.

Test scris
Intrebari orale

portofoliu
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Competenta profesionala: Pregatirea produselor din papura pentru comercializare

Cod:
Nivel: 3EQF/2CNC
Credite:

Deprinderi

Cunostinte

1. Ambaleaza cu atentie si meticulozitate
produsele prin procedee specifice, folosind
materiale adecvate si respectand indicatiile
persoanelor abilitate.

2. Eticheteaza cu atentie produsele conform
specificatiilor tehnice de produs si a prevederilor
legislative in domeniu.

3. Depoziteaza cu responsabilitate produsele in
spatii adecvate ca dimensiuni si microclimat, pe
tipuri de produse si avand in vedere pastrarea
integritatii lor.

- importanta si necesitatea ambalarii produselor;
- tipuri de ambalaje;

- procedee si tehnici de ambalare;

- conditii si mijloace de transport;

- conditii de microclimat 1n spatiile de
depozitare;

- lotizarea produselor;

- influenta parametrilor atmosferici asupra
calitatii produsului finit;

Metode de evaluare

Metodele de evaluare considerate adecvate pentru aceastd competenta profesionala sunt:

Deprinderi

Cunostinte

e Observarea candidatilor indeplinind
cerintele de la locul de activitate

e Simulare

e Rapoarte de calitate asupra procesului
realizat de catre candidati din partea
colaboratorilor/ superiori ierarhici.

e Test scris
e Intrebari orale

e portofoliu
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