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Maestru sunet lumini

Descrierea ocupatiei

Maestrul de sunet are ca atributii principale elaborarea solutiilor pentru sonorizare,
sonorizarea incaperilor si a spatiilor deschise, asigurarea efectelor sonore in timpul
spectacolului.



Maestru sunet lumini

Maestrul de lumini are ca atributii principale elaborarea solutii ~ UNITATILE DE COMPETENTA

Domeniile de competenta Unitatile de competenta

Competente fundamentale Comunicarea la locul de munca
Elaborarea de solutii pentru iluminare spectacol

Munca in echipa

Competente generale la locul de munca Aplicarea NPM si NPSI
Asigurarea resurselor necesare desfasurarii activitatii

Competente specifice Amplasarea aparaturii pentru efecte luminoase
Asigurarea efectelor luminoase 1n spectacol
Asigurarea sonorizarii spectacolului
Asigurarea starii de functionare a aparaturii de sonorizare
Coordonarea echipei de lucru
Efectuarea inregistrarilor
Efectuarea sonorizarii incaperilor si a spatiilor deschise
Elaborarea de solutii pentru sonorizare spectacol



Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Transmiterea i primirea

2. Participarea la discutii pe teme
profesionale

Gama de variabile

Forma de comunicare: scrisa si verbala;

Comunicarea la locul de munca

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Comunicarea este realizatd in cadrul atributiilor de serviciu,
respectandu-se raporturile ierarhice si functionale.

1.2. Formele si mijloacele de comunicare folosite sunt cele
corespunzatoare unei transmiteri rapide a informatiilor.

1.3. Informatiile transmise sunt corecte, concise, operative si redactate
intr-un limbaj adecvat;

1.4. Modul de adresare este politicos si cu multa solicitudine.
2.1. Rezolvarea problemelor profesionale se face pe baza discutiilor
acceptate de toti membrii grupului.

2.2. In cadrul discutiilor de grup trebuie respectat dreptul la opinie al
celorlalti participanti.

2.3. Punctele de vedere proprii sunt argumentate clar si expuse fara
retinere.

Mijloace de comunicare: telefon, fax, retele de calculatoare, corespondenta.

Ghid pentru evaluare

Sunt necesare cunostinte referitoare la schema organizatorica, raporturile ierarhice si functionale, terminologia

specifica;

La evaluare se va urmari:

Capacitatea candidatului de a respecta raporturile ierarhice si functionale;
Folosirea de catre candidat a unui limbaj adecvat;
Alegerea de catre candidat a mijloacelor de comunicare cele mai adecvate scopului comunicarii.



Elaborarea de solutii pentru iluminare spectacol

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Propune solutii pentru iluminat

2. Revizuieste solutiile de iluminare

Gama de variabile

- dotare: - tipuri de proiectoare
- tipuri de filtre
- numarul proiectoarelor

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Solutiile sunt propuse 1n functie de efectul dorit si la solicitarea

regizorului artistic.
1.2. Solutiile propuse elimind efectele secundare ale iluminarii.

1.3. Solutiile propuse au in vedere dotarea tehnica existenta.

1.4. Sunt stabilite: pozitia proiectoarelor, directiile si calitatea acestora
necesare realizarii ambiantei dorite.

1.5. Sunt stabilite tipurile de proiectoare si intensitatea luminii acestora si
efectele de lumina in functie de necesitétile realizarii plastice a imaginii.

1.6. Proiectoarele sunt pozitionate astfel incat sa fie eliminat riscul de

2.1. Solutiile sunt revizuite in cazul in care efectul obtinut nu este cel
dorit.

- tipuri de proiectoare: plan convex, de urmarire, halogen, frenel, stroboscop, spot de urmarire, parabolice, de

puteri diferite

- efecte secundare: reflectie, refractie, obturare, incomodarea actorilor sau spectatorilor, risc de incendiu, umbre

- surse de iluminare: proiectoare, reflectoare, blende, surse de lumina speciale pentru efect, filtre colorate si de

conversie, masini de fum, lasere

Unitatea se aplica pentru ocupatiile: maestru lumini, operator lumini

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electrica, energetica

- fizica (opticd)

- aparatura, instalatiile de iluminat si principiile de functionare
- modul de operare a aparaturii de iluminat

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de a selecta proiectoare adecvate scopului urmarit
capacitatea de a imagina scene de lumina



Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Identificarea rolurilor specifice

2. Efectuarea muncii impreuna cu
ceilalti membri

Gama de variabile

Marimea echipei: minim 2 persoane.

Ghid pentru evaluare

La evaluare se va urmari:

Munca in echipa

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Rolurile sunt identificate pe baza informatiilor disponibile despre
lucrarea de efectuat.

1.2. Atributiile specifice sunt preluate de fiecare membru al echipei.
1.3. Sugestiile pentru imbunatatirea activitatii echipei sunt centralizate si

furnizate cu claritate si promptitudine.
2.1. Se creeaza conditii de lucru pentru desfagurarea normald a activitatii.

2.2. Sarcinile sunt rezolvate printr-un proces agreat si acceptat de toti
membrii echipei.

2.3. Fiecare membru al echipei participa alaturi de ceilalti membri la

Capacitatea candidatului de exprimare concisa si clara utilizand corect terminologia de specialitate;
Capacitatea candidatului de a colabora cu ceilalti membri ai echipei in timpul realizarii sarcinilor.



Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA

1. Aplicarea normelor de protectie a
muncii

2. Aplicarea normelor de paza si
stingere a incendiilor

3. Raportarea pericolelor care apar la
locul de munca

4.Aplicarea procedurilor de urgenta si
evacuare

Aplicarea NPM si NPSI

CRITERII DE REALIZARE

1.1. Legislatia si normele de protectie a muncii sunt
insusite in conformitate cu specificul locului de munca.

1.2. Echipamentul de protectie din dotare este utilizat
corect.

1.3. Echipamentul de protectie este Intretinut §i pastrat
in conditii de sigurantd conform normelor in vigoare.

1.4. Insusirea clari si corectd a procedurilor de
protectie a muncii este asigurata prin participarea la instructajul periodic.

1.5. Activitatea specifica este desfagurata cu
2.1. Lucrul este efectuat in conditii de securitate si in conformitate cu
normele PSI in vigoare.

2.2. Procedurile de paza si stingere a incendiilor sunt insusite prin
instructaje periodice si prin aplicatii practice.

2.3. Echipamentele de stingere a incendiilor din dotare sunt utilizate cu
rapiditate §i competenta pentru eliminarea pericolelor.

3.1. Pericolele sunt identificate cu discernamant pentru a fi raportate
persoanei abilitate conform normelor interne.

3.2. Starea echipamentelor de protectie si stingere a incendiilor este
verificata si raportata persoanei abilitate conform procedurilor interne.
4.1 Accidentul apérut este semnalat prin contactarea cu promptitudine a
persoanei abilitate conform procedurilor interne i normelor in vigoare.

4.2 Masurile de urgenta si de evacuare sunt aplicate cu rapiditate,
corectitudine si luciditate, respectand procedurile interne.



Gama de variabile

Echipamentul de protectie: specific locului de munca

Echipamentul de stingere a incendiilor: hidranti, extinctoare, lopeti, nisip, galeti, furtunuri etc.
Truse de prim ajutor: fese, pansamente sterile, alcool, medicamente etc.

Sistem de avertizare: sonor, luminos, comunicative

Ghid pentru evaluare

Cunostintele se refera la :

- normele de protectie a muncii, de paza si stingere a incendiilor, specifice activitatilor

- echipamentul de protectie si modul de iIntretinere al acestuia

- lista obiectelor interzise in atelierul de bijuterie

- sistemele de avertizare, de amplasare a punctelor pentru paza si stingere a incendiilor, a modului de folosire a
lor;

- acordarea primului ajutor.

La evaluare se va urmari:

- corectitudinea cu care respectd normele de protectie a muncii, de paza si stingerea incendiilor
- corectitudinea si promptitudinea cu care se actioneaza in caz de accident;

- capacitatea de decizie si de reactii in situatii neprevazute.



Asigurarea resurselor necesare desfasurarii activitatii

Descrierea unitatii
ELEMENTE DE COMPETENTA

1. Stabileste resursele necesare
desfasurarii activitatii

2. Propune solutii pentru asigurarea
resurselor necesare

3. Urmareste asigurarea resurselor
necesare

Gama de variabile

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Resursele sunt stabilite periodic si in functie de cerintele fiecarui
spectacol.

1.2. Sunt stabilite tipul si cantitatea resurselor necesare.

2.1. Sunt identificate magazinele specializate, iar informatia este
comunicata serviciului Aprovizionare.

2.3. Solutiile sunt propuse personalului abilitat.

3.1. Pentru aprovizionarea cu aparatura este solicitat personalul
specializat.

3.2. Este verificata cantitatea si calitatea produselor achizitionate.

3.3. Este urmdrita aprovizionarea in timp util, pentru buna desfasurare a

materiale §i aparatura: suporti magnetici (minidisc, banda, casetda, CD), microfoane, aparatura de sonorizare,
becuri de diferite tipuri, aparaturd de iluminat
Unitatea se aplica pentru ocupatiile: maestru sunet, maestru lumini, electroacustician, operator lumini

Ghid pentru evaluare

.....

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de a estima necesarul de materiale §i aparatura de lucru



Amplasarea aparaturii pentru efecte luminoase

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Pozitioneaza sursele de iluminare

2. Instaleaza surse de iluminare

3. Fixeaza luminile

Gama de variabile

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Sursele de iluminare sunt pozitionate inaintea fiecarui spectacol.

1.2. Sursele de iluminare sunt pozitionate conform notatiilor din caietul
de regie lumini si cerintelor regizorale.

1.3. Pozitia proiectoarelor este adaptata in functie de context.

1.4. Pozitiile proiectoarelor sunt modificate la solicitarea operatorului de
lumini.

1.5. Proiectoarele sunt pozitionate astfel incéat sa permita mobilitatea
acestora.

2.1. Sursele de iluminare sunt instalate in locul si unghiul stabilit de
comun acord cu regizorul artistic.

2.2. Amplasarea proiectoarelor respecta NPSI specifice.

2.3. Este verificata functionalitatea surselor de iluminare instalate.
3.1. Luminile sunt fixate conform notatiilor.

3.2. Luminile sunt fixate impreuna cu membrii echipei de lucru.

tipuri de proiectoare: plan convex, de urmarire, halogen, frenel, stroboscop etc.

surse de iluminare: proiectoare, reflectoare, blende, surse de lumina speciale pentru efect, filtre colorate si de

conversie, masini de fum, lasere

membrii echipei: electricienii de scend

Unitatea se aplica pentru maestru lumini, electrician scena

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electrica, optica

- aparatura din dotare si principiile de functionare

- tipurile de proiectoare

- indicatiile specificate in caietul de regie lumini

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de a instala si pozitiona corect surse de iluminare

respectarea NPSI

capacitatea de a utiliza corect aparatura din dotare



Asigurarea efectelor luminoase in spectacol

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA  CRITERII DE REALIZARE
1. Opereaza pupitrul de lumini si 1.1. Pupitrul este actionat la semnul stabilit n caietul de regie lumini.

aparatura aferenta
1.2. Pupitrul este actionat la parametrii stabiliti.

2. Intervine 1n situatii de urgenta 2.1. Interventia este prompta pentru a nu afecta desfasurarea
spectacolului.

2.2. Este aleasa solutia optima pentru remedierea situatiei, astfel incat sa

Gama de variabile

aparatura aferenta: calculator, monitor

semnul de actionare a pupitrului: replica actorului, gestul actorului, solicitarea regizorului tehnic, interventii
sonore

parametrii: intensitatea luminii proiectoarelor

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - opticd, electricitate
- aparatura din dotare §i principiile de utilizare
- ordinea si caracteristicile schimbarilor de lumini in cadrul spectacolului

La evaluare se vor urmari:

rapiditatea §i precizia cu care opereaza pupitrul de lumini
respectarea semnului stabilit pentru interventie
respectarea ordinii schimbarilor de lumini



Asigurarea sonorizairii spectacolului

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA  CRITERII DE REALIZARE
1. Opereaza pupitrul de sunet si 1.1. Pupitrul este actionat la semnal stabilit in caietul de regie sunet.
aparatura aferenta
1.2. Pupitrul este actionat la parametrii stabiliti.
2. Monitorizeaza si ajusteaza semnalul ~ 2.1. Semnalul audio difuzat pentru sonorizare este monitorizat
audio difuzat pentru sonorizare permanent obiectiv si subiectiv.

2.2. Disfunctionalitatile sau eventualele devieri de la calitate sunt
corectate cu promptitudine.

2.3. Atenuatorii sunt actionati pentru o redare cat mai fidela.
2.4. Este aleasa solutia optima pentru remedierea situatiei, astfel incat sa
se pastreze efectul sonor urmarit.

Gama de variabile

- aparatura: minidiscuri, casetofoane (DAT, obisnuite), magnetofoane, CD-uri, amplificatori, filtre si corectii de
semnal, procesoare de sunet, pupitrul de sunet

- semnal de actionare a pupitrului: - replica actorului
- gestul actorului
- solicitarea regizorului tehnic
- schimbari de lumina

- parametrii pupitrului de comanda:

- numadrul de semnale audio monitorizate si prelucrate prin intermediul pupitrului (in functie de numarul de
intrari cu care este prevazut din constructie pupitrul)

- corectii si filtre de frecventa

- nivelul semnalelor monitorizate

- distributia semnalelor prelucrate pe lantul de amplificare (amplificator- difuzor)
Unitatea se aplica pentru ocupatiile: electroacustician, maestru sunet

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electronica (partea audio)
- cartea tehnica a aparaturii
- ordinea si caracteristicile interventiilor
- electroacustica

La evaluare se vor urmari:

acuratetea 1n redarea efectului sonor

rapiditatea si precizia cu care opereaza pupitrul de sunet
respectarea semnalului stabilit pentru interventie
respectarea ordinii interventiilor sonore



Asigurarea stirii de functionare a aparaturii de sonorizare

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA  CRITERII DE REALIZARE
1. Efectueaza revizia periodica 1.1. Revizia este efectuatd impreuna cu personalul specializat.

1.2. Este respectata periodicitatea stabilita pentru revizie.
1.3. Este revizuita integral aparatura de sonorizare/iluminare.

1.4. Aparatura de redare este reetalonatd la parametrii standard.

2. Constata defectiuni 2.1. Defectiunea este constatata si localizata prompt pentru a putea fi
remediatd 1n timp util.

3. Efectueaza reparatii 3.1. Reparatiile sunt efectuate atunci cand conditiile existente permit
acest lucru.

3.2. Reparatiile sunt efectuate impreuna cu personalul abilitat.

3.3. Reparatiile sunt efectuate cu promptitudine pentru ca aparatura sa
devina functionald in timp util.

4. Formuleaza si propune solutii pentru  4.1. Solutiile sunt propuse personalului abilitat sa ia decizii.

repararea aparaturii

cand nu este posibila repararea in cadrul institutiei.

Gama de variabile

personal specializat: electronistii de intretinere
persoane abilitate sa ia decizii: - seful de sala
- inginerul electronist
- conducerea teatrului
parametri: - frecventa de raspuns
- nivel de iesire

aparatura de redare: - magnetofoane
- casetofoane
Unitatea se aplica pentru ocupatiile: electroacustician, maestru sunet

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electronica
- electroacustica
- aparatura de lucru si modul de utilizare
- parametrii de functionare ai aparaturii

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de a constata prompt defectiuni

capacitatea de a interveni pentru remedierea defectiunilor sau disfunctionalitatilor aparaturii
capacitatea de a readuce instalatia In parametrii corecti



Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Stabileste responsabilitati specifice

2. Verifica activitatea echipei de lucru

3. Acorda sprijin specializat colegilor
de lucru

Gama de variabile

Coordonarea echipei de lucru

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Sunt stabilite responsabilititi pentru fiecare membru al echipei.

1.2. Responsabilitatile sunt clare si au un termen limita pentru realizare.
2.1. Este verificat modul de amplasare a aparaturii specifice.

2.2. Verificarea este efectuatd prin probe, Tnaintea inceperii

3.1. Sprijinul este acordat in scopul familiarizarii noilor operatori de
sunet/lumina cu instalatiile si cu modul de operare a acestora.

3.2. Sprijinul este acordat la solicitarea operatorilor de sunet/lumind sau a
regizorului artistic.

- echipa de lucru: - sunet: maestru de sunet, electronist de scena
- lumini: maestru de lumini, electricieni de scena

- responsabilitati specifice:

sonorizare: - amplaseaza microfoane, incinte acustice

- participa la efectuarea probelor

lumini: - pozitioneaza proiectoare
- participa la efectuarea probelor

Unitatea se aplica pentru ocupatiile maestru sunet, maestru lumini

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - membrii echipei
- aparatura pentru fiecare spectacol

- tehnica de lucru a materialului electronic folosit

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de a comunica cu membrii echipei
capacitatea de a stabili responsabilitati clare
capacitatea de a coordona activitatea echipei



Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA

1. Stabileste amplasarea bucatilor
muzicale inregistrate pe aparatura din
dotare

2. Stabileste parametrii tehnici ai
inregistrarii

3. Inregistreaza bucitile muzicale

Efectuarea inregistrarilor

CRITERII DE REALIZARE

1.1. Sunt stabilite aparatele pe care va fi inregistrata fiecare tema
muzicala si de pe care va fi redata 1n spectacol, altfel Incat sa fie asigurata
calitatea tehnica a acestora.

1.2. Aparatele pentru inregistrarea si redarea temelor muzicale sunt
stabilite in functie de ordinea in care temele muzicale intervin in
spectacol pentru a fi cat mai accesibile.

2.1. Parametrii tehnici sunt stabiliti In functie de natura si complexitatea
inregistrarii.

2.2. Parametrii tehnici sunt stabiliti astfel incat sé se asigure calitatea
acustica a inregistrarii.

3.1. Copierea, multiplicarea si/sau prelucrarea bucatilor muzicale se
realizeaza pe baza caietului de regie sunet (text), conform indicatiilor
regizorului artistic.

3.2. Inregistrarea este realizati in colaborare cu regizorul artistic.
3.3. Inregistrarea este realizati tinind cont de criteriul economic.

3.4. Inregistrarile sunt realizate la parametrii stabiliti, pentru obtinerea
efectului dorit.

3.5. Aparatura de inregistrare este comandata (actionatd) in ordinea
corectd, pentru obtinerea unei noi bucati muzicale prin mixare (din mai
multe teme muzicale)

3.6. Fragmentul de Inregistrat este selectat corect, pentru obtinerea temei
muzicale solicitate de regizorul artistic i prevazute in caietul re regie



Gama de variabile

aparatura din dotare: DAT, minidisc (cu dischete MD-DATA sau normale), casetofoane profesionale,
magnetofoane

- parametrii tehnici ai inregistrarii: - raport semnal/zgomot al inregistrarii cat mai bun
- dinamica
- caracteristica de frecventa
- natura nregistrarii: - de pe un suport magnetic pe altul
- de la microfon pe suport magnetic

- criteriul economic vizeaza economia de suport magnetic, de timp si evitarea uzarii aparatelor

Ghid pentru evaluare

- cunostinte: - electronica (partea audio)
- acustica
- aparatura din dotare si modul de utilizare

La evaluare se vor urmari:

capacitatea de coordonare a comenzilor aparatelor in timpul inregistrarii

capacitatea de a selecta corect fragmentul dorit pentru inregistrare

capacitate de sintezd pentru obtinerea unei noi bucati muzicale prin multiplicarea unor fragmente sau eliminarea
altora

utilizarea corectd a aparaturii si a tuturor posibilitatilor pe care aceasta le ofera

auz muzical



Efectuarea sonorizarii incaperilor si a spatiilor deschise

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENIA
1. Instaleaza microfoane

2. Instaleaza echipamente de

3. Etaloneaza instalatia de sonorizare

CRITERII DE REALIZARE
1.1. Microfoanele sunt instalate in locurile stabilite de comun acord cu
regizorul artistic si in functie de parametrii lor tehnici.

1.2. Microfoanele sunt instalate in amplasamente ferite de perturbatii.

2.1. Echipamentele de sonorizare sunt pozitionate pentru fiecare
spectacol conform solutiilor stabilite.

2.2. Echipamentele de sonorizare sunt instalate in functie de proprietatile
acustice ale spatiului respectiv.

2.3. Este verificata functionalitatea instalatiei de sonorizare.

3.1. Echipamentele de sonorizare sunt etalonate conform cerintelor
tehnice ale spectacolului si conditiilor de sonorizare.

3.2. Instalatia de sonorizare este etalonatd urmarind ca semnalul audio
amplificat sa fie cat mai fidel si nedistorsionat.

3.3. Echipamentele de sonorizare sunt etalonate astfel incat puterea
sonora obtinuta in spatiul sonorizat sa se incadreze in limitele de
perceptie auditiva prescrise.



Gama de variabile

- tipuri de microfoane: - directionale
- multidirectionale

- parametrii tehnici ai microfoanelor: - sensibilitate
- caracteristica de directivitate

- perturbatii: - atmosferice (vant, precipitatii)
- mecanice (vibratii, socuri)
- descarcari electrice si electrostatice

- echipamente de sonorizare: - surse de semnal audio
- pupitru de mixaj audio
- instalatii de procesare
- instalatii de amplificare

locuri de amplasare a microfoanelor: -pe stativ: - de podea
- de masa
- pe costumatia persoanei a carei voce trebuie amplificata
- suspendate (pentru amplificarea unei ambiante sonore)
Unitatea se aplica pentru ocupatiile: electroacustician, maestru sunet

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electronica (partea audio)
- specificatiile tehnice ale echipamentelor de sonorizare
- electroacustica

La evaluare se vor urmari:
capacitatea de a instala corect microfoane si echipamente de sonorizare
capacitatea de a etalona corect instalatia de sonorizare astfel incat sa se obtind un semnal sonor de calitate



Elaborarea de solutii pentru sonorizare spectacol

Descrierea unitatii

ELEMENTE DE COMPETENTA
1. Determina necesarul de microfoane,
difuzoare si aparatura de redare si tipul
acestora

2. Stabileste locul de amplasare a
microfoanelor si difuzoarelor

3. Revizuieste solutiile pentru
sonorizare

CRITERII DE REALIZARE

1.1 Numarul si tipul microfoanelor si difuzoarelor utilizate sunt
determinate In functie de numarul surselor de semnal sonor si de
distributia acestora.

1.2. Tipul microfoanelor si difuzoarelor utilizate este ales in functie de
natura semnalului sonor de captat si a mediului in care se face captarea.

1.3. Microfoanele si difuzoarele utilizate sunt alese in functie de
parametrii lor tehnici si de dotarile existente.

1.4. Numarul microfoanelor si difuzoarelor depinde de conditiile si de
spatiul de desfasurare a spectacolului.
2.1. Boxele sunt plasate in functie de puterea de redare dorita.

2.2. Microfoanele sunt plasate astfel incat sa redea cat mai fidel semnalul
sonor captat/redat.

2.3. Microfoanele si boxele sunt amplasate in functie de decorul existent
si de locul de desfasurare a spectacolului.
3.1. Solutiile sunt revizuite in cazul in care rezultatul nu este cel scontat.

3.2. Revizuirea presupune modificarea amplasarii surselor de captare sau
redare, sau modificarea numarului lor astfel incat calitatea audutiei sa fie



Gama de variabile

- tipuri de microfoane:
- in functie de modul de captare: - directionale: unidirectionale, bidirectionale
- multidirectionale (de ambianta)
- in functie de principiul constructiv: - dinamice
- condensator
- ceramice

- parametrii tehnici: sensibilitate, fidelitate, directivitate

- conditii de desfasurare a spectacolelor: - normale (scend)
- pentru spectacole 1n aer liber: conditii perturbatorii: vant,
umezeald, precipitatii, descarcari electrice, vibratii, socuri

- locul de desfagurare: - incaperi inchise (scend)
- spatii deschise
Unitatea se aplica pentru ocupatiile: electroacustician, maestru sunet

Ghid pentru evaluare

- cunostinte necesare: - electronica (partea audio)
- cartea tehnica a echipamentului din dotare
- cunostinte de electroacustica (de captare si redare a semnalului sonor)

La evaluare se vor urmari:

modul in care determina necesarul de microfoane si difuzoare

modul in care stabileste locul de amplasare a microfoanelor si difuzoarelor
calitatea semnalului sonor captat si redat cu ajutorul echipamentelor de sonorizare



