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STANDARD OCUPATIONAL

SECTIUNEA A - CERINTELE PIETEI MUNCII

1. Denumirea ocupatiei si codul COR

Consultant Bugetar COR 241208

2. Denumirea tradusa a ocupatiei (En):

Budget Consultant

3. Activitati si competente

3.1 Activitati specifice ocupatiei

B -

11

12.

13.

14.

Verificd documentele fiscale si contabile din punct de vedere legal;
Contribuie la elaborarea bugetului anual prin producerea de date de baza;

. Analizeaza cheltuielile si veniturile planificate Intr-o anumita perioada de timp;
. Creeaza rapoarte financiare pe baza datelor colectate care urmeaza sa fie prezentate

organelor de conducere ale unei organizatii;

. Isi exprimd opinia cu privire la conformitatea acestora cu planurile generale ale

societatii;

. Revizuieste si analizeaza informatiile financiare pentru a determina beneficiile si

costurile proiectului;

. Utilizeaza in mod adecvat si prompt sisteme birotice utilizate in cadrul unitatilor

comerciale;

. Analizeazd conturile de cheltuieli in raport cu veniturile si utilizarile diferitelor

centre de profit, societati sau organisme in general;

. Recomanda utilizarea resurselor financiare in mod eficient;
10.

Planifica, monitorizeaza si face raportari cu privire la buget;

. Se asigurd de impartirea cheltuielilor pe categorii de cheltuieli conform normelor

interne sau a legislatiei in vigoare;

Efectueaza, mentine si analizeazd bugetele pregitind rapoarte periodice care
compard costurile calculate si preconizate in buget cu cele reale;

Inregistreaza, sorteazia si depoziteazi documentele financiar-contabile in
conformitate cu normele existente;

Semnaleaza depasirile de buget pe capitolele de cheltuieli prevazute in devize acolo
unde este cazul.




3.2 Competente:

Furnizeaza informatii privind finantarea de la bugetul de stat
Depune cerere pentru finantare din fonduri publice
Gestioneaza finantarile guvernamentale
Gestioneaza programe finantate de autoritati publice
Pregateste dosare pentru finantarea din fonduri publice
Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare
Interpreteaza situatiile financiare
Ofera consultanta financiara
Ofera consultanta privind planificarea fiscala

. Ofera servicii financiare

. Utilizeaza tehnici de consultare

. Ofera sprijin pentru efectuarea unor calcule financiare

. Analizeaza riscul financiar

. Colecteaza date financiare

. Verifica documente oficiale

. Emite documente oficiale

. Pastreaza inregistrari ale tranzactiilor financiare
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4. Niveluri de calificare:
4.1. Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC) |E|
4.2. Nivelul de referintd conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) |E|

4.3. Nivelul educational corespondent, conform ISCED - 2011 (cod program educational)

5. Acces la alta/alte ocupatie/ocupatii cuprinsa/ cuprinse in COR

Acces la ocupatie/ocupatii de acelasi nivel de calificare, conform CNC, pe baza
de experientd/recunoastere de competente

Nu este cazul

6. Informatii suplimentare

Consultantul bugetar se ocupa in principal de asigurarea realizarii bugetului de venituri si
cheltuieli, prin urmarirea operatiunilor de incasdri si plati, precum si a legalitatii si
economicitatii acestora. Explica detaliile tehnice clientilor atehnici, actionarilor sau oricaror
alte parti interesate, intr-un mod clar si concis. Colecteaza, revizuieste si aduna informatii
financiare provenite din diferite surse sau de la diferite departamente pentru a crea un
document cu conturi sau planuri financiare unificate.

Consultantul bugetar identifica obiectivele misiunii in corelatie cu necesitatile societatii, in
conformitate cu cadrul legislativ specific.

El identifica elementele specifice relevante pentru stabilirea tipurilor de venituri si cheltuieli,
in conformitate cu obiectul de activitate, in functie de tipul de declaratii ale clientului si pe
baza informatiilor culese din documentele specifice utilizate, respectdnd confidentialitatea.
Totodata verifica forma documentelor conform normelor elaborate de Ministerul Finantelor,
in functie de tipul documentelor.

Efectueaza, mentine si analizeazd bugetele, pregatind rapoarte periodice care compara
costurile calculate si preconizate in buget cu cele reale. Raporteaza conducerii despre starea
financiara a organizatiei.




SECTIUNEA B - CERINTE PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

1. Informatii despre programul de educatie si formare profesionala

1.1. Cerinte specifice de acces la program

1.1.1. Competente si deprinderi necesare accesului la program:

Nu este cazul.

1.1.2. Conditii minime de acces la program, raportate la nivelul de studii:

Niveluri de studii:

e Inviataméant primar

e Invitimant gimnazial

o finvitimant general obligatoriu

e Inviatamant profesional prin scoli profesionale

o finvitimant liceal, firi diplomi de bacalaureat

e invitimant liceal, cu diplomi de bacalaureat

e (invitiamant postliceal

e Invatamant superior cu diploma de licenta n

e Inviatiméant superior cu diploma de master

1.1.3. Alte studii necesare:

Nu este cazul

1.1.4. Cerinte speciale:

Nu este cazul.

2. Descrierea programului de educatie si formare profesionala

2.1. Durata totala, nr. ore

180

60

120

din care :

teorie,

practica.

2.2. Planul de pregatire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupational )

2.3. Programa de pregatire teoretica si practica (anexa nr. 2 la prezentul standard

ocupational)




2.4. Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregitirii teoretice si practice

Echipamente necesare:
- Computer/Laptop
- Echipamente de proiectie
- Sistem de operare, programe software si aplicatii aferente
- Imprimanta
- Scanner
- Acces Internet
- Consumabile de uz curent
- Consumabile de birotica
Alte materiale:
- Manuale/suporturi de curs, documente legislative, seturi de fise de evaluare,
portofolii specifice domeniului de activitate, ghiduri generale si proceduri de
proiecte.

2.5. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
formatori si instructori/preparatori formare

Selectia expertilor cooptati in programul de formare profesionald pentru ocupatia
“Consultant bugetar” se realizeazd din randul specialistilor care indeplinesc cumulativ
urmadtoarele conditii:

- Indeplinesc cerintele impuse de reglementarile in vigoare privind calitatea de
formator si au experientd in domeniul formarii profesionale a adultilor de cel
putin 5 ani.

- Indeplinesc cerintele impuse de reglementdrile in vigoare privind calitatea de
consultant bugetar si au experienta practica de cel putin 3 ani in domeniu.

2.6. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
evaluatorii de competente profesionale

Expertii evaluatori de competente profesionale pentru ocupatia “Consultant bugetar”
vor trebui sa indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii:

- indeplinesc cerintele impuse de reglementdrile in vigoare privind calitatea de
evaluator si au experientd in domeniul evaludrii de competente de cel putin 5
ani.

- indeplinesc cerintele impuse de reglementarile in vigoare privind calitatea de
consultant bugetar si au experienta practica de cel putin 3 ani in domeniu.




3.

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

Informatii referitoare la procesul de elaborare, verificare, validare, avizare si aprobare a
standardului ocupational:

Realizare:

Initiator/Autori

Realizare: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Revizuit: SC RHEINBRUCKE SRL

Institutia/institutiile/persoane interesate: S.C. RHEINBRUCKE S.R.L.
Vlad Gurza si Camelia Vlddescu

Data elabordrii: 21.09.2020 — 15.06.2021

Verificare profesionala:

Specialist/Institutia de profil: S.C. RHEINBRUCKE S.R.L.
Bianca Barbu si Cristina Diaconescu

Data verificarii: 10.02.2021

Avizare:
Asociatie profesionala/Institutie de reglementare/Institutie de profil Institutul Bancar Roman
Data avizarii 16.03.2021

Validare documentatie:

Comitet sectorial Activitéti financiare, bancare, de asigurari
Presedinte — Dr. Savu Emanuela Mihaela

Data validarii: 21.07.2021

Aprobare:
Autoritatea Nationala pentru Calificari conform deciziei nr. 330 din data 27.07.2021.




Anexa Nr. 1
la standardul ocupational

PLAN DE PREGATIRE

Competenta dobandita Modul Nr. ore Nr.
teorie ore
practica

Furnizeaza informatii privind finantarea de la
bugetul de stat

Depune cerere pentru finantare din fonduri publice
Gestioneaza finantarile guvernamentale
Gestioneaza programe finantate de autoritati publice Finante publice
Pregdteste dosare pentru finantarea din fonduri ’ 20 40
publice

Calculeaza bugetul pentru nevoi financiare
Interpreteaza situatiile financiare

Ofera consultanta financiara

Ofera consultanta privind planificarea fiscala
Ofera servicii financiare

Utilizeaza tehnici de consultare L .
. Analiza financiara 20 40
Ofera sprijin pentru efectuarea unor calcule
financiare

Analizeaza riscul financiar

Colecteaza date financiare
Verifica documente oficiale

Emite documente oficiale Gestiune financiara 20 40
Pastreaza Inregistrari ale tranzactiilor financiare

TOTAL ORE 60 120

TOTAL GENERAL 180




Anexa Nr. 2

la standardul ocupational

PROGRAMA DE PREGATIRE
TEORETICA si PRACTICA
Nr. | MODUL DISCIPLINA CONTINUT TEMATIC METODE/ | MIJLOACE DE CRITERII DE NR. ORE
crt. FORME DE INSTRUIRE, EVALUARE
DESFASURA | MATERIALE TEORI | PRACTI
RE DE INVATARE CA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. | Finante 1.1. Principii 1. Principii de estimare si | Teorie: Suport de curs -Notiuni economice
publice bugetare planificare a previziunilor | Prezentare Prezentare ppt pentru valorificarea
pentru activitate materiale Resurse web informatiilor furnizate de
2. Legislatia finantelor video, foto, Documente clienti;
publice ppt, legislative -Cunostinte despre
multimedia, Documente- documentele financiare si
dezbatere legislatie abilitatea de a verifica 10 20
europeana autenticitatea si legalitatea
Practica : Laptop continutului acestora.
Demonstratie, | Videoproiector
studii de caz, | Flipchart,
discutii de markere, post-it-
grup uri
1.2. Metode de 1. Posibilitati financiare Teorie: Suport de curs - Cunoasterea surselor de
finantare pentru finantarea Prezentare, Prezentare ppt informare;
proiectelor dezbatere Resurse web - Capacitatea de a obtine
2. Modul de functionare a Documente si sistematiza date;
veniturilor si cheltuielilor | Practica : legislative - Cunoasterea 10 20
publice. Demonstratie, | Documente- modalitatilor de actionare
studii de caz, | legislatie pentru inldturarea
discutii de europeand situatiilor de risc.
grup Laptop
Videoproiector




Flipchart,
markere, post-it-
uri

Analiza 2.1. Principiile 1. Procese in cadrul Teorie: Suport de curs - Notiuni economice
financiard | managementului | departamentului financiar | Prezentare, Prezentare ppt pentru valorificarea
afacerilor 2. Principii si practici dezbatere Resurse web informatiilor financiare;
economice Laptop - Proceduri interne
3. Planificare strategica Practica : Videoproiector | pentru interpretarea si
Demonstratie, | Flipchart, administrarea bazelor de
Studii de caz, | markere, post-it- | date;
Discutii de uri - Cunostinte despre
grup documentele financiare;
- Abilitatea de a verifica
autenticitatea si . 10 20
legalitatea continutului
documentelor financiare;
- Notiuni despre
clasificarea cheltuielilor
si veniturilor si sistemele
de gestiune a lor;
- Notiuni privind
principiile de
contabilitate general
acceptate la nivel
national.
2.2. Legislatie 1. Legislatia nationald in | Teorie: Suport de curs - Cunostinte in domeniul
fiscala vigoare Prezentare, Prezentare ppt financiar — contabil;
2. Tehnici de evaluare dezbatere Resurse web - Notiuni privind
bugetara Practica : Laptop principiile de contabilitate
Demonstratie, | Videoproiector | general acceptate la nivel 10 20
Studii de caz, | Flipchart, national;
Discutii de markere, post-it- | - Notiuni despre
grup uri clasificarea veniturilor si
cheltuielilor.
Gestiune 3.1. Contabilitate | 1. Managementul Teorie: Suport de curs - Notiuni si principii
financiara costurilor Prezentare, Prezentare ppt contabile; 10 20




2. Notiuni i principii
contabile

3. Clasificarea
informatiilor in functie de
categorii/criterii

4. Principii de
contabilitate general
acceptate la nivel national
5. Declaratii financiare

dezbatere
Practica :
Demonstratie,
Studii de caz,
Discutii de
grup

Resurse web
Laptop
Videoproiector
Flipchart,
markere, post-it-
uri

- Evaluarea documentelor
primite;

- Principii si practici
economice;

- Tehnici de evaluare a
afacerii;

- Cultura organizationala
si comunicare;

- Notiuni despre
clasificarea cheltuielilor
si veniturilor si sistemele
de gestiune a lor.

3.2. Standarde
internationale de
raportare
financiara

1. Standarde nationale si
internationale de raportare
financiara

2. Situatii financiare ale
intreprinderii

3.Procese in cadrul
departamentului financiar
4. Intocmirea rapoartelor
periodice

Teorie:
Prezentare,
dezbatere

Practica :
Demonstratie,
Studii de caz,
Discutii de
grup

Suport de curs
Prezentare ppt
Resurse web
Laptop
Videoproiector
Flipchart,
markere, post-it-
uri

- Cunostinte In domeniul
financiar — contabil;

- Cunostinte 1n analiza
conceptului de cost-
beneficiu;

- Cunostinte privind
standardele nationale si
internationale de
raportare financiara,

- Cunostinte privind
procesele
departamentului
financiar-contabil;

- Analiza situatiilor
financiare ale
intreprinderii.

10

20




