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ANEXA nr. 2 la Ordin comun privind aprobarea metodologiei de elaborare, validare, aprobare
si gestionare a standardelor ocupationale

STANDARD OCUPATIONAL
SECTIUNEA A - CERINTELE PIETEI MUNCI|I

1. Denumirea ocupatiei si codul COR

Interpret al limbajului mimico-gestual, cod COR 264316

2. Denumirea tradusa a ocupatiei (En):

Sign language interpreter (higher education)

3. Activitati si competente
3.1 Activitati specifice ocupatiei

e Faciliteazd interactiunea pozitiva intre organizatiile internationale, intre grupuri
sau indivizi ce provin din culturi diferite si promoveazd integrarea acestora in
cadrul unei comunitati

e Traduce textul in limbajul mimico-gestual, pastrand sensul si nuantele textului
original, fara a adduga, a modifica sau a omite nimic si evitdnd exprimarea de
sentimente si opinii personale.

e Studiaza structura mesajului si pastreaza toate caracteristicile mesajului original
(nuante, context etc.) in procesul de interpretare

e Coreleaza cuvintele si expresiile cu elementele corespunzatoare, asigurandu-se n
acelasi timp ca mesajul si nuantele textului original sunt pastrate.

e Interpreteaza in/din limbaj mimico-gestual cu decalaj de timp, dupd doua sau mai
multe propozitii, corect si complet si pe baza de notite (interpretare consecutiva)

e Interpreteazd in/din limbaj mimico-gestual cu precizie si In Intregime in acelasi
ritm, cu decalaj minim de timp (3-4 secunde) - Interpretare simultana

e Analizeaza textul inaintea traducerii pentru a intelege mesajele transmise si
nuantele textului original care trebuie tradus.

e Consulta sursele de informare relevante pentru a gasi o sursa de inspiratie, pentru
a se documenta cu privire la anumite subiecte si pentru a obtine informatii de
context

e Se documenteaza periodic cu privire la noutdtile din domeniul juridic, social,
cultural etc.

e Organizeaza activitdtile de interpretare in/din limbaj mimico-gestual prin:
identificarea caracteristicilor spatiului in care va avea loc interpretarea, stabilirea
pozitiei persoanelor, stabilirea propriei pozitii in spatiul special destinat.

e Planifica realist si corect activitatile in vederea asigurarii eficientei comunicarii si
interpretarii in/din limbaj mimico-gestual, in raport cu timpul, cerintele,
prioritatile, dificultatea continutului, context, insusirile persoanelor care comunica
etc.

e Mentine legitura cu persoanele cu deficiente de auz, cu asociatiile acestora, in
vederea perfectiondrii propriilor competente si imbogatirii fondului de semne.

e Asigurd accesul persoanei cu deficiente de auz la informatii si la exercitarea
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3.2 Competente

Respectarea multiculturalismului si a diversitatii culturale

Respectarea caracteristicilor mesajului original

Traducerea textelor si a conceptelor lingvistice in/din limbajul mimico-gestual
Interpretarea consecutiva in/din limbaj mimico-gestual

Interpretarea simultana Tn/din limbaj mimico-gestual

Pregatirea activitdtii de interpretare si traducere

No aswDhRE

Dezvoltarea profesionald continua

4. Niveluri de calificare:

4.1. Nivelul de calificare conform Cadrului National al Calificarilor (CNC) 6

4.2. Nivelul de referintd conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) 6

4.3. Nivelul educational corespondent, conform ISCED - 2011 (cod program educational) | 6

5. Acces la alti/alte ocupatie/ocupatii cuprinsa/ cuprinse in COR

Acces la ocupatie/ocupatii de acelasi nivel de calificare, conform CNC, pe baza
de experientd/recunoastere de competente

Nu este cazul

6. Informatii suplimentare

Profesia de Interpret in limbaj mimico-gestual se afla pe lista profesiilor reglementate din
Romania (Anexa 2 - Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor
profesionale pentru profesiile reglementate din Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Legea nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare stabileste : « Autoritatile si institutiile
centrale si locale, publice sau private asigura, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap
auditiv (...), interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual (art. 69, alin. 1).»

Legea nr. 27/2020 privind limba semnelor roméne stabileste : « Autoritatile si institutiile
centrale si locale, publice sau private, au obligatia de a pune gratuit la dispozitia persoanelor
surde si/sau hipoacuzice interpreti autorizati in LSR, conform legislatiei in vigoare (art. 5, alin.
2) »

In vederea autorizirii ca interpret in limbaj mimico-gestual, solicitantul se va adresa Autoritatii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.



https://lege5.ro/Gratuit/g42tonrvga/ordonanta-nr-43-2015-pentru-modificarea-si-completarea-legii-nr-200-2004-privind-recunoasterea-diplomelor-si-calificarilor-profesionale-pentru-profesiile-reglementate-din-romania?pid=82087094#p-82087094
https://lege5.ro/Gratuit/g42tonrvga/ordonanta-nr-43-2015-pentru-modificarea-si-completarea-legii-nr-200-2004-privind-recunoasterea-diplomelor-si-calificarilor-profesionale-pentru-profesiile-reglementate-din-romania?pid=82087094#p-82087094

SECTIUNEA B - CERINTE PENTRU EDUCATIE SI FORMARE PROFESIONALA

1. Informatii despre programul de educatie si formare profesionala

1.1. Cerinte specifice de acces la program
1.1.1. Competente si deprinderi necesare accesului la program:

Persoana care acceseaza acest program poate sa comunice Tn limbaj mimico-gestual / limba
semnelor roméne, cu un grad suficient de spontaneitate si fluenta, astfel incat comunicarea cu un
locutor nativ sa nu presupuna efort pentru niciunul dintre interlocutori.

Persoana poate sa utilizeze limbajul mimico-gestual / limba semnelor romane cu eficacitate si cu
suplete in viata sociald si profesionalda, demostrand intelegerea mesajelor ce i se transmit in cele
mai uzuale situatii de comunicare si indeplinind minim criteriile Cadrului European Comun de
Referinta pentru Limbi de nivel B2,

Aceste competente si deprinderi vor fi evaluate In cadrul unei probe practice de comunicare in
limbajul mimico-gestual / limba semnelor roméne cu locutor nativ, organizate si desfasurate de
furnizorul de formare profesionald, in baza careia candidatii vor fi admisi sau respinsi, dupa caz.

1.1.2. Conditii minime de acces la program, raportate la nivelul de studii:

Niveluri de studii:
o Invitimant primar

e Invatamant gimnazial

e (invitimant general obligatoriu

1.1.3. Alte studii necesare:

Nu este cazul

1.1.4. Cerinte speciale

Nu este cazul




2. Descrierea programului de educatie si formare profesionala

2.1. Durata totala, nr. ore 240 din care :
- 80 teorie,
- 160 practica.

2.2. Planul de pregatire (anexa nr. 1 la prezentul standard ocupational )

2.3. Programa de pregitire teoretica si practica (anexa nr. 2 la prezentul standard
ocupational)

2.4. Echipamente/utilaje/programe software etc. necesare pregatirii teoretice si practice

Pentru pregitirea teoreticd si practicd se vor utiliza: Suport de curs, Computer,
Videoproiector, Flipchart/tabld, Software de procesare de text, Materiale consumabile
pentru tehnicile de lucru/predare, Fise de lucru, Exercitii aplicative, studii de caz,
manuale de specialitate, filme de prezentare etc.

2.5. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
formatori si instructori/preparatori formare

Pot functiona ca formatori persoanele care indeplinesc conditiile legale privind
calitatea de formator si cumulativ urmatoarele cerinte:

- Studii superioare cu diploma de licenta;

- Experienta documentata in domeniul interpretarii de minim 4 ani (dovedita prin
contracte de voluntariat, contracte de munca, certificate, adeverinte, recomandari,
autorizatii etc.)

- Certificat de absolvire/certificat de competente pentru ocupatia Formator

sau Formator de formatori, sau adeverintad de atestare a calitatii de cadru
didactic.

2.6. Cerinte privind nivelul minim de calificare si experienta profesionala pentru
evaluatorii de competente profesionale

Evaluatorii de competente profesionale din cadrul centrelor de evaluare a
competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale trebuie sa
indeplineasca conditiile stabilite prin actele normative specifice evaludrii competentelor
profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale, Tn vigoare.




3. Informatii referitoare la procesul de elaborare, verificare, validare, avizare si aprobare a
standardului ocupational:

3.1 Initiator:
Asociatia Nationald a Surzilor din Romania
Autori:
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Silviu Ghioc, psihopedagog, expert independent domeniul dizabilitatii
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Cluj-Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Padure Marian, Lector Universitar Departamentul de Psihopedagogie Speciald, Responsabil Biroul
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Stiintele Educatiei,
Gelu Dumitru Bogdan, Presedinte, Asociatia Nationala a Interpretilor Autorizati in Limbaj Mimico
Gestual
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Onu Constantin, Conferentiar Universitar / Interpret, Universitatea Pitesti, Facultatea de Teologie si
Asistentd Sociala,
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3.3. Avizare:
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Geta Mitrea - verificator sectorial
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3.5. Aprobare:
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Anexa Nr. 1

la standardul ocupational

PLAN DE PREGATIRE

Nr. Competenta Modul Nr. Nr.
crt. Dobandita ore ore
teorie | practica

1 Respectarea Comunitatea si Cultura Surzilor — identitate, 5 10
multiculturalismului si a apartenentd, relatia cu societatea.
diversitatii culturale

2 Respectarea caracteristicilor | Interpretare si comunicare 10 20
mesajului original

3 Traducerea  textelor si  a | Caracteristicile definitorii ale transmiterii | 15 30
conceptelor lingvistice 1n/din | mesajelor in / din limbaj mimico-gestual
limbaj mimico-gestual

4 Interpretarea consecutiva in/din | Specificul interpretarii consecutive in/din limbaj 16 32
limbaj mimico-gestual mimico-gestual

5 Interpretarea simultana in/din Specificul interpretarii simultane in/din limbaj | 20 40
limbaj mimico-gestual mimico-gestual

6 Pregatirea activitatii de Profesionalism Tn interpretare 8 16
interpretare si traducere

7 Dezvoltarea profesionala Instruire formald si non-formald / Formare 6 12
continud continud
TOTAL ORE 80 160
TOTAL GENERAL 240




Anexa Nr.2

La standardul ocupational

PROGRAMA DE PREGATIRE
TEORETICA SI PRACTICA
Nr. Modul/Curs Disciplina Continut tematic Metode/Forme Mijloace de Criterii de Evaluare Nr. ore
crt. de desfasurare instruire / Teorie | Practi
Materiale de ci
invatare
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. | 1. Comunitatea si | 1.1. Delimitari e Abordari in definirea | Teorie: Teorie: - Distinge intre diferite 1 2
Cultura Surzilor | conceptuale si deficientei de auz. Expunere Suport de curs | acceptiuni ale deficientei de
— identitate, repere principale e Repere in utilizarea | Prezentare Videoproiector | auz.
apartenenta, Tn domeniul termenilor de ,,surd”, interactiva Flipchart - Defineste termenii de
relatia cu deficientei de auz »surdomut”, , hipoacuzic”. Prezentari ,surd”, ,surdomut”,
societatea e Concepte / abordari Demonstratii | ,hipoacuzic” in  context
la nivel international. istoric, medical, logopedic,
. Cauzele’principale Practica: Practica: cultural.
ale deficientei de auz. Exercitii de Fise de lucru - Cunoaste  principalele
e Clasificiri ale grup concepte utilizate la nivel

deficientei de auz in
functie de factorii: timp,
momentul nasterii, gradul
pierderii auditive, metode
de compensare

Aplicatii practice

european si international.

- Prezintd cauzele prenatale,
perinatale si postnatale ale
deficientei de auz.

- Distinge fintre hipoacuzie
usoara, severa si profunda.

- Identifica diferite
consecinte ale pierderii de
auz in functie de momentul
de debut al acesteia.

- Identifica  principalele
mijloace de recuperare a
functiei auditive.




1.2. Educatia si
formarea
profesionala a

persoanelor surde

sau hipoacuzice

. Forme de organizare
a educatiei si formarii
profesionale a persoanelor
surde sau hipoacuzice.

o Metoda orala si
metoda gestuala.

o Comunicarea totala.
o Impactul educatiei si

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva

Practica:

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:

- Prezinta forme de
organizare a  educatiei
(prescolara, gimnaziala,
liceala, postliceala,
universitara/ invatdmant
special/special integrat,
invatamant tehnologic si

vocational, profesional, de

formarii profesionale Exercitii de Flipchart arta, sportiv etc.).
asupra persoanelor surde | 9rup Fise de lucru - Idel’.ltiﬁ(fﬁ principalele_:
sau hipoacuzice Aplicatii practice caracteristici ale metodei
orale si ale metodei gestuale
de educare a elevilor surzi
sau hipoacuzici.
- Cunoaste modalitatile de
aplicare a comunicarii totale
in educatia  persoanelor
surde sau hipoacuzice.
- Descrie elementele
principale ale impactului
educatiei si formarii
profesionale  (comunicare,
economic, integrare sociald
etc.)
1.3. Psihologia e  Particularitati Teorie: Teorie: - Identificd factorii care stau
persoanelor surde psihologice in deficienta | Expunere Suport de curs | la baza diversitatii
sau hipoacuzice de auz si factorii Prezentare Videoproiector | interindividuale la  nivel
determinanti ai acestor interactiva Flipchart psihologic.
particularitati. Prezentari - Prezintd caracteristicile
. Caracteristicile Demonstratii memoriel, gandirii,
proceselor psihice la creativitatii persoanelor

persoanele surde sau
hipoacuzice.

o Dezvoltarea psihica
in relatie cu bilingvismul

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice

Practica:
Flipchart
Fise de lucru

surde sau hipoacuzice 1in
procesul de insusire a limbii
vorbite.

- Descrie caracteristicile
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si limbajul mimico-
gestual.

o Deficientele asociate
si impactul psihologic al
acestora asupra
persoanelor surde sau
hipoacuzice.

bilingvismului.

- Distinge Tintre impactul
pierderii de auz in sine si
consecintele unei deficiente
vizuale, locomotorii  sau
mintale asociate deficientei
de auz.

1.4. Comunitatea
Surzilor -
minoritate
culturala si
lingvistica

. Repere istorice
privind comunitatile de
persoane surde la nivel
national si international.

e  Criterii de
apartenenta la comunitatea
persoanelor surde.

o Abordarea medicala
versus abordarea sociala a
surditatii.

e  Modelul cultural de
abordare a surditatii.

. Muituri privind
persoanele surde si
hipoacuzice.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Demonstratii

- Cunoaste momente
importante  din  evolutia
comunitdtilor de persoane

surde din lume si din
Romania.
- Identifica  principalele

criterii de apartenentd a unei
persoane surde sau auzitoare
la comunitatea surzilor.

- Distinge intre persoanele
surde  sau  hipoacuzice
membre si ne-membre ale
comunitatii surzilor.

- Precizeaza caracteristicile
principale ale modelului
cultural de abordare a
surditatii Tn comparatie cu
modelul medical si cel
social.

- Prezinta principalele mituri
privind persoanele surde si
hipoacuzice.




1.5. Cultura
Surzilor: valori si
provocari
contemporane

e Valorile culturii Surzilor
— Mandria de a fi Surd.

e . Surd” si ,,surd”.

e Arta in comunitatea
Surzilor — domenii
principale de
manifestare.

e Miscarea sportiva a
Surzilor: istorie si
competitii dedicate.

e Impactul pozitiv al
tehnologiilor de
comunicare.

e Audismul si relatia cu
majoritatea auzitoare.

¢ Elemente de etica —
evaluarea n cultura
Surzilor a rolului
tehnologiilor de
recuperare auditiva.

e Promovarea identitatii
lingvistice a persoanelor
cu deficiente de auz.

e Factorii care favorizeaza
succesul incluziunii
sociale.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Studii de caz

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice
Demonstratii

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii
Studii de caz

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Demonstratii

- Prezinta valorile culturii
Surzilor 1in relatie cu
importanta limbajului
mimico-gestual si mandria
de a fi surd.

- Distinge Tntre conceptul de
,surd” Tn sens audiologic
(medical) si termenul de
»durd” (cu majusculd) — ca
membru al unei minoritati
culturale.

- Prezintda  principalele
influente ale tehnologiilor de
comunicare  in  evolutia
comunitatii persoanelor
surde.

- Identifica metode de

adaptare prin tehnologie a
mediului inconjurator.

- Defineste termenul de
,,audism” si identifica
principalele bariere in relatia
comunitatii ~ surzilor cu
majoritatea auzitoare.

- Cunoaste si  descrie
perspectiva de abordare a
recuperarii  medicale a
auzului prin implant cohlear
n cultura Surzilor.

- Prezintad diferitele abordari
din comunitate fatd de
mijloacele de recuperare
auditiva.

- Identificd si
principalii ~ factori

prezinta
care
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contribuie  la  succesul
incluziunii sociale prin arta
si sport.

- Descrie succint Olimpiada
Surzilor ca  eveniment
mondial suprem de afirmare
a miscarii  sportive a
persoanelor surde si
hipoacuzice de pretutindeni.
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2. Interpretare si | 2.1. Comunicarea e  Definitia si Teorie: Teorie: - Cunoaste  elementele
comunicare umana — elementele situatiei de Expunere Suport de curs | situatiei de comunicare si
caracteristici comunicare. Prezentare Videoproiector | poate  realiza  descrieri
generale . Comunicare verbald, | interactiva Flipchart succinte ale rolurilor

nonverbala 51 paraverbalﬁ_ Studii de caz Prezentari acestora.

. Factorii care Demonstratii | - Distinge Tntre comunicarea

favorizeaza achizitia in Practica: verbala, non-verbala  si

comunicare. ’ Exercitii de Practica: paraverbald si poate oferi

e  Specificul grup Flipchart exemple edificatorii.

comunicirii persoanei cu | Aplicatii practice | Fise de lucru | - Identifica si descrie rolul

deficiente de auz: Demonstratii Demonstratii | factorilor care favorizeaza

o In{portanta ’si Studiide caz | achizitia comunicarii la

limitele labiolecturii. persoana deficienta de auz.

- Defineste labiolectura,
identifica factorii care o
favorizeaza  si  limitele
acesteia  1n  intretinerea
comunicarii, utilizand
exemple relevante.
2.2. Notiuni e Limba-sursa si limba- | Teorie: Teorie: - Defineste conceptele de
generale de tinta. Expunere Suport de curs | ,,limba-sursa” si ,,limba-
interpretare e Identitatea profesionald | Prezentare Videoproiector | tinta” in relatie cu activitatea
a interpretului Tn limbaj | interactiva Flipchart interpretarii  in/din  limbaj
mimico-gestual. Studii de caz Prezentari mimico-gestual.

e Ocupatia de interpret in Demonstratii - Distinge 1intre ocupatii:
limbaj mimico-gestual interpret in limbaj mimico-
in relatie cu ocupatiile: | Practica: Practica: gestual, asistent  social,
asistent social, Exercitii de Flipchart traducator, comunicator,
traducator, comunicator | 9'up Fise de lucru altele.
etc. Lucruin echipa | Studiidecaz |-  Defineste elementele

e Rolul interpretirii in Joc de rol principale ale conceptului de
procesul de integrare a | Aplicatii practice ~interpret de limbaj mimico-
persoanelor surde sau | Studii de caz gestual”.
hipoacuzice. - Distinge Tntre conceptele :

interpretare in limbaj
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mimico-gestual, traducere,
transliteratie.
- Identifica rolul activitatii

de interpretare in demersul

de integrare socialda a
persoanelor surde si
hipoacuzice.

2.3. Clasificari si
tipuri de
interpretare

e Interpretarea
unidirectionala si
bidirectionala.

e Interpretarea
simultana si interpretarea
consecutiva
(introducere).

e Interpretarea
comunicdrii orale si
scrise (introducere).

e Interpretarea soptita.
e Interpretarea la
distanta prin mijloace
audio-video.

e Interpretarea ,,in
releu”.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Demonstratii
Studii de caz

Practica:
Exercitii
individuale si de
de grup

Aplicatii practice
Joc de rol
Demonstratii
Studii de caz

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz
Demonstratii

- Distinge intre interpretarea
unidirectionala si cea
bidirectionala, oferind
exemple corespunzatoare.

- Distinge intre interpretarea
simultana si cea consecutiva,
oferind exemple
corespunzatoare.

- Distinge intre interpretarea
comunicarii orale si a celei

scrise, oferind  exemple
corespunzatoare.
- Cunoaste specificul

interpretdrii soptite.

- Prezintd caracteristicile de
baza ale interpretarii la
distanta prin mijloace audio-
video, identificadn avantaje
si limite ale acesteia.

- Prezinta specificul
interpretarii ,,in releu”.
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2.4. Asistenta
sociala versus
interpretare in
limbaj mimico-
gestual

Bariere in procesul de
integrare sociala a
persoanelor surde sau
hipoacuzice.
Tncadrarea in grad de
handicap, drepturi si
obligatii.

Centrarea pe mesaj si
centrarea pe problema.
Utilizarea persoanei | in
activitatea de
interpretare.

Forme de colaborare
ale interpretului in
limbaj mimico-gestual
cu asistentul social si
alti profesionisti din
asistenta sociala.
Nivelul de implicare a
interpretului in limbaj
mimico-gestual in
rezolvarea problemelor
persoanei surde /
hipoacuzice

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Demonstratii
Studii de caz

Practica:
Exercitii de

grup

Lucru in echipa
Joc de rol
Aplicatii practice
Studii de caz

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz

- Defineste activitatea de
asistentd sociald in relatie cu
persoanele cu deficiente de
auz.

- Identifica  principalele
bariere Tn  procesul de
integrare sociala a
persoanelor surde si

hipoacuzice si modalitati de
inlaturare a acestora.

- Cunoaste  principalele
drepturi si obligatii pentru
persoanele incadrate in grad
de handicap, in mod

deosebit persoane cu
deficiente de auz.
- Prezintd caracteristicile

interventiei de interpretare si
ale asistentei sociale pentru
persoanele cu deficiente de
auz in functie de obiectivul
final - asigurarea
comunicarii Versus
rezolvarea de probleme.

- Distinge si exemplifica
diferenta dintre folosirea de
catre interpret a persoanei [
in interpretare si exprimarea
asistentului social care preia
si modifica mesajele
transmise de beneficiar.

- Identifica si aplica forme
de colaborare a interpretului
in limbaj mimico-gestual cu
asistentul social s1 alti

14




profesionisti.

- Prezintd caracteristicile
colaborarii dintre interpret si
persoana surda / hipoacuzica
in functie de nivelul de
implicare a interpretului n
rezolvarea problemei cu care
aceasta se confrunta.
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3. Caracteristicile
definitorii ale
transmiterii
mesajelor in / din
limbaj mimico-
gestual

3.1. Limbaj
mimico-gestual:
evolutie si
perspective

o Delimitari
conceptuale principale.

e  Afirmarea, Limbii
Semnelor Romane” (LSR)
si relatia cu sintagma
istorica ,,limbaj mimico-
gestual”

J Contexte de utilizare
a limbajului mimico-
gestual.

o Bilingvismul in
relatie cu persoana surda.
o Factori de influenta
in evolutia limbajului
mimico-gestual.

. Iconicitatea
semnelor.

o Limbajul mimico-
gestual international si
rolul sau.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice
Studii de caz

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz

- Defineste limbajul mimico-
gestual si rolul acestuia in
viata si relationarea
persoanelor surde.

- Descrie diverse contexte de
utilizare a limbajului
mimico-gestual.

- Identifica rolul LSR 1in
evolutia  paradigmei de
abordare e persoanelor cu
deficiente de auz din
Comunitatea Surzilor, ca

succesor  conceptual  al
»limbajului mimico-
gestual”.

- Defineste bilingvismul in
relatie cu surditatea si
folosirea limbajului mimico-
gestual.

- Cunoaste caracteristicile
bilingvismului la persoanele
deficiente de auz in functie
de momentul de debut al
pierderii auditive.

- Identifica si defineste rolul
celor mai importanti factori
care influenteaza evolutia
limbajului mimico-gestual.

- Defineste conceptul de
»iconicitate” si exemplifica
prezenta acestuia in limba
vorbita si  In  limbajul
mimico-gestual, in opozitie
cu arbitrarismul.

- Distinge ntre limbajul
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mimico-gestual universal si
semnele iconice,
identificand rolul acestuia in
viata persoanelor surde si
contexte  principale  de
utilizare.

3.2. Relatia dintre e  Asemanari si Teorie: Teorie: - Precizeaza asemanari si
limba vorbita si deosebiri principale intre | Expunere Suport de curs | deosebiri intre limba vorbita
limbajul mimico- limba vorbita si limbajul | Prezentare Videoproiector | si limbajul mimico-gestual si
gestual mimico-gestual. interactiva Flipchart ofera exemple relevante.
° Tehnici de Demonstratii Prezentari - Cunoaste si construieste
exprimare a timpului Demonstratii propozitii/fraze in limbaj
verbelor. mimico-gestual utilizand
o llustrarea pluralului | Practica: Practica: corect timpul verbelor, genul
si a genului. Exercitii Flipchart si  pluralul substantivelor,
e  Gradele de individuale si de | Fise de lucru | gradele de comparatie a
comparatie. grup Studii de caz | adjectivelor, diatezele
° Expresii Si locugiuni Lucru in echipé verbale etc; o
specifice limbajului Joc Fle rpl . - Integreaza in activitatea d§
mimico-gestual. Aplicatii practice Interpretare a p'ropoz%p'llor S1
e  Tehnicideilustrare | Analiza de text frazelor tehnici specifice de
pentru intrebiri si Studii de caz ilustrare a tlmpu[u! verbelor,
exclamatii. ’ pluralului, intrebarilor etc.;
3.3. o Interpretarea din Teorie: Teorie: Prezinta caracteristicile
Caracteristicile limbaj mimico-gestual in | Expunere Suport de curs | definitorii ale activitatii de
interpretarii limba vorbita. Prezentare Videoproiector | interpretare  din  limbaj
comunicarii orale . Interpretarea din interactiva Flipchart mimico-gestual in limba
limba vorbiti in limbaj Demonstratii Prezentari vorbita.
mimico-gestual. Demonstratii - Prezinta caracteristicile
° Elemente de context definitorii ale activitdtii de
si factorii culturali. Practica: Practica: interpretare din limba
. Interpretarea Exercitii de Flipchart vorbita in limbajul mimico-
intonatiei, a volumului grup Fise de lucru | gestual.
vocii, a ritmului. Lucru in echipa | Studiidecaz |- Cunoaste si ilustreaza
Joc de rol tehnici de valorificare a
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o Considerarea
elementelor non-manuale
(expresii faciale, miscarile
corporale) in interpretare.

Aplicatii practice

elementelor de intonatie,
ritm si volum in activitatea
de interpretare n limbaj
mimico-gestual.

- Cunoaste factorii specifici
de exprimare 1n cultura
Surzilor care influenteaza
interpretarea comunicarii
orale si se adapteaza la
contextul Tn care se
realizeaza aceasta (oficial
sau amical).

- Integreaza elementele non-
manuale (expresii faciale,
migcarile  corporale) in
activitatea interpretarii.

- Realizeaza independent
propozitii/fraze in limbaj
mimico-gestual tinadnd cont
de diferitele caracteristici ale

interpretarii comunicarii
orale.
3.4. e Interpretarea din Teorie: Teorie: - Prezinta caracteristicile
Caracteristicile limbaj mimico-gestual in | Expunere Suport de curs | definitorii ale activitatii de
interpretarii text. Prezentare Videoproiector | interpretare  din  limbaj
comunicirii scrise | e  Interpretarea unui interactiva Flipchart mimico-gestual in text.
text in limbaj mimico- Prezentari - Prezinta caracteristicile
gestual. Demonstratii definitorii ale activitatii de

e  Adaptarea la
contextul interpretarii.

e  Considerarea
elementelor non-manuale
(expresii faciale, miscarile
corporale) si a genului
literar al textului in

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice

Practica:
Flipchart
Fise de lucru

interpretare a unui text n
limbajul mimico-gestual.

- Integreaza elementele non-
manuale (expresii faciale,
migcarile  corporale) in
activitatea de interpretare.

- Adapteaza activitatea de
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interpretare.
e  Teoria Skopos —
situatii de interpretare

interpretare in functie de
genul literar al textului
(ilustrarea  unui  dialog,
redarea emotiilor, a figurilor
de stil s.a.m.d.).

- Realizeazd independent
propozitii/fraze in limbaj
mimico-gestual tindnd cont
de diferitele caracteristici ale
interpretarii comunicarii
scrise.

- Aplica conceptele,
modelele si  abordarile
metodologice principale in
domeniul  studiilor  de
interpretare.

4. Specificul
interpretarii
consecutive in/din
limbaj mimico-
gestual

4.1. Interpretarea
consecutiva
unidirectionala

e  Contexte de
interpretare consecutiva
unidirectionala.

o Factori de influenta
n interpretarea
consecutiva
unidirectionala.

o Avantaje si limite
ale interpretarii
consecutive
unidirectionale.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Demonstratii
Studii de caz

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice
Joc de rol

Studii de caz

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz

- Identifica  principalele
contexte de interpretare
consecutivd unidirectionala
si ofera exemple.

- Descrie principalii factori
care influenteazd calitatea
interpretarii consecutive
unidirectionale si identifica
strategii pentru asigurarea
unei interpretari fidele.

- Identifica  principalele
avantaje si  limite ale
interpretarii consecutive
unidirectionale.

- Realizeazd independent
activitditi de interpretare
consecutiva unidirectionala
in  contexte variate de
exprimare si comunicare, in-
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si din limbaj mimico-
gestual.
4.2. Interpretarea . Contexte de Teorie: Teorie: - Identifica  principalele 8 16
consecutiva interpretare consecutiva Expunere Suport de curs | contexte de interpretare
bidirectionala bidirectionala. Prezentare Videoproiector | consecutiva bidirectionala si
. Factori de influenti | interactiva Flipchart ofera exemple.
n interpretarea Demonstratii Prezentari - Descrie principalii factori
consecutiva bidirectionala. | Studii de caz Demonstratii care influenteaza calitatea
° Avantaje si limite interpretarii consecutive
ale interpretarii Practica: Practica: bidirectionale si identifica
consecutive bidirectionale | Exercitii de Flipchart strategii pentru asigurarea
’ grup Fise de lucru unei interpretari fidele.
Aplicatii practice | Studii de caz - Identifica  principalele
Joc de rol Demonstratii | avantaje si  limite  ale
Demonstratii interpretarii consecutive
Studii de caz bidirectionale.
- Realizeaza independent
activitditi de interpretare
consecutivd unidirectionala
in  contexte variate de
exprimare si comunicare, in-
si din limbaj mimico-gestual
5. Specificul 5.1. Interpretarea o Contexte de Teorie: Teorie: - Identifica principalele | 10 20
interpretarii simultana interpretare simultana Expunere Suport de curs | contexte de interpretare
simultane in/din | unidirectionali unidirectionald. Prezentare Videoproiector | simultand unidirectionald si
limbaj mimico- . Factori de influenti interactiva Flipchart ofera exemple.
gestual in interpretarea simultand | Studii de caz Prezentari - Descrie principalii factori
unidirectionala. Demonstratii Demonstratii care influenteaza calitatea

o Avantaje si limite
ale interpretarii simultane
unidirectionale.

o Modelul Efortului —
Daniel Gile

o Tehnici specifice de
interpretare a muzicii.

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice
Joc de rol
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz

interpretarii simultane
unidirectionale, identificd si
exemplifica strategii pentru
asigurarea unei interpretari
fidele.

- Identifica
avantaje  si

principalele
limite ale
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Studii de caz

interpretarii simultane
unidirectionale.

- Realizeaza, 1in cadrul
propriului proces de

interpretare, analiza efortului
conform Modelului Efortului
teoretizat de Daniel Gile

- Cunoaste si aplica tehnici
de baza specifice pentru
interpretarea muzicii $i a
versurilor, tindnd cont de
ritm, limba-sursa si  mediul
in care se realizeaza
activitatea de interpretare.

- Realizeaza independent
activitditi de interpretare
consecutivd unidirectionala
in  contexte variate de
exprimare si comunicare, in-
si din limbaj mimico-gestual

5.2. Interpretarea
simultana
bidirectionala

e  Contexte de
interpretare simultana
bidirectionala.

o Factori de influenta
in interpretarea simultana
bidirectionala.

Avantaje si limite ale
interpretarii simultane
bidirectionale.

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Demonstratii
Joc de rol
Studii de caz

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Studii de caz

- Identifica  principalele
contexte de interpretare
simultand bidirectionald si
ofera exemple.

- Descrie principalii factori
care influenteazd calitatea
interpretarii simultane
bidirectionale, identificd si
exemplifica strategii pentru
asigurarea unei interpretari
fidele.

- Identifica  principalele
avantaje si limite ale
interpretarii simultane
bidirectionale.

10
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- Realizeaza independent
activitditi de interpretare
consecutivd unidirectionala
in contexte variate de
exprimare si comunicare, in-
si din limbaj mimico-gestual

6. Profesionalism
n interpretare

6.1 Planificarea
activititii de
interpretare

o Beneficiarii
interpretarii.
o Factori de influenta
in receptarea vizuala a
mesajelor.
Evaluarea abilitatilor de
comunicare mimico-
gestuala a beneficiarului cu

Teorie:
Expunere
Prezentare
interactiva
Studii de caz

Practica:

Teorie:

Suport de curs
Videoproiector
Flipchart
Prezentari
Demonstratii

Practica:

- Prezintd categoriile de
beneficiari ai interpretarii si
distinge intre  beneficiari
directi (persoane surde si
hipoacuzice) si beneficiari
indirecti (familia, institutiile,
societatea larga etc.).

- Identifica si exemplifica

deficientd de auz. Exercitii de Flipchart principalii ~ factori  care
grup Fise de lucru influenteaza receptarea
Aplicatii practice | Studiide caz | vizuala a mesajelor si
Studii de caz Demonstratii | cunoaste  strategii  pentru
Demonstratii asigurarea calitatii actului de
interpretare.
- Cunoaste tehnici de
evaluare a abilitatilor de
comunicare a  persoanei
surde sau hipoacuzice si
adapteazd activitatea de
interpretare 1n consecinta.
6.2.Managemen . Organizarea Teorie: Teorie: - Identifica  principalele
tul situatiilor de interpretdrii in echipa. Expunere Suport de curs | situatii care impun
interpretare Tehnici de ,,shadowing”. | Prezentare Videoproiector | interpretarea in echipa si
° Rolul interpretilor - interactiva Flipchart descrie  rolurile fiecarui
persoane surde. Demonstratii Prezentari membru.
o Utilizarea Demonstratii - Exemplificd tehnica de

tehnologiei moderne n
interpretare.
o Adaptarea la mediul

Practica:
Exercitii de

Practica:
Flipchart

9 A

»,Shadowing” in interpretare.
- Identifica  principalele
situatii de interpretare in
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in care se desfasoara grup Fise de lucru care interpretii surzi sau
activitatea interpretarii. Aplicatii practice | Studii de caz hipoacuzici isi pot desfasura
Demonstratii Demonstratii | activitatea precum si
Studii de caz contexte in  care  se
recomandd colaborarea cu
acestia.
- Cunoaste si aplicd forme
de adaptare la mediul in
care se desfasoara activitatea
interpretarii.
6.3. Etica si e Aptitudini fizice Teorie: Teorie: . Cunoaste/enumerd
deontologie necesare interpretarii. Expunere Suport de curs | aptitudinile fizice de baza
profesionala . Imaginea Prezentare Videoproiector | pentru realizarea activitatii
interpretului: interactiva Flipchart de interpretare.
vestimentatie, aspect fizic. Demonstratii Prezentari - Identificd/denumeste
Studii de caz Demonstratii | cerintele de vestimentatie si

o Managementul
stresului.

e  Gestionarea
riscurilor pentru sdnatatea
fizica si psihica.

o Asumarea
raspunderii pentru
interpretare.

Practica:
Exercitii de

grup

Aplicatii practice
Demonstratii
Studii de caz

Joc de rol

Practica:
Flipchart
Fise de lucru
Demonstratii

aspect fizic care definesc

interpretul; descrie
consecintele negative ale
nerespectdrii acestor cerinte.
- Cunoaste tehnici de
management al  stresului
asociat activitatii de
interpretare n limbaj

mimico-gestual.

- Identifica  principalele
riscuri  pentru  sandtatea
fizica si psihicd asociate
activitatii de interpretare si
cunoaste tehnici de
gestionare a acestora.

- Identifica situatiile
specifice  care  implica
raspunderea  directd  a
interpretului in  limbaj
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mimico-gestual pentru
activitatea sa s$i cunoaste
consecintele legale si
profesionale care decurg din
interpretarea eronata.

6.4. Interpretul in e  Neutralitate si Teorie: Teorie: - Cunoaste specificul
limbaj mimico- impartialitate in Expunere Suport de curs | neutralitatii si impartialitatii
gestual ca interpretare. Prezentare Videoproiector | interpretului  in limbaj
membru al ° Conflictul de interactiva Flipchart mimico-gestual si descrie
comunitatii interese. Demonstratii Prezentari consecintele  nerespectarii
Surzilor Confidentialitatea Joc de rol Demonstratii acestuia.
activitatii de interpretare. | Studii de caz - Identifica situatiile care pot
Practica: crea conflicte de interese
Practica: Flipchart intre interpret si beneficiari
Exercitii Fise de lucru si cunoaste strategii pentru
individuale si de | Joc de rol eliminarea acestor riscuri.
de grup Studii de caz - Descrie rolul principiului
Aplicatii practice confidentialitatii in
Studii de caz activitatea de interpretare
Joc de rol prin raportare la relatia
interpretului cu comunitatea
Surzilor si  consecintele
legale si profesionale ale
incalcarii acestui principiu.
7. Instruire 7.1. Dezvoltare e  Elementele Teorie: Teorie: - Defineste  elementele
formala si non- personala principale care contribuie | Expunere Suport de curs | principale ale activitatii de
formala / continui a la dezvoltarea Prezentare Videoproiector | dezvoltare personala
Formare interpretului in profesionald continua. interactiva Flipchart (identificarea si participarea
continui limbaj mimico- . Identificarea Prezentari la instruiri/schimburi de
gestual programelor de instruire Practica: experientd, intalniri  cu
in abordarea dizabilitatii Exercitii de Practica: persoane surde etc.).
prin prisma drepturilor grup Flipchart - Stie/are capacitatea de a
omului. Aplicatii practice | Fise de lucru identifica  programe  de
Studii de caz Studii de caz instruire n domeniul

e  Autoperfectionare/
studiu individual

dizabilitatii/drepturilor
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omului etc.

- Cunoaste principalele surse
de informare si resurse
bibliografice Tnh domeniul
dizabilitétii si al interpretarii
in limbaj mimico-gestual.

7.2. Legislatie e Legislatie interna Teorie: Teorie: - Cunoaste prevederile

interna privind dizabilitatea Expunere Suport de curs | legislative interne referitoare
(legea-cadru si legislatia | Prezentare Videoproiector | la dizabilitate.
secundard): Legea nr. interactiva Flipchart - Cunoaste  prevederile
448/2006, Legea nr. Studii de caz Prezentari legislative si alte norme
27/2020; referitoare la  activitatea
e Norme juridice Practica: Practica: interpretului Tn limbaj
privind activitatea Exercitii de Flipchart mimico-gestual /
interpretului in limbaj grup Fise de lucru interpretului LSR
mimico-gestual / limba Aplicatii practice | Studii de caz
semnelor roméane Studii de caz

7.3 Legislatie e  Legislatie europeana | Teorie: Teorie: - Dovedeste  cunostinte

europeana si si internationala privind | EXpunere Suport de curs | generale privind drepturile si

internationala drepturile omului, | Prezentare Videoproiector | obligatiile persoanelor cu
egalitatea ~ de  sanse, | interactiva Flipchart handicap.
discriminarea etc. (Carta | Studii de caz Prezentari - Poseda notiuni generale
drepturilor fundamentale privind integrarea,
a Uniunii  Europene, | Practica: Practica: incluziunea §i  protectia
Conventia ONU privind | Exercitii de Flipchart persoanelor cu handicap,
drepturile persoanelor cu | grup Fise de lucru egalizarea sanselor,
dizabilitati, Conventia | Aplicatii practice | Studii de caz | discriminarea,  excluderea
Europeand a Drepturilor | Studii de caz sau marginalizarea sociald

Omului, Directiva
Consiliului ~ 2000/78/EC
de creare a unui cadru
general in  favoarea
egalitatii de tratament in
ceea ce priveste
incadrarea in munca si

etc.
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ocuparea fortei de munca,
transpusd prin Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000

privind  prevenirea i

sanctionarea tuturor
formelor de discriminare,
republicata, Pilonul
European al Drepturilor
Sociale, Rezolutia
Consiliului European
nr.2003/C39/03

referitoare la
eAccesibilitatea - 1n
vederea imbunatatirii

accesului persoanelor cu
handicap 1n societatea
bazatd pe cunoastere si
altele.
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